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eduskunnan oikeusasiamiehestä annetun lain muuttamisesta

Annettu Helsingissä 20 päivänä toukokuuta 2011

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan eduskunnan oikeusasiamiehestä annetun lain (197/2002) 3 §, 3 luvun otsikko,

17 §:n 2 momentti, 19 a §:n 1 momentti sekä 20 ja 21 §, sellaisina kuin niistä ovat 3 luvun
otsikko ja 19 a §:n 1 momentti laissa 804/2007, sekä

lisätään lakiin uusi 3 a luku seuraavasti:

3 §

Kantelun käsittely

Oikeusasiamies tutkii kantelun, jos sen
kohteena oleva asia kuuluu hänen laillisuus-
valvontaansa ja on aihetta epäillä, että valvot-
tava on menetellyt lainvastaisesti tai jättänyt
velvollisuutensa täyttämättä taikka jos oi-
keusasiamies muusta syystä katsoo siihen
olevan aihetta.

Oikeusasiamies ryhtyy hänelle tehdyn kan-
telun johdosta niihin toimenpiteisiin, joihin
hän katsoo olevan aihetta lain noudattamisen,
oikeusturvan tai perus- ja ihmisoikeuksien
toteutumisen kannalta. Asiassa hankitaan oi-
keusasiamiehen tarpeelliseksi katsoma selvi-
tys.

Oikeusasiamies ei käsittele kantelua, joka
koskee yli kaksi vuotta vanhaa asiaa, ellei
siihen ole erityistä syytä.

Oikeusasiamiehen tulee viivytyksettä il-

moittaa kantelijalle, mikäli asiassa ei ryhdytä
toimenpiteisiin 3 momentin johdosta tai sen
takia, että asia ei kuulu oikeusasiamiehen
toimivaltaan, sen käsittely on vireillä toimi-
valtaisessa viranomaisessa, siinä voidaan ha-
kea muutosta säännönmukaisin muutoksen-
hakukeinoin tai muusta syystä. Oikeusasia-
mies voi samalla ilmoittaa kantelijalle asiassa
käytettävissä olevista oikeussuojakeinoista ja
antaa muuta tarpeellista ohjausta.

Oikeusasiamies voi siirtää kantelun käsit-
telyn toimivaltaiselle viranomaiselle, jos se
on perusteltua asian laadun johdosta. Siir-
rosta on ilmoitettava kantelijalle. Viranomai-
sen on ilmoitettava oikeusasiamiehelle pää-
töksestään tai muista toimenpiteistään asiassa
oikeusasiamiehen asettamassa määräajassa.
Kantelun siirtämisestä eduskunnan oikeus-
asiamiehen ja valtioneuvoston oikeuskansle-
rin välillä säädetään erikseen.
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3 luku

Oikeusasiamiestä, apulaisoikeusasiamiehiä
ja Ihmisoikeuskeskuksen johtajaa

koskevat yleiset säännökset

17 §

Muut tehtävät ja virkavapaus

— — — — — — — — — — — — —
Jos oikeusasiamieheksi, apulaisoikeusasia-

mieheksi tai Ihmisoikeuskeskuksen johtajaksi
valitulla on valtion virka, hän vapautuu sen
hoitamisesta siksi ajaksi, jona hän on oikeus-
asiamiehenä, apulaisoikeusasiamiehenä tai
Ihmisoikeuskeskuksen johtajana.

19 a §

Apulaisoikeusasiamiehen sijainen

Apulaisoikeusasiamiehen sijainen voi hoi-
taa apulaisoikeusasiamiehen tehtäviä, jos
tämä on estynyt niitä hoitamasta tai jos apu-
laisoikeusasiamiehen tehtävä on täyttämättä.
Oikeusasiamies päättää sijaisen kutsumisesta
hoitamaan apulaisoikeusasiamiehen tehtäviä.
— — — — — — — — — — — — —

3 a luku

Ihmisoikeuskeskus

19 b §

Ihmisoikeuskeskuksen tarkoitus

Perus- ja ihmisoikeuksien edistämistä var-
ten eduskunnan oikeusasiamiehen kanslian
yhteydessä on Ihmisoikeuskeskus.

19 c §

Ihmisoikeuskeskuksen johtaja

Ihmisoikeuskeskuksella on johtaja, jolla
tulee olla hyvä perehtyneisyys perus- ja ih-
misoikeuksiin. Eduskunnan oikeusasiamies
nimittää johtajan neljän vuoden toimikau-
deksi saatuaan asiasta perustuslakivaliokun-
nan kannanoton.

Johtajan tehtävänä on johtaa ja edustaa

Ihmisoikeuskeskusta sekä ratkaista ne Ihmis-
oikeuskeskukselle kuuluvat asiat, jotka eivät
tämän lain mukaan kuulu ihmisoikeusval-
tuuskunnalle.

19 d §

Ihmisoikeuskeskuksen tehtävät

Ihmisoikeuskeskuksen tehtävänä on:
1) edistää perus- ja ihmisoikeuksia koske-

vaa tiedotusta, kasvatusta, koulutusta ja tutki-
musta sekä näihin liittyvää yhteistyötä;

2) laatia selvityksiä perus- ja ihmisoikeuk-
sien toteutumisesta;

3) tehdä aloitteita sekä antaa lausuntoja
perus- ja ihmisoikeuksien edistämiseksi ja to-
teuttamiseksi;

4) osallistua perus- ja ihmisoikeuksien
edistämiseen ja turvaamiseen liittyvään eu-
rooppalaiseen ja kansainväliseen yhteistyö-
hön;

5) huolehtia muista vastaavista perus- ja
ihmisoikeuksien edistämiseen ja toteuttami-
seen liittyvistä tehtävistä.

Ihmisoikeuskeskus ei käsittele kanteluja.
Tehtäviensä hoitamiseksi Ihmisoikeuskes-

kuksella on oikeus saada tarpeelliset tiedot ja
selvitykset viranomaisilta maksutta.

19 e §

Ihmisoikeusvaltuuskunta

Ihmisoikeuskeskuksella on ihmisoikeus-
valtuuskunta, jonka eduskunnan oikeusasia-
mies keskuksen johtajaa kuultuaan asettaa
neljäksi vuodeksi kerrallaan. Valtuuskunnan
puheenjohtajana toimii Ihmisoikeuskeskuk-
sen johtaja. Valtuuskunnassa on lisäksi vä-
hintään 20 ja enintään 40 jäsentä. Valtuus-
kunta koostuu kansalaisyhteiskunnan, perus-
ja ihmisoikeustutkimuksen sekä muiden pe-
rus- ja ihmisoikeuksien edistämiseen ja tur-
vaamiseen osallistuvien toimijoiden edusta-
jista. Valtuuskunta valitsee keskuudestaan
varapuheenjohtajan. Jos valtuuskunnan jäsen
eroaa tai kuolee kesken toimikauden, oikeus-
asiamies nimeää hänen tilalleen jäljellä ole-
vaksi toimikaudeksi uuden jäsenen.

Eduskunnan kansliatoimikunta vahvistaa
valtuuskunnan jäsenten palkkion.
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Valtuuskunnan tehtävänä on:
1) käsitellä laajakantoisia ja periaatteelli-

sesti tärkeitä perus- ja ihmisoikeusasioita;
2) hyväksyä vuosittain Ihmisoikeuskes-

kuksen toimintasuunnitelma ja keskuksen
vuotuinen toimintakertomus;

3) toimia perus- ja ihmisoikeusalan toimi-
joiden kansallisena yhteistyöelimenä.

Valtuuskunta on päätösvaltainen, kun pu-
heenjohtaja tai varapuheenjohtaja sekä vähin-
tään puolet jäsenistä ovat läsnä. Valtuuskun-
nan päätökseksi tulee se mielipide, jota
enemmistö on kannattanut. Äänten mennessä
tasan puheenjohtajan ääni ratkaisee.

Toimintansa järjestämistä varten valtuus-
kunnalla voi olla työvaliokunta ja jaostoja.
Valtuuskunta voi hyväksyä työjärjestyksen.

20 §

Eduskunnan oikeusasiamiehen kanslia

Oikeusasiamiehen ratkaistaviksi kuuluvien
asioiden valmistelua ja muiden hänelle kuu-
luvien tehtävien sekä Ihmisoikeuskeskukselle
kuuluvien tehtävien hoitamista varten on oi-
keusasiamiehen johtama eduskunnan oikeus-
asiamiehen kanslia.

21 §

Eduskunnan oikeusasiamiehen johtosääntö ja
kanslian työjärjestys

Eduskunnan oikeusasiamiehen kanslian vi-
roista ja virkojen erityisistä kelpoisuusvaati-
muksista säädetään eduskunnan oikeusasia-
miehen johtosäännössä.

Eduskunnan oikeusasiamiehen kanslian
työjärjestyksessä annetaan tarkempia mää-
räyksiä tehtävien jakamisesta oikeusasiamie-
hen ja apulaisoikeusasiamiesten kesken. Työ-
järjestyksessä määrätään myös oikeusasia-
miehen, apulaisoikeusasiamiesten ja Ihmisoi-
keuskeskuksen johtajan sijaisuusjärjestelyistä
sekä kanslian henkilöstön tehtävistä samoin
kuin kansliassa noudatettavasta yhteistoimin-
tamenettelystä.

Oikeusasiamies vahvistaa kanslian työjär-
jestyksen apulaisoikeusasiamiehiä ja Ihmisoi-
keuskeskuksen johtajaa kuultuaan.

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2012.

Lain 3 ja 19 a §:n 1 momentti tulevat
kuitenkin voimaan 1 päivänä kesäkuuta 2011.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyä
Ihmisoikeuskeskuksen toiminnan käynnistä-
misen edellyttämiin toimenpiteisiin.

Helsingissä 20 päivänä toukokuuta 2011

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Oikeusministeri Tuija Brax
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