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978/2011

Statsridets forordning

om indring av statsridets forordning om arbets- och niringsministeriet

Utfardad i Helsingfors den 25 augusti 2011

I enlighet med statsradets beslut, fattat efter foredragning fran arbets- och néringsministeriet,

dndras 1 statsradets forordning om arbets- och néringsministeriet (1024/2007) 1—3 och 6 §
samt 8 § 2 mom., av dem 1 § sddan den lyder delvis éndrad i férordning 909/2009 och 2 §
sddan den lyder dndrad i forordning 909/2009, som foljer:

1§
Ministeriets uppgifter

Till arbets- och ndringsministeriets uppgif-
ter hor att sorja for

1) strategin for samt styrningen och verk-
stdlligheten av arbets- och néringspolitiken,

2) statens specialfinansiering,

3) planeringen, genomforandet och sam-
ordningen av regionutvecklingen samt for
stodjande av organiseringen av landskapsfor-
bundens samarbete,

4) Europeiska unionens region- och struk-
turpolitik samt beredningen, genomforandet
och uppfdljningen av den nationella struktur-
fondsstrategin,

5) samordningen i Europeiska unionens
strukturfondsprogram av Europeiska unio-
nens sysselsittningspolitik med den natio-
nella sysselsittningspolitiken,

6) forvaltnings- och attesteringsuppgif-
terna inom malet regional konkurrenskraft
och sysselséttning, uppgifterna som forvalt-
ningsmyndighet i frdga om programmen
inom mal 1, mal 2 och mal 3 samt gemen-
skapsinitiativet Equal att ett yttrande lamnas
for Europeiska regionala utvecklingsfondens
och Europeiska socialfondens del samt skot-
seln av uppgifterna som utbetalande myndig-
het for programperioden 2000—2006 och
skotseln av de uppgifter som géller malet for

det regionala samarbetet i Europa och samar-
betet i friga om Europeiska unionens yttre
grianser samt de uppgifter som géller gemen-
skapsinitiativen Interreg och Urban-,.

7) fraimjande av niringsverksamhet och fo-
retagande,

8) offentliga foretagsstod och foretags-
tjénster,

9) fraimjande av utldndska investeringar,

10) planeringen och verkstélligheten av
den offentliga arbetskraftsservicen,

11) samordningen av Europeiska unionens
sysselsdttningspolitik med den nationella sys-
selsdttningspolitiken samt samordningen av
de statliga myndigheternas sysselsittnings-
frimjande mal och atgérder,

12) beredningen och genomforandet av
sysselsittningsprogram,

13) regleringen av néringsverksamhet,
frimjandet av marknadens funktion och kon-
kurrens, behandlingen av fragor som ror den
inre marknaden, den offentliga upphand-
lingen samt Gvervakningen av statligt stod for
Europeiska unionens rikning,

14) uppritthallandet av forsorjningsbered-
skapen,

15) fragor som hanfor sig till arbetsavtals-
forhallanden, arbetstid, system for medbe-
stimmande 1 arbetslivet och kollektivavtal
samt andra arbetsmiljofrégor,

16) uppgifter som hénfor sig till Internatio-
nella arbetsorganisationen,
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17) fragor som ror jamlikhet i arbetslivet
och forebyggande av diskriminering i arbets-
livet,

18) medling i arbetstvister,

19) industriella réttigheter, bokforing och
revision samt den registerforvaltning som
géller foretag och sammanslutningar,

20) uppritthallandet av service- och studie-
verksamhet for sjomaén,

21) tillsynen Over att lagstiftningen om
samarbete och personalrepresentation inom
foretag iakttas,

22) forandet av registret Over arbetsplik-
tiga, regleringen av anvindningen av arbets-
kraft i undantagsforhallanden samt verkstl-
landet av arbetsplikt,

23) utvecklande och utnyttjande av inno-
vationer och teknologi samt planering och
styrning av innovations-, produktutvecklings-
och teknologifinansiering,

24) prognostisering av och forskning kring
arbets-, nirings- och innovationspolitiken,

25) beredningen och genomforandet av
Europeiska unionens forsknings- och innova-
tionspolitik samt uppgifter som giller den
tekniska sdkerheten i Europeiska unionen,

26) frimjande av export, foretagens inter-
nationalisering och frimjande av turism,

27) den tekniska sdkerheten och tillforlit-
ligheten samt tillsynen,

28) utvdrderingen av Overensstimmelse
med kraven och kontrollorganens kompetens,
standardisering, forfaranden for kvalitetso-
vervakning och det nationella métsystemet,

29) gruvdrenden och i samband med dessa
utnyttjandet av mineraliska naturresurser

30) konsumentinformation, konsumentrad-
givning och konsumentforskning, ekonomisk
radgivning och skuldradgivning samt kon-
sumtionsvarors och konsumenttjdnsters si-
kerhet och konsumentombudsmannens till-
synsuppgifter,

31) energimarknadens funktion, energipro-
duktionen och energisparandet, de ekono-
miska styrmedlen, med undantag av skatter
och avgifter av skattenatur samt miljokon-
sekvenserna inom energisektorn,

32) kérnsdkerheten och kérnavfallshante-
ringen,

33) beredningen och samordningen av den
nationella verkstilligheten i fragor som géller

klimatfordndringen samt forsknings- och ut-
vecklingsarbete som ror begriansandet av kli-
matfordandringen,

34) beredningen och verkstéllandet av ut-
slappshandeln med véxthusgaser,

35) styrningen och utvecklingen av civil-
tjénsten.

28

Ambetsverk, inrdttningar, bolag och
andra organ som hor till ministeriets
ansvarsomrade

Till arbets- och niringsministeriets an-
svarsomrade hor

1) Arbets- och néringsbyréaerna;

2) Tekes — utvecklingscentralen for tekno-
logi och innovationer;

3) Teknologiska forskningscentralen VTT;

4) Geologiska forskningscentralen;

5) Centralen for turistframjande;

6) Utbildnings- och utvecklingscentret Sal-
mia;

7) Patent- och registerstyrelsen;

8) Mitteknikcentralen;

9) Sdkerhets och kemikalieverket;

10) Konsumentforskningscentralen;

11) Konkurrensverket;

12) Konsumentverket;

13) Energimarknadsverket;

14) Forsorjningsberedskapscentralen;

15) Sjomansservicebyran;

16) Arbetsradet;

17) Riksforlikningsmannens byra;

18) Samarbetsombudsmannens byra;

19) Forsvarsekonomiska  planeringskom-
missionen;

20) Forsorjningsberedskapsfonden;

21) Statsgarantifonden;

22) Statens kérnavfallshanteringsfond.

Till ministeriets ansvarsomrade hor ocksa
drenden som géller foljande statsbolag:

1) Finnvera Abp;

2) Finlands Industriinvestering Ab.

38
Ministeriets organisation

Vid ministeriet finns en informationsavdel-
ning, en regionavdelning, en avdelning for
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sysselsdttning och foretagande, en avdelning
for arbetslivs- och marknadsfragor, en inno-
vationsavdelning och en energiavdelning.
Vid ministeriet finns dessutom en politik-
och styrningsenhet vars operativa ansvarsom-
rdde omfattar hela ministeriet samt utanfor
avdelningsindelningen  verksamhetsenheter
som &r direkt understillda kanslichefen.

Arbetsfordelningen mellan avdelningarna
och verksamhetsenheterna bestdms i ministe-
riets arbetsordning.

I fraga om avdelningarnas och verksam-
hetsenheternas interna organisation bestdms
vid behov 1 ministeriets interna foreskrifter,
som faststélls av chefen for avdelningen eller
verksamhetsenheten.

6§
Behorighetsvillkor for tjidnsterna

Bestdmmelser om behdrigheten for kansli-
chefen, understatssekreterare, avdelningsche-
fer, regeringsrad och regeringssekreterare
finns 1 43 § 1 mom. i reglementet for statsra-
det (262/2003).

Behorighetsvillkor ar

1) for lagstiftningsdirektdren och for lag-
stiftningsrdd annan hogre hogskoleexamen i
juridik dn magisterexamen 1 internationell
och komparativ rétt och fortrogenhet med
lagberedning,

2) for andra direktdrer &n den som avses i
1 punkten hogre hogskoleexamen samt for-
trogenhet med tjanstens uppgiftsomrade och i
praktiken visad ledarformaga,
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3) for andra rad &n de som avses i 1 mom.
eller i 1 punkten och for konsultativa tjanste-
mén hogre hogskoleexamen samt fortrogen-
het med tjénstens uppgiftsomrade,

4) for ovriga tjanstemdn den examen eller
utbildning som behdvs for tjansten.

78
Tillsdttande av tjdnster

Bestimmelser om utndmning av kansliche-
fen finns i grundlagen. Bestimmelser om de
tjdnsteman som utndmns av statsradet finns i
reglementet for statsradet. Ministeriet utndm-
ner dvriga tjanstemdn samt anstéller personal
i arbetsavtalsforhallande.

8§
Utovande av beslutanderdtten

Ministern kan forbehélla sig beslutanderit-
ten i ett drende som annars far avgoras av en
tjdinsteman. Samma ritt har i enskilda fall
kanslichefen, understatssekreterarna, avdel-
ningscheferna och cheferna for verksam-
hetsenheterna i drenden som ska avgoras av
en underlydande tjdnsteman.

Denna forordning trader i kraft den 1 sep-
tember 2011.

Atgirder som krilvs for verkstilligheten av
denna forordning far vidtas innan forord-
ningen trader i kraft.

Social- och hilsovardsminister Paula Risikko

Regeringsrdd Heidi Nummela
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