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Valtioneuvoston asetus

1381/2011

työehtosopimuslaissa tarkoitettujen hyvityssakkojen enimmäismäärien tarkistamisesta

Annettu Helsingissä 21 päivänä joulukuuta 2011

Valtioneuvoston päätöksen mukaisesti, joka on tehty työ- ja elinkeinoministeriön esittelystä,
säädetään työehtosopimuslain (436/1946) 13 a §:n nojalla, sellaisena kuin se on laissa
864/2001:

1 §
Työehtosopimuslain (436/1946) 7 §:n 1

momentissa säädettyjen hyvityssakkojen
enimmäismäärät ovat rahan arvon muutosta
vastaavasti 29 500 ja 290 euroa.

Työehtosopimuslain 9 §:n 1 momentissa
säädetty hyvityssakon enimmäismäärä on ra-
han arvon muutosta vastaavasti 29 500 euroa.

2 §
Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä tam-

mikuuta 2012.
Tällä asetuksella kumotaan työehtosopi-

muslaissa tarkoitettujen hyvityssakkojen
enimmäismäärien tarkistamisesta annettu ase-
tus (1007/2008).

Helsingissä 21 päivänä joulukuuta 2011

Työministeri Lauri Ihalainen

Neuvotteleva virkamies Jouni Lemola
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