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om ändring av 48 § i arbetarskyddslagen

Utfärdad i Helsingfors den 15 juni 2012

I enlighet med riksdagens beslut
ändras i arbetarskyddslagen (738/2002) 48 § som följer:

48 §

Personalrum

På arbetsplatsen eller i dess omedelbara
närhet ska arbetstagarna med beaktande av
arbetets art och varaktighet samt antalet ar-
betstagare ha tillgång till tillräckliga och än-
damålsenlig utrustade tvätt- och omkläd-
ningsrum, förvaringsskåp för kläder, mat-
och vilrum, toaletter samt andra personalrum.
Arbetstagarna ska ha tillgång till tillräckligt
med dricksvatten.

Gravida kvinnor och ammande mödrar
ska vid behov ha möjlighet att gå till ett
vilrum eller något annat lämpligt ställe för att
vila.

Närmare bestämmelser om arbetsplatsers
personalrum och deras utrustning får utfärdas
genom förordning av statsrådet.

Denna lag träder i kraft den 1 november
2012.
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RÄTTELSE
Rättelse till den märkta punkten. Texten lydde ursprungligen:

På arbetsplatsen eller i dess omedelbara närhet skall arbetstagarna med beaktande av arbetets art och varaktighet samt antalet arbetstagare ha tillgång till tillräckliga och ändamålsenlig utrustade tvätt- och omklädningsrum, förvarningsskåp för kläder, mat- och vilrum, toaletter samt andra personalrum. Arbetstagarna skall ha tillgång till tillräckligt med dricksvatten.

RÄTTELSE
Rättelse till den märkta punkten. Texten lydde ursprungligen:

skall


