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639/2023

Statsridets forordning
om dndring av statsradets forordning om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice

I enlighet med statsradets beslut

upphdvs 1 statsradets forordning om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice
(1073/2012) 32 och 41 §, av dem 32 § sddan den lyder i férordning 1388/2014, och

dndras 16,39, 40,43, 46 och 52 §, av dem 16 § sddan den lyder i forordning 1542/2016
samt 39 och 43 § sddana de lyder i forordning 1388/2014, som foljer:

16 §

Ansokan om och utbetalning av subvention eller stod som beviljats for [onesubventionerat
arbete

Lonesubvention, sysselséttningsstdod avseende personer som fyllt 55 ar och stéd enligt
11 kap. 1 § i lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice betalas ut i efterskott sa
att utbetalningsperioden innefattar de 16nebetalningsperioder som 16pt ut under en kalen-
derménad. Arbetsgivaren kan ansdka om utbetalning av subvention eller stdd for flera ut-
betalningsperioder pa en gang. Subventionen eller stodet betalas dock ut enligt utbetal-
ningsperiod. Om subventions- eller stddperioden 16per ut eller anstédllningsforhallandet for
den som anstéllts med subvention eller stod upphor under utbetalningsperioden, 16per ut-
betalningsperioden ut vid samma tidpunkt.

Ansdkan om utbetalning av sddan subvention eller sddant stod som avses i 1 mom. ska
ldmnas in till nérings-, trafik- och miljcentralernas samt arbets- och niringsbyréernas ut-
vecklings- och forvaltningscenter (utvecklings- och forvaltningscentret) inom tre manader
fran utgangen av den kalenderméanad under vilken den sista utbetalningsperiod som ingér
i subventions- eller stodperioden 16per ut. Subventions- eller stodperioden &r den tidspe-
riod som i beslutet om beviljande av subvention eller stdd har angetts som subventionens
eller stodets varaktighet. Om subvention eller stod genom ett nytt beslut beviljas for en
langre tid &n s&, anses det vara frdga om en ny subventions- eller stodperiod, &ven om pe-
rioden borjar omedelbart efter att den foregdende perioden 16pt ut.

39§
Verksamhet som stods med sysselsdttningspolitiskt understod

Arbets- och niringsbyran kan bevilja sysselsittningspolitiskt understdd till aktérer som
for arbetslosa arbetssdkande ordnar och utvecklar arbetsmojligheter eller arbetsprovning-
ar samt service och handlingsmodeller som hidnger samman med dessa.

Nir arbets- och niringsbyran beviljar understod kan den stélla sddana villkor for erhal-
lande av understod som behovs med tanke pa syftet med understodet.
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40 §
Mottagare av understéd

Understod kan beviljas foreningar, stiftelser, kommuner och samkommuner.

43§
Understodets belopp

Foreningar och stiftelser kan beviljas understdd till hogst 100 procent av de kostnader
som arbets- och niringsbyran har godkint att kan tdckas med understddet.

Kommuner och samkommuner kan beviljas understdd till hdgst 50 procent av de kost-
nader som arbets- och nédringsbyran har godként att kan tickas med understodet.

Nir beslut fattas om nivan pa understodet och om understddsbeloppet beaktas innehall-
et i den verksamhet som understdds samt antalet personer som hor till verksamhetens mal-
grupp och deras behov av individuell viagledning och individuellt stod. Dessutom kan de
inkomster som fas fran den understodda verksamheten beaktas.

46 §
Understidets varaktighet

Understod kan beviljas for hogst tre &r i sénder.

52§
Bokforing

En mottagare av understod ar skyldig att fora separat bok enligt bokforingslagen
(1336/1997) 6ver den verksamhet som understdds, om inte finansieringen av den under-
stodda verksamheten bokfors pa separata konton i en sammanslutnings eller stiftelses bok-
foring och 6vervakning kan ske utan svarigheter.

Om en mottagare av understod ar skyldig att fora separat bok i enlighet med 1 mom.,
ska hela den bokforing som géller den verksamhet som understéds och de verifikationer
som hanfor sig till den forvaras sé att de latt kan granskas. Bestimmelser om forvaring av
bokforingsmaterial finns i 2 kap. 10 § i bokforingslagen.

Denna forordning trader i kraft den 1 juli 2023. Pa 16nesubvention och sysselsittnings-

politiskt understdd som har beviljats fore ikrafttradandet av denna férordning tilldmpas de
bestimmelser som géillde vid ikrafttradandet.

Helsingfors den 30 mars 2023

Arbetsminister Tuula Haatainen

Specialsakkunnig Tarja Krakau
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