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Sosiaali- ja terveysministerion asetus

tyoterveyshuollon erikoislidiikiirikoulutuksen kustannuksiin valtion varoista vuonna
2024 myonnettivisti avustuksesta

Sosiaali- ja terveysministerion padtdksen mukaisesti sdddetddn Tydterveyslaitoksen
toiminnasta ja rahoituksesta annetun lain (159/1978) 3 a §:n 2 ja 4 momentin ja 3 b §:n
3 momentin nojalla, sellaisina kuin ne ovat laissa (1109/2019):

1§
Avustus tyoterveyshuollon erikoislddkdarikoulutuksen kustannuksiin

Tydoterveyslaitoksen toiminnasta ja rahoituksesta annetun lain (159/1978), jdljempand
rahoituslaki, 3 a §:n 2 momentissa tarkoitetun korvauksen méari suoritettua tydterveys-
huollon erikoisldédkarin koulutusta kohden on 64 700 euroa.

28
Avustuksen kohdentaminen yliopistoille

Tyoéterveyslaitos voi maksaa rahoituslain 3 a §:n 1 momentin nojalla saamastaan avus-
tuksesta mainitun pykaldn 3 momentin mukaista korvausta Helsingin, Itd-Suomen, Oulun,
Tampereen ja Turun yliopistoille niiden antamasta tydterveyshuollon erikoislddkéarikoulu-
tuksesta yhteensd 720 000 euroa.

Edelld 1 momentissa tarkoitetusta korvauksesta voidaan maksaa tyoterveyshuollon klii-
nisen opettajan tai yliopisto-opettajan tehtdvin palkkaus- ja muihin kustannuksiin kulle-
kin yliopistolle enintéén 81 000 euroa.

Edelld 1 momentissa tarkoitettua korvausta voidaan maksaa yliopistojen yhteisesta tyo-
terveyshuollon erikoislddkérikoulutuksen virtuaaliyliopistosta aiheutuviin kustannuksiin
sekd muihin erikoisladkarikoulutuksesta aiheutuviin kustannuksiin kaytettavéksi.

Tyoéterveyslaitos maksaa korvauksen saatuaan yliopistoilta kirjalliset selvitykset 2 ja 3
momentin mukaisista kustannuksista.

Jos 4 momentissa tarkoitetuissa selvityksissd annetut tiedot muuttuvat, yliopiston on
vélittomasti ilmoitettava asiasta Tyoterveyslaitokselle.

38
Avustuksen kohdentaminen Tyéterveyslaitokselle

Tyoéterveyslaitos voi kiyttdd rahoituslain 3 a §:n 1 momentin nojalla saamastaan avus-
tuksesta mainitun pykélédn 3 momentin mukaisesti 1 145 000 euroa niihin Tyéterveyslai-
toksen itse antaman tydterveyshuollon erikoislddkérikoulutuksen kustannuksiin, jotka ai-
heutuvat:
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1) enintddn kolmen tydterveyshuollon erikoislddkarikoulutusta antavan erikoisladkarin
toimen palkkauskustannuksista ja muista kustannuksista;

2) enintdén yhdentoista tyoterveyshuollon erikoisldékérin erikoistumistoimen palk-
kauskustannuksista ja muista kustannuksista;

3) tyoterveyshuollon erikoislddkérikoulutuksen seurantaan ja kehittimiseen liittyvien
jérjestelmien toteuttamisesta ja ylldpidosta sekéd tydterveyshuollon erikoisladkérikoulu-
tuksen yhteensovittamisesta ja hallinnoinnista.

Tyoterveyslaitos ei saa kiyttdd 1 momentissa tarkoitettua avustusta niithin kustannuk-
siin, joihin se saa rahoituslain 3 §:n 1 momentin mukaista valtionosuutta.

43§
Avustuksen kohdentaminen yksityisille terveyspalvelujen tuottajille ja tyénantajan
yvildpitimille terveysasemille

Tydoterveyslaitos voi hakemuksesta maksaa rahoituslain 3 a §:n 1 momentin nojalla saa-
mastaan avustuksesta mainitun pykélédn 3 momentin mukaista korvausta 1 035 000 euron
enimmadisméadrin rajoissa yksityisille terveyspalveluiden tuottajille ja tydnantajan yllapi-
tdmille terveysasemille enintddn 750 euroa koulutuskuukautta ja kutakin koulutuksessa
ollutta ladkaria kohden yliopiston hyvéiksymén koulutusohjelman mukaiselta koejaksolta,
tydterveyshuoltojaksolta ja tyokyvyn arviointi- ja kuntoutusjaksolta.

Edelld 1 momentissa tarkoitetusta korvauksesta on jaettava kutakin koulutuksessa ol-
lutta 148karid ja koulutuskuukautta kohti:

1) tydterveyshuoltoon erikoistuvan ladkarin ohjaukseen enintddn 600 euroa;

2) 1 kohdassa tarkoitetusta ohjauksesta maksettaviin lakisdéteisiin toteutuneisiin palk-
kasivukustannuksiin yhteensd enintddn 150 euroa.

58§

Yksityisille terveyspalvelujen tuottajille ja tyonantajan ylldpitimille terveysasemille
suoritettavien korvausten hakeminen

Tyoéterveyshuollon erikoislddkarikoulutusta antavien yksityisten terveyspalvelujen
tuottajien ja tyonantajan ylldpitdmien terveysasemien on haettava Tyoterveyslaitokselta
4 §:ssé tarkoitettua korvausta kirjallisesti jalkikéteen viimeistddn kolmen kuukauden ku-
luttua kulloisenkin puolivuotisjakson péaéttymisesta.

Hakemuksen hyviksymisen edellytyksend on, etté yliopisto ja koulutuspaikka ovat teh-
neet koulutettavien ladkéreiden toimimisesta koulutuspaikassa kirjallisen koulutuspaikka-
sopimuksen.

Hakemukseen on liitettdvé jiljennds 2 momentissa tarkoitetusta koulutuspaikkasopi-
muksesta.

6§
Koulutuspaikkasopimuksen sisdlto

Edelld 5 §:n 2 momentissa tarkoitetussa koulutuspaikkasopimuksessa on:

1) mainittava koulutettavien laékéareiden mééar;

2) nimettdva yksi tai useampi yliopiston hyvéksyma kouluttaja siten, ettd kouluttaja on
tyoterveyshuollon erikoisladkari tai kuntoutuslaitoksen osalta tarvittaessa tySterveyshuol-
lon koulutusohjelman vastuuhenkilon hyvéksymé muun soveltuvan alan erikoisladkari ja
ettd yhden kouluttajan ohjattavana on enintidén kolme l4dkérid kerrallaan kalenterikuu-
kautta kohti;

3) oltava kouluttajan sitoumus antaa henkildkohtaista ohjausta koulutettavalle 1adkaril-
le kaksi tuntia viikossa yliopiston hyviaksymén koulutusohjelman mukaisesti.
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78§
Tietojen muuttuminen
Jos 5 §:ssid tarkoitetussa hakemuksessa annetut tiedot muuttuvat, yksityisen terveyspal-

velujen tuottajan ja tyOnantajan yllépitdmén terveysaseman on ilmoitettava asiasta vélit-
tomasti Tydterveyslaitokselle.

8§
Avustuksen kdyttoon liittyvdt selvitykset

Yliopistojen on annettava Tyoterveyslaitokselle vuotta 2024 koskeva rahoituslain
3 b §:n 3 momentissa tarkoitettu selvitys kirjallisesti vuoden 2025 maaliskuun loppuun
mennessd.

Yksityisten terveyspalvelujen tuottajien ja tyonantajan ylldpitdmien terveysasemien on
annettava Tydterveyslaitokselle rahoituslain 3 b §:n 3 momentissa tarkoitettu selvitys kor-
vaushakemuksen yhteydessa.

Tyéterveyslaitoksen on annettava sosiaali- ja terveysministeridlle vuotta 2024 koskevat
rahoituslain 3 b §:n 3 momentissa tarkoitetut selvitykset ja yhteenveto kirjallisina vuoden
2025 joulukuun loppuun mennessa.

93§
Voimaantulo

Tama asetus tulee voimaan 1 pdivand tammikuuta 2024 ja on voimassa 31 pdiviin jou-
lukuuta 2024.
Téta asetusta sovelletaan vuodelta 2024 maksettaviin korvauksiin.

Helsingissd 21.12.2023

Sosiaaliturvaministeri Sanni Grahn-Laasonen

Hallitussihteeri Kaisu Ahtola
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