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Lag

om andring av lagen om arbetsdomstolen

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen om arbetsdomstolen (646/1974) 2 a, 4—7, 10, 40 och 47 §,

av dem 2 a och 5 § sddana de lyder i lag 572/2015, 6 § sddan den lyder i lagarna
1208/2003 och 561/2006, 40 § sddan den lyder i lag 959/2000 samt 47 § sadan den lyder
delvis éndrad i lag 572/2015, och

dndras lagens rubrik samt 2, 3, 8 och 9 §,

av dem 2 § sddan den lyder i lagarna 214/2000 och 561/2006, 8 § saddan den lyder i la-
garna 1007/1982,951/1993, 252/1994, 59/2001 och 445/2001 och 9 § sadan den lyder del-
vis dndrad i lag 1007/1982, som foljer:

Lag

om ritteging i arbetsdomstolen

28
Bestdmmelser om arbetsdomstolen finns forutom i denna lag dessutom i domstolslagen
(673/2016).

38
Ordforande for arbetsdomstolen &r presidenten eller arbetsdomstolsradet. Vid behov
kan dven en 1 6 kap. 2 § 2 mom. i domstolslagen avsedd lagfaren sakkunnigledamot vara
ordforande (vice ordférande).

8§

Om inte ndgot annat foljer av 2 mom., dr arbetsdomstolen domfor med presidenten eller
arbetsdomstolsrddet som ordférande, den ena av de sakkunnigledaméter som avses i
6 kap. 2 § 2 mom. i domstolslagen och som inte foretrdder arbetsgivar- eller arbetstagar-
intressen, samt fyra av de sakkunnigledaméter som avses i det momentet och som &r for-
trogna med arbetsforhédllanden, varav tva ska foretrada arbetsgivar- och tva arbetstagarsi-
dan. Arbetsdomstolsradet kan vara ledamot da ett mal eller &rende behandlas med presi-
denten som ordférande. Aven en assessor som avses i 18 kap. i domstolslagen kan vara
ledamot vid arbetsdomstolen. P4 arbetsdomstolsradet och assessorn tilldimpas i sddana fall
vad som i domstolslagen foreskrivs om sakkunnigledaméter som inte foretrader arbetsgi-
var- eller arbetstagarintressen. En franvarande ledamot eller en ledamot som ar ordférande
ersitts vid behov av en ersittare.

Vid behandling av mél som géller tjdnstekollektivavtal eller arbetskollektivavtal som ar
bindande for offentliga samfund &r arbetsdomstolen domfor da tvéa av de med tjanstefor-
héllanden fortrogna sakkunnigledaméter som avses 1 6 kap. 2 § 2 mom. i domstolslagen,
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av vilka den ena foretrdder den offentliga arbetsgivarsidan och den andra tjanstemannasi-
dan, dr nérvarande i stéllet for en sakkunnigledamot fran arbetsgivarsidan och en fran ar-
betstagarsidan.

I mal eller drenden som avses i 1 § 3 mom. &r arbetsdomstolen domfér med presidenten
eller arbetsdomstolsradet som ordférande och tva sakkunnigledamdter som inte foretrader
arbetsgivar- eller arbetstagarintressen samt en sakkunnigledamot fran arbetsgivarsidan
och en frén arbetstagarsidan.

Syn kan forréttas av ordféranden och tvéa sakkunnigledaméter av vilka, beroende pé
drendets art, den ena foretrdder den privata eller den offentliga arbetsgivarsidan och den
andra arbetstagar- eller tjanstemannasidan.

Om en enhetlig réttskipning, den stora betydelse avgorandet i saken har eller ndgot an-
nat viktigt skl kréver det, deltar ordféranden och alla ordinarie sakkunnigledamoter i be-
handlingen vid arbetsdomstolen. Om inte alla ledaméter kan delta i behandlingen, bestdms
de som ska nérvara enligt de i 1 och 2 mom. féreskrivna grunderna.

Arbetsdomstolen bestér av endast ordforanden vid forberedelse och nir den avgor ett
mal genom dom med stdd av 23 § 2 mom. Ordféranden kan férordna en foredragande att
vid forberedelsen utfarda stimningar och kallelser pa domstolens vignar samt att verkstal-
la skriftlig forberedelse.

Vid avgorande av invindningar om domarjav ar arbetsdomstolen domfor med ordfo-
randen och tva sakkunnigledaméter, av vilka den ena foretrdder arbetsgivarsidan och den
andra arbetstagar- eller tjdnstemannasidan.

93§

Arbetsdomstolen sammantréader pé kallelse av ordféranden.

Presidenten bestimmer hur mal och drenden ska fordelas i enlighet med 8 § for behand-
ling vid domstolen och faststéller ordforandenas och ledaméternas sammantrédesturer.
Bestimmelser om fordelning av mél och drenden vid arbetsdomstolen finns dessutom i
8 kap. 7 och 8 § i domstolslagen.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2017.
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