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387/2024

Statsridets forordning
om indring av statsradets forordning om nérings-, trafik- och miljocentralerna

I enlighet med statsradets beslut

upphdvs 1 statsradets forordning om nérings-, trafik- och miljocentralerna (1373/2018)
4 § 1 mom. 2 och 3 punkten samt 16 a och 20-23 §, av dem 4 § 1 mom. 2 och 3 punkten
sddana de lyder i forordning 146/2021 och 16 a § sddan den lyder i forordningarna
734/2021, 1373/2022 och 1014/2023,

dndras forordningens rubrik, 2 § 1 mom. 1 punkten, 4 § 2 mom., 24 och 27 §, det inle-
dande stycket i 28 § 1 mom., 28 § 2 mom., 29 § 1 mom., 30 § och 32 § 4 mom., av dem
4 § 2 mom. sadant det lyder i férordning 90/2024, 27 § sddan den lyder delvis dndrad i for-
ordning 90/2024 och 29 § 1 mom. sadant det lyder i forordning 117/2020, och

fogas till forordningen nya 30 a—d § som foljer:

Statsradets forordning

om nérings-, trafik- och miljocentralerna samt om nérings-, trafik- och miljocentra-
lernas utvecklings- och forvaltningscenter

28
Organisation

Nérings-, trafik- och miljocentralernas ansvarsomraden &r

1) ansvarsomrédet for ndringarna, arbetskraften och kompetensen, inom vilket skots de
uppgifter som avses i 3 § 1 mom. 1-7 punkten och 3 § 2 mom. 1 punkten i lagen om né-
rings-, trafik- och miljocentralerna samt om nérings-, trafik- och miljocentralernas utveck-
lings- och forvaltningscenter (897/2009) samt andra uppgifter som det foreskrivs sarskilt
om,

4§
Verksamhetsomradet for Ndrings-, trafik- och miljécentralen i Nyland i vissa uppgifter

Utover uppgifterna inom det verksamhetsomrade som avses i 1 § skoter Nérings-, tra-
fik- och miljocentralen i Nyland dven inom verksamhetsomradena for nérings-, trafik- och
miljocentralerna i Tavastland och i Syddstra Finland uppgifter som avses i lagen om fram-
jande av integration (681/2023) och som géller den regionala samordningen, planeringen,
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styrningen och uppf6ljningen av frimjandet av invandrares integration samt andra uppgif-
ter som bestdms sarskilt.

24§
Utvecklings- och forvaltningscentrets verksamhetsstdlle

Utvecklings- och forvaltningscentrets verksamhetsstélle finns i S:t Michel. Tjanstestél-
len for personalen vid utvecklings- och forvaltningscentret dr samtliga nirings-, trafik-
och miljocentraler. Dessutom kan utvecklings- och forvaltningscentret ha tjanstestéillen pa
andra d&mbetsverks verksamhetsstéllen inom arbets- och niringsministeriets forvaltnings-
omréde.

27§

Behdrighet for utvecklings- och forvaltningscentrets tjidnstemdn vid foredragning av
forvaltningsdrenden for nérings-, trafik- och miljécentralerna

En tjansteman vid utvecklings- och forvaltningscentret foredrar for avgdrande

1) dispositionsplan for omkostnadsanlagen for varje nérings-, trafik- och miljocentral,

2) tjansteutndmningar, beslut om anstillning i arbetsavtalsforhillande och beslut i an-
slutning till ett anstéllningsforhallande for den nérings-, trafik- och miljocentral dir en
person utndmns till tjanst eller anstélls i arbetsavtalsforhallande,

3) andra beslut i anslutning till ett anstidllningsforhdllande dn de som géller tjanstledig-
het for den nédrings-, trafik- och miljocentral till vilken den person som beslutet géiller star
1 anstéllningsférhéllande,

4) svar pa en klagan som hanfor sig till de uppgifter som avsesi3 a § 1 mom. 1 punkten
i lagen om nérings-, trafik- och miljécentralerna samt om nérings-, trafik- och miljécen-
tralernas utvecklings- och forvaltningscenter for den eller de nérings-, trafik- och miljo-
centraler som klagan géller, om inte annat féreskrivs om dem négon annanstans i lagstift-
ningen.

28 §
Utvecklings- och forvaltningscentrets ovriga uppgifter

Utvecklings- och forvaltningscentret skdter nérings-, trafik- och miljcentralernas

Dessutom ger utvecklings- och forvaltningscentret de anvisningar som behdvs for en
likvardig behandling av nirings-, trafik- och miljocentralernas personal, en likvardig be-
handling av kunderna och en enhetlig skotsel av uppgifterna i hela landet i de utvecklings-
och forvaltningsidrenden som foreskrivits for centret samt i uppgifter som géller utbetal-
ning, 6vervakning av anvidndningen och aterkrav av understod.

29§
Utvecklings- och forvaltningscentrets uppgifter inom informationsforvaltningstjdnster

Utvecklings- och forvaltningscentret skoter utdver de uppgifter som avses 127 och 28 §
nérings-, trafik- och miljécentralernas och regionforvaltningsverkens informationsforvalt-
ningstjénster.
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30§

Utvecklings- och forvaltningscentrets uppgifter i frdga om uppféljning och utvirdering av
hur de nationella mdlen for frimjande av sysselsdttningen har uppndtts

Utvecklings- och forvaltningscentret ska bereda det kunskapsunderlag som behdvs for
uppfoljning och utvirdering av hur de nationella mél som avsesi21 § i lagen om ordnande
av arbetskraftsservice (380/2023) har uppnatts. Beredningen ska goras pé ett sddant sétt
att uppndendet av malen huvudsakligen kan f6ljas upp och utvarderas under det kalenderar
som foljer efter det ar ndr malen har faststéllts.

Utvecklings- och forvaltningscentret ska minst en gang varje kalenderar producera in-
formation om och en sakkunnigbedémning av hur de nationella mélen har uppnétts pa rik-
sniva och pa en niva som ar mer specifik dn riksnivd med beaktande av de nationella ma-
lens innehall och av olika forvaltningsstrukturer.

30a§

Utvecklings- och forvaltningscentrets skyldighet att producera information om
arbetskraftsservicens resultat och hur servicen fungerar

Utvecklings- och forvaltningscentret ska producera information om arbetskraftsservi-
cens resultat och hur servicen fungerar. Uppgifterna ska presenteras specificerade enligt
varje sysselsittningsomrade respektive kommun som svarar for ordnandet av arbetskrafts-
service. Uppgifterna och berdkningssétten ska publiceras i det allménna datanétet.

Utvecklings- och forvaltningscentret ska dessutom producera annan information om ar-
betskraftsservicen samt sakkunnigbedémningar pa arbets- och niringsministeriets begé-
ran.

30b §

Utvecklings- och forvaltningscentrets sakkunnigbedémning av arbetskrafisservicens
resultat och hur servicen fungerar

Minst en gang om éaret ska utvecklings- och forvaltningscentret producera en sakkun-
nigbeddmning av arbetskraftsservicens resultat och hur servicen fungerar. Sakkunnigbe-
domningen ska presenteras dels med avseende pa hela landet, dels specificerade enligt
varje sysselséttningsomrade eller kommun som svarar for ordnandet av arbetskraftsservi-
ce.

Av sakkunnigbeddmningen ska atminstone framga

1) de viktigaste nyckeltalen for arbetskraftsmyndigheternas verksamhet och fordelning
av resurser,

2) hur arbetskraftsservicen fungerar, anvénds och finns att tillga samt dess kvalitet och
effekter,

3) hur antalet arbetssokande och arbetsplatser utvecklas och av vilket slag de ér,

4) hur arbetskraftsmyndigheternas lagstadgade uppgifter i samband med ordnandet av
arbetskraftsservicen och utkomstskyddet for arbetsldsa har uppfylits.

Vartannat ar ska utvecklings- och forvaltningscentret som en del av sakkunnigbedom-
ningen producera en redogorelse for hur likabehandling och jamstéilldhet genomforts i ar-
betskraftsservicen.
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30¢§

Utvecklings- och forvaltningscentrets sammandrag over verksamheten inom systemet med
arbetskraftsservice

Utvecklings- och forvaltningscentret ska en gang under varje regeringsperiod produce-
ra ett sammandrag 6ver verksamheten inom systemet med arbetskraftsservice.

I sammandraget ska pa riksniva och pa landskapsniva atminstone presenteras och be-
domas

1) hur de nationella mélen enligt 21 § i lagen om ordnande av arbetskraftsservice har
uppnatts,

2) de viktigaste nyckeltalen for arbetskraftsmyndigheternas verksamhet och fordelning
av resurser,

3) hur arbetskraftsservicen fungerar, anvénds och finns att tillga samt dess kvalitet och
effekter,

4) hur antalet arbetsskande och arbetsplatser utvecklas och av vilket slag de ér,

5) hur arbetskraftsmyndigheternas lagstadgade uppgifter i samband med ordnandet av
arbetskraftsservicen och utkomstskyddet for arbetsldsa har uppfylits.

Kommunerna i ett sysselséttningsomrade behandlas i sammandraget for det landskap
till vilket sysselsdttningsomradets ansvariga kommun hor eller dar den samkommun som
svarar for ordnandet av arbetskraftsservicen har sin hemort.

30d §

Utvecklings- och forvaltningscentrets uppgifter i samband med bedomning av
arbetskraftsmyndigheternas ordnande av arbetskraftsservice

Om utvecklings- och forvaltningscentret mérker att de variabler som beskriver arbets-
kraftsservicens resultat och hur servicen fungerar har forsdmrats vésentligt i ndgot syssel-
sattningsomrade eller ndgon kommun som svarar for ordnandet av arbetskraftsservice
jamfort med det foregaende kalenderéret, ska utvecklings- och forvaltningscentret medde-
la arbets- och néringsministeriet detta och delge kommunen eller sysselsittningsomradet
meddelandet. Utvecklings- och forvaltningscentret ska pa arbets- och néringsministeriets
begédran producera i 24 § 4 mom. i lagen om ordnande av arbetskraftsservice avsedd infor-
mation om omstandigheter som géller ordnandet av och tillgangen pé arbetskraftsservice
i frdga om kommunen eller sysselsittningsomradet.

328§
Kraven pa sprakkunskaper

Nir en tjanst tillsdtts eller en person anstills i ett annat anstéllningsforhéllande ska na-
rings-, trafik- och miljocentralen och utvecklings- och forvaltningscentret se till att de ar-
betsuppgifter som kréver anviandning av finska eller svenska fordelas pa personer som be-
harskar spraket i fraga.

Denna forordning tréder i kraft den 1 januari 2025.
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Helsingfors den 20 juni 2024

Naringsminister Wille Rydman

Regeringsrdd Meri Pensamo
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