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793/2025

Lag

om indring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

dndras ilagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002) 1 kap. 4 § 3 mom., 2 a kap
4 § 4 mom., 11 kap. 2 § 2 mom., 4 § 1 mom. 1 punkten, 4 § 2 och 3 mom., rubriken for
4 a §, det inledande stycketi4 a § 1 mom., 4 a § 2 och 4 mom. samt 4 coch4 d §, 12 kap.
1 § 5 mom. och 9 § samt det inledande stycket i 13 kap. 1 § 1 mom., 13 kap. 1 § 2 mom.
1 punkten och 3 § 1 mom.,

sédana de lyder, 1 kap. 4 § 3 mom., 2 akap. 4 § 4 mom., 11 kap. 4 § 1 mom. 1 punkten,
4 § 2 och 3 mom., rubriken for4 a §,4 a § 2 och 4 mom. samt4 coch4d§, 12kap. 1§ 5
mom. och 9 §, det inledande stycket i 13 kap. 1 § 1 mom., 13 kap. 1 § 2 mom. 1 punkten
och 3 § 1 mom. séddana de lyderi lag 385/2023 samt 11 kap. 2 § 2 mom. och det inledande
stycketi4 a § 1 mom. sddana de lyder i lag 438/2024, som foljer:

1 kap.

Allmanna bestammelser

4§
Verkstillighet av lagen

Arbetskraftsmyndigheten eller Sysselséttnings-, utvecklings- och forvaltningscentret
ger for Folkpensionsanstalten och arbetsloshetskassorna bindande utldtanden enligt 11
kap. om de arbetskraftspolitiska forutsittningarna for erhillande av arbetsloshetsforma-
ner.

2 a kap.

Forfaranden som ér arbetskraftspolitiskt klandervéirda

48
Vigran att ta emot arbete

Om det inte finns anledning till ndgon annan beddmning, anses den arbetsskande ha
vagrat ta emot arbete den dag arbetskraftsmyndigheten eller Sysselsittnings-, utvecklings-
och forvaltningscentret far kinnedom om att den arbetssokande har forfarit pa det sitt som
avses i 1 eller 2 mom. eller den dag dé den arbetssokande har forfarit pa det sétt som avses
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i1 eller 2 mom. Nérmare bestimmelser om den tidpunkt da den arbetssékande anses ha
véagrat ta emot arbete utfardas genom forordning av statsridet.

11 kap.

Bestimmelser om verkstillighet

28
Skyldighet att limna uppgifter

Den som ansdker om en arbetsloshetsforman ska pa det sétt som arbetskraftsmyndighe-
ten eller Sysselsittnings-, utvecklings- och forvaltningscentret bestimmer till arbets-
kraftsmyndigheten eller Sysselsittnings-, utvecklings- och forvaltningscentret limna de
utredningar som behdvs for myndighetens och centrets utldtande och som berdr honom el-
ler henne personligen.

48
Arbetskraftspolitiskt utlatande av arbetskrafismyndigheten

Arbetskraftsmyndigheten ger ett arbetskraftspolitiskt utldtande enligt 1 kap. 4 § 3 mom.
om

1) sédana i 2 kap. angivna allméinna arbetskraftspolitiska forutséttningar for att fa for-
maner som enligt 4 a § i detta kapitel inte omfattas av Sysselsittnings-, utvecklings- och
forvaltningscentrets behorighet att ge utlatande, nér detta behdvs,

Ett arbetskraftspolitiskt utlatande ges pa begiran av Folkpensionsanstalten eller arbets-
l6shetskassan. Utlatandet ska pa begéran av Folkpensionsanstalten eller arbetsloshetskas-
san kompletteras utan dréjsmal. Om en arbetssokande har meddelat arbetskraftsmyndig-
heten eller Sysselsittnings-, utvecklings- och forvaltningscentret att han eller hon ansoker
om arbetsmarknadsstdd eller arbetsloshetsdagpenning, kan det arbetskraftspolitiska utla-
tandet ges och kompletteras utan sérskild begéiran.

Det arbetskraftspolitiska utlatandet ska delges den arbetssdokande i samband med ett be-
slut enligt 3 §. Den arbetssokande har ritt att pa begéran fa uppgift om utlatandet fran ar-
betskraftsmyndigheten eller Sysselsittnings-, utvecklings- och forvaltningscentret.

4a§
Arbetskraftspolitiskt utlatande av Sysselsdttnings-, utvecklings- och forvaltningscentret

Sysselsittnings-, utvecklings- och forvaltningscentret ger ett arbetskraftspolitiskt utla-
tande enligt 1 kap. 4 § 3 mom. om de forutsittningar for erhéllande av arbetsloshetsforma-
ner som avses i f6ljande bestimmelser i denna lag:

Vid skotseln av uppgifter enligt denna paragraf fr Sysselsdttnings-, utvecklings- och
forvaltningscentret dessutom inom verksamhetsomradena for samtliga arbetskraftsmyn-
digheter ge arbetskraftspolitiska utldtanden ocksé om andra @n i 1 mom. avsedda forutsétt-
ningar for erhéllande av arbetsloshetsforméner.
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Bestimmelserna i 4 § 2—4 mom. om ldmnande av arbetskraftspolitiska utlatanden ska
tillampas ocksa pa arbetskraftspolitiska utlatanden som ges av Sysselsittnings-, utveck-
lings- och forvaltningscentret.

4c§
Avvikande tillimpning av kapitlet pd landskapet Aland

Med avvikelse fran bestimmelsernai4 § 1 mom. om arbetskraftsmyndighetens uppgif-
ter ger Sysselsdttnings-, utvecklings- och forvaltningscentret arbetskraftspolitiska utlatan-
den om en persons ritt till inkomstrelaterad dagpenning i frdga om villkoren enligt 4 § 1
mom. i landskapet Aland.

Med avvikelse fran bestimmelserna i 4 b § om arbetskraftsmyndighetens uppgifter
lamnar Sysselsdttnings-, utvecklings- och forvaltningscentret underréttelse enligt 4 b §
om arbetssokande som ansoker om inkomstrelaterad dagpenning i landskapet Aland.

4d§
Tillsyn
Pa tillsynen 6ver de uppgifter som i denna lag foreskrivs for arbetskraftsmyndigheten

och Sysselsittnings-, utvecklings- och forvaltningscentret tillimpas 25 och 26 § i lagen
om ordnande av arbetskraftsservice.

12 kap.

Sokande av dndring

1§
Rdtt att s6ka dndring

Andring i arbetskraftsmyndighetens eller Sysselsittnings-, utvecklings- och forvalt-
ningscentrets bindande utldtanden far inte sokas séirskilt genom besvir.

9§
Fordelning av rdttegangskostnader

Besvérsndmnden for social trygghet och forsékringsdomstolen kan aldgga arbetskrafts-
myndigheten eller Sysselséttnings-, utvecklings- och forvaltningscentret att helt eller del-
vis ersitta Folkpensionsanstalten eller en arbetsloshetskassa for rattegangskostnaderna i
ett drende dar Folkpensionsanstalten eller arbetsloshetskassan aldggs att betala en parts
rittegangskostnader och skyldigheten att betala rittegangskostnader huvudsakligen eller
delvis grundar sig pa ett arbetskraftspolitiskt utldtande som avses i 1 kap. 4 § 3 mom. Ar-
betskraftsmyndigheten eller Sysselséttnings-, utvecklings- och forvaltningscentret ska ho-
ras om fordelningen av ersittningsansvaret.
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13 kap.

Bestimmelser om erhallande och utlimnande av uppgifter

1§
Rdtt att erhdlla uppgifter

Folkpensionsanstalten, arbetskraftsmyndigheten, Sysselsittnings-, utvecklings- och
forvaltningscentret, arbetsloshetskassorna och besvérsinstanser enligt denna lag har trots
sekretessbestimmelserna och andra begriansningar som géller erhallande av uppgifter rétt
att avgiftsfritt f4 sddana uppgifter som ar nédvandiga for att avgdra ett &rende som behand-
las eller annars for att verkstélla uppdrag enligt denna lag eller en for Finland bindande
overenskommelse om social trygghet eller annan internationell réttsakt som géller social
trygghet

Folkpensionsanstalten och arbetsloshetskassorna har ritt att avgiftsfritt for skotseln av
sina uppgifter enligt denna lag eller andra lagar fa

1) arbetskraftspolitiska utldtanden enligt 1 kap. 4 § 3 mom. av arbetskraftsmyndighe-
ten och Sysselséttnings-, utvecklings- och forvaltningscentret,

38
Utldmnande av uppgifter

Trots sekretessbestimmelserna och andra begrénsningar som géller erhéllande av upp-
gifter har Folkpensionsanstalten och arbetsloshetskassorna rétt att limna ut uppgifter som
de erhéllit i samband med sina uppdrag till arbetskraftsmyndigheten och Sysselséttnings-
, utvecklings- och forvaltningscentret nér det ar fraga om omsténdigheter som paverkar de
arbetskraftspolitiska forutséttningarna for erhéllande av arbetsloshetsformaner.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2026.

Sysselséttnings-, utvecklings- och forvaltningscentret ansvarar for de uppgifter som &r
anhéngiga och pé nytt blir anhéngiga och som enligt de bestimmelser som géllde vid
ikrafttrddandet av denna lag ska skotas av nérings-, trafik- och miljocentralernas utveck-
lings- och forvaltningscenter.

Helsingfors den 27 juni 2025

Republikens President
Alexander Stubb

Kommun- och regionminister Anna-Kaisa Ikonen
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