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Lag
om Andring av lagen om overforing av pensionsritt mellan arbetspensionssystemet i
Finland och Europeiska gemenskapernas pensionssystem

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om Overforing av pensionsritt mellan arbetspensionssystemet i Finland
och Europeiska gemenskapernas pensionssystem (165/1999) 4§ 2 mom., 6§, 12§ 3
mom. samt 13 och 14 §,

av dem 4 § 2 mom. samt 13 och 14 § séddana de lyder i lag 687/2006 och 12 § 3 mom.
sadant det lyder i lag 557/2012, som foljer:

43§
Rdtten till 6verforing och pensionsrdtt som éverfors

Overforingen giller den pensionsritt som den som #r berittigad till dverforing har tji-
nat in fram till berékningsdagen for overforingsbeloppet, justerad enligt 96 § i lagen om
pension for arbetstagare. Overforingen giller ocksa tilliggsformaner enligt 11 § i lagen
om pension for arbetstagare, i den lydelse paragrafen hade den 31 december 2006, samt
enligt 11 § ilagen om pension for lantbruksforetagare (467/1969) och 11 § i lagen om pen-
sion for foretagare (468/1969), i1 den lydelse paragraferna hade den 31 december 2000,
med undantag for begravningsbidrag. Den pensionsritt som overfors omfattar pensions-
rattigheterna enligt de lagar, det pensionsreglemente och de pensionsstadgor som nimns i
8 § 4 mom. 3—5 och 7—9 punkten i lagen om pension for arbetstagare, i den lydelse
punkterna hade den 31 december 2006, och enligt lagen om pension for arbetstagare sam-
ordnade och omvandlade sa att de motsvarar rétt till pension vid 63 érs élder, i enlighet
med vad som foreskrivs i ikrafttrddandebestdmmelsen i lagen om éndring av lagen om sta-
tens pensioner (679/2004) och i ikrafttridandebestimmelsen i1 lagen om dndring av lagen
om kommunala pensioner (713/2004), i den lydelse den hade den 31 december 2016.

6§
Rdéinta pa éverforingsbeloppet

Pa dverforingsbeloppet betalas en érlig rénta pa 3,1 procent, rdknat fran berékningsda-
gen for Gverforingsbeloppet till den dag da dverforingen till Europeiska unionens pen-
sionssystem dger rum.
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12 §
Aterforing av pensionsriitten

Som kapitalvirde for pensionsritt som enligt 1 mom. aterfors till Finland anvénds éter-
foringsbeloppet. Utifran kapitalviardet berdknas pensionsrétten enligt de grunder som av-
sesi5 §. Dessa pensionsrattigheter skots av Keva pa samma sétt som de pensionsrittighe-
ter som grundar sig pa statlig anstillning. Aterforingsbeloppet intiktsfors till statens pen-
sionsfond.

13§
Aterforingens rittsverkningar

Pa basis av aterford pensionsritt har en person rétt till pension enligt pensionslagen for
den offentliga sektorn (81/2016) s4 att ritten att ga i dlderspension bestdms i enlighet med
10 § i pensionslagen for den offentliga sektorn. Vid bestimmande av pension som beviljas
pa basis av en pensionsritt som har dverforts till Finlands arbetspensionssystem réknas
inte den aterstaende tid som avses i 83 § i pensionslagen for den offentliga sektorn som till
pension berittigande tid, och det belopp som har dverforts till Finlands arbetspensionssys-
tem beaktas inte i de inkomster for aterstaende tid som avses i 88 § i pensionslagen for den
offentliga sektorn.

14§
Andringssokande

Om en pensionstagare anser att den pension som pé basis av detta kapitel har beviljats
honom eller henne inte Gverensstimmer med denna lag, far pensionstagaren sdka dndring
1 beslutet eller ansdka om undanrdjande av ett lagakraftvunnet beslut sa som bestims i
pensionslagen for den offentliga sektorn.

Denna lag tréder i kraft den 1 januari 2017.

Denna lag tillimpas pé dverforing av en pensionsritt till Europeiska unionens pensions-
system, om berdkningsdagen for 6verforingsbeloppet dr den 1 januari 2017 eller ett senare
datum.

Bestdmmelserna i 13 § tillimpas dven pa en séddan pensionsritt som aterforts fore
ikrafttridandet av denna lag.
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