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875/2015
Laki

yrittidjin eldkelain muuttamisesta

Annettu Naantalissa 7 pdivina elokuuta 2015

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan yrittdjan eldkelain (1272/2006) 2 §:n 1 momentin 9 kohta, 13 §:n 3 momentti ja
4 momentin 4 kohta, 16 §:n 1 momentin 4 kohta, 40 §:n 2 momentti, 85 §:n 1 momentin 1—3

kohta ja 87 §:n 1 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 2 §:n 1 momentin 9 kohta laissa 1206/2009, 85 §:n 1 momentin
1—3 kohta laissa 1431/2011 ja 87 §:n 1 momentti laissa 913/2010, seuraavasti:

28
Keskeiset mddritelmdit

Téssd laissa tarkoitetaan:

9) palkattomalla ajalla aikaa, jolta yritta-
jille on maksettu sairausvakuutuslaissa
(1224/2004) tarkoitettua aitiys-, erityisiitiys-,
isyys- tai vanhempainrahaa taikka sairauspdi-
virahaa, osasairauspdivdrahaa tai erityishoi-
torahaa, vuorotteluvapaalaissa (1305/2002)
tarkoitettua vuorottelukorvausta, tyottomyys-
turvalaissa (1290/2002) tarkoitettua ansioon
suhteutettua pdivérahaa tai koulutuspiivéra-
haa, aikuiskoulutustuesta annetussa laissa
(1276/2000) tarkoitettua aikuiskoulutustukea,
tyoeldkelaeissa tai Kansaneldkelaitoksen kun-
toutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista
annetussa laissa (566/2005) tarkoitettua kun-
toutusrahaa, liikennevakuutuslain perusteella
korvattavasta kuntoutuksesta annetussa laissa
(626/1991) tarkoitettua ansionmenetyskorva-
usta, liikennevakuutuslaissa (279/1959) tar-
koitettua péivérahaa, sotilastapaturmalakiin
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(1211/1990) perustuvaa péivérahaa tai kun-
toutusrahaa taikka tyotapaturma- ja ammatti-
tautilaissa (459/2015) tai maatalousyrittdjin
tyotapaturma- ja ammattitautilaissa
(873/2015) tarkoitettua péivdarahaa tai kun-
toutusrahaa;

13§
Oikeus osa-aikaeldikkeeseen

Jos yrittdjd on 1 momentin 1 kohdassa
tarkoitetun 18 kuukauden aikana saanut saira-
usvakuutuslaissa tarkoitettua sairauspdivira-
haa, osasairauspdivdrahaa, liikennevakuutus-
laissa tarkoitettua ansionmenetyskorvausta tai
tyOtapaturma- ja ammattitautilaissa tai maata-
lousyrittdjédn tyotapaturma- ja ammattitauti-
laissa tarkoitettua paivarahaa, titd 18 kuukau-
den aikaa pidennetéén vastaavasti, kuitenkin
enintdin kuusi kuukautta.

Osa-aikaeldkkeen edellyttimé osa-aikatyo

tayttyy, jos:
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4) hian ei ole yhtédjaksoisesti ty0std poissa
kuutta viikkoa pidempéé aikaa; tdhidn poissa-
oloaikaan ei lueta aikaa, jolta yrittdjélle on
maksettu sairausvakuutuslaissa tarkoitettua
pdivérahaa, liikennevakuutuslaissa tarkoitet-
tua ansionmenetyskorvausta tai tyOtapa-
turma- ja ammattitautilaissa tai maatalous-
yrittdjan tyStapaturma- ja ammattitautilaissa
tarkoitettua pdivérahaa siltd osin kuin yrittéja
on saanut mainittuja péivdarahoja yhteensi
enintddn 12 kuukauden ajalta.

16 §
Osa-aikaeldkkeen saajan ilmoitusvelvollisuus

Osa-aikaeldkkeen saaja on velvollinen il-
moittamaan elékelaitokselle:

4) yli kuuden viikon mittaisesta tyon kes-
keytyksesti, ei kuitenkaan, jos keskeytys joh-
tuu sellaisesta sairaudesta, jonka perusteella
osa-aikaeldkkeen saaja saa sairausvakuutus-
laissa tarkoitettua sairauspdivdrahaa, liiken-
nevakuutuslaissa tarkoitettua ansionmenetys-
korvausta tai tyOtapaturma- ja ammattitauti-
laissa tai maatalousyrittdjan tyOtapaturma- ja
ammattitautilaissa tarkoitettua piivdrahaa
enintddn 12 kuukauden ajalta; ja

40 §

Tyokyvyttomyyseldkkeen maksaminen takau-
tuvalta ajalta

Jos tyokyvyttdmyyseldke myonnetddn ta-
kautuvasti, sitd ei makseta ajalta, jolta yrittdja
on saanut tydeldkelaeissa, Kansaneldkelaitok-
sen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusra-
haetuuksista annetussa laissa, tyGtapaturma-
ja ammattitautilaissa tai maatalousyrittdjan
tyOtapaturma- ja ammattitautilaissa tarkoitet-
tua kuntoutusrahaa taikka ansionmenetyskor-
vausta liitkennevakuutuslain perusteella kor-
vattavasta kuntoutuksesta annetun lain perus-
teella.

85§
Eldkkeestd vihennettivit etuudet

Tdmén lain mukaisesta eldkkeestd vahen-
netddn yrittdjdn saama ensisijainen etuus ja
perhe-elidkkeestd ensisijaista etuutta vastaava
perhe-eldke tai korvaus. Ensisijaisia etuuksia
ovat:

1) tydtapaturma- ja ammattitautilakiin pe-
rustuva ansionmenetyskorvaus lukuun otta-
matta mainitun lain 68 §:n mukaista tapatur-
maeldkettd ja sitd edeltivdd pédivarahaa sekd
ansionmenetyskorvausta, josta on vihennetty
mainitun lain 202 §:n 2 momentissa tarkoi-
tettu tyoeldke;

2) maatalousyrittdjan tyotapaturma- ja am-
mattitautilakiin perustuva ansionmenetyskor-
vaus lukuun ottamatta mainitun lain 58 §:n
mukaista tapaturmaeldkettd ja sitd edeltdvaa
pdivirahaa;

3) liitkennevakuutuslain nojalla mydnnetty
omaan vammaan perustuva ansionmenetys-
korvaus tai eldke;

87 §

Ensisijaisen etuuden tai eldkkeen muutoksen
vaikutus eldkkeen mddrddn

Ensisijaisen etuuden véhentdmistd eldk-
keestd tarkistetaan, jos eldkkeensaajalle
myonnetddn uusi ensisijainen etuus tai jos
ensisijaisen etuuden tai timén lain mukaisen
elikkeen médrd muuttuu muusta syystd kuin
indeksitarkistuksen ~ tai  kertakorotuksen
vuoksi. Eldkkeen midrd tarkistetaan myds,
jos tdmén lain mukaisesta eldkkeestd on véa-
hennetty ensisijainen etuus ja eldkkeensaa-
jalle myonnetddn muu tydeldke. Osatyoky-
vyttomyyseldkkeestd ei kuitenkaan vihenneta
tyOtapaturma- ja ammattitautilaissa, maata-
lousyrittdjédn tyOtapaturma- ja ammattitauti-
laissa tai sotilastapaturmalaissa tarkoitettua
paivirahaa taikka liikennevakuutuslaissa tar-
koitettua ansionmenetyskorvausta, jos se on
myonnetty osatyokyvyttomyyseldkkeen ai-
kana sattuneen vahinkotapahtuman tai liiken-
nevahingon perusteella.
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Tama laki tulee voimaan 1 pdivéna tammi-
kuuta 2016.

Mitd tdssd laissa sdddetddn tyOtapaturma-
ja ammattitautilain tai maatalousyrittdjan tyo-
tapaturma- ja ammattitautilain mukaisesta
etuudesta, sovelletaan tapaturmavakuutuslain
(608/1948) tai maatalousyrittdjien tapaturma-
vakuutuslain (1026/1981) mukaiseen vastaa-
vaan etuuteen.

Naantalissa 7 pdivand elokuuta 2015

Tapaturmavakuutuslain ja maatalousyritta-
jien tapaturmavakuutuslain mukaiseen etuu-
teen sovelletaan kuitenkin yrittdjan elidkelain
85 §mn 1 momenttia sellaisena kuin se oli
voimassa tdmin lain voimaan tullessa.
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