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Laki

tyottomyysturvalain 6 luvun 4 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan tyottdmyysturvalain (1290/2002) 6 luvun 4 §:n 1 momentti, sellaisena kuin
se on laissa 1276/2016, seuraavasti:

6 luku
Tyottomyyspaivirahan miira ja kesto

48
Palkansaajan ansiopdivirahan perusteena oleva palkka

Palkansaajan ansiopdivirahan perusteena oleva palkka lasketaan henkilon vakiintuneen
palkan perusteella tyottomyyttd edeltdneeltid ajanjaksolta, jona henkil6é on tdyttinyt pal-
kansaajan ty0ssdoloehdon. Jos tyd ja siitd saatava palkkatulo on ollut kausiluonteista, an-
sioon suhteutettu pdivaraha lasketaan vuositulosta. Pdivdrahan perusteena olevaa palkkaa
laskettaessa palkasta tai vuositulon tydtulo-osuudesta vahennetddn 60 prosenttia sairaus-
vakuutuslain 18 luvun 21 §:n 1 momentissa tarkoitetun sairausvakuutuksen pdivaraha-
maksun, tyontekijan eldkelain 153 §:ssé tarkoitetun tyontekijan tyoeldkevakuutusmaksun
ja tyottomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain 18 §:n 1 momentissa tarkoitetun pal-
kansaajan tyottomyysvakuutusmaksun yhteisméaarasté, josta on vihennetty 2,68 prosent-
tiyksikkoa.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivénd tammikuuta 2017.

Laskettaessa 6 luvun 4 §:n 1 momentin mukaista palkasta tai vuositulon ty6tulo-osuu-
desta tehtdvdd vdhennystd péivdrahamaksun, tydeldkevakuutusmaksun ja palkansaajan
tyottdmyysvakuutusmaksun yhteismaérasta vihennetdan mainitussa pykéldssé sdddetystd
poiketen 1,59 prosenttiyksikkdd vuonna 2017, 2,31 prosenttiyksikkéd vuonna 2018 ja
2,73 prosenttiyksikkod vuonna 2019.
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