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Statsridets forordning
om dndring av forordningen om Arbetsloshetsforsikringsfondens reglemente

I enlighet med statsradets beslut

upphdvs 1 forordningen om Arbetsloshetsforsikringsfondens reglemente (862/1998)
8 § 4 punkten,

dndras 2 § 1 och2mom.,3 § 1 mom., 5 § 1 och 3 mom. och 9 § 1 och 2 mom., avdem
2 § 2 mom. och 3 § 1 mom. sddana de lyder i forordning 813/2012 samt 9 § 1 och 2 mom.
sddana de lyder i forordning 1155/2003, som foljer:

28

Fondens hogsta beslutanderitt utdvas av forvaltningsradet, som har 10—18 medlemmar.
Av medlemmarna ska hélften foretrédda arbetsgivarna och hélften arbetstagarna. Forvalt-
ningsradet véljer inom sig for ett kalenderar i sinder en ordforande och en vice ordforande,
av vilka den ena ska foretrdda arbetsgivarna och den andra arbetstagarna. Arbetsgivarnas
och arbetstagarnas foretrddare ska inneha ordférandeskapet vartannat ér.

Fondens drenden skots av en styrelse, som har 14 medlemmar. Styrelsen utses av for-
valtningsradet sé, att sju medlemmar foretrdder arbetsgivarna och sju arbetstagarna. Ar-
betsgivarnas representanter bestdms pa basis av antalet arbetstagare hos centralorganisa-
tionens medlemsarbetsgivare. Styrelsen har en ordférande och en vice ordférande, av vil-
ka den ena ska foretrdda arbetsgivarna och den andra arbetstagarna. Arbetsgivarnas och
arbetstagarnas foretrddare ska inneha ordférandeskapet vartannat &r. Om en plats som sty-
relsemedlem blir ledig under mandatperioden, utser forvaltningsradet en eftertrddare for
aterstoden av perioden.

38
Medlemmarna i fondens forvaltningsrad utses av statsradet bland de personer som har
foreslagits av de centrala arbetsgivar- och 16ntagarcentralorganisationerna. Arbetsgivar-
nas representanter bestims pa basis av antalet arbetstagare hos centralorganisationens
medlemsarbetsgivare.

5%

Forvaltningsradets mote dr beslutfort nar ordféranden eller vice ordféranden och minst
hélften av forvaltningsradets medlemmar ar ndrvarande. Savil arbetsgivarna som arbets-
tagarna ska vara foretradda vid motet.

Vid lika rostetal blir den mening géllande som métets ordférande omfattar. Vid lika ros-
tetal i samband med val avgors valet genom lottning. Vid lika rdstetal i samband med ett
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forslag till arbetsloshetsforsakringspremier blir den mening géllande som bade ordforan-
den och vice ordféranden omfattar.

9§

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordforanden. Styrelsen ar beslutfor nér ordforan-
den eller vice ordféranden och minst sju medlemmar &r nérvarande vid ett mote. Sévél ar-
betsgivarna som arbetstagarna ska vara foretrddda vid métet.

Som styrelsens beslut géller den mening som majoriteten av medlemmarna omfattar.
Vid lika rostetal blir den mening géllande som motets ordférande omfattar. Vid lika
rostetal 1 samband med val avgors valet genom lottning. Vid lika rostetal i samband med
ett forslag till arbetsloshetsforsakringspremier eller ett beslut om utjimning av med-
lemsavgifter 1 arbetsloshetskassor blir den mening gillande som bade ordféranden och
vice ordforanden omfattar.

Denna forordning tréder i kraft den 1 januari 2018.

Helsingfors den 21 juni 2017
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RÄTTELSE
Rättelse till den märkta punkten. Texten lydde ursprungligen:

Som styrelsens beslut gäller den mening som majoriteten av medlemmarna omfattar.

Vid lika röstetal blir den mening gällande som mötets ordförande omfattar. Vid lika röstetal i samband med val avgörs valet genom lottning. Vid lika röstetal i samband med ett förslag till arbetslöshetsförsäkringspremier eller ett beslut om utjämning av medlemsavgifter i arbetslöshetskassor blir den mening gällande som både ordföranden och
vice ordföranden omfattar.





