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Statsridets forordning

om idndring av statsradets forordning om bestimmande av drsarbetsinkomsten en-
ligt lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar

I enlighet med statsradets beslut

dndras 1 statsradets forordning om bestimmande av &rsarbetsinkomsten enligt lagen om
olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar (1466/2015) 2—4 och 8 § som foljer:

2§
Loneforhojning

Loneforhojning som ingér i en period enligt 1 § beaktas i berdkningen som om den skul-
le ha betalats frén borjan av perioden.

38§

Franvaro utan lon

Om den tidsperiod som avses i 1 § innehéller franvarodagar for vilka det inte har beta-
lats 16n, dras dessa av fran antalet dagar i perioden. Franvaro under en del av dagen dndras
1 berdkningen till hela franvarodagar.

48
Antalet dagar och timmar som tas med i berdkningen

Niér arbetsinkomsterna enligt 1 § omvandlas till &rsarbetsinkomst anses en manad ha
30 dagar och ett ar 360 dagar. Ett ar anses omfatta 253 arbetsdagar och 2 028 arbetstimmar.

Med avvikelse fran vad som foreskrivs i 1 mom. anses ett ar ha 330 dagar, om anstéll-
ningsforhéllandet har varat mindre &n ett &r och semesterlonen enligt grunderna for be-
stimmande av 16nen ingar i semesterpenningen.

8§
Arbetsinkomster efter tre drs erfarenhet

Som sédan arbetsinkomst efter tre ars arbetserfarenhet som avses i 76 och 78 § i lagen
om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar betraktas arbetsinkomstnivan enligt tillfor-
litlig statistik.

Denna forordning trader i kraft den 1 juli 2017.
Helsingfors den 15 juni 2017

Familje- och omsorgsminister Juha Rehula

Regeringsrdad Mika Ménttéri
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