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Kommunikationsministeriets forordning
om Andring av kommunikationsministeriets arbetsordning

I enlighet med kommunikationsministeriets beslut

upphdvs i kommunikationsministeriets arbetsordning (1267/2015) 28 och 31 § samt

dndras 2, 3, 5, 6, 10-12, 46, 52 och 53 §, av dem 46 § séddan den lyder i forordning
345/2017, som foljer:

28
Ministeriets organisation

De avdelningar och andra verksamhetsenheter vid ministeriet som avses i 3 § i statsra-
dets forordning om kommunikationsministeriet dr avdelningen for koncernstyrning, av-
delningen for tjinsteproduktion, avdelningen for kunskapshantering, nitavdelningen och
ministeriets kommunikation. Vad som nedan foreskrivs om en avdelning géller i tillamp-
liga delar dven ministeriets kommunikation.

38
Ledande tjdinstemdn

Bestammelser om kanslichefens uppgifter finns i reglementet for statsradet (262/2003).

Chef for en avdelning dr en avdelningschef. Chef for ministeriets kommunikation ar
kommunikationsdirektoren och chef for forvaltningsenheten dr forvaltningsdirektoren.
Enhetsdirektorerna férordnas av ministern.

58
Ministeriets ledningsgrupp

For handlaggningen av vittsyftande eller i 6vrigt viktiga fragor som géller ministeriet
och dess forvaltningsomrade finns ministeriets ledningsgrupp dar kommunikationsminis-
tern dr ordforande samt kanslichefen, avdelningscheferna och kommunikationsdirektoren
ovriga medlemmar. Vid handldggningen av ekonomiska fragor deltar direktdren for enhe-
ten for ekonomisk utveckling i ledningsgruppen.

Ministerns statssekreterare och ministerns specialmedarbetare har rétt att narvara vid
ledningsgruppens moten.

Ministern och kanslichefen far kalla in experter till ledningsgruppens moten.

Sekreteraren for ledningsgruppen forordnas av kanslichefen.
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6§
Tjdnstemannaledningsgruppen

For samordningen av de drenden som ska foreldggas ministern och av tjanstemannabe-
redningen av ministeriets forvaltningsdrenden finns det en tjanstemannaledningsgrupp.
Ordforande for tjinstemannaledningsgruppen ar kanslichefen och 6vriga medlemmar av-
delningscheferna och kommunikationsdirektéren. Vid handlédggningen av ekonomiska
fragor deltar direktoren for enheten for ekonomisk utveckling i ledningsgruppen.

Tjanstemannaledningsgruppen handlagger drenden som géller

1) arenden som ska foredras for ministern i ledningsgruppen,

2) genomforande och uppfdljning av ministerns beslut och anvisningar,

3) ministeriets lagberednings- och styrprocesser samt kvaliteten pa tjinstemannabe-
redningen, sdrskilt lagberedningen,

4) samordning av verksamheten pa de olika avdelningarna,

5) ministeriet som arbetsgivare, och

6) Ovriga drenden som medlemmarna for fram.

Sekreteraren for ledningsgruppen forordnas av kanslichefen.

10 §
Uppgifter for avdelningen for koncernstyrning

Till ansvarsomrédet for avdelningen for koncernstyrning hor de drenden inom ministe-
riets ansvarsomrade som géller

1) resurser som ror ekonomi och personal,

2) budgeten och planeringen av verksamheten,

3) denresultatorienterade ledningen av ministeriet och resultatstyrningen inom forvalt-
ningsomradet, resultatmalen och uppfdljningen av dem,

4) kvalitetsuppfoljningen av lagstiftningen samt lagstiftningsprocessen,

5) beredningen av strategier,

6) beredningsprocessen och samordningen i friga om drenden som giller Europeiska
unionen och andra internationella drenden,

7) tillsynen av ministeriets och forvaltningsomradets verksamhet i fraga om hur eko-
nomisk och effektiv den ér,

8) skatter och avgifter, upphandlingen av tjanster i enlighet med budgeten, prissitt-
ningssystem och statsunderstod,

9) resultatstyrningen av statsbolagen, fonderna och utvecklingen av affarsverksamhet,

10) bedomningen av ekonomiska konsekvenser,

11) personalpolitiken och ledningssystemen,

12) allménna fragor som géller férvaltning och juridik samt dataadministration,

13) samordning av forskning, framfoérhallning, utvirdering och utredning samt upp-
handling,

14) overvakning av kvaliteten pa planerings-, uppfoljnings- och rapporteringssystem
som anviands vid ministeriet och vid &mbetsverk och inrdttningar inom ministeriets an-
svarsomrade samt dvervakning av riskhanteringen,

15) utvérdering av uppgifter om forvaltningsomradets verksamhetsenheter i friga om
deras ekonomi, resultat och verkningsfullhet,

16) utveckling av forvaltningsomradets rapportering, riskhantering och framforhall-
ning sa att de &r palitliga, hogklassiga och tillrickliga,

17) sakkunnigtjinster och redogorelser till kanslichefen i frdga om hur ekonomisk, re-
sultatgivande och verkningsfull forvaltningsomradets verksamhet ar,
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18) sakkunnigtjanster till avdelningarna samt forvaltningsomradets &mbetsverk och in-
rittningar i1 d&renden som dr av ekonomisk betydelse med tanke pa riskhanteringen, och
19) Gvriga drenden, om de inte hor till ndgon annan avdelning eller enhet.

11§
Enheterna vid avdelningen for koncernstyrning

Vid avdelningen for koncernstyrning finns f6ljande enheter:
1) enheten for ekonomisk utveckling,

2) forvaltningsenheten, och

3) styrningsenheten.

12§
Enheten for ekonomisk utveckling

Enheten for ekonomisk utveckling svarar for att koncernens verksamhet &r ekonomisk
och ekonomin planerad.

46 §
Kanslichefens beslutanderditt

Kanslichefen avgdr utdver vad som anges 1 44 och 45 § ocksa drenden som géller

1) utlatanden till andra myndigheter i &renden som hor till fler &n en avdelnings ansvar-
somrade,

2) fordelning av de anslag som ministeriet forfogar 6ver,

3) ministeriets interna forvaltning och ordning, om drendet &r principiellt eller annars
viktigt,

4) inrittande, dndring och indragning av en tjanst vid ministeriet,

5) tillstand till bisyssla for tjdinstemén vid ministeriet,

6) utndmning av dverinspektor eller tjinsteman i lagre tjanstestillning eller utndmning
till tjinsteman for viss tid till ett motsvarande tjansteforhéllande eller till ett annat tjanste-
forhallande for hogst ett ar,

7) tilldelande av varning enligt 24 § i statstjinstemannalagen (750/1994),

8) lonerna for ministeriets tjdnsteman,

9) framstillning om ministeriets representant i arbetsgrupper tillsatta av andra myndig-
heter eller i andra beredningsorgan, nér det drende som bereds géller flera avdelningars an-
svarsomrade eller forvaltningsomréade i allménhet, och

10) forflyttning av tjdnstemén for viss tid i enlighet med 20 § i statstjdnstemannalagen.

528§
Direktoren for enheten for ekonomisk utveckling

Direktoren for enheten for ekonomisk utveckling eller en annan tjdnsteman som kans-
lichefen forordnat avgdr drenden som hor till verkstélligheten av statsbudgeten och till den
ovriga ekonomiforvaltningen och som géller den detaljerade indelningen av budgeten och
andringar i indelningen.

53§
Semestrar

Ministern faststiller kanslichefens semester.
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Kanslichefen faststéller semesterordningen och semestrarna for avdelningscheferna
och kommunikationsdirektoren.

Semesterordningen for enhetsdirektdrerna faststélls av respektive avdelningschef.

Semestrarna for dvriga tjanstemén faststélls av respektive enhetsdirektor eller nagon
annan motsvarande chef.

Denna forordning tréder i kraft den 1 oktober 2017.

Helsingfors den 29 augusti 2017

Kommunikationsminister Anne Berner

Kanslichef Harri Pursiainen
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