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1158/2017

Social- och hilsovirdsministeriets forordning
om indring av social- och hélsovirdsministeriets arbetsordning

I enlighet med social- och hélsovardsministeriets beslut

dndras 1 social- och hilsovardsministeriets arbetsordning (519/2017) 2, 4, 7, 25, 28, 29,
32, 34,47 och 52 §, samt

fogas till arbetsordningen en ny 9 a § som foljer:

28
Ministeriets organisation

Ministeriet har foljande avdelningar

1) avdelningen for styrning av social- och hilsovarden,

2) avdelningen for social trygghet och forsékringar,

3) avdelningen for vélfiard och tjanster, samt

4) avdelningen for arbete och jamstilldhet.

Fristdende enheter utanfor avdelningarna ar enheten for stod for ledningen, forvalt-
ningsenheten, kommunikationsenheten och enheten for internationella drenden.

Den interna revisionen lyder under kanslichefen.

Avdelningarna kan delas in i enheter och resultatgrupper enligt vad avdelningschefen
bestammer i avdelningens interna foreskrift. De fristdende enheterna kan delas in i resul-
tatgrupper enligt vad chefen for den fristdende enheten bestimmer i enhetens interna f6-
reskrift.

4§
Avdelningen for social trygghet och forsdkringar

Avdelningen for social trygghet och forsékringar behandlar d&renden som géller

1) arbets- och folkpensionslagstiftningen, lagstiftningen om olycksfallsforsékring och
yrkessjukdomar, lagstiftningen om sjuk- och fordldraforsiakring, ldkemedelsersittningar,
lagstiftningen om arbetsloshets- och utbildningsformaner och lagstiftningen om samord-
ning av den sociala tryggheten samt finansiering av de forméner som ndmns dér,

2) formaner som betalas av Folkpensionsanstalten, med undantag for utkomststod,

3) erséttningar for skada adragen i militirtjdnst samt tjanster for krigsinvalider och ve-
teraner,

4) rehabilitering som Folkpensionsanstalten bekostar,

5) finansiering av och ersittningsgrunder inom foretagshilsovarden,

6) reglering av verksamheten pa forsdkringsmarknaden samt lagstiftningen om trafik-,
patient- och milj6forsakring, samt

7) besvarsnamnden for social trygghet, l1ikemedelsprisnimnden, Folkpensionsanstalten
och Pensionsskyddscentralen.
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78§
Enheten for stod for ledningen

Enheten for stdd for ledningen behandlar drenden som géller

1) koncernstrategiarbete och framsynsarbete inom ministeriets forvaltningsomrade,

2) uppfoljning och styrning av verkstélligheten av regeringsprogrammet,

3) den Overgripande koncernstyrningen,

4) utveckling av ministeriets verksamhet och ledningssystem,

5) utveckling av ministeriets lagberedning och bedomningen av ministeriets forfatt-
ningars konsekvenser,

6) styrning och utveckling av dataadministrationen, informationshanteringen och cy-
bersékerheten inom ministeriet och forvaltningsomradet,

7) styrning och utveckling av digitaliseringen och den &vergripande arkitekturen inom
ministeriets forvaltningsomrade och verksamhetsomrade,

8) utveckling av analysmetoder i friga om forméner och utgifter samt stodjande av be-
domningen av forfattningars konsekvenser, i synnerhet ekonomiska konsekvenser, samt

9) forskning och utveckling inom foérvaltningsomradet.

9a§
Enheten for internationella drenden

Enheten for internationella drenden behandlar drenden som géller planering, utveckling
och samordning av EU-érenden och annat internationellt samarbete inom forvaltningsom-
radet.

25§
Beredskapskommitté

Vid ministeriet finns en beredskapskommitté som har till uppgift att planera, utveckla
och leda den funktionella beredskapen for storningar och undantagsforhallanden inom so-
cial- och hélsovarden samt att uppratthalla expertkontakter inom verksamhetsomradena.
Medlemmarna i kommittén &r ansvariga personer nar det géller beredskapsidrenden inom
deras respektive verksamhetsomréade.

Ordforande for beredskapskommittén ir kanslichefen. Ovriga medlemmar &r medlem-
marna i ministeriets ledningsgrupp samt beredskapschefen. Chefen for enheten for stod
for ledningen, chefen for forvaltningsenheten, chefen for kommunikationsenheten och
chefen for enheten for internationella drenden har rétt att nirvara vid beredskapskommit-
téns moten.

28 §
Ministeriets tjidinstemannaledningsgrupp

Ministeriets tjidnstemannaledningsgrupp behandlar viktiga samhéllspolitiska linjer som
inverkar pa forvaltningsomradets och ministeriets verksamhet samt planer for styrningen
av verksamheten (verkstéllighetsplan for regeringsprogrammet, plan for de offentliga fi-
nanserna, budget och arlig verksamhetsplan) och ramarna for de resurser som behovs for
att genomfora planerna.

Ledningsgruppen bedomer ocksa hur resultatrik verksamheten ar (verksamhetsberittel-
sen for forvaltningsomradet, standpunkter till boksluts- och verksamhetsberittelsen, den
del av regeringens arsberéttelse som giller ministeriet och revisionsberittelserna) samt be-
handlar och samordnar 6vriga vittsyftande och principiellt viktiga drenden.
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Ledningsgruppen behandlar ocksé centrala EU-fragor samt andra internationella fragor
som hanfor sig till verksamheten inom verksamhetsomradet och ministeriet.

Ledningsgruppen bestér av kanslichefen och avdelningscheferna. Chefen for enheten
for stod for ledningen, chefen for forvaltningsenheten, chefen for kommunikationsenhe-
ten, chefen for enheten for internationella drenden och ministerns specialmedarbetare har
ratt att narvara vid ledningsgruppens moten.

Kanslichefen ar ordforande for ledningsgruppen.

29§
Ledningsgrupper som leds av ministern

Ministeriets viktigaste riktlinjer behandlas i ledningsgruppen, som leds av ministern.
Ministerns specialmedarbetare kan delta i ledningsgruppens moten. Medlemmarna i tjéns-
temannaledningsgruppen, chefen for enheten for stod for ministeriets ledning, chefen for
forvaltningsenheten, chefen for kommunikationsenheten och chefen for enheten for inter-
nationella drenden deltar i métet beroende pa vilka fragor som behandlas.

Beroende pa vilken fraga som behandlas deltar antingen badda ministrarna eller endast
en minister i motet. Om bada ministrarna ér narvarande vid métet ér social- och hélsovéard-
sministern ordférande om inte nadgot annat har avtalats.

328§
Styrning av forvaltningsomrddet

Avdelningen for styrning av social- och hilsovéarden svarar for resultatstyrningen vid
Institutet for hélsa och vilfard.

Avdelningen for social trygghet och forsékringar svarar for resultatstyrningen vid be-
svarsndamnden for social trygghet.

Avdelningen for vilfard och tjénster svarar for resultatstyrningen vid Sékerhets- och ut-
vecklingscentret for lakemedelsomradet, Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hil-
sovarden, Stralsdkerhetscentralen och regionforvaltningsverkens ansvarsomraden for bas-
service, rittsskydd och tillstind. Avdelningen for vélfard och tjdnster svarar tillsammans
med avdelningen for arbete och jamstélldhet for resultatstyrningen av Sékerhets- och ke-
mikalieverkets uppgifter inom social- och hélsovardsministeriets ansvarsomrade.

Avdelningen for arbete och jamstilldhet svarar for resultatstyrningen vid Arbetshil-
soinstitutet och inom regionforvaltningsverkens ansvarsomraden for arbetarskydd. Avdel-
ningen for arbete och jamstilldhet sorjer for samordningen av resultatstyrningen vid regi-
onforvaltningsverken till den del den hor till social- och hilsovardsministeriet.

Varje avdelning och fristdende enhet deltar i styrningen och 6vervakningen av &mbets-
verken och inrittningarna inom forvaltningsomradet samt i beredningen av resultatmalen
for sitt verksamhetsomrédes del.

Beredskapsenheten vid avdelningen for vilfard och tjanster styr beredskapsplaneringen
och beredskapen vid &mbetsverk och inrdttningar inom ministeriets forvaltningsomrade.

Forvaltningsenheten meddelar ndrmare anvisningar om de forfaranden som ska iakttas
i frAga om resultatstyrningen vid &mbetsverk och inréittningar inom forvaltningsomradet.

Enheten for stdd for ledningen meddelar ndrmare anvisningar om allménna riktlinjer for
forskning och utveckling.

34§
Arenden som avgérs av kanslichefen

Kanslichefen avgdr drenden som géller
1) bisysslotillstdnd,
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2) skriftlig varning till en tjinsteman vid ministeriet,

3) utndmning, uppsigning av nagot skél som beror av tjinstemannen och uppldsning av
tjdnsteforhéllande nér det ar frdga om tjanstemén vid ministeriet vilkas 16n betalas enligt
kravniva 6-7,

4) beviljande av tjanstledighet som dr beroende av provning for langre tid an ett ar nér
det dr frdga om en tjinsteman som utndmns av statsradet, ministern eller kanslichefen,

5) 16n och naturaformaner for andra tjansteman dn kanslichefen vid ministeriet, faststil-
lande av bedomningen av arbetets kravniva och arbetsprestationen inom ramen for lone-
systemet samt betalning av 16n enligt prévning under tjénstledighet,

6) godkdnnande av preciserande tjanstekollektivavtal som géller personalen vid minis-
teriet,

7) avgivande av utlatanden till republikens presidents kansli, hogsta domstolen, hogsta
forvaltningsdomstolen, justitickanslern eller riksdagens justiticombudsman eller Europe-
iska unionens institutioner eller avgivande av utlatande och utredning till riksdagens revi-
sorer eller statens revisionsverk eller avgivande av utldtanden om forslag till lag eller for-
ordning till andra myndigheter, om drendet inte pa grund av att det ar principiellt viktigt
eller vittsyftande ska avgdras av ministern eller om utlatandet inte hanfor sig till ett drende
av mindre betydelse,

8) ministeriets representation i externa organ, om drendet inte pa grund av att det ar
principiellt viktigt eller vittsyftande ska avgoras av ministern,

9) intern revision inom ministeriet,

10) beslut om végran att lamna ut en handling enligt 14 § lagen om offentlighet i myn-
digheters verksamhet (621/1999) samt i lagens 28 § avsett tillstand att ta del av social- och
hilsovardsministeriets sekretessbelagda handlingar, om drendena inte ska avgoras av av-
delningschefen vid avdelningen for arbete och jamstilldhet i enlighet med denna arbets-
ordning,

11) beslut om anvéndningen av ett ldkemedelspreparat utan forsaljningstillstand enligt
74 § 1 lagen om smittsamma sjukdomar (1227/2016) och att de grunder finns som avses i
1 § 1 mom. i statsradets férordning om grunderna for ibruktagande av sékerhetsupplagra-
de lakemedel, sjukvardsmaterial och skyddsutrustning (279/2006), samt

12) upphandling av vacciner.

47 §
Arenden som avgérs av chefen for enheten for internationella frdgor

Chefen for enheten for internationella fradgor avgdr drenden som géller sddana utred-
ningar och utldtanden om lagstiftningen, ldget och praxis inom social- och hélsovardsmi-
nisteriets verksamhetsomrade som behovs i internationellt samarbete.

52§
Reseforordnanden

Kanslichefen, understatssekreteraren, avdelningschefen och chefen for en fristdende
enhet foretar inrikes tjidnsteresor utan reseforordnande.

Ministern ger reseforordnanden for ministerns specialmedarbetare.

Avdelningschefen eller chefen for en fristdende enhet kan bestimma att interna tjanste-
resor foretas utan reseforordnande inom avdelningen eller den fristdende enheten.

Avdelningschefen ger reseférordnanden for inrikes resor for cheferna for enheterna och
resultatgrupperna och gemensamma tjansteméan och anstillda vid avdelningarna, och che-
fen for ifrigavarande fristdende enhet eller resultatgrupp ger reseférordnanden for 6vriga
tjdinstemdn och anstdllda. Direktoren for Social- och hélsoorganisationernas under-
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stodscentral kan besluta att reseforordnande for inrikes resor kan ges av chefen for en
grupp' . . . .

Nir det géller tjansteresor till utlandet som foranleds av samarbete pa regeringsniva ger
ministern reseférordnanden for kanslichefen, kanslichefen for avdelningschefen och che-
fen for en fristdende enhet samt chefen for enheten for internationella drenden for 6vrig

personal.

Nir det géller andra resor till utlandet ger ministern reseférordnanden for kanslichefen,
kanslichefen for understatssekreteraren, avdelningschefen och chefen for en fristaende en-
het samt avdelningschefen eller chefen for en fristdende enhet for 6vrig personal.

Denna forordning tréder i kraft den 1 januari 2018.

Helsingfors den 28 december 2017

Familje- och omsorgsminister Annika Saarikko

Regeringsrad Liisa Perttula
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