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Laki
työntekijän eläkelain muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
kumotaan työntekijän eläkelain (395/2006) 198 §:n 3 momentti, 199 §:n 4 momentti ja

210 §,
sellaisina kuin ne ovat, 198 §:n 3 momentti laissa 1456/2011, 199 §:n 4 momentti laissa

1247/2016 ja 210 § osaksi laeissa 354/2010 ja 69/2016, sekä
muutetaan 3 §:n 2 momentin 4 kohta, 75 a §:n 1, 2 ja 4 momentti, 75 c §:n 2 momentti,

83 §:n 5 momentti ja 175 §:n 2 momentti,
sellaisina kuin ne ovat, 3 §:n 2 momentin 4 kohta, 75 c §:n 2 momentti ja 83 §:n 5 mo-

mentti laissa 69/2016, 75 a §:n 1, 2 ja 4 momentti laissa 1456/2011 ja 175 §:n 2 momentti
laissa 1192/2010, seuraavasti:

3 §

Työeläkelait

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Julkisten alojen työeläkelakeja ovat:

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
4) eräiden valtakunnassa voimassa olevien julkisten alojen eläkkeitä koskevien sään-

nösten soveltamisesta Ahvenanmaan maakunnassa annettu maakuntalaki (Ålands författ-
ningssamling 2016:76).

75 a §

Työeläkeotteen antaminen

Työeläkeote annetaan työntekijälle sähköisenä tai kirjallisena. Ensimmäisen kerran kir-
jallinen työeläkeote annetaan työntekijälle sinä vuonna, kun hän täyttää 20 vuotta. Kirjal-
lista työeläkeotetta ei kuitenkaan anneta, jos työntekijä on 2 momentissa tarkoitetulla ta-
valla valinnut sähköisen työeläkeotteen tai jos hän on käynyt katsomassa sähköisen työ-
eläkeotteen joko lähettämisvuonna tai sitä edeltävien kahden kalenterivuoden aikana.

Jos työntekijä haluaa työeläkeotteen vain sähköisenä, hänen on valittava sähköinen työ-
eläkeote eläkelaitoksen sähköisessä asiointipalvelussa tai käytävä katsomassa sähköinen
työeläkeote verkkopalvelussa vähintään kolmen vuoden välein. Sähköiseen asiointipalve-
luun kirjautumisessa on käytettävä tietoturvallista ja todisteellista tunnistautumistekniik-
kaa. Sähköisen työeläkeotteen tarjoaa työntekijälle se eläkelaitos, jossa työntekijän työ-
suhde oli vakuutettu sähköisen työeläkeotteen antamishetkellä tai viimeksi sitä ennen.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
HE 27/2023
StVM 7/2023
EV 18/2023

1



1089/2023  
Kirjallinen työeläkeote lähetetään muulle kuin 2 momentissa tarkoitetun sähköisen työ-
eläkeotteen valinneelle Suomessa asuvalle työntekijälle kolmantena kalenterivuonna siitä
päivästä lukien, kun hän on viimeksi saanut kirjallisen työeläkeotteen tai käynyt katso-
massa sähköisen työeläkeotteensa verkkopalvelussa. Kirjallinen työeläkeote voidaan an-
taa työntekijälle myös työntekijän pyynnöstä. Kirjallisen työeläkeotteen lähettää se eläke-
laitos, jossa työntekijän työsuhde oli vakuutettu työeläkeotteen lähettämisvuotta edeltä-
neen kalenterivuoden lopussa tai viimeksi sitä ennen.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

75 c §

Tavoite-eläkeikä työeläkeotteella

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Työeläkeote, jossa ilmoitetaan arvio työntekijän tavoite-eläkeiästä sekä arvio hänen

vanhuuseläkkeensä määrästä tavoite-eläkeiässä, lähetetään muulle kuin osittaisella var-
hennetulla vanhuuseläkkeellä olevalle työntekijälle viimeistään hänen alinta vanhuuselä-
keikäänsä tai arvioitua alinta vanhuuseläkeikäänsä edeltävän kuudennen kalenterivuoden
aikana, jollei hän ole aiemmin työeläkeotteen lähettämisvuoden aikana käynyt katsomassa
arviot sisältävää sähköistä työeläkeotettaan verkkopalvelussa. Tämän jälkeen arvio työn-
tekijän tavoite-eläkeiästä ilmoitetaan muun työeläkeotteen antamisen yhteydessä.

83 §

Ikärajojen ja elinaikakertoimen määrääminen

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Sosiaali- ja terveysministeriö vahvistaa asetuksella 82 §:ssä tarkoitetut ikärajat ja elin-

aikakertoimen vuosittain viimeistään kuukautta ennen sen kalenterivuoden alkua, jona
työntekijä täyttää 62 vuotta ja josta elinaikakerrointa sovelletaan.

175 §

Eläkelaitoksen vastuu työkyvyttömyyseläkkeestä

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Eläkelaitos ei vastaa työkyvyttömyyseläkkeestä siltä osin kuin eläkelaitoksessa vakuu-

tetut tämän lain alaiset työansiot 147 §:ssä tarkoitetun tilapäisen työnantajan osalta tai
muun työnantajan saman vakuutuksen osalta alittavat 6 662,23 euroa tämän pykälän 1 mo-
mentissa mainittuina kahtena kalenterivuonna.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
————

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 2024.
Tämän lain 175 §:n 2 momenttia sovelletaan työkyvyttömyyseläkkeisiin, joissa eläke-

tapahtuma on 1 päivänä tammikuuta 2024 tai sen jälkeen.
Tämän lain 175 §:n 2 momentissa mainittu rahamäärä vastaa 96 §:ssä tarkoitetun palk-

kakertoimen arvoa yksi (1,000) vuonna 2004.
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