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833/2016

Justitieministeriets forordning
om justitieministeriets arbetsordning

I enlighet med justitieministeriets beslut foreskrivs med stéd av 7 § 2 mom. i lagen om
statsradet (175/2003):

1 kap.

Allméinna bestimmelser

1§
Tilldmpningsomrdde

Denna arbetsordning innehaller bestimmelser om justitieministeriets ledning och led-
ningsgrupper, den ndrmare organisationen av ministeriet, de ledande tjdnsteménnens upp-
gifter, beredningen av drenden och tjinstemédnnens beslutanderitt samt ministeriets och
forvaltningsomradets resultatstyrning.

Om ministeriets planeringssystem, betalningsrorelse, bokforing, godkdnnande av utgif-
ter samt materialfunktioner och interna kontroll bestims i ekonomistadgan for justitiemi-
nisteriets och rittsviasendets bokforingsenhet.

28
Ledning

Ministeriet leds enligt faststéllda strategier.
Inom ministeriet tillimpas resultatorienterad ledning som stdds av ett sporrande 16ne-
system samt regelbundna resultat- och utvecklingssamtal.

38§

Intern kontroll

Syftet med den interna kontrollen &r att sékerstilla att

1) géllande lagar och foreskrifter iakttas i ministeriets verksamhet och ekonomi,

2) tillgdngar och egendom som ministeriet ansvarar for tryggas,

3) riktiga och tillrdckliga uppgifter om ministeriets ekonomi och verksamhet produce-
ras for externa och interna behov.

Kanslichefen, avdelningarna, de fristiende enheterna och andra enheter svarar for ord-
nandet av den interna kontrollen inom sina uppgiftsomraden.
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4§
Resultatmdlen i budgetpropositionen

Bestdmmelser om beredningen av budgetpropositionen for justitieministeriets forvalt-
ningsomrade finns i lagen om statsbudgeten (423/1988) och forordningen om statsbudge-
ten (1243/1992), och ndrmare bestimmelser i bokforingsenhetens ekonomistadga.

Ministern godkénner forslaget till resultatmal som ska inga i budgetpropositionen.

58
Resultatstyrning

Vid styrningen av ministeriets avdelningar och fran avdelningarna fristdende enheter
samt vid styrningen av forvaltningsomradets d&mbetsverk tillimpas resultatstyrning. Re-
sultatstyrningen leds avministern, bitrddd av kanslichefen och medlemmarna i avdelnings-
chefernas méte.

6§
Resultatstyrningforfarande

De huvudsakliga riktlinjerna for resultatférhandlingarna, som fors med ministeriets av-
delningar och fristdende enheter samt med de d&mbetsverk som styrs av ministeriet, be-
stdms av ministern.

Vid forhandlingar mellan kanslichefen samt avdelningarna och de fristdende enheterna
avtalas om resultatmalen for avdelningarna och de fristdende enheterna.

Vid forhandlingar mellan avdelningarna och dmbetsverken avtalas om resultatmélen
for de ambetsverk som styrs av ministeriet.

De resultatmal som vid forhandlingarna avtalats for avdelningarna, de fristdende enhe-
terna och de &mbetsverk som styrs av ministeriet faststélls av ministern. I frdga om offent-
liggdrande av de faststéllda resultatmalen géller vad som foreskrivs sirskilt.

Cheferna ska se till att de faststédllda resultatmalen nas.

78
Bokslut och stdillningsstagandena till bokslutet

Kanslichefen leder beredningen av bokslutet for en bokforingsenhet och av stillnings-
tagandena till bokslutet.

Ministern godkanner de stallningstaganden till ett bokslut som ges till bokforingsenhe-
terna. Kanslichefen godkinner andra stillningstaganden till ett bokslut.

8§
Ministeriets ledningsgrupp

Vid ministeriet finns en ledningsgrupp som behandlar for ministeriet och forvaltnings-
omradet principiellt viktiga eller vittgdende fragor och drenden av vésentlig betydelse for
samordningen av verksamheten. Sddana fragor och drenden ar &tminstone de rittspolitiska
riktlinjerna, strategierna, anslagsramarna for férvaltningsomradet, verksamhets- och eko-
nomiplanen och budgeten, bokslutet for en bokféringsenhet, viktiga utvecklingsprojekt,
lagberedningsprogrammet och riktlinjerna for det internationella samarbetet.

Till ledningsgruppen hor ministern, kanslichefen, avdelningscheferna, cheferna for de
fristdende enheterna samt andra tjdnstemén som ministern forordnar. Ministerns special-
medarbetare deltar i ledningsgruppens méten.
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Ledningsgruppen sammankallas av ministern eller kanslichefen. Ordforande r minis-
tern och sekreterare en dértill forordnad tjansteman.

9§
Avdelningschefernas méte

For beredning och samordning av fragor som géller ministeriet eller forvaltningsomra-
det halls avdelningschefernas mote. I motet deltar kanslichefen, avdelningscheferna, che-
ferna for de fristiende enheterna samt andra tjanstemén som kanslichefen forordnar. Ord-
forande ér kanslichefen och sekreterare en av kanslichefen dértill forordnad tjansteman.

10 §
Samarbete

Ministeriets interna drenden bereds i1 samarbete med personalen. Cheferna och foredra-
gandena ska se till att bestimmelser och foreskrifter om samarbete iakttas vid beredningen
av drenden.

Bestimmelser om samarbete inom ministeriet finns i lagen om samarbete inom statens
ambetsverk och inréttningar (1233/2013) och bestimmelser om samarbetet i det avtal som
avses 142 § i den lagen.

2 kap.
Ministeriets organisation

11§
Ministeriets avdelningar och frdn avdelningarna fristdende enheter

Bestimmelser om ministeriets avdelningar och fran avdelningarna fristdende enheter
finns i 3 § i statsradets forordning om justitieministeriet (73/2012), enligt vilken det vid
ministeriet finns en justitieforvaltningsavdelning, en lagberedningsavdelning och en kri-
minalpolitisk avdelning samt som fran avdelningarna fristiende enheter en forvaltnings-
enhet, en enhet for demokrati, sprak och grundldggande rattigheter, en ekonomienhet, en
enhet for intern revision, en dataadministrationsenhet och en kommunikationsenhet.

Stodet for ledningen bistar ministeriets ledning vid strategisk forberedelse, vid utveck-
ling av ministeriets ledningssystem samt vid beredningen av hogsta ledningens méten och
med sekreterarsysslorna.

12 §
Enheter och ansvarsomraden

Vid justitieforvaltningsavdelningen finns en domstolsenhet, en rattshjélps- och utsok-
ningsenhet, en utbildningsenhet, en ekonomi- och personalforvaltningsenhet samt en en-
het for internationell rattsvard.

Vid lagberedningsavdelningen finns en enhet for offentlig rétt, en enhet for privatratt,
en enhet for straff- och processritt, en laggranskningsenhet samt en enhet for allménna in-
ternationella drenden och EU-fragor.

Vid kriminalpolitiska avdelningen finns en enhet for kriminalpolitik och brottsbekdamp-
ning samt en dklagar- och brottspafoljdsenhet.

Forvaltningsenheten omfattar ansvarsomradena forvaltningsfragor och personaldren-
den. Till enheten hor ocksé stodet for ministeriets ledning som i sina uppgifter ar under-
stélld kanslichefen.
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13§
Uppgifterna for avdelningens ledningsgrupp

Varje avdelning har en ledningsgrupp som har till uppgift att behandla f6ljande drenden
som é&r viktiga for avdelningens verksambhet:

1) &ndringar som géller ministeriets eller avdelningens uppgifter och organisation,

2) forslaget till avdelningens anslagsram, verksamhets- och ekonomiplan och budget
samt resultatmal,

3) forslaget till budget och resultatmal for de &mbetsverk som styrs av avdelningen,

4) principiellt viktiga eller vittgadende planer som giller avdelningen eller de &mbets-
verk som styrs av avdelningen,

5) avdelningens interna samarbete enligt avtalen om samarbete.

Andra drenden som ska behandlas av ledningsgruppen bestdms av avdelningschefen.

14§
Medlemmarna i avdelningens ledningsgrupp

Till avdelningens ledningsgrupp hor avdelningschefen, bitrddande avdelningschefer,
cheferna for avdelningens enheter och av personalen utsedda samarbetsrepresentanter
samt andra tjdnstemin som avdelningschefen forordnar.

15§
Fristaende enheters ledningsgrupper

En fran avdelningarna fristdende enhet kan ha en ledningsgrupp. Pa den tillimpas be-
stimmelserna om avdelningarnas ledningsgrupper.

3 kap.
Avdelningarnas och de fristiende enheternas uppgifter

16 §
Avdelningarnas och de fristdende enheternas uppgifter

Respektive avdelning och fristiende enhet har till uppgift att

1) behandla strategier, andra viktiga planer och lokalfragor som giller det egna verk-
samhetsomradet,

2) behandla budgetforslaget, resultatmélen, bokslutet och ett eventuellt stillningsta-
gande till bokslutet for egen del och for de &mbetsverk som styrs av avdelningen eller en-
heten,

3) bereda regeringens arsberittelse och bokforingsenhetens verksamhetsberittelse for
det egna verksamhetsomradets del,

4) bereda forvaltningsforfattningar som géller de &mbetsverk som styrs av avdelningen
eller enheten,

5) skota statsfordragsdrenden, EU-fragor och det internationella samarbetet som géller
det egna verksamhetsomradet,

6) ge ministeriets utlaitanden om drenden som hor till det egna verksamhetsomradet,
om érendet inte pd grund av sin betydelse hor till ministern,

7) utarbeta forslag till svar pa skriftliga sporsmal som stills i riksdagen och géller det
egna verksamhetsomradet,

8) bereda sedvanliga personal- och anstillningsarenden enligt vad som sérskilt beslu-
tas,
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9) avgora sedvanliga personal- och anstillningsidrenden enligt vad foreskrivs nedan,

10) skota kommunikationen inom det egna verksamhetsomradet i samarbete med mi-
nisteriets kommunikationsenhet,

11) skota utvecklandet av informationssdkerheten inom det egna verksamhetsomréadet
i samarbete med forvaltningsenheten och dataadministrationsenheten samt sorja for verk-
samhetsforutsittningarna for registerféringen inom sitt verksamhetsomrade.

De fristdende enheterna, med undantag av enheten for demokrati, sprék och grundlag-
gande rittigheter, sorjer for samarbetet med statsrddets kansli inom sina egna verksam-
hetsomréden.

17 §
Justitieforvaltmingsavdelningens uppgifter

Justitieforvaltningsavdelningen har till uppgift att

1) sorja for verksamhetsforutsittningarna och den strategiska planeringen inom dom-
stolsvdsendet, utsokningsvésendet, rittshjélps- och intressebevakningsdistrikten, konkur-
sombudsmannens byra, konsumenttvistendmnden, domarforslagsndmnden, domarutbild-
ningsndmnden och rittegangsbitraidesnimnden samt sorja for utvecklandet av verksam-
heten och personalen inom domstolsvisendet, réttshjélps- och intressebevakningsdistrik-
ten, konkursombudsmannens byra, konsumenttvistendmnden, domarforslagsndmnden,
domarutbildningsndmnden och rittegangsbitrddesndmnden,

2) stddja verksamhetsomréadets &mbetsverk vid skotseln av deras grundldggande upp-
gifter,

3) svara for tillgdngen pa tjdnster och den judiciella indelningen inom verksamhetsom-
radet,

4) folja konventioner och forfattningar som géller det internationella rittssamarbetet
samt utifrdn dem skota ministeriets uppgifter,

5) utveckla och samordna forvaltningsomradets deltagande i den civila krishantering-
en.

Avdelningen ska dessutom

1) skota sadana drenden som géller tjanstekollektivavtal och tjénsteregleringar vid
domstolarna och andra dmbetsverk som hor till dess verksamhetsomrade,

2) utreda datatekniska behov inom domstolsvisendet, réttshjalps- och intressebevak-
ningsdistrikten, konkursombudsmannens byra och konsumenttvistendmnden samt upp-
handla datatekniska tjénster,

3) skota de drenden som giller den allmidnna advokatforeningen och som hor till mi-
nisteriet,

4) sorja for utvecklandet av innehallet i formyndarverksamheten,

5) behandla drenden som géller domarforslagsndmnden, domarutbildningsndmnden
och rittegangsbitrddesndmnden,

6) foredra drenden som géller inrdttande, indragning och éndring av domartjinster
samt domarutndmningar,

7) bereda lagstiftningen inom avdelningens verksamhetsomrade, vid behov i samarbe-
te med lagberedningsavdelningen,

8) sorja for annan rittsvard, om drendet inte ankommer pé ndgon annan avdelning.

18 §
Uppgifter som hénfor sig till justitieférvaltningsavdelningens férvaltningsomrdade

Justitieforvaltningsavdelningen sorjer for resultatstyrningen inom domstolarna, Riks-
fogdedmbetet, rittshjdlps- och intressebevakningsdistrikten, konkursombudsmannens
byra och konsumenttvistenimnden.
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19 §
Lagberedningsavdelningens uppgifter

Lagberedningsavdelningen har till uppgift att

1) planera och bereda lagstiftningsreformer,

2) granska forfattningsforslag som ldmnats till justitieministeriet for granskning,

3) utveckla statsradets lagberedning,

4) skota europarittsliga radgivnings- och sakkunniguppgifter,

5) samordna och stoda skotseln av ministeriets internationella drenden och fragor som
géller Europeiska unionen,

6) skota internationella uppdrag som géller ministeriet, till den del ansvaret inte har
lagts p& nadgon annan avdelning eller fristdende enhet,

7) behandla frigor som giller landskapet Alands sjilvstyrelse.

20§
Kriminalpolitiska avdelningens uppgifter

Kriminalpolitiska avdelningen har till uppgift att

1) svara for planeringen och utvecklandet av kriminalpolitiken samt frimja samarbete
inom omradet for kriminalpolitik,

2) svara for planeringen och utvecklandet av brottsbekdmpningen samt skota de upp-
gifter som hor till sekretariatet for radet for brottsférebyggande,

3) svara for utvecklandet av offrens stillning,

4) svara for utvecklandet av atgidrderna mot korruption,

5) sorja for verksamhetsforutsattningarna for dklagarvasendet och Brottspafoljdsmyn-
digheten samt svara for den strategiska planeringen och utvecklandet av verksamheten
inom det egna verksamhetsomradet,

6) svara for utvecklandet av brottspafoljdssystemet,

7) svara for samordningsuppgifterna i anslutning till den réttspolitiska forskningen,

8) bereda lagstiftningen inom verksamhetsomradet, vid behov i samarbete med lagbe-
redningsavdelningen.

21§
Uppgifter som héinfor sig till kriminalpolitiska avdelningens forvaltningsomrdde

Kriminalpolitiska avdelningen sorjer for resultatstyrningen inom Brottspafoljdsmyn-
digheten, dklagarvdsendet samt Europeiska institutet for kriminalpolitik, verksamt i an-
slutning till Férenta Nationerna, och radet for brottsforebyggande.

Avdelningen behandlar ocksé de dvriga drenden som hor till ministeriet och géller rddet
for brottsforebyggande och Europeiska institutet for kriminalpolitik, verksamt i anslutning
till Férenta Nationerna.

22§
Férvaltningsenhetens uppgifter

Forvaltningsenheten har till uppgift att sorja for

1) utvecklingen av ministeriets férvaltning och organisation samt forvaltningsuppgif-
ter som inte ankommer pa nagon annan avdelning eller fristaende enhet,

2) anhéllan om benadning och ansokan om ritt att fa ingd dktenskap samt tillsdttande
av utredningskommissioner for sdkerhetsutredningar vid exceptionella hiandelser,
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3) beredningen av drenden som giller delegationen for personskadedrenden, barnom-
budsmannens byra, Réttsregistercentralen, justitickanslersimbetet, Olycksutredningscen-
tralen, jamstilldhetsombudsmannens byrd, dataombudsmannens byra, datasekretess-
ndmnden, diskrimineringsombudsmannens byrd och diskriminerings- och jémstilldhets-
ndmnden och som justitieministeriet ska avgora enligt de forfattningar som géller forvalt-
ningen av nidmnda dmbetsverk,

4) de uppgifter som anges i 7 § i arkivlagen (831/1994), ministeriets interna kommu-
nikation och ministeriets sirskilda informationstjénster samt styrningen och utvecklandet
av forvaltningsomréadets interna kommunikation och andra informationstjénster,

5) Finlands forfattningssamling, ministeriernas foreskriftssamlingar och forfattnings-
databanken Finlex,

6) forvaltningsomradets gemensamma personaladministration och utvecklandet av
personalrapporteringen,

7) utvecklandet av ministeriets personal och dvrig personalforvaltning samt fragor med
anknytning till tjinstekollektivavtal for ministeriet och for vissa &mbetsverk som lyder un-
der ministeriet,

8) bestdammandet av arvodesgrunder,

9) styrningen och utvecklandet av forvaltningsomradets upphandlingsverksamhet,

10) styrningen och utvecklandet av och riktlinjerna for den administrativa informa-
tionssdkerheten och dataskyddet vid ministeriet och inom forvaltningsomréadet.

23§
Uppgifter som hinfor sig till forvaltningsenhetens forvaltningsomrdde

Forvaltningsenheten sorjer for resultatstyrningen inom Olycksutredningscentralen och
dataombudsmannens byra.

24 §
Enheten for demokrati, sprdak och grundliggande rdttigheter

Enheten for demokrati, sprak och grundldaggande rittigheter har till uppgift att

1) frdmja och folja utovandet av ritten att delta i val och rétten till inflytande samt de
allménna forutséttningarna for medborgarinflytande,

2) skota de valmyndighetsuppgifter som ankommer pé justitieministeriet enligt valla-
gen (714/1998) och lagen om forfarandet vid rddgivande folkomrostningar (571/1987),
anordna statliga och kommunala val och folkomrostningar samt sorja for uppratthallandet
av valdatasystemet och valberedskapen,

3) skota de uppgifter som ankommer pa justitieministeriet enligt partilagen (10/1969),

4) framja och f6lja tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna och skoéta de uppgifter
som ankommer pa justitieministeriet enligt spraklagen (423/2003),

5) skota uppgifter som hanfor sig till planering, genomforande och uppfdljning av po-
litiken for grundlaggande réttigheter,

6) viarna om samernas kulturella autonomi och sérja for samordningen av samefragor,

7) frdmja jamlikheten och goda etniska relationer,

8) skota de uppgifter som géller tillsdttande av en diskriminerings- och jamstilldhets-
namnd, en delegation for sprakédrenden, en delegation for etniska relationer och en dele-
gation for medborgarsamhaéllspolitik,

9) bereda lagstiftningen inom enhetens verksamhetsomrade, vid behov tillsammans
med lagberedningsavdelningen.
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25§

Uppgifter som hénfor sig till forvaltningsomrddet for enheten for demokrati, sprdk och
grundldggande rdttigheter

Enheten for demokrati, sprak och grundlaggande rattigheter sorjer for resultatstyrning-
en inom barnombudsmannens byra, diskrimineringsombudsmannens byra och jamstalld-
hetsombudsmannens byra.

26§
Ekonomienhetens uppgifter

Ekonomienheten har till uppgift att sorja for

1) beredningen av forslag till anslag och verksamhets- och ekonomiplanen for forvalt-
ningsomradet, beredningen av budgeten och uppféljningen av utfallet av budgeten, resul-
tatstyrningsprocessen samt uppfoljnings- och rapporteringsforfarandena gillande ekono-
min,

2) uppgifter i anslutning till allmén utveckling av ministeriets och forvaltningsomra-
dets verksamhet och ekonomi, om dessa inte ankommer pa forvaltningsenheten,

3) bokforingsenhetens betalningsrorelse, bokforing och 6vriga redovisningsverksam-
het samt for utvecklandet av dem,

4) samordningen av fastighets- och lokalhanteringen pé férvaltningsomradet.

27§
Dataadministrationsenhetens uppgifter

Dataadministrationsenheten har till uppgift att sorja for

1) beredningen av forvaltningsomradets dataadministrationsstrategi och andra strate-
giska riktlinjer som hor till enhetens uppgiftsomrade,

2) medverkan i beredningen av statens gemensamma informationstekniska riktlinjer,
rekommendationer och anvisningar samt for tillimpningen av dessa vid ministeriet och
inom forvaltningsomrédet,

3) forvaltningsomradets gemensamma dataadministrationsprojekt, den dvergripande
arkitekturen for databehandlingen och betydande upphandling av datateknik,

4) utredningen av ministeriets sirskilda och forvaltningsomradets gemensamma data-
tekniska behov samt upphandlingen av tjédnster,

5) styrningen och utvecklandet av den tekniska informationssékerheten inom forvalt-
ningsomradet och i sdrskilda fradgor vid ministeriet.

28 §
Uppgifter som hinfor sig till dataadministrationsenhetens forvaltningsomrdde

Dataadministrationsenheten samordnar resultatstyrningen inom Réttsregistercentralen
i samarbete med avdelningarna och ekonomienheten.

29§

Uppgifterna for enheten for intern revision

Enheten for intern revision har till uppgift att

1) for ledningen producera gransknings- och utvirderingsinformation i friga om dnda-
malsenligheten och tillrackligheten av den interna kontrollen,

2) frimja och samordna utvecklingen av metoderna for intern kontroll och riskhante-
ring,
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3) sorja for samordningen av den interna revisionen inom forvaltningsomradet och an-
nat samarbete som géller intern revision.

Nérmare bestimmelser om enhetens stéllning, uppgifter och arbetsmetoder ingar i reg-
lementet for den interna revisionen som faststills av ministern.

30§
Kommunikationsenhetens uppgifter

Kommunikationsenheten har till uppgift att

1) skota ministeriets kommunikationsverksamhet under ministerns och kanslichefens
ledning och i samarbete med avdelningarna och de fristdende enheterna,

2) utveckla ministeriets kommunikationsverksamhet och samordna forvaltningsomra-
dets kommunikationsverksambhet,

3) svara for ministeriets kommunikationsverksamhet i medierna, pé nétet och for mi-
nisteriets kanaler i de sociala medierna,

4) bista avdelningarna och de fristdende enheterna vid planeringen och genomférandet
av deras kommunikationsverksambhet.

4 kap.
Uppgifterna for vissa tjinstemén

318§
Kanslichefens uppgifter

Utover vad som foreskrivs i 45 § i reglementet for statsradet (262/2003) ska kansliche-
fen

1) leda beredningen av anslagsramarna och budgeten for férvaltningsomradet och f6lja
upp utfallet,

2) leda och samordna sadana fragor géllande Europeiska unionen och internationella
drenden som dr gemensamma for ministeriet och behandla de viktigaste fragorna i anslut-
ning till dessa,

3) leda utvecklingen av ministeriets kommunikationsverksamhet och svara for verk-
samhetsforutsittningarna for kommunikationen,

4) behandla viktiga fradgor som géller Europeiska institutet for kriminalpolitik, verk-
samt i anslutning till Férenta Nationerna,

5) leda samordningen av forskningsverksamheten inom forvaltningsomréadet.

Enheten for intern revision, dataadministrationsenheten och kommunikationsenheten
lyder under kanslichefen. Kanslichefen leder arbetet i stodet for ledningen.

328§
Avdelningschefens uppgifter

En avdelningschef ska

1) leda och utveckla avdelningens strategiarbete, planering, forskning och annan verk-
samhet, sorja for avdelningens verksamhetsforutséttningar samt svara for att mélen som
uppstillts for avdelningen nas,

2) foljaupp utvecklingen inom avdelningens verksamhetsomrade och bereda strategis-
ka riktlinjer for det,

3) deltaiutvecklingen av ministeriets och forvaltningsomradets gemensamma funktio-
ner,

4) leda cheferna for avdelningens enheter,
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5) sorja for avdelningens personal och dess utveckling,

6) sorja for den interna informationen inom avdelningen och den externa kommunika-
tionen i enlighet med givna anvisningar,

7) informera ministern och kanslichefen om viktiga aktuella frdgor inom avdelningens
verksamhetsomrade och drenden inom avdelningens verksamhetsomrade som é&r av all-
mant intresse,

8) skota andra uppgifter som aldggs honom eller henne av ministern eller kanslichefen.

33§
Uppgifterna for bitrdidande avdelningschef

Pa en bitrddande avdelningschefs uppgifter tillimpas bestimmelserna i 35 § om upp-
gifterna for chefen for en enhet inom en avdelning. Bitrddande avdelningschefen ska dess-
utom

1) delta i utvecklandet av och den strategiska planeringen for avdelningens forvalt-
ningsomréade,

2) svara for uppfoljningen och utvecklandet av sitt uppgiftsomrade,

3) vid behov vara stillforetradare for avdelningschefen i enlighet med vad som fore-
skrivs 1 65 §,

4) skota andra uppgifter inom sitt eget uppgiftsomradde samt de uppgifter som aldggs
honom eller henne av avdelningschefen.

34§
Uppgifterna for chefen for en fristaende enhet

Chefen for en fristdende enhet ska i enheten utfora de uppgifter som anges i 32 §.

Utover vad som foreskrivs i 1 mom. ska forvaltningsdirektoren

1) utveckla ministeriets interna férvaltning och svara for beredningen av bestimmelser
som géller ministeriet samt foretrdda ministeriet hos domstolar och andra myndigheter,
om detta inte ankommer pd nagon annan avdelning eller fristiende enhet,

2) utveckla forvaltningsforfarandet och foredragandenas verksamhet vid ministeriet i
samarbete med andra avdelningar,

3) svara for styrningen och utvecklingen av forvaltningsomradets upphandlingsverk-
sambhet.

Utover vad som foreskrivs i 1 mom. ska ekonomidirektdren

1) svara for utvecklingen av planerings- och kalkyleringssystemen samt den rapporte-
ring som betjénar dessa inom forvaltningsomradet,

2) sorja for annat samarbetet med Servicecentret for statens ekonomi- och personalfor-
valtning dn det som géller personalfragor.

Utover vad som foreskrivs i 1 mom. ska dataadministrationsdirektéren

1) sorja for styrningen och utvecklandet av dataadministrationens serviceverksamhet
vid ministeriet och inom forvaltningsomradet,

2) sorja for styrningen av Réttsregistercentralen,

3) sorja for forvaltningsomradets kundrelation med Statens center for informations-
och kommunikationsteknik.

358§
Uppgifterna for chefen for en enhet inom en avdelning

Chefen for en enhet inom en avdelning ska
1) leda personalens arbete vid verksamhetsenheten,
2) svara for att de resultatmal som uppstéllts for enheten nés,
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3) sorja for samarbetet inom enheten,

4) delta i planeringen och utvecklingen av verksamheten vid ministeriet samt vid av-
delningen eller enheten,

5) utfora andra uppgifter som aldggs honom eller henne.

36§
Ministerns specialmedarbetare

Ministerns specialmedarbetare utfor, utan att vara féoredragande vid ministeriet, de upp-
gifter som han eller hon tilldelas av ministern.

5 kap.
Beredning av drenden

37§
Foredragande vid ministeriet

Utover vad som foreskrivs om foredragande vid ministeriet i 35 § i reglementet for
statsrddet foredras drenden vid ministeriet av tjinstemén med tjanstebendmningen admi-
nistrativ medarbetare, avdelningssekreterare, chef for informationstjénsten, chefsassis-
tent, ekonomiinspektor, EU-sakkunnig, forskare, féredragande, informationssekreterare,
informator, inspektor, kommunikationschef, kommunikationsexpert, kommunikations-
planerare, lagstiftningssekreterare, ledningens expert, ledningens sekreterare, personal-
chef, personalexpert, personalplanerare, personalsekreterare, planerare, planeringschef,
sekreterare for informationstjénsten, sekreterare for internationella drenden, specialfors-
kare, specialplanerare, specialsakkunnig, specialsakkunnig i EU-drenden, specialsakkun-
nig inom riskhantering, utbildningschef, utbildningsexpert, utbildningskoordinator, ut-
vecklingschef, utvecklingsexpert, webbplanerare, webbredaktor och dverinspektor.

38§
Forordnande om beredning

Bestimmelser om beredning av drenden vid ministeriet finns i 4 § i statsradets forord-
ning om justitieministeriet.
398§
Information for ministeriets ledning

Ministern och kanslichefen ska informeras om viktiga drenden gillande ministeriet el-
ler forvaltningsomradet och drenden inom ministeriets verksamhetsomrade som &r av all-
mént intresse i god tid innan de avgors eller foredras.

Den medlem i avdelningschefernas mote som saken géiller samt kommunikationsenhe-
ten ska i god tid informeras om drenden som foredras.

40§
Foredragningstillstand

En redogorelse for drenden som ska behandlas vid foredragning for republikens presi-
dent, vid statsradets allmdnna sammantride, i statsradets finansutskott eller vid finansbe-
handling i finansministeriet ska vid behov ges ministern i god tid fore féredragningen. Fo-
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redragningslistan far inte delas ut innan ministern har godként utkastet till den. I bradskan-
de fall kan foredragningslistan dock delas ut med tillstand av kanslichefen.

418§
Sdndande av forfattningsforslag for granskning

Forslag till lagar eller forordningar som sinds till justitieministeriet for granskning i en-
lighet med 30 § i reglementet for statsradet granskas av laggranskningsenheten vid lagbe-
redningsavdelningen. Laggranskningsenheten ger ndrmare anvisningar om sédndande av
forfattningar for granskning.

42§
Laggranskning

Vid laggranskning kontrolleras att

1) regeringspropositionens uppbyggnad motsvarar statsradets anvisningar,

2) allménna réttsprinciper och annan géllande rétt har beaktats i forfattningsforslaget,

3) de bestdammelser som géller samma eller likartade fragor har beaktats i forfattnings-
forslaget,

4) forfattningsforslagets rubrik och ingress motsvarar forslagets innehéll och foljer
standardmodellen,

5) forfattningsforslaget dr konsekvent uppbyggt och riktigt disponerat,

6) hanvisningarna till forfattningar och bestimmelser ar riktiga och f6ljer standardmo-
dellen,

7) 1 forfattningsforslaget anviands korrekt lagsprak.

Vid laggranskning kontrolleras dessutom att det finska och det svenska forfattningsfor-
slaget har samma innehall.

Lagberedningsavdelningens avdelningschef ska underrittas om for justitieministeriets
forvaltningsomrade viktiga drenden som kommit fram vid laggranskningen.

43§
Aterforvisande av ett forfattningsforslag for fortsatt beredning

Om lagforslaget visar sig vara sé bristfalligt att behovliga korrigeringar och anmérk-
ningar inte pa ett lampligt sitt kan goras i samband med granskningen, ska forslaget ater-
forvisas for fortsatt beredning. Beredaren underrittas samtidigt om de brister och fel som
upptéckts.

Lagberedningsavdelningens avdelningschef ska vid behov underrittas om att forslaget
med stéd av 1 mom. har aterforvisats till den som berett forslaget.

44§
Projekt och projektprogram

Ministern godkénner projektprogrammen och tillsdtter viktiga projekt som géller minis-
teriet och forvaltningsomradet.

Kanslichefen tillsdtter projekt som géller flera avdelningar och som inte faller inom ra-
men for ministerns beslutandertt.

Nar det dr fraga om viktiga projekt eller projekt som &r av allmént intresse ska den som
utsetts till ansvarig for projektet informera chefen for den egna verksamhetsenheten samt
ministern, kanslichefen och kommunikationsenheten om projektets framskridande.
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45§
Tjdnstemdnnens ovriga uppgifter

Utover vad som enligt lag, férordning eller arbetsordning hor till en tjanstemans upp-
gifter ska tjinstemannen dessutom vid behov utfoéra de Gvriga uppgifter som ministern,
kanslichefen, avdelningschefen, chefen for en fristdende enhet, bitrddande avdelningsche-
fen eller enhetschefen éldagger honom eller henne.

6 kap.
Avgorande av drenden

46 §
Beslutanderditt vid ministeriet

Bestdmmelser om ministerns beslutanderitt finns i 15 § 1 mom. i lagen om statsrddet
(175/2003).

Bestimmelser om tjdnsteméannens beslutanderitt finns i 15 § 2 mom. i lagen om stats-
radet och 1 36 § i reglementet for statsradet.

Bestimmelser om forbehallande av beslutanderitt finns i 16 § i lagen om statsradet och
137 § i reglementet for statsradet.

47 §
Kanslichefens beslutanderitt

Kanslichefen avgor

1) arenden som géller fordelningen av ministeriets omkostnadsanslag och produktivi-
tetsanslaget for forvaltningsomradet,

2) viktiga fragor rérande ministeriets interna forvaltning,

3) principiella och viktiga fragor rérande den interna revisionen av forvaltningsomra-
det,

4) drenden som géller godkénnande av preciserande tjanstekollektivavtal for fler 4n en
avdelning eller forvaltningsenheten,

5) drenden som giller sidana avvikelser som avses i 4 § 4 mom. i lagen om styrning av
informationsforvaltningen inom den offentliga férvaltningen (634/2011) och drenden som
géller sddana dverlappningar som avses i 8 § 2 mom. i den lagen efter att ekonomienheten
och dataadministrationsenheten har gett utlitanden om dem,

6) drenden som géller forordnande av chefer for enheter som tillhor avdelningar eller
fristdende enheter, om uppgiften som chef inte ingér i tjdnsten,

7) ovriga drenden som ror ministeriets personal enligt vad som foreskrivs nedan.

48 §
Beslutanderditt for avdelningscheferna och cheferna for fristiende enheter

Avdelningschefen eller chefen for en fristdende enhet avgdr drenden som géller

1) resultatstyrningen av @mbetsverken inom verksamhetsomradet for avdelningen eller
enheten 1 frdga, med beaktande av bestimmelsernai 6 §,

2) ofordelade anslag eller anslag som anvisats for gemensamma uppgifter inom verk-
samhetsomradet for avdelningen eller enheten i fraga,

3) serviceavtal for verksamhetsomradet for avdelningen eller enheten i fraga, om dessa
drenden inte ska avgoras av bitrddande avdelningschefen eller har 6verforts till ett &mbets-
verk for avgorande,
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4) personalen vid avdelningen eller enheten i fraga enligt vad som foreskrivs nedan,

5) ldmnande av utlatanden i drenden som giller verksamhetsomréadet for avdelningen
eller enheten i fraga, om inte drendet pa grund av sin betydelse ska avgoras av ministern,

6) begiran om handlingar som riktats till justitieministeriet med stod av lagen om of-
fentlighet i myndigheternas verksamhet (621/1999), nér drendet hor till chefens verksam-
hetsomrade,

7) anskaffning och underhéll av lokaler for ambetsverk inom verksamhetsomradet i
fraga samt val av projektledare for projekt som géller anskaffning och underhéll, om den
mervardesskattefria arliga hyran for lokalen Gverstiger 200 000 euro och om drendet inte
pa grund av sin betydelse ska avgoras av ministern.

49 §
Beslutanderditt for justitieforvaltningsavdelningens avdelningschef

Justitieforvaltningsavdelningens avdelningschef avgor

1) godkinnande av preciserande tjénstekollektivavtal inom avdelningens verksamhets-
omrade samt drenden som géller 16ner och tjédnsteregleringar rorande tjénster som dmbets-
verkschef och domare,

2) bildande av ansvarsomraden inom avdelningen,

3) personaldrenden vid konkursombudsmannens byra, domarfoérslagsndmnden, doma-
rutbildningsndmnden och réttegangsbitridesndmnden som ska avgoras av justitieministe-
riet med iakttagande av bestimmelserna om avgoérande av drenden i 6063 §,

4) ersdttningsdrenden inom avdelningens verksamhetsomrade, dock inte erséttningsé-
renden enligt 50 § 1 punkten och erséttningsérenden som géller utsokningsvésendet,

5) godkinnande av utbildningsplanen for avdelningens verksamhetsomrade.

508§
Beslutanderditt for chefen for en enhet vid justitieférvaltningsavdelningen

Chefen for en enhet vid justitieforvaltningsavdelningen avgor, om inte négot annat f6-
reskrivs, drenden som géller

1) tillstdnd eller klagomal samt erséttningar inom enhetens verksamhetsomrade, om er-
sattningsbeloppet uppgér till hogst 20 000 euro,

2) en anmérkning eller varning som ges en av ministeriet utnimnd tjdnsteman vid ett
ambetsverk inom enhetens verksamhetsomrade,

3) faststillande av formulér for blanketter och andra handlingar inom enhetens verk-
samhetsomrade,

4) drenden som giller anskaffning och underhéll av lokaler for domstolsvisendet eller
rattshjilps- och intressebevakningsdistrikten, om den mervérdesskattefria arliga hyran for
lokalen &r hogst 200 000 euro och om drendet inte pa grund av sin betydelse ska avgoras
av ministern.

51§

Beslutanderditt for chefen for ekonomi- och personalférvaltningsenheten vid
Justitieforvaltningsavdelningen

Chefen for ekonomi- och personalforvaltningsenheten vid justitieforvaltningsavdel-
ningen avgor drenden som géller oner, tjidnsteregleringar och annan personaladministra-
tion rorande personalen vid &mbetsverk inom avdelningens verksamhetsomrade enligt vad
som sérskilt foreskrivs om detta.

Vad som foreskrivs i 1 mom. géller inte konkursombudsmannens byra, domarforslags-
nimnden, domarutbildningsndmnden eller rittegangsbitradesndmnden.
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52§
Beslutanderditt for chefen for enheten for internationell rdttsvdrd

Chefen for enheten for internationell réttsvérd avgor drenden som géller internationell
rattsvard, om drendet inte ska avgdras av ministern.

53§
Beslutanderditt for lagberedningsavdelningens avdelningschef

Lagberedningsavdelningens avdelningschef beslutar om forordnande av en sakkunnig
och betalning av arvode till denne.

54§
Beslutanderditt for kriminalpolitiska avdelningens avdelningschef

Kriminalpolitiska avdelningens avdelningschef avgor drenden som géller

1) godkénnande av verksamhetsplanen for radet for brottsforebyggande, beviljande av
understdd for brottsbekdmpningsprojekt samt drenden som hor till ministeriet och géller
inledande och genomforande av projekt rorande brottsforebyggande eller brottsbekamp-
ning, om det inte dr fraga om ett lagstiftningsprojekt eller ett d&rende av sadan vikt att det
ska foredras for ministern,

2) arenden som géller personalen vid Europeiska institutet for kriminalpolitik, verk-
samt i anslutning till Férenta Nationerna, och som ska avgoras av justitieministeriet, med
iakttagande av bestimmelserna om avgdrande av drenden 1 60—63 §,

3) beslut om understdd till stodorganisationer for brottsoffer,

4) klagomal inom enhetens verksamhetsomrade.

55§

Forvaltningsdirektorens beslutanderqitt

Forvaltningsdirektoren avgor drenden som géller

1) personalen vid barnombudsmannens byré, Olycksutredningscentralen, Réttsregis-
tercentralen, jimstilldhetsombudsmannens byra, dataombudsmannens byra, diskrimine-
ringsombudsmannens byra samt diskriminerings- och jamstilldhetsndmnden, och som ska
avgoras av justitieministeret, med iakttagande av bestimmelserna om avgorande av dren-
den i 6063 §,

2) allmén forvaltning, om fragan ar gemensam for flera avdelningar och av mindre be-
tydelse,

3) utdver vad som foreskrivs i 48 § 7 punkten, anskaffning och underhéll av lokaler for
ambetsverken inom verksamhetsomradet i fraga, om den mervardesskattefria arliga hyran
for lokalen uppgér till hogst 200 000 euro och drendet inte pa grund av sin betydelse ska
avgoOras av ministern,

4) anmélningar om anslutning till statens arrangemang for samordnad upphandling for
forvaltningsomradets del.

56 §
Personalchefens beslutanderditt

Personalchefen avgor drenden som géller
1) gemensam utveckling av personalen samt arbetarskydd och arbetshilsa vid ministe-
riet,
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2) foretagshélsovéarden inom forvaltningsomradet och i sérskilda fragor vid ministe-
riet,

3) andra personal- och anstillningsdrenden &n de som avses i 16 § 8 och 9 punkten,

4) avtal om civiltjanstgoring,

5) personaladministrativa uppgifter som ministeriet har pa grundval av sjukforsék-
ringslagen (1224/2004),

6) tjénstetid som berittigar till semester.

57§

Beslutanderditt for direktéren for enheten for demokrati, sprdak och grundliggande
rattigheter

Direktdren for enheten for demokrati, spréak och grundldggande réttigheter avgor

1) arenden som giller partiregister enligt 2, 3, 5, och 6 § i partilagen (10/1969) samt
drenden som géller tillsyn Over partierna enligt 9 e § i den lagen,

2) beviljande av statsunderstdd, om drendet inte ankommer pé nédgon annan avdelning
eller pé grund av sin betydelse ska avgdras av ministern,

3) drenden som ankommer pa justitieministeriet enligt lagen om medborgarinitiativ
(12/2012).

58 §
FEkonomidirektorens beslutanderditt

Ekonomidirektdren avgor drenden som géller

1) uppgifter som ankommer pa justitieministeriets och réttsvisendets bokforingsenhet,

2) avskrivning av egendom och kontoavskrivningar,

3) ekonomiforvaltningen, om drendet dr gemensamt for forvaltningsomradet eller flera
avdelningar och av mindre betydelse.

59§
Dataadministrationsdirektorens beslutanderditt

Dataadministrationsdirektoren avgor drenden som giller forvaltningsomradets och i
sdrskilda frdgor ministeriets dataadministration, databehandling, datakommunikation, den
tekniska informationssikerheten och det allmédnna utvecklandet av den elektroniska kom-
munikationen.

Dataadministrationsdirektoren avgor ocksé, utdver vad som foreskrivs i 48 § 7 punkten,
drenden som géller anskaffning och underhall av lokaler for &ambetsverken inom verksam-
hetsomradet i friga, om den mervirdesskattefria arliga hyran for lokalen uppgar till hogst
200 000 euro och édrendet inte pa grund av sin betydelse ska avgdras av ministern.

7 kap.
Beslutanderitt i ministeriets personalirenden

60 §
Inrdttande, indragning och dndring av tidnster

Ministern fattar, efter att forvaltningsenheten gett ett utlatande, beslut om inréttande
och indragning av en tjanst samt om dndring av en tjinstebendmning, da tjanstens kravni-
va ar hogre én 21.
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Kanslichefen fattar, efter att forvaltningsenheten gett ett utldtande, beslut om inréttande
och indragning av en tjdnst samt om &ndring av en tjdnstebendmning, da tjinstens kravni-
va dar hogst 21.

61§
Utndmning till tjdnst eller tjidnsteforhallande

Ministern utndmner till en tjénst eller ett tjansteforhallande samt anstéller personal i ar-
betsavtalsforhallande dé 16nen for tjénsten, tjédnsteforhallandet eller uppgiften motsvarar
en hogre kravniva én 23, om inte drendet ska avgoras av republikens president eller stats-
radet.

Kanslichefen utndmner till en tjénst eller ett tjdnsteférhéllande samt anstéller personal
i arbetsavtalsforhallande, d& 16nen for tjénsten, tjinsteforhallandet eller uppgiften motsva-
rar kravniva 20-23, om inte drendet ska avgoras av republikens president eller statsradet.

Avdelningschefen och chefen for en fristiende enhet utndmner till en tjénst eller ett
tjansteforhéllande samt anstéller personal i1 arbetsavtalsforhéllande, d& 16nen for tjdnsten,
tjansteforhallandet eller uppgiften motsvarar hogst kravniva 19.

En forutsittning for utndmning till en tjénst eller ett tjdnsteforhallande samt for anstéll-
ning i arbetsavtalsforhallande &r att kanslichefen har gett tillstand till utndmningen eller
anstéllningen.

62§
Tjdnstledighet

Tjanstemén beviljas annan tjanstledighet 4n sddan som grundar sig pa lag eller tjanste-
kollektivavtal samt personal i arbetsavtalsforhdllande motsvarande befrielse fran en upp-
gift av

1) kanslichefen, da 16nen for tjinsten eller uppgiften motsvarar en hogre kravniva én
20, om inte drendet ska avgoras av statsradet,

2) avdelningschefen och chefen for en fristiende enhet, da 16nen for tjinsten eller upp-
giften motsvarar hogst kravniva 20.

For beviljande av tjanstledighet for en ldngre tid 4n 30 dygn under ett kalenderar sé att
ministeriet betalar 16n ska ett utldtande inhdmtas fran forvaltningsenheten.

63§
Lonesdttning och évriga personaldrenden

Kanslichefen avgor

1) drenden som géller andringar i tjdnsternas kravniva,

2) personliga lonedelar och personliga 16netilldgg pa forslag av forvaltningsenheten,

3) arvodesgrunder och arvoden,

4) pa foredragning fran forvaltningsenheten, drenden som géller de avtal om anstall-
ningsvillkor som avses i 44 § i statstjanstemannalagen (750/1994), om inte drendet ska av-
goras av statsradet,

5) oOverforingar av tjdnster mellan &mbetsverk inom forvaltningsomradet,

6) tjanstgoringsstéllena i frdga om tjdnsterna vid ministeriet och vissa &mbetsverk,

7) drenden som géller placering av ministeriets personal pa avdelningarna och de fri-
staende enheterna,

8) pé foredragning fran forvaltningsenheten drenden som géller tjainstemannens bisyss-
lor,
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9) &renden som géller inrdttande, indragning och dndring av tjanster vid de &mbetsverk
som ndmns i 3 § 2 mom. 1 punkten i statstjinstemannaférordningen (971/1994), om inte
annat foreskrivs ndgon annanstans.

64 §
Beslutanderditt i vissa drenden som gdller personalen

En tjdnstemans nérmaste chef avgor, om inte annat foreskrivs ndgon annanstans, utan
foredragning drenden som géller

1) tjanstledighet som en tjansteman enligt lag eller tjanstekollektivavtal har ratt till,

2) utfiardande av arbetsintyg samt utfirdande av intyg Over att en tjdnsteman har sagt
upp sig och dver att tjinsteforhallandet har upphort,

3) forordnande till overtidsarbete samt arbetstidserséttningar,

4) godkdnnande och fordelning av arbetstid,

5) utfardande av reseforordnanden,

6) beviljande, sparande och flyttande av semester och omvandling av semesterpenning
till ledighet,

7) semestererséttningar.

En tjédnstemans nérmaste chef enligt 1 mom. kan férutom kanslichefen, avdelningsche-
fen eller chefen for en fristdende enhet ocksa vara chefen for en enhet inom en avdelning
eller chefen for ett ansvarsomréde.

65§
Forordnande av stdllforetridare

Kanslichefen forordnar stéllforetradare for avdelningscheferna och cheferna for de fri-
staende enheterna. Stillforetriddare for cheferna for en enhet inom en avdelning forordnas
av avdelningschefen i fraga. Forvaltningsdirektoren och ekonomidirektéren har samma
befogenheter som en avdelningschef.

8 kap.
Sarskilda bestimmelser

66 §
Arendehantering

For hanteringen av drenden som behandlas vid ministeriet har ministeriet ett elektro-
niskt drendehanteringssystem. Den som foredrar eller bereder ett drende ska se till att dren-
dets behandlingsskeden registreras i systemet och att berednings- och beslutshandlingarna
infors 1 systemet i elektronisk form.

Den som foredrar eller bereder ett drende ar skyldig att efter slutford uppgift se till att
handlingarna l&dmnas in till registratorskontoret ordnade pa ett &andamalsenligt sitt.

Om ett drende har behandlats i en arbetsgrupp svarar arbetsgruppens ordforande for
ovannidmnda atgérder.

For hanteringen av dokument i drenden som hénfor sig till Europeiska unionen har
statsradet ett gemensamt drendehanteringssystem.
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833/2016

67 §
Ministeriets beredskapsverksamhet

Kanslichefen eller en tjinsteman som han eller hon foérordnat dr beredskapschef vid jus-
titieministeriet. Beredskapschefen ska styra och samordna forvaltningsomradets bered-
skap infor undantagsforhéllanden. Bestdmmelser om justitieministeriets skyddschefer och
skyddsorganisation i ovrigt samt om skyddsverksamheten finns i skyddsplanerna for verk-
sambhetsstillet

68 §
Tkrafttridande

Denna forordning tréder i kraft den 1 oktober 2016. Genom denna forordning upphévs
justitieministeriets forordning om justitieministeriets arbetsordning (110/2012).

Helsingfors den 29 september 2016

Justitie- och arbetsminister Jari Lindstrom

Stéllforetradare for kanslichefen, avdelningschef Sami Manninen
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