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Statsridets forordning
om avgiftsprocentsatsen for sjukforsikringsavgifter 2017

I enlighet med statsradets beslut foreskrivs med stod av 18 kap. 23 § 2 mom., 24 §
3 mom. och 24 a § i sjukforsékringslagen (1224/2004), sadana de lyder, 18 kap. 23 §
2 mom. i lag 986/2008, 24 § 3 mom. i lag 700/2010 och 24 a § i lag (925/2016):

1§
Premieprocentsatsen for sjukforsdkringens sjukvdrdspremie

Sjukforsdkringens sjukvardspremie som tas ut hos de forsédkrade 2017 utgor 0,00 pro-
cent av den forvérvsinkomst som beskattas vid kommunalbeskattningen och av de andra
grunder for sjukvéardspremien som avses i 18 kap. 14, 16—-19 och 19 a § i sjukforsik-
ringslagen (1224/2004).

Om en forsékrad far annan forvirvsinkomst dn sddan som avses i 18 kap. 15-18 § i
sjukforsékringslagen, ska hos honom eller henne tas ut 1,45 procent som sjukforsékring-
ens sjukvérdspremie.

28
Premieprocentsatsen for sjukforsdkringens dagpenningspremie

Sjukforsdkringens dagpenningspremie som tas ut hos lontagare och foretagare 2017 ut-
gor 1,58 procent av 10neinkomsten, arbetsinkomsten och de andra grunder for dagpen-
ningspremien som avses i 18 kap. 1518 § i sjukforsékringslagen, om det sammanlagda
beloppet av den érliga 16ne- och arbetsinkomsten dr minst 14 000 euro. Dagpenningspre-
mien ska da tas ut ocksa for den del av inkomsten som underskrider denna inkomstgréns.
Om det sammanlagda beloppet av den &rliga 16ne- och arbetsinkomsten underskrider
14000 euro, dr dagpenningspremien 0,00 procent.

Foretagares tilliggsfinansieringsandel som tas ut hos foretagare 2017 utgér 0,06 pro-
cent av arbetsinkomsten enligt den forsdkring som avses i lagen om pension for foretagare
(1272/2006).

38
Avgiftsprocentsatsen for arbetsgivares sjukforsdkringsavgift

Arbetsgivares sjukforsidkringsavgift som betalas av arbetsgivarna 2017 utgor 1,08 pro-
cent av den 16n som avses i 5 § i lagen om arbetsgivares sjukforsikringsavgift (771/2016).
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43§
Tkrafttridande

Denna forordning tréder i kraft den 1 januari 2017 och géller till och med den 31 de-
cember 2017.

Forordningens 1 § tillimpas pé sjukforsékringens sjukvardspremie som tas ut for 2017.

Forordningens 2 och 3 § tilldmpas pé premier och avgifter som grundar sig pa den 16n
eller arbetsinkomst som betalas ut for 2017.

Helsingfors den 17 november 2016

Social- och hilsovardsminister Pirkko Mattila

Konsultativ tjansteman Pekka Humalto
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