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59/2025

Miljoministeriets forordning
om miljoministeriets arbetsordning

I enlighet med miljoministeriets beslut foreskrivs med stéd av 7 § 2 mom. i lagen om
statsradet (175/2003):

1 kap

Allméinna bestammelser

1§
Tilldmpningsomradde

Utover vad som foreskrivs i statsradets forordning om miljoministeriet (1286/2015)
finns det i denna arbetsordning, som ges i form av miljoministeriets forordning, bestim-
melser om miljoministeriets avdelningar och resultatomrade, om deras uppgifter och sam-
arbetet mellan dem och om hur verksamheten i1 6vrigt ska ordnas, om styrningen av mi-
nisteriets forvaltningsomride, om ledningen av ministeriet, om ledningsgrupperna, om de
ledande tjdnstemadnnens uppgifter och stillforetradare, om placeringen av personalen samt
om beredningen och avgdrandet av drenden vid ministeriet. I arbetsordningen foreskrivs
det ocksa om ordnandet av verksamheten vid Centralen for statligt stott bostads-byggande
som finns i anslutning till miljoministeriet.

I samarbetet mellan ministeriet och personalen iakttas ministeriets samarbetsavtal.

Bestammelser om planering och uppféljning av verksamheten och ekonomin, om mi-
nisteriets bokforingsenhetsuppgifter samt om intern kontroll finns i ministeriets ekono-
mistadga.

Bestimmelser om intern revision finns i ministeriets stadga for intern revision.

2 kap

Styrning och ledning
28

Resultatstyrning och resultatledning

Mellan ministeriet och &mbetsverken och organen inom forvaltningsomradet tillampas
resultatstyrning och inom ministeriet resultatledning.

Ministern leder ministeriets verksamhet och bitrdds av ministeriets ledningsgrupp.
Kanslichefen svarar for resultatledningen av ministeriet. Cheferna for avdelningarna och
chefen for resultatomradet svarar for resultatledningen inom sina avdelningar och resulta-
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tomradet. Direktoren for Centralen for statligt stott bostadsbyggande svarar for resultatet
av och kvaliteten pa centralens verksamhet och for att malen nés.

Kanslichefen leder resultatstyrningen av &mbetsverken och organen inom ministeriets
forvaltningsomréde. Avdelningen for koncernstyrning och internationella drenden svarar
for den allménna samordningen och det allménna utvecklandet av resultatstyrningen av
ministeriets forvaltningsomrade samt samordnar resultatstyrningen av forvaltningsomra-
det. De andra avdelningarna och resultatomradet svarar inom sina respektive verksam-
hetsomraden for beredningen och genomforandet av resultatstyrningen av dmbetsverken
och organen inom ministeriets forvaltningsomréde.

38
Frimjande av samarbete vid beredningen

Avdelningar, resultatomradet och enheter ska samarbeta for att framja en smidig bered-
ning av drenden och projekt som géller flera avdelningar och enheter.

Arendena ska beredas i samarbete med resultatomridet och alla de avdelningar och en-
heter vars uppgifter drendena géller.

Vid beredningen av ett beslut eller utlatande i ett d&rende som géller flera avdelningars
eller enheters verksamhetsomraden ska, innan drendet avgors, den enhet som svarar for
beredningen hora och vid behov samradda med andra parter som &r delaktiga i drendet.

Avdelningar, resultatomradet och enheter ska informera resultatomradet och de andra
avdelningar och enheter som drendet giller om de viktigaste beslut som fattas och utlatan-
den som ges.

4§
Ministeriets ledningsgrupp

Ministeriets ledningsgrupp bistdr ministern vid beredningen av de strategiska fragor
och riktlinjer som géller ministeriet och dess verksamhetsomrdde samt vid samordningen
av verksamheten och vid beredningen av operativa drenden som &r av stor betydelse och
principiell natur.

Ledningsgruppen har till uppgift att sérja for styrningen av ministeriet och dess verk-
samhetsomrade sa att de uppsatta malen nis med iakttagande av gemensamma strategier
och verksamhetsprinciper.

Ministeriets ledningsgrupp behandlar vittsyftande och principiellt viktiga mél, riktlinjer
och utvecklingsprojekt som géller ministeriet och dess verksamhetsomrade, strategibase-
rade frdgor som géller prognostisering och analys av verksamhetsmiljon, ram- och bud-
getfragor samt andra fragor som ministern eller kanslichefen bestdmmer.

Ledningsgruppens ordférande dr ministern och dvriga ledaméter i ledningsgruppen ér
kanslichefen, avdelningscheferna, kommunikationsdirektoren, lagstiftningsdirektoren
och utvecklingsdirektdren samt andra tjinstemén som ministern sirskilt forordnat. Sekre-
teraren for ledningsgruppen forordnas av kanslichefen.

Ministern och kanslichefen far kalla in sakkunniga och en foretréddare for personalen till
ledningsgruppens moten.

58§

Tjdnstemannaledningsgruppen

Ministeriets tjanstemannaledningsgrupp bereder de drenden som ska foreldggas minis-
teriets ledningsgrupp och kanslichefen for avgorande. Tjénstemannaledningsgruppen be-
handlar de centrala riktlinjer som péverkar och de planer som styr ministeriets och verk-
samhetsomradets verksamhet samt de resursramar som dessa forutsétter.
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Till tjanstemannaledningsgruppen hor kanslichefen, cheferna for avdelningarna och
chefen for resultatomradet, lagstiftningsdirektdren, forskningsdirektéren, utvecklingsdi-
rektoren, revisionsradet, personal- och forvaltningsdirektdren, direktdren for Centralen
for statligt stott bostadsbyggande samt en foretrddare for personalen.

Ordforande for tjinstemannaledningsgruppen ér kanslichefen och vice ordférande &r en
tjdnsteman som forordnas av kanslichefen. Sekreteraren for ledningsgruppen férordnas av
kanslichefen.

3 kap.
Ministeriets organisation

6§
Avdelningar och resultatomrdde

Miljoministeriets avdelningar och resultatomrade svarar for genomforandet av ministe-
riets strategier samt for att arbetet ger resultat och for den interna kontrollen av sin verk-
samhet till egen del.

78
Centralen for statligt stétt bostadsbyggande

I lagen om Centralen for statligt stott bostadsbyggande (1001/2024) finns det bestim-
melser om Centralen for statligt stott bostadsbyggandes uppgifter. Centralen for statligt
stott bostadsbyggande leds av en centralens direktor.

Centralen har en ledningsgrupp som behandlar centralens mal och hur de nis samt an-
dra viktiga fragor som géller centralens verksamhetsomrade. Ledningsgruppen bestér av
centralens direktor, direktorerna for grupperna, en foretrddare for kommunikationen samt
en foretrddare for centralens personal.

Centralen svarar for de uppgifter enligt lagen om informationshantering inom den of-
fentliga forvaltningen (906/2019) som géller informationshantering och informationssys-
tem.

8§
Tillvigagdngssdtt och ansvarsfordelning vid behandling av drenden vid avdelningarna
och inom resultatomrddet

Avdelningarna och resultatomréadet har till uppgift att svara for beredningen av inne-
hallet i och ledningen av genomforandet av atgirderna inom sina verksamhetsomraden.

Varje avdelning och resultatomradet svarar inom sitt verksamhetsomrade for EU-sam-
arbetet och det internationella samarbetet och utvecklandet av det.

Varje avdelning och resultatomradet svarar inom sitt verksamhetsomrade for de uppgif-
ter enligt lagen om informationshantering inom den offentliga forvaltningen (906/2019)
som géller informationshantering och informationssystem samt for lagberedningen och
utvecklingsuppgifterna.

98§
Vatten- och naturmiljoavdelningen

Vatten- och naturmiljéavdelningen svarar for drenden som géller biodiversitet, skydd
av yt- och grundvatten och hav, nyttjande av naturen for rekreation, férebyggande av mil-
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jooldagenheter vid jord- och skogsbruk, vid tagande av marksubstanser eller vid bioteknik
samt samordning av miljodvervakning,

Avdelningen svarar for utvecklandet av lagstiftningen inom sitt verksamhetsomrade,
for drenden som giller miljodvervakning samt for drenden som géller forskning, utveck-
ling och planering inom verksamhetsomrédet.

Avdelningen svarar dessutom for beredningen av resultatstyrningen av Forststyrelsens
naturtjinster.

10§
Avdelningen for hallbart byggande och boende

Avdelningen for hallbart byggande och boende svarar for beredning av styrningen och
utvecklandet av markanvéndning, boende och byggande och sérskilt for d&renden som gil-
ler planering av omradesanvindningen och styrning av landskapsplaneringen, markpoli-
tik, utvecklande av kvaliteten pa omrades- och samhéillsstrukturen samt livsmiljon, vard
av kulturmiljon och byggnadsarvet samt byggnadsskydd, styrning av byggandet och fast-
ighetsforvaltningen och utvecklande av boendeforhallandena.

Avdelningen svarar for utvecklandet av lagstiftningen inom sitt verksamhetsomrade,
for drenden som géller miljodvervakning samt for drenden som géller forskning, utveck-
ling och planering inom verksamhetsomradet.

Dessutom svarar avdelningen for beredningen av dgarstyrningen av A-Kruunu Oy.

11§
Klimat- och miljoskyddsavdelningen

Klimat- och miljoskyddsavdelningen svarar for drenden som géller klimatforandring,
miljovard inom industrin, luftvard, beddmning av miljokonsekvenser, frimjande av cirku-
lar ekonomi, avfallshantering, forebyggande av miljooldgenheter orsakade av kemikalier,
fororening av marken och férebyggande, eftervard och ersittande av miljoskador.

Avdelningen svarar for utvecklandet av lagstiftningen inom sitt verksamhetsomrade,
for drenden som géller miljodvervakning samt for drenden som géller forskning, utveck-
ling och planering inom verksamhetsomradet.

12§
Avdelningen for koncernstyrning och internationella drenden

Avdelningen for koncernstyrning och internationella drenden svarar for drenden som
géller utveckling av forvaltningen, resultatstyrning av forvaltningsomradet, planering och
styrning av verksamheten och ekonomin, planering och styrning av personalresurser samt
forvaltning av Life-fonden. Dessutom stoder avdelningen hanteringen av EU-finansiering
och annan extern finansiering.

Avdelningen svarar for drenden som géller den allménna styrningen och samordningen
av ministeriets internationella samarbete samt for samordningen av beredningen av Euro-
peiska unionens miljopolitik och miljolagstifining. Vidare skoter avdelningen den réttsli-
ga och institutionella beredningen och verkstélligheten och det rattsliga och institutionella
ikraftséttandet av de internationella fordrag som hor till miljoministeriets verksamhetsom-
rade.

Avdelningen svarar ocksa for framjandet av digitalisering och elektroniska tjédnster
inom forvaltningsomradet samt for styrningen av utvecklandet och samordningen av mi-
nisteriets och forvaltningsomradets informationssystem och informationsresurser. Dessut-
om svarar avdelningen i samradd med Centralen for statligt sttt bostadsbyggande for upp-
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ratthallandet och utvecklandet av de informationssystem som centralens lagstadgade upp-
gifter forutsétter.

Avdelningen svarar vidare for de forvaltnings- och sakkunnigtjanster samt de drenden
som giller ministeriets dataadministration, planeringen av informationshanteringen och
didrmed anslutet samarbete, vilka med stod av 12 § i reglementet for statsrddet (262/2003)
inte hor till statsradets kanslis ansvarsomrade, samt for drenden som inte hor till ministe-
riets andra avdelningar eller ministeriets resultatomrade eller till Centralen for statligt stott
bostadsbyggande.

Avdelningen svarar for att bitrdda kanslichefen vid den allménna styrningen och sam-
ordningen av ministeriets och dess forvaltningsomrédes gemensamma beredskap, forsorj-
ningsberedskap och beredskapsplanering.

13§
Resultatomrddet for kommunikation

Resultatomradet for kommunikation svarar for kommunikationens strategiska roll,
verkningsfullhet och prioritering samt for den vriga kommunikationen i samrad med av-
delningarna samt for enhetligheten hos ministeriets varumirke. Resultatomradet svarar
ocksa for ministeriets kommunikationssamarbete med forvaltningsomréadet och statsradet.
Direktoren for Centralen for statligt stott bostadsbyggande svarar for centralens kommu-
nikation, och den planeras och genomfors i samrad med resultatomradet f6r kommunika-
tion.

14§
Administrativa bestdmmelser

I avdelningarnas och resultatomradets administrativa bestimmelser foreskrivs det nér-
mare om avdelningarnas och resultatomradets enheter, om ordnandet av verksamheten,
om ledningsgruppen, om personalens uppgifter och om stéllfoéretradare. Avdelningens el-
ler resultatomradets chef utfardar de ovan nimnda administrativa bestimmelserna.

Bestdmmelser om den interna organiseringen av Centralen for statligt stott bostadsbyg-
gande ingér i centralens administrativa bestimmelser, som faststélls av centralens direk-
tor.

4 kap.
Tjanstemiinnens uppgifter
15§

Statssekreterarens uppgifter

Statssekreteraren skdter de uppgifter som anges i 44 § 2 mom. i reglementet for stats-
radet.
Ministern utfardar vid behov narmare foreskrifter om statssekreterarens uppgifter.

16 §
Kanslichefens uppgifter

Kanslichefen skdter de uppgifter som anges 1 45 § i reglementet for statsrddet. Vidare
leder kanslichefen ministeriets verksamhet och strategiska planering, samordnar verkstal-
landet av ministeriets strategi och svarar for att den interna kontrollen fungerar.
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Kanslichefen bitrdder ministern i planeringen, genomforandet och dvervakningen av
vittsyftande eller annars viktiga drenden samt leder resultatstyrningen av forvaltningsom-
radet och resultatledningen av ministeriet.

17§
Lagstiftningsdirektorens uppgifter

Lagstiftningsdirektdren svarar for samordningen av beredningen, utvecklandet och ge-
nomforandet av ministeriets lagstiftning i samrad med kanslichefen, avdelningarna och re-
sultatomradet samt bitrdder ministeriets ledning vid bedémningen av lagstiftningsbehov,
uppfdljningen av lagstiftningsprojekt och beddmningen av deras konsekvenser.

18 §
Forskningsdirektorens uppgifter

Forskningsdirektoren svarar for samordningen av ministeriets forsknings- och utveck-
lingsverksamhet i samrdd med kanslichefen, avdelningarna och resultatomradet samt bi-
trdder ministeriets ledning vid bedémningen av forsknings- och utredningsbehov, uppfolj-
ningen av projekt och beddmningen av deras konsekvenser.

19§
Utvecklingsdirektorens uppgifter

Utvecklingsdirektoren svarar for uppfoljningen och samordningen av genomforandet
av regeringsprogrammet i samrad med kanslichefen, avdelningarna och resultatomrédet
samt bitrdder ledningen vid den strategiska planeringen, styrningen och utvecklingen samt
vid uppfdljningen av genomforandet av strategin.

20§
Uppgifter for chefen for en avdelning eller chefen for resultatomrddet

Chefen for en avdelning eller chefen for resultatomrédet leder avdelningens eller resul-
tatomradets verksamhet, svarar for att resultatmalen nas och for kvaliteten i och styrningen
av beredningen av lagstiftning samt sorjer for utvecklingen av avdelningens eller resulta-
tomradets verksamhet. Dessutom sdrjer chefen for utvecklingen av personalen vid avdel-
ningen eller resultatomrddet och ser till att det finns tillrickliga forutsittningar for att ut-
fora de uppgifter som hor till avdelningen eller resultatomradet och att uppgifterna skots
med gott resultat. Chefen foljer och utvérderar utvecklingen inom avdelningens eller re-
sultatomrédets verksamhetsomrade och lagger fram forslag om andringar.

21§
Uppgifter for direktoren for en enhet

Direktoren for en enhet leder enhetens verksamhet och svarar for att dess resultatmal
nas.

Ministern forordnar, for hogst fyra ar i sédnder, pa framstillning av avdelningens eller
resultatomrédets chef eller kanslichefen en enhetsdirektor bland dem som har anmélt sig
till uppgiften. Avdelningens eller resultatomradets chef ska radgéra med kanslichefen fore
framstéillningen. Behorighetsvillkor for en tjansteman som dr direktdr for en enhet ar ho-
gre hogskoleexamen samt fortrogenhet med tjanstens uppgiftsomrade och i praktiken vi-
sad ledarformaga.
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22§
Uppgifter for direktoren for Centralen for statligt stott bostadsbyggande

Direktoren for Centralen for statligt stott bostadsbyggande har till uppgift att leda och
utveckla centralens verksamhet samt att svara for verksamhetens resultat och kvalitet och
for att mélen nas.

23§
Uppgifter for direktiren for en grupp vid Centralen for statligt stott bostadsbyggande
Direktdren for en grupp leder gruppens verksamhet och svarar for att dess resultatmal
nas.
Kanslichefen forordnar, for hdgst fyra ar i sénder, pa framstéllning av centralens direk-
tor en gruppdirektdr bland dem som har anméilt sig till uppgiften. Av en tjinsteman som

ar direktor for en grupp krivs hogre hogskoleexamen samt fortrogenhet med tjanstens
uppgiftsomrade och i praktiken visad ledarférmaga.

24 §
Programchefens uppgifter

Vid ministeriet kan det finnas programchefer som utndmnts for viss tid med tanke pa
program eller motsvarande. Avtal om programchefernas uppgifter och ansvar ingés sepa-
rat med avdelningschefen eller kanslichefen i samband med att ett program inleds.

25§
Utvecklingssamtal

Mellan tjdnsteménnen och deras chefer fors &rligen utvecklingssamtal. Under utveck-
lingssamtalen bedoms det hur de mal som stilldes for fjolaret har natts och hur tjansteman-
nen klarat sina uppgifter samt diskuteras uppgiftsbeskrivningen och avtalas om malen for
innevarande ir och om tjinstemannens behov av utbildning och utveckling.

5 kap.
Avgorandet av drenden

26 §
Ministerns beslutanderditt

Ministern avgor de drenden som ska avgoras vid ministeriet, om inte beslutanderitten i
lag eller denna arbetsordning forts dver till en tjdnsteman vid ministeriet. Om ett drende
som tjdnstemannen annars fir avgdra och som inte hor till beslutanderétten for Centralen
for statligt stott bostadsbyggande &r samhélleligt eller ekonomiskt betydelsefullt, eller om
ett utlatande av statsradets finansutskott ska inhdmtas om &drendet, avgor ministern detta
drende.

27§
Kanslichefens beslutanderqitt

Kanslichefen avgor drenden som géller
1) utlatanden till andra myndigheter nir utlatandet géller fler 4n en avdelnings eller en
avdelnings och resultatomradets verksamhetsomréde,
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2) forvaltningsklagan som géller fler 4n en avdelnings eller en avdelnings och resulta-
tomradets verksamhetsomrade,

3) anvisningar som géller fler &n en avdelnings eller en avdelnings och resultatomra-
dets verksamhetsomrade,

4) tjansteavtal enligt statstjinstemannalagen (750/1994) som ingas vid ministeriet,

5) ministeriets och Centralen for statligt stott bostadsbyggandes resultatavtal,

6) lonetillagg eller tilliggsarvoden som dr beroende av provning och bygger pa lagstift-
ningen om tjinstekollektivavtal, tjinstekollektivavtal eller bestimmelser om villkoren for
anstidllningsforhéllandet,

7) tillstand till och anmélningar om bisyssla for de tjanstemidn som dr understillda
kanslichefen,

8) beviljande av tjanstledighet fran en tjénst i ett &mbetsverk inom ministeriets forvalt-
ningsomrade, om det dr miljoministeriet som ska bevilja tjanstledigheten,

9) anvidndning av anslag for fler &n en avdelnings, resultatomradets och centralens
verksamhetsomréde och faststillande av dispositionsplanen for forvaltningsomradets ge-
mensamma anslag, nir anslaget géller fler 4n en avdelnings, resultatomradets och centra-
lens verksamhetsomrade,

10) mottagning av donationer samt forvarv och mottagning av sponsormedel,

11) anmaélning till Statens revisionsverk om missbruk som konstaterats i ministeriet
samt inldimnande av polisanméilan, om inte drendet géller ett tillsynsdrende som hor till
Centralen for statligt stott bostadsbyggandes befogenheter,

12) en informationshanteringsmodell och interoperabilitet inom informationshante-
ringen enligt lagen om informationshantering inom den offentliga forvaltningen,

13) drenden som géller godkdnnande, ersittande eller slopande av informationsmodel-
ler, ordlistor och kodlistor som hanfor sig till interoperabiliteten hos informationen inom
verksamhetsomradet,

14) ministeriets interna forvaltning och organisation, om inte nadgot annat foreskrivs i
lagen om Centralen for statligt stott bostadsbyggande,

15) ledningens inldmnande av den forvaltningsforklaring som avses i 8 § 1 mom. i la-
gen om forvaltningen av, tillsynen 6ver och granskningen av Europeiska unionens facilitet
for aterhdmtning och resiliens (537/2022), samt

16) utseende av i lagen om skydd for personer som rapporterar om Svertradelser av
EU-ritten och den nationella lagstiftningen (1171/2022) avsedda personer som ansvarar
for handldaggningen av rapporter och behovliga sakkunniga samt atgérder som ska vidtas
pa basis av rapporterna.

28 §
Beslutanderdtt for chefen for en avdelning eller chefen for resultatomrddet

Chefen for en avdelning eller chefen for resultatomradet avgor drenden som géller

1) utlditanden om drenden som géller avdelningens eller resultatomréadets verksamhets-
omrade,

2) forvaltningsklagan som géller avdelningens eller resultatomradets verksamhetsom-
rade,

3) anvisningar som géller avdelningens eller resultatomradets verksamhetsomrade,

4) tillstand till och anmélningar om bisyssla for avdelningens eller resultatomradets
tjidnsteman,

5) arbetstidsbankforordnande for avdelningens eller resultatomradets personal,

6) overvakning av organ inom avdelningens eller resultatomradets verksamhetsomra-
de,

7) faststdllande av dispositionsplanen for anslagen inom avdelningens eller resultatom-
radets verksamhetsomrade,
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8) anvindning av de i dispositionsplanen anvisade anslagen till utgiftsposter pd mer 4n
50 000 euro och anviandning av anslag utanfor dispositionsplanen inom avdelningens eller
resultatomradets verksamhetsomrade,

9) beviljande av statsunderstod som géller avdelningens eller resultatomréadets verk-
samhetsomrade,

10) drenden som géller dndringar av innehallet i informationsmodeller, ordlistor och
kodlistor som hanfor sig till interoperabiliteten hos informationen inom verksamhetsom-
radet, samt

11) etti 14 § i lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet (621/1999) avsett
negativt beslut om utlimnande av en handling i ett &rende som hor till avdelningens eller
resultatomrédets verksamhetsomrade.

29§
Beslutanderiitt for chefen for vatten- och naturmiljéavdelningen

Chefen for vatten- och naturmiljéavdelningen avgor drenden som géller

1) kop av omraden till staten eller Gverlatelse av fastighetsformogenhet i miljoministe-
riets besittning for naturvardsdndamal och betalning av erséttningar for beslut eller avtal
enligt 47, 48, 64 och 77 § i naturvardslagen (9/2023) eller 21 § i lagen om bekdmpning av
skogsskador (1087/2013), om inte nagot annat foljer av 33 § 2 mom. 1 och 2 punkten i
denna arbetsordning,

2) beslut som avses i 35 § 2 mom. i naturvardslagen,

3) beslut som avses i 114 § 2 mom. i naturvardslagen, samt

4) ministeriets beslut enligt 20 § i lagen om nérings-, trafik- och miljécentralerna samt
om nérings-, trafik- och miljocentralernas utvecklings- och forvaltningscenter (897/2009)
i drenden som hor till avdelningens verksamhetsomrade.

30§
Beslutanderditt for chefen for avdelningen for hdllbart byggande och boende

Chefen for avdelningen for hallbart byggande och boende avgor drenden som géller

1) beviljande av undantag som avses 1 20 § 3 mom. i lagen om omradesanvéndning
(132/1999) till en kommun i fraga om forpliktelsen att ha en planldggare,

2) godkinnande av skotsel- och nyttjandeplanen for en nationalstadspark enligt 70 § 3
mom. i lagen om omrédesanvédndning, samt

3) forordnande for uppfyllande av planeringsforpliktelsen enligt 177 § 1 mom. i lagen
om omradesanvindning.

318§
Beslutanderdtt for chefen for klimat- och miljoskyddsavdelningen

Chefen for klimat- och miljoskyddsavdelningen avgor drenden som géller

1) beviljande avi218 § i miljoskyddslagen (527/2014) avsedda undantag fran bestim-
melserna i en statsradsforordning,

2) beslut som avses i4 § 1 och 3 mom., 5 och 7 §, 911§, 13-14 §, 15 § 3 mom. och
16, 18, 23 och 27 § i lagen om anvéndning av Kyotomekanismerna (109/2007), samt

3) beslut enligt 10 § 3 mom. och 11 § 2 mom. i lagen om forfarandet vid miljokonse-
kvensbedoémning (252/2017).
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32§

Beslutanderditt for chefen for avdelningen for koncernstyrning och internationella
drenden

Chefen for avdelningen for koncernstyrning och internationella drenden avgor drenden
som giller

1) godkéinnande av tjdnste- och arbetskollektivavtal,

2) dispositionsplanerna for och anvindningen av gemensamma anslag som anvisats for
ministeriets gemensamma omkostnader, med undantag av anslag som anvisats i enlighet
med 33 och 34 §,

3) séadana tilldggsindelningar som beror pa en tilldggsbudget och som giller den detal-
jerade indelningen av budgeten och som hor till ministeriets beslutanderatt,

4) anvéandningen av kreditkort inom ministeriet,

5) godkénnande av ministeriets l16neforteckningar,

6) godkédnnande av en avskrivningsplan,

7) atgirder foranledda av sddant missbruk eller sddan konflikt med bestimmelserna
som observerats inom ekonomiforvaltningen,

8) de personaldrenden i 42 § 1 mom. som géller kanslichefen,

9) dispositionsplanerna for och anvindningen av gemensamma anslag som anvisats for
ministeriets dataadministration,

10) tillstdnd enligt 28-30 § i lagen om offentlighet i myndigheternas verksambhet att ta
del av miljoministeriets sekretessbelagda handlingar, med undantag av Centralen for stat-
ligt stott bostadsbyggandes handlingar, om vilkas sekretess centralens direktor beslutar,
samt

11) myndighetsbeslut enligt 14 § i lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet
1 andra drenden &n saddana som hor till en avdelnings, resultatomrédets eller Centralen for
statligt stott bostadsbyggandes befogenheter.

33§
Kommunikationsdirektorens beslutanderditt

Kommunikationsdirektoren avgor drenden som géller dispositionsplanerna f6r och an-
vandningen av gemensamma anslag som anvisats for ministeriets kommunikation.

34§
Forskningsdirektorens beslutanderqitt

Forskningsdirektdren avgor drenden som géiller anvandningen av forsknings- och ut-
vecklingsanslag som anvisats i dispositionsplanen eller i 6vrigt for gemensam anvandning
1 ministeriet.

35§
Beslutanderditt for direktiren for Centralen for statligt stott bostadsbyggande

Bestdmmelser om beslutanderétten for direktdren for Centralen for statligt stott bo-
stadsbyggande finns i lagen om Centralen for statligt stott bostadsbyggande. Centralens
direktor far vidaredelegera sina uppgifter och befogenheter som omfattas av beslutande-
rétten.
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36§
Beslutanderditt for direktoren for en enhet

Direktoren for en enhet avgor, om inte ndgot annat foreskrivs nedan, drenden som hor
till enheten och som géller

1) anvéndningen av anslag som anvisats i dispositionsplanen till utgiftsposter pa hogst
50 000 euro, med undantag av drenden enligt 25 § 9 punkten,

2) utldtanden i drenden som inte har principiell betydelse med tanke pa verksamheten,
samt

3) utbetalningar av statsunderstod som grundar sig pa beslut om beviljande av statsun-
derstod enligt 28 § 9 punkten.

37§
Beslutanderditt for tidnstemdn vid vatten- och naturmiljoavdelningen

Direktoren for enheten for naturvard och nyttjande av naturen for rekreation avgor dren-
den som giller

1) kop av omraden till staten eller Gverlatelse av fastighetsformogenhet i miljoministe-
riets besittning for naturvardsandamal, om kdpesumman eller egendomens verkliga véirde
uppgar till hogst 200 000 euro,

2) erséttningar som betalas for beslut eller avtal enligt 47, 48, 64 och 77 § i naturvards-
lagen eller 21 § i lagen om bekdmpning av skogsskador, om erséttningen uppgar till hdgst
200 000 euro,

3) faststdllande av planer som giller skotsel och nyttjande av naturskyddsomraden,

4) beviljande av undantag fran fridlysningsbestimmelser och foreskrifter som géller
naturskyddsomréaden, samt

5) avtal som géller forvaltning och anviandning av fastighetsformodgenhet i miljominis-
teriets besittning.

38§
Beslutanderditt for tjdnstemdn vid avdelningen for hdllbart byggande och boende

Direktoren for enheten for byggnader och byggande avgor drenden som géller

1) godkdnnande av anmélda organ och tekniska bedémningsorgan enligt byggprodukt-
forordningen (EU) nr 305/2011,

2) godkédnnande av de kontrollorgan som avses i direktivet om effektivitetskrav for nya
véarmepannor (92/42/EEG),

3) beslut om typgodkénnande i byggbranschen,

4) bemyndigande av typgodkénnandeorgan, godkdnnande av godkénda organ som ut-
fardar kontrollintyg och godkdnnande av organ for certifiering av tillverkningskontroll en-
ligt lagen om produktgodkénnanden for vissa byggprodukter (954/2012), samt

5) bemyndigande av organ enligt lagen om pavisande av kompetensen hos personer
som utfor projekterings- eller arbetsledningsuppgifter inom byggande (812/2023) samt
beslut om godkénnande av sédana kompetenser enligt den lagen som en myndighet, ett f6-
retag eller en sammanslutning har konstaterat innan lagen triddde i kraft.

39§
Beslutanderditt for tjdnstemdn vid klimat- och miljéskyddsavdelningen

Direktoren for enheten for materialkretslopp avgor drenden som giller godkénnande
och utseende av sddana organ for bedémning av ackumulatorers och batteriers dverens-
stimmelse med kraven som avses i batteriforordningen (EU) 2023/1542.
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40 §

Beslutanderditt for tjdinstemdn vid avdelningen for koncernstyrning och internationella
drenden

Ekonomichefen avgor drenden som géller
1) betalning av reserdkningar som ldmnas in for sent, samt
2) avskrivning av anldggningstillgdngar och avskrivning av utestidende fordringar.

418§
Beslutanderditt for tjdnstemdnnens stdllforetrddare

Om en tjdnsteman som utdvar beslutanderétt enligt denna arbetsordning har forhinder,
utdvas beslutanderétten i stédllet av dennes stillforetrddare i enlighet med vad som fore-
skrivs om stéllforetradare i denna forordning eller i de administrativa bestimmelserna for
avdelningarna och resultatomradet, med undantag av vissa personaldrenden i 42 §.

42§
Beslutanderditt i vissa personaldrenden

Om inte nagot annat foreskrivs nedan avgdr tjinstemannens narmaste chef utan fore-
dragning drenden som géller

1) tjanstledighet som en tjdnsteman enligt lag eller tjanstekollektivavtal har ritt till,

2) utfardande av arbetsintyg samt utfirdande av intyg Over att en tjinsteman har sagt
upp sig och dver att tjansteforhallandet har upphort,

3) forordnande om Overtidsarbete samt arbetstidserséttningar,

4) godkinnande och fordelning av arbetstid,

5) godkinnande av saldoledighet,

6) beviljande, sparande och flyttande av semester, samt

7) semesterritt och semestererséttningar.

Den i 1 mom. avsedda ndrmaste chefen for en tjinsteman kan vara kanslichefen, chefen
for en avdelning, chefen for resultatomradet eller direktoren for en enhet.

Om tjanstemannens niarmaste chef har forhinder, utévas den beslutanderétt som enligt
1 mom. tillkommer den ndrmaste chefen i stillet av den tjinsteman som avses i 2 mom. i
enlighet med vad som nirmare foreskrivs i de administrativa bestimmelserna for avdel-
ningen eller resultatomradet.

6 kap.
Utnamningsbefogenhet, tjéinstledighet och stéllforetridare

43§
Utndmningsbefogenhet

Bestdmmelser om utndmning av verdirektér, kommunikationsdirektor, lagstiftnings-
direktor, forskningsdirektor, utvecklingsdirektdr, personal- och forvaltningsdirektor, an-
dra direktorer, regeringsrad, byggnadsrad, rad for internationella drenden, miljorad, regi-
onplaneringsrad, bostadsrad, lagstiftningsrad, revisionsrad, dataadministrationsdirektor,
konsultativa tjdnstemén och regeringssekreterare finns i reglementet for statsradet. Be-
stimmelser om utndmning av personalchefen, ekonomichefen, kommunikationschefen
och direktdren for centralen samt bestimmelser om utndmning och anstéllning av annan
personal finns i statsradets forordning om miljoministeriet.
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Till de tjdnster och uppgifter som faller inom ramen for miljoministeriets utndmnings-
befogenhet utndmner och anstéller ministern personal vars avloning motsvarar minst krav-
niva 12 1 ministeriets 16nesystem. Till andra tjédnster som faller inom ramen for miljomi-
nisteriets utndmningsbefogenhet utndmner och anstéller chefen for den berdérda avdel-
ningen eller chefen for resultatomradet personalen.

Till de tjdnster och uppgifter som faller inom ramen for miljoministeriets utndmnings-
befogenhet utndmner och anstiller kanslichefen den personal vid Centralen for statligt
stott bostadsbyggande vars avloning motsvarar minst kravniva 12 i ministeriets 16nesys-
tem. Till andra tjanster och uppgifter som faller inom ramen f6r miljoministeriets utnim-
ningsbefogenhet och som finns vid Centralen for statligt sttt bostadsbyggande anstéller
centralens direktdr personalen.

Beslut och bestimmelser som géller utnimning eller anstillning féredras fran avdel-
ningen for koncernstyrning och internationella drenden.

44§
Utndmning till tidnsteforhdllande for viss tid

Om den myndighet som utndmner till tjdnsten ar

1) statsradet, utndmner statsradet till tjdnsteforhallanden for viss tid som varar mer &n
ett &r och ministern till tjansteforhallanden som varar hogst ett ar,

2) ministern, utndmner kanslichefen till tjinsteforhallanden for viss tid.

Till 6vriga tjansteforhallanden for viss tid utndmner den som enligt 43 § utndmner till
motsvarande tjénst.

45§
Beviljande av tjinstledighet

Miljoministeriet beviljar sadan tjdnstledighet som en tjansteman vid ministeriet har rétt
till med stdd av lag, forordning eller statens tjédnstekollektivavtal, eller motsvarande befti-
else frén arbetet for personal i arbetsavtalsforhillande. Arenden som giller tjinstledighet
som en tjinsteman har rétt till med stdd av lag eller tjanstekollektivavtal avgors i enlighet
med 42 §.

En tjansteman som utndmnts av republikens president eller statsradet beviljas annan én
i 1 mom. avsedd tjénstledighet eller motsvarande befrielse fréan arbetet for mer 4n tva ar
av statsradet och for hogst tva ar av ministeriet i drenden i vilka avgoérandet triffas av kans-
lichefen.

Tjanstledighet eller befrielse fran arbetet for tjainstemén och personal i arbetsavtalsfor-
hallande som utndmnts eller anstillts av miljoministeriet beviljas av miljoministeriet.
Tjénstledighet eller befrielse fran arbetet for tjinstemén som utndmnts av ministern eller
tjiinstemén som utndmnts av kanslichefen beviljas av kanslichefen. For andra tjanstemén
och annan personal i arbetsavtalsforhallande beviljas tjénstledighet eller befrielse fran ar-
betet av chefen for den berorda avdelningen eller chefen for resultatomradet och for dem
som 4r placerade vid Centralen for statligt stott bostadsbyggande beviljas tjénstledighet el-
ler befrielse fran arbetet av centralens direktor.

46 §
Varning och avslutande av tjdnsteférhdllandet

Kanslichefen avgor drenden som géller
1) utfirdande med stod av 24 § i statstjinstemannalagen av en skriftlig varning till
tjénstemin vid kanslichefens stab och
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2) uppsdgning med stod av 25 eller 27 § i statstjdinstemannalagen av en tjdnsteman som
kanslichefen utndmnt i ett tjansteforhéllande for viss tid enligt 44 §, en tjansteman som
kanslichefen utndmnt enligt 43 § 3 mom. eller en tjansteman som enligt 43 § 2 mom. faller
inom ramen for ministerns utndmningsbefogenhet och uppldsning av ett tjdnsteforhéallan-
de med stod av 33 § i statstjinstemannalagen.

Chefen for en avdelning, chefen for resultatomrédet eller direktoren for centralen avgor
drenden som géller

1) utfirdande med stéd av 24 § i statstjinstemannalagen av en skriftlig varning till
tjanstemén vid en avdelning, resultatomradet eller centralen och

2) uppsdgning med stod av 25 eller 27 § i statstjdinstemannalagen av en tjdnsteman som
chefen for en avdelning, chefen for resultatomrédet eller centralens direktor utndmnt en-
ligt 43 § och upplosning av ett tjansteforhéllande med stod av 33 § i statstjdnstemannala-
gen.

Uppsédgning av en tjdnsteman som utndmnts av statsradet och uppldsning av tjinste-
forhallandet for en sadan tjinsteman avgors av statsradet pa det sitt som foreskrivsi 5 §
1 punkten i reglementet for statsradet.

Beslut om utfirdande av en varning och om uppségning eller upplésning av ett tjanste-
forhallande foredras fran avdelningen for koncernstyrning och internationella drenden.

47§
Tjdnster vid dmbetsverken inom forvaltningsomrddet

Ministern utndmner till tjénst och till tjansteforhallande for viss tid vid d&mbetsverken
inom ministeriets forvaltningsomrade, om beslutet ska fattas av ministeriet.

48 §
Placering av personalen

Kanslichefen bestdimmer om placeringen av ministeriets personal vid avdelningar,
inom resultatomradet och vid Centralen for statligt stott bostadsbyggande och om place-
ringen av personal direkt understillda kanslichefen.

7 kap.
Tjansteresor

49 §
Plan for utrikes tjidinsteresor

Chefen for avdelningen for koncernstyrning och internationella drenden faststéller en
plan for de tjénsteresor som betalas med de anslag som reserverats for internationellt sam-
arbete (planen for utrikes tjénsteresor).

50§
Forordnanden om tjdnsteresor

Kanslichefen ger chefen for en avdelning, chefen for resultatomradet eller centralens
direktor samt direkt underlydande tjénstemén forordnanden om inrikes och utrikes tjéns-
teresor, om inte nidgot annat foljer av 3 mom. nedan.

Chefen for en avdelning eller chefen for resultatomradet ger direktorerna for enheterna
forordnanden om utrikes tjénsteresor inom ramen for de anslag som anvisats 1 planen for
utrikes tjénsteresor. Direktoren for Centralen for statligt stott bostadsbyggande ger direk-
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torerna for grupperna forordnanden om utrikes tjdnsteresor inom ramen for de anslag som
anvisats i planen for utrikes tjénsteresor.

Chefen for en avdelning eller chefen for resultatomradet ger inom ramen for de anslag
som anvisats i planen for utrikes tjansteresor forordnanden om utrikes tjansteresor till per-
soner utanfor ministeriet, om det dr frdga om en tjansteresa inom avdelningens eller resul-
tatomradets verksamhetsomrade, samt forordnanden om utrikes tjédnsteresor som betalas
med andra anslag som anvisats for avdelningens eller resultatomrédets bruk.

Direktoren for en enhet ger tjinsteménnen i sin enhet férordnanden om utrikes och in-
rikes tjénsteresor inom ramen for den faststdllda dispositionsplanen for anslagen. Chefen
for en avdelning eller chefen for resultatomradet ger direktorerna for enheterna och andra
underlydande tjdnstemén forordnanden om inrikes tjénsteresor.

Direktoren for en grupp ger tjdnsteménnen i sin grupp férordnanden om utrikes och in-
rikes tjansteresor inom ramen for den faststéllda dispositionsplanen for anslagen. Centra-
lens direktor ger direktdrerna for grupperna och andra underlydande tjdnstemén forord-
nanden om inrikes tjénsteresor.

Chefen for avdelningen for koncernstyrning och internationella drenden ger forordnan-
den om inrikes och utrikes tjansteresor till ministern, statssekreteraren, kanslichefen och
specialmedarbetarna.

Kanslichefen ger chefen for en avdelning, chefen for resultatomrédet, direkt underly-
dande tjdnstemén eller centralens direktor forordnanden om tjdnsteresor som finansieras
av utomstaende, med undantag av tjinsteresor i mellanstatligt internationellt samarbete.
Motsvarande forordnanden om tjdnsteresor for 6vrig personal ges av chefen for en avdel-
ning, chefen for resultatomradet eller centralens direktor.

8 kap.
Beredning av drenden

518§
Organ

Chefen for en avdelning, chefen for resultatomréadet eller direktéren for Centralen for
statligt sttt bostadsbyggande beslutar inom sitt verksamhetsomréde om tillsdttandet av
arbetsgrupper och om deras sammanséittning. Om arbetsgruppens beredningsuppgift &r
vittsyftande, beslutar kanslichefen om arbetsgruppen. Om tillsdttandet av en kommission
eller arbetsgrupp kraver behandling i statsradets finansutskott, beslutar ministern om till-
sdttandet. Till medlemmar och sakkunniga i kommissioner och arbetsgrupper kan ocksa
kallas personer som inte arbetar vid ministeriet.

52§
Tjdnstemdnnens uppgifter vid beredningen av drenden

Vid beredningen av drenden ska tjinsteménnen sinsemellan ha behovlig kontakt genom
Overldggningar, genom att informera om sin verksamhet och pé andra lampliga sétt.

En tjansteman ar oavsett arbetsfordelningen skyldig att utféra de uppgifter som minis-
tern, statssekreteraren, kanslichefen, chefen for en avdelning eller chefen for resultatom-
radet aldgger tjinstemannen. Uppgifterna for tjinsteminnen vid Centralen for statligt stott
bostadsbyggande bestdms av centralens direktdr. Innan ett uppdrag ges ska drendet i den
man det 4r mojligt diskuteras med tjanstemannen och dennes chef.
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53§
Information om drenden

Ministern, statssekreteraren och kanslichefen ska hallas informerade om de viktigaste
aktuella och anhingiga drendena inom ministeriets verksamhetsomrade. Likasé ska dven
meddelande om foredragning av viktigare drenden l&dmnas i god tid. Statssekreteraren och
kanslichefen ska informera ministeriets ledning om hur drenden som hor till deras befo-
genhet framskrider.

54§
Foredragning

Innan ett drende foredras for ministern eller kanslichefen for avgérande, eller innan fo-
redragningslistan for ett drende delas ut, ska den foredragande ldmna handlingarna och det
foreslagna beslutet till avdelningens eller resultatomradets chef for paseende, eller, om sé
Overenskommits, redogora for drendet for dem. Om ett drende foredras for ministern och
saken har principiell betydelse, ska ocksé kanslichefen informeras pa motsvarande sétt.
Om dessa inte ansluter sig till forslaget, ska de anteckna sina stillningstaganden i hand-
lingarna.

Foredragningslistan for statsrddets allménna sammantriade eller for statsradets finans-
utskott far inte av andra &n tvingande skél delas ut innan ministern gett tillstdnd till fore-
dragningen och godkint foredragningslistan. Samma forfarande ska iakttas da promemo-
rior med miljoministeriets stéllningstaganden delas ut for handldggning i ministerutskott.

Om kanslichefen, chefen for en avdelning eller chefen for resultatomradet atar sig att
foredra ett 4rende som en tjinsteman som &r understélld chefen i fraga bereder ska detta
pa forhand diskuteras med den berérda tjanstemannen. Kanslichefen kan inte ta sig att
foredra ett drende som hor till Centralen for statligt stott bostadsbyggandes uppgifter.

Vid Centralen for statligt stott bostadsbyggande avgors drendena efter foredragning.
Bestdmmelser om det forfarande som ska iakttas vid foredragningen kan utfardas i centra-
lens administrativa bestimmelser.

55§
Ministeriets foredragande

Foredragande vid ministeriet &r tjanstemén som avlagt hgre hdgskoleexamen och de
tjénstemin som ministeriet i samband med utndmningen eller sarskilt har férordnat till £6-
redragande vid ministeriet.

Bestdmmelser om foredragande vid statsradets allmdnna sammantréde finnsi21 § i la-
gen om statsradet (175/2003).

9 kap.
Sarskilda uppgifter och stillforetriadare
56§

Tjdnstemdn som dr medlemmar i dmbetsverkens organ

En tjansteman vid miljoministeriet som dr medlem i direktionen, styrelsen eller motsva-
rande for ett statligt verk, en statlig inréttning eller ett statligt affarsverk eller aktiebolag
deltar varken i behandlingen av ett drende som géller denna instans eller i beslutsfattandet
om den vid ministeriet.
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578§
Ministerns specialmedarbetare

Ministerns specialmedarbetare dr ministerns medhjélpare och utfor de uppgifter som
ministern dlagt denne, men &r inte foredragande vid ministeriet.

En specialmedarbetare ska pa begédran ldmnas den information som denne behdver for
att utfora sina uppgifter. Specialmedarbetaren ska pa motsvarande sétt Iimna tjanstemén-
nen den information som de behover for att skéta sina uppgifter.

Specialmedarbetaren har rétt att delta i de mdten som ledningsgrupperna for ministeriet,
avdelningarna och resultatomradet héller samt i planerings- och beredningsorganens mo-
ten.

58§
Beredskapschefen, beredskapssekreterare, sikerhetschefen och exceptionella situationer

Ministeriets beredskapschef och sdkerhetschef samt deras stillféretradare ér de tjénste-
min som forordnats av kanslichefen. Beredskapssekreterare for avdelningarna ér de tjdns-
temin som forordnats av cheferna for avdelningarna. Beredskapssekreterarnas verksam-
het samordnas av den beredskapschef som forordnats till avdelningen for koncernstyrning
och internationella drenden.

Ministeriets beredskapschef har till uppgift att styra och samordna beredskapsplane-
ringen och beredskapen vid ministeriet och inom dess forvaltningsomrade, att bitrdda
kanslichefen, ministeriets avdelningar och resultatomrade och Centralen for statligt stott
bostadsbyggande vid det praktiska genomforandet av beredskapen samt att delta i statsra-
dets beredskapssamarbete i enlighet med sékerhetsstrategin for samhillet. Beredskapsche-
fen rapporterar till kanslichefen om den verksamhet som avses hr.

Ministeriet har en beredskapsgrupp for beredskapsplanering och annan forberedelse for
undantagsforhéllanden, och beredskapsgruppens nidrmare uppgifter och sammansittning
bestédms 1 det beslut genom vilket gruppen tillsétts. Ordférande for beredskapsgruppen &r
ministeriets beredskapschef och sekreterare ministeriets beredskapssekreterare.

Vid ministeriet finns det med tanke pa exceptionella situationer ett jourarrangemang, i
vilket de personer som forordnats av kanslichefen deltar. Avsikten med jouren é&r att sékra
ministeriets handlingsberedskap i exceptionella situationer ocksa utanfor tjénstetid.

Varje avdelning och enhet, resultatomradet samt Centralen for statligt stott bostadsbyg-
gande svarar under tjdnstetid for drenden som géller exceptionella situationer inom sina
egna verksamhetsomréden. Den for exceptionella situationer ansvariga person som har
jour kan utanfor tjanstetid efter Gverlaggningar med chefen for de berdrda avdelningarna
eller chefen for resultatomradet fora fram ministeriets stdndpunkt i &renden som hénfor sig
till den exceptionella situationen och som faller inom ministeriets befogenheter.

59§
Stdllforetrddare

Stallforetrdadare for kanslichefen dr cheferna for avdelningarna enligt tjanstear, kommu-
nikationsdirektoren, lagstifiningsdirektoren och de tjdnstemén som ministern sérskilt har
forordnat.

Cheferna for avdelningarna och chefen for resultatomradet forordnar sina stéllfore-
tradare efter att ha diskuterat fragan med kanslichefen.

Direktoren for Centralen for statligt stott bostadsbyggande forordnar sin stillfore-
tradare.

Bestdmmelser om stéllforetrédare i de personaldrenden som avses i 42 § 1 mom. finns
142 § 3 mom.
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10 kap.
Sirskilda bestimmelser

60 §
Semestrar

Semesterordningen och semestrarna for ministeriets personal faststills arligen elektro-
niskt i god tid fore den 1 maj.

De delar av semestern som hélls i januari—september foljande ar faststélls elektroniskt
fore den 15 december och i samtliga fall i god tid innan semestern borjar.

Avdelningarna och resultatomradet samt Centralen for statligt stott bostadsbyggande
Overvakar sin personals semestrar.

61§
Personal i arbetsavtalsforhdllande

Vad som i denna forordning sdgs om tjanstemén géller i tillampliga delar ocksa perso-
nal i arbetsavtalsforhallande.

62 §
Ikrafttridande

Denna forordning tréder i kraft den 1 mars 2025.

Kanslichefen kan fore ikrafttradandet av denna forordning, till hogst utgangen av 2025,
pa framstillning av chefen for avdelningen for koncernstyrning och internationella dren-
den forordna direktorerna for grupperna vid Centralen for statligt stott bostadsbyggande
bland dem som har anmalt sig till uppgiften.

Helsingfors den 21 februari 2025

Milj6- och klimatminister Sari Multala

Lagstiftningsdirektor Johanna Korpi
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