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878/2019
Laki

nuorista tyontekijoisti annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

muutetaan nuorista tyontekijoistd annetun lain (998/1993) 4 §:n 1 momentti, 5 § ja
11 §:n 3 momentti, sellaisina kuin niistd ovat 4 §:n 1 momentti laissa 754/1998 ja 5 §
osaksi laissa 754/1998, seuraavasti:

4§
Sddnnéllinen tyéaika

Viisitoista vuotta tiyttineen henkilon sdédnnollinen tydaika saa olla enintdén yhté pitka
kuin 18 vuotta tiyttineiden tyontekijoiden sddnnollinen tydaika samassa ty0ssd. Amma-
tillisesta koulutuksesta annetussa laissa (531/2017) tarkoitetussa oppisopimuskoulutuk-
sessa opiskelijan tietopuoliseen koulutukseen kuluva aika ja tydaika yhteensé ei saa ylittaa
kahdeksaa tuntia vuorokaudessa eikd 40 tuntia viikossa.

5§
Ylity6 ja hiitcityd

Viisitoista vuotta tiyttanyttd henkildd saa hinen suostumuksellaan pitdéd vuorokautisen
sdannollisen tydajan tai muun séddnnodllisen tydajan lisdksi tehtdvéssd ylitydssd enintdin
80 tuntia kalenterivuodessa.

Alle 15-vuotiasta ei saa pitdd ylitydssé eikd hétityossa. Viisitoista vuotta tdyttinyttd saa
pitdd hitityossa tyoaikalain (872/2019) 19 §:ssd sdddetyin edellytyksin vain, jos hitityon
teettdmiseen ei ole kéytettivissd 18 vuotta tdyttinyttd. Jos nuoren tyontekijén tdmén lain
8 §:ssd sdddettyd lepoaikaa on lyhennetty hitityotd tehtiessd, nuorelle on annettava kor-
vaava lepoaika mahdollisimman nopeasti, kuitenkin kolmen viikon kuluessa hitityon
paittymisesta.

11§

Terveystarkastus

Erityisen sairastumisen vaaran aiheuttavassa ty0ssé on terveystarkastusten jarjestimi-
sessd lisiksi noudatettava, mitd tyoterveyshuoltolaissa (1383/2001) tai sen nojalla sdade-
tédn tai madrataén.

Tadma laki tulee voimaan 1 péivénd tammikuuta 2020.
HE 158/2018

TyVM 17/2018
EV 306/2018
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