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380/2018

Lag

om andring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002) 2 a kap. 2 § 1 mom. och
5§ 1 mom. samt 14 kap. 1 a § 1 mom., sddana de lyder, 2 akap. 2 § 1 mom. i lag 288/2012
och 5 § 1 mom. ilag 1451/2016 samt 14 kap. 1 a § 1 mom. i lag 1049/2013, som f6ljer:

2 a kap.

Forfaranden som ér arbetskraftspolitiskt klandervirda

28
Giltig orsak att ldmna arbetet

En person har giltig orsak att 1dmna sitt arbete

1) ide fall som avses i 8 kap. 1 § 2 mom. i arbetsavtalslagen,

2) da arbetet inte kan anses ldmpligt med beaktande av hans eller hennes arbetsforma-
£a,

3) om det under de 12 kalenderveckor som direkt féregér uppségningen inte har kunnat
erbjudas arbete i sddan omfattning att det kan rdknas in i arbetsvillkoret, och det inte i ar-
betsavtalet har avtalats om regelbundet arbete,

4) om han eller hon enligt 4 kap. 3 § inte har rétt till jimkad arbetsloshetsforman och
16nen for arbetet 4r mindre dn 1 134 euro i manaden.

58§
Giltig orsak for vigran att ta emot arbete

Det som foreskrivs i 4 § tillimpas bara pé arbete

1) som med beaktande av den arbetssokandes arbetsforméga kan anses vara ldmpligt
for honom eller henne,

2) for vilket 16n betalas enligt kollektivavtal eller, om det inte finns négot kollektivav-
tal for branschen, dir 16nen for heltidsarbete 4r minst 1 134 euro i méanaden,

3) som inte berors av strejk, lockout eller blockad.

RP 188/2017
AjUB 4/2018
RSv 33/2018



380/2018

14 kap.
Sirskilda bestaimmelser

la§
Justeringar med lonekoefficient

De belopp som anges i 2 kap. 7 § 1 mom. 7 punkten, 2 a kap. 2 § 1 mom. 4 punkten och
5§ 1 mom. 2 punkten, 5 kap. 4 § 3 mom. och 7 § 1 mom. samt 6 kap. 11 § 2 mom. justeras
arligen fran ingdngen av januari ménad med den l16nekoefficient (/onekoefficient) som av-
ses 196 § 1 mom. i lagen om pension for arbetstagare.

Denna lag trader i kraft den 1 juni 2018.
P& ett sadant i denna lag avsett forfarande fran en arbetssokandes sida som dgt rum fore
ikrafttraddandet av denna lag tillimpas de bestimmelser som géllde vid ikrafttradandet.
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