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861/2021

Lag

om temporir dndring av 11 kap. i lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut
fogas temporért till 11 kap. i lagen om utkomstskydd for arbetsldsa (1290/2002) en ny
4 ¢ § som foljer:

11 kap.
Bestimmelser om verkstiillighet

4c§
Tempordr tilldmpning av lagen pad foretagare

Pa en arbetssokandes rétt att f4 arbetsmarknadsstod tillimpas inte vad som i 2 kap. 5 §
4 mom. foreskrivs om fortsatt sysselséttning pé heltid, om personens arbete pa heltid i f6-
retaget har upphdrt pa grund av en allvarlig smittsam sjukdom med mycket stor spridning.

Vid tillimpning av 1 mom. anses personens arbete pa heltid ha upphort ocksé nér in-
komsten av foretagsverksamheten for varje person som deltar i arbetet som foretagare &r
mindre &n 1 089,67 euro per manad. Inkomsten ska ha minskat pa grund av en allvarlig
smittsam sjukdom med mycket stor spridning.

Paenil mom. avsedd arbetssokandes ritt att fa arbetsmarknadsstod tillimpas inte 2 kap.
1 eller 4 §, vad som i 2 kap. 5 och 5 a § foreskrivs om sysselséttning i eget arbete eller 9,
10, 10 a, 11 eller 13-16 §, 2 a kap. 47 §, bestimmelserna om vigran att ta emot arbete i
2 a kap. 8 § eller bestimmelserna i 2 a kap. 9—12, 12 a, 13, 13 a eller 14 §. Pa den arbets-
sOkandes ritt att fa arbetsmarknadsstdd tillimpas dock vad som i 2 kap. 1 § foreskrivs om
att vara arbetssokande och vad som i 2 a kap. foreskrivs om végran att ta emot arbete, om
den arbetssokande vigrar ta emot arbete som en arbetsgivare individuellt erbjuder honom
eller henne. Den arbetssokande har inte ratt till arbetsldshetsforméner, om denne dr sys-
selsatt pa heltid i over tvé veckor.

Paeni 1 mom. avsedd arbetssokandes rtt att fa arbetsmarknadsstod tillimpas inte 7 kap.
2§, 7 kap. 4 § 2 mom. eller 7 kap. 7 eller 9 §.

Den arbetssokande har ritt till arbetsmarknadsstod pé det sétt som avses i 1-4 mom.
ocksa om denne inte har rétt till inkomstrelaterad dagpenning eller grunddagpenning pa
grund av vad som i 2 kap. 5 § 4 mom. foreskrivs om fortsatt sysselsittning pa heltid och i
ovrigt uppfyller forutsittningarna for erhallande av arbetsmarknadsstdd.

Denna lag triader i kraft den 11 oktober 2021 och géller till och med den 30 november
2021.

Denna lag tillimpas pa den arbetssokandes ritt att fa arbetsmarknadsstdd fran och med
den 1 oktober 2021.
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