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Lag

om andring av 8 kap. 2 och 11 § i sjukforsiikringslagen

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 sjukforsakringslagen (1224/2004) 8 kap. 2 § och 11 § 1 mom.,
avdem 11 § 1 mom. sédant det lyder i lag 532/2009, som f6ljer:

8 kap.

Sjukdagpenning och partiell sjukdagpenning
2§

Forsdkrads alder

Ratt till sjukdagpenning har varje 18—67-arig forsdkrad som ar bosatt i Finland, forutsatt
att arbetsoférmaga till f61jd av sjukdom har intrétt efter det att den forsékrade har fyllt 18
ar. Dagpenning kan betalas hogst till utgangen av den kalenderméanad da den forsdkrade
fyller 68 ar.

Har arbetsoférmaga till f6ljd av sjukdom intrétt efter det att den forsékrade har fyllt
17 ar och fortgar sjukdomen efter det att han eller hon har fyllt 18 ar, har den forsikrade
ratt att fa sjukdagpenning for tiden for arbetsoformaga efter det han eller hon uppnatt sist-
ndmnda alder hogst till utgangen av den kalenderménad som foregar den méanad dé arbets-
oférmégan kommer att ha fortgatt ett ar.

11§
Rdtt till partiell sjukdagpenning

Syftet med partiell sjukdagpenning &r att stodja sddana 18—67-ariga forsékrade som &r
arbetsoformogna i enlighet med 4 § att stanna kvar i arbetslivet och dterga till heltidsarbe-
te.

Denna lag tréder i kraft den 1 januari 2025.
Pa personer som ér fodda fore den 1 januari 2009 tillimpas dock de bestimmelser som
géllde vid ikrafttrddandet av denna lag.
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