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Lag

om dndring av lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte (189/2001) 2 § 1 och 9 punk-
ten, 5 § 1 och 3-6 mom., 6 §, 8 § 1 mom. 3 punkten, 9 § 2 mom., 10 § 1 mom., 12 §, rub-
riken for 13 § och 13 § 1 mom., 14 § 2 mom., 15§, 16 § 1 och 2 mom., 23 § 1 mom., 24 §
1 mom., 25 § och 27 § 2 mom.,

av dem 2 § 1 punkten och 12 § sddana de lyder i lag 937/2012,5 § 1, 3, 5 och 6 mom.
och 10 § 1 mom. sddana de lyder i lag 314/2010, 5 § 4 mom., 8 § 1 mom. 3 punkten och
9 § 2 mom. sddana de lyder i lag 1384/2021, 6 §, rubriken for 13 § och 13 § 1 mom., 23 §
1 mom. och 24 § 1 mom. sddana de lyder i lag 702/2020, 15 § och 16 § 1 mom. sddana de
lyder i lag 1372/2014, 25 § sadan den lyder i lag 1719/2009 och 27 § 2 mom. sadant det
lyder i lag 936/2019, samt

fogas till 8 §, sddan den lyder i lag 1384/2021, nya 3—5 mom. som foljer:

2§
Definitioner

I denna lag avses med

1) aktiveringsplan en plan som syftar till forbittring av sysselsittningsforutsattningar-
na och livskompetensen for 1angtidsarbetsldsa och som utarbetas av arbets- och nirings-
byran och vélfairdsomradet tillsammans med personen i fraga,

9) statlig ersdittning ersittning som av sysselsittningsanslagen betalas till véalfirdsom-
radet for kostnader for anordnande av arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte,

58§
Utarbetande av aktiveringsplan

Arbets- och néringsbyran och vélfardsomradet ska utarbeta en aktiveringsplan i samar-
bete med en person som avses i 3 §. Aktiveringsplanen ska revideras till dess att personen
i fraga uppfyller arbetsvillkoret i 5 kap. 3 eller 7 § i lagen om utkomstskydd for arbetsldsa.

Vilfardsomréadet ska utan dréjsmal vidta atgérder for utarbetande av en aktiveringsplan
for den som uppfyller villkoren i 3 § 1 mom. 3 punkten eller 2 mom. 3 punkten.

Innan arbets- och niringsbyrén vidtar atgérder ska den forsékra sig om att en sysselsétt-
ningsplan enligt 2 kap. 12 § i lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice har ut-
arbetats tillsammans med personen i fraga. Innan vélfdrdsomradet vidtar atgérder ska det
forsdkra sig om att arbets- och naringsbyran tillsammans med personen i frdga har utarbe-
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tat en sysselséttningsplan enligt 2 kap. 12 § i lagen om offentlig arbetskrafts- och foretags-
service eller att arbets- och niringsbyran har gett den som avses i 3 § 1 mom. 3 punkten i
denna lag tillfille att delta i ett samtal om jobbsdkning enligt 2 kap. 6 § 1 mom. 2 punkten
i lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice. Om det inte har varit mojligt att ut-
arbeta en sysselséttningsplan eller bereda personen i fraga tillfélle att delta i ett samtal om
jobbsokning pa grund av att hans eller hennes jobbsdkning inte &r i kraft, ska valfardsom-
radet vidta atgérder for att utarbeta en aktiveringsplan.

Vilfardsomradet, arbets- och niringsbyran och personen i friga kommer 6verens om
aktiveringsplanens varaktighet, &ndringar som géller planen och &terupptagandet av en av-
bruten plan. Klienten har mojlighet att fa assistans av en stodperson for att utarbeta och
revidera aktiveringsplanen.

Arbets- och niringsbyrén eller vélfirdsomradet beslutar om huruvida planen ska anses
avbruten. Planen kan anses avbruten en méanad fran det att personen i fraga har fatt syssel-
sittning i arbete eller foretagsverksamhet eller inlett studier pa heltid som leder till ett yrke
eller en examen. Arbets- och néringsbyran eller vélfardsomradet ska hora personen i fraga
innan den fattar beslut om avbrott.

6§
Anordnande av arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte

Arbetsverksambhet i rehabiliteringssyfte anordnas av vilfardsomréadet.

Oberoende av pa vilket sitt arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte anordnas svarar vil-
fardsomradet for att verksamheten anordnas i enlighet med denna lag och pé det sétt som
anges i aktiveringsplanen eller i den sektorsovergripande sysselsittningsplanen.

For kostnader for arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte betalas erséttning till valfards-
omrédet av statens medel i enlighet med denna lag.

Vilfardsomréadet har inte skyldighet att anordna arbetsverksamhet i rehabiliteringssyf-
te, om personen

1) annat &n tillfélligt 4r i arbete som utfors i arbetsavtals- eller tjénsteforhdllande och
dér den ordinarie arbetstiden dverstiger atta timmar i veckan,

2) dr sysselsatt pa heltid i foretagsverksamhet som avses i 1 kap. 6 § i lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa eller héller pé att inleda foretagsverksamhet pa heltid,

3) é&r studerande pa heltid enligt 2 kap. 10 § i lagen om utkomstskydd for arbetslosa,
eller

4) deltar i sysselsittningsfraimjande service enligt lagen om utkomstskydd for arbets-
16sa.

8§
Planens innehall

I en aktiveringsplan ska ingd

3) en beddmning av i vilken mén tidigare sysselséttningsplaner och planer som vil-
fardsomradet utarbetat for personen i frdga har genomforts,

Om arbets- och niringsbyran, vélfirdsomradet och personen tillsammans bedomer att
personen till foljd av begrinsningar i arbets- och funktionsformégan inte kan delta i of-
fentlig arbetskraftsservice eller arbete, ska arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte eller i
enlighet med speciallagar sddan socialservice, samt sddana hélso- och sjukvardstjanster
och rehabiliteringstjénster som forbéttrar personens arbets- och funktionsféorméga inga i
aktiveringsplanen.
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Aktiveringsplanen undertecknas av arbets- och néaringsbyran, vilfardsomradet och per-
sonen i fraga.

Nérmare bestimmelser om aktiveringsplanens innehall far utférdas genom forordning
av statsradet.

98§

Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte i aktiveringsplanen och den sektorsévergripande
sysselsdttningsplanen

Innan planen undertecknas ska arbetskraftsbyran och vélfardsomradet informera perso-
nen i friga om de forméner och erséttningar som betalas for deltagande i arbetsverksamhet
i rehabiliteringssyfte.

10 §

Skyldighet att delta i utarbetandet av en aktiveringsplan och i arbetsverksamhet i
rehabiliteringssyfte

Den som uppfyller villkoren i 3 § dr skyldig att delta i utarbetandet av en aktiverings-
plan tillsammans med arbets- och néringsbyran och vilfardsomréadet.

12§
Rdtt till sekretessbelagda uppgifter samt registrering av en aktiveringsplan

De som i enlighet med 5 § 1 mom. deltar i utarbetandet av en aktiveringsplan har trots
sekretessbestimmelserna ritt att av varandra fé och till varandra 1dmna ut sidana uppgifter
om personen i friga som &r nddvindiga for utarbetandet av planen. Aktiveringsplanen re-
gistreras i socialvardens personregister i vilfardsomradet och i registret dver enskilda kun-
der i arbets- och nédringsbyrans kundinformationssystem.

13§
Produktion av tjidnster for arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte

Pa produktion av tjanster for arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte tillimpas 9 § i la-
gen om vélfardsomraden (611/2021).

14 §
Begrdnsningar for arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte

Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte far inte ersétta arbete som utfors i tjdnsteforhal-
lande eller anstéllningsforhallande. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte far inte foran-
leda att anstillda hos vilfairdsomrédet eller hos ndgon annan instans som star for genom-
forandet av verksamheten sdgs upp eller permitteras eller att deras arbetsforhallanden eller
formaner forsdmras.
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15§
Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte i vissa fall

For den som har ritt till arbetsmarknadsstdd eller vars huvudsakliga inkomst bestér av
utkomststod pa grund av arbetsloshet eller som far arbetsloshetsdagpenning kan pa begé-
ran ordnas arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte fore de tider som anges i 3 § 1 och 2
mom., om valfirdsomradet och arbets- och nédringsbyran, efter att ha gett personen i fraga
tillfélle att bli hord, bedomer att arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte bast stoder perso-
nens livskompetens och sysselséttningsforutsittningar. Innan verksamheten ordnas ska en
aktiveringsplan om arbetsverksamheten i rehabiliteringssyfte utarbetas s som anges i 3
kap. eller en sektorsovergripande sysselsittningsplan utarbetas enligt vad som foreskrivs
i lagen om sektorsdvergripande samservice som frimjar sysselséttningen. Personen i fraga
ska framstdlla begédran om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte hos arbets- och nérings-
byrén eller vélfardsomradet.

16 §
Anmdlan om att arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte inleds

Innan en person inleder arbetsverksambhet i rehabiliteringssyfte enligt aktiveringsplanen
eller den sektorsovergripande sysselsittningsplanen ska vilfardsomrédet underritta den
huvudfortroendeman om saken, som foretrdder de anstdllda som framst ska arbeta med
den som deltar i arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte.

Vilfardsomradet far trots sekretessbestimmelserna meddela personens namn och de
uppgifter som ndmns i 9 § 1 mom. 1-3 punkten.

23§
Olycksfallsforsdkring

Vilfardsomradet ska for den som deltar i arbetsverksambhet i rehabiliteringssyfte teckna
forsékring mot olycksfall i arbetet och mot yrkessjukdomar med iakttagande av lagen om
olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar (459/2015). P4 den som deltar i arbetsverk-
samheten tillimpas i det fallet vad som i den lagen foreskrivs om arbetstagare, och pa vél-
fardsomradet tillimpas vad som i den lagen foreskrivs om arbetsgivare.

24§
Statlig ersdttning

Vilfardsomradet har rétt att i statlig ersittning for anordnande av arbetsverksamhet i re-
habiliteringssyfte f4 10,09 euro per dag for varje person som deltar i arbetsverksamhet i
rehabiliteringssyfte. Erséttningen betalas i efterskott for de dagar personen i fraga deltar i
arbetsverksambhet i rehabiliteringssyfte.

25§
Finansiering

P4 verksamhet som vélfirdsomradet ordnar med stod av denna lag tillimpas lagen om
ordnande av social- och hélsovérd (612/2021) och lagen om vélfirdsomradenas finansie-
ring (617/2021).
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27§
Folkpensionsanstaltens skyldighet att ldmna uppgifter

Folkpensionsanstalten ska till vilfirdsomréadet trots sekretessbestimmelserna och an-
dra begrinsningar som géller utlimnande av uppgifter lamna uppgifter om arbetslsa per-
soner under 25 ar vars huvudsakliga utkomst under de senaste fyra ménaderna har grundat
sig pa utkomststod som betalats pa grund av arbetsloshet samt uppgifter om personer som
har fyllt 25 ar och vars huvudsakliga utkomst under de senaste 12 manaderna har grundat
sig pa utkomststod som betalats pa grund av arbetsloshet. Uppgifterna lamnas till det val-
fardsomrade inom vars omrade personen har sin hemkommun enligt lagen om hemkom-
mun.

Denna lag triader i kraft den 1 januari 2023. Lagens 8 § 3 och 4 mom. tillimpas frén och
med den 2 maj 2022.
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