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Lag

om indring av lagen om sjomanspensioner

Utfardad i1 Helsingfors den 22 december 2011

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen om sjomanspensioner (1290/2006) 81 § och mellanrubriken fore den samt
81 a och 81 b §, sddana de lyder i lag 1103/2008, som foljer:

Arbetspensionsutdrag samt utfdrdande och
kontroll av det

81§
Arbetspensionsutdrag

Varje arbetstagare i aldern 18—67 ar fér
ett arbetspensionsutdrag dver de av hans eller
hennes inkomster som beréttigar till pension.
Arbetspensionsutdraget innehéller f6ljande
uppgifter for sex kalenderér fore det ar under
vilket utdraget utférdas:

1) de arbetsinkomster som beréttigar till
pension enligt arbetspensionslagarna, sérskilt
for varje arbetsgivare,

2) sadant arbete som berittigar till pension
och har forsékrats enligt lagen om pension
for foretagare eller lagen om pension for
lantbruksforetagare samt de totala arbetsin-
komsterna for det arbetet,

3) de inkomster som ligger till grund for
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forméner som betalats for oavlonad tid och
som berittigar till pension, sérskilt for varje
forménsslag,

4) grunden och den tid for vilken pension
intjdnas enligt lagen om pensionsersittning
som skall betalas av statens medel for tiden
for vard av barn under tre ar eller for tiden
for studier, och

5) den intjanade pensionen vid utgangen
av aret fore det ar under vilket arbetspen-
sionsutdraget utfardas.

Pensionskassan eller en annan pensionsan-
stalt inom den privata sektorn utfirdar ett
arbetspensionsutdrag till

1) den vars pensionsskydd vid utgangen av
aret fore det ar under vilket arbetspensionsut-
draget skickas eller senast darforinnan har
ordnats endast enligt arbetspensionslagarna
for den privata sektorn eller parallellt enligt
arbetspensionslagarna for den privata sektorn
och den offentliga sektorn, och
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2) den vars pensionsskydd vid utgangen av
aret fore det ar under vilket arbetspensionsut-
draget skickas eller senast darforinnan har
ordnats endast enligt arbetspensionslagarna
for den offentliga sektorn och han eller hon
ocksa har sddana arbetsinkomster enligt ar-
betspensionslagarna for den privata sektorn
som beréttigar till pension under de tre ar
som foregar det ar under vilket arbetspen-
sionsutdraget skickas.

Pensionsskyddscentralen utfardar ett ar-
betspensionsutdrag till den som inte har
nagra registrerade arbetsinkomster som enligt
arbetspensionslagarna beréttigar till pension
men har registrerade formansperioder enligt 1
mom. 3 eller 4 punkten.

8lag
Utfdrdande av arbetspensionsutdrag

Arbetspensionsutdraget for arbetstagare ut-
fardas i elektronisk eller skriftlig form.

Om en arbetstagare vill ha arbetspensions-
utdraget enbart i elektronisk form, ska han
eller hon vélja det elektroniska pensionsut-
draget 1 pensionskassans elektroniska tjénst.
Vid inloggningen pé den elektroniska tjéns-
ten ska datasdker och bevislig identifierings-
teknik anvindas. Arbetstagaren far det elek-
troniska arbetspensionsutdraget via en elek-
tronisk tjdnst som tillhandahalls av den pen-
sionsanstalt dir arbetstagarens anstéllnings-
forhéllande var forsékrat vid den tidpunkt da
det elektroniska arbetspensionsutdraget utfér-
das eller senast darforinnan.

Om en 1 Finland bosatt arbetstagare som
valt enbart det elektroniska arbetspensionsut-
draget inte pa fyra kalenderar loggar in sig pa
den tjanst déar det elektroniska arbetspen-
sionsutdraget ingér och inte under denna tid
pa nagot annat sétt har fatt ett arbetspensions-
utdrag frdn en pensionsanstalt inom den pri-
vata eller den offentliga sektorn, ska den
pensionsanstalt som senast forsdkrat arbetsta-
garens anstillningsforhillande sénda ett
skriftligt arbetspensionsutdrag till arbetstaga-
ren under det foljande kalenderéret. Ett skrift-
ligt arbetspensionsutdrag sénds dock inte, om
arbetstagaren under dessa fyra kalenderéar inte
har nagra arbetsinkomster som beréttigar till
pension enligt arbetspensionslagarna for den

privata sektorn eller registrerade formanspe-
rioder som avses i 81§ 1 mom. 3 och 4
punkten.

Ett skriftligt arbetspensionsutdrag ska sén-
das till en i Finland bosatt arbetstagare vart
tredje ar, om arbetstagaren inte under det ar
som utdraget ska skickas har fatt ett arbets-
pensionsutdrag frdn en pensionsanstalt inom
den privata eller den offentliga sektorn. Ett
skriftligt arbetspensionsutdrag kan utfiardas
for en arbetstagare ocksa pa hans eller hennes
begiran. Det skriftliga arbetspensionsutdra-
get sidnds av pensionskassan eller den pen-
sionsanstalt inom den privata sektorn dér ar-
betstagarens anstdllningsforhallande var for-
sdkrat vid utgangen av kalenderéret fore det
ar under vilket utdraget skickas eller senast
dérforinnan.

Vad som i 3 och 4 mom. foreskrivs om
sindande av ett skriftligt arbetspensionsut-
drag tillimpas dven pa Pensionsskyddscen-
tralen nédr den utfiardar ett arbetspensionsut-
drag med stod av 81 § 3 mom. Arbetstagaren
kan ocksa vilja och kontrollera det elektro-
niska arbetspensionsutdraget i en for arbets-
pensionssystemet gemensam  elektronisk
tjidnst genom att logga in sig pa tjdnsten pa
det sétt som foreskrivs i 2 mom. i denna
paragraf.

81b§
Kontroll av arbetspensionsutdraget

Om en arbetstagare som har fétt ett arbets-
pensionsutdrag som avses i 81 § eller ett
arbetspensionsutdrag som utfardats av en
pensionsanstalt inom den offentliga sektorn
konstaterar en brist eller ett fel i de 1 81 §
I mom. 1, 3 eller 4 punkten avsedda uppgif-
ter om vad som berittigar till pension, ska
han eller hon hos den pensionsanstalt som
utfdrdat utdraget eller hos Pensionsskydds-
centralen yrka pd att uppgifternas riktighet
utreds. Arbetstagaren ska vid behov ldgga
fram sadan utredning om grunderna for sitt
yrkande som skéligen kan forutséttas av ho-
nom eller henne. Pensionskassan eller en an-
nan pensionsanstalt som utfirdat arbetspen-
sionsutdraget lamnar Over &rendet for be-
handling i den pensionsanstalt inom den pri-
vata eller den offentliga sektorn till vars upp-
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gifter det hor att ordna pensionsskyddet for
det arbete som utredningen géller, eller for
behandling i Pensionsskyddscentralen. Pen-
sionskassan, en annan pensionsanstalt inom
den privata sektorn och Pensionsskyddscen-
tralen dr inte skyldiga att reda ut uppgifterna
fran den privata sektorn retroaktivt for ldngre
tid 4n de sex kalenderar som foregétt utfar-
dandet av arbetspensionsutdraget.

Om arbetstagaren ostridigt visar att han
eller hon fore de sex &r som nidmns ovan har
haft sddana inkomster eller formaner inom
den privata sektorn som avses i 81 § 1 mom.
1, 3 eller 4 punkten och som berittigar till
pension men som inte pa ritt sétt beaktats
som pensionsberittigande, beaktar pensions-
kassan, en annan pensionsanstalt inom den
privata sektorn eller Pensionsskyddscentralen
uppgifterna retroaktivt. Ostridigt pavisade ar-
betsinkomster beaktas som inkomster for ut-
betalningséret, och inkomster som ligger till
grund for forméner for oavlonad tid, tid for
vard av barn under tre ar och studietid beak-
tas som inkomster for de éar till vilka for-
manstiden, vardtiden eller studierna hanfor

sig.
Helsingfors den 22 december 2011

Nar det géller uppgifter frdn den privata
sektorn har arbetstagaren ritt att fa ett beslut
om uppgifterna om vad som beréttigar till
pension i de fall som avses i 1 och 2 mom.
Nir det géller arbetsinkomster ges beslutet av
den pensionsanstalt som rett ut arbets- och
inkomstuppgifterna eller av Pensionsskydds-
centralen, och nér det géller de uppgifter som
avses 1 81 § 1 mom. 3 och 4 punkten ges
beslutet av den pensionsanstalt som utfardat
det arbetspensionsutdrag som avses i 81 §
eller av Pensionsskyddscentralen. Om upp-
gifterna enligt 1 och 2 mom. i denna paragraf
hénfor sig till ett sddant i 10 § i lagen om
pension for arbetstagare avsett drende om
tillampning av lagen som behandlas av Pen-
sionsskyddscentralen, ger Pensionsskydds-
centralen beslut ocksd om dessa uppgifter.

Denna lag tréder i kraft den 1 januari 2012.
Bestammelserna i 81 § 2 och 3 mom. samt
81 a § 3—5 mom. tilldmpas dock forst fran
och med den 1 januari 2013.

Atgirder som krilvs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen tréder i kraft.
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