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Social- och hilsovardsministeriets forordning
om indring av arbetsordningen for social- och hélsovirdsministeriet

I enlighet med social- och hélsovardsministeriets beslut

upphdvs i arbetsordningen for social- och hélsovardsministeriet (519/2017) 45 §,

dndras 2 § 2 mom., 3,5,5ao0ch5b§,68§2mom., 7o0ch8§, 9§2mom., 23§, 258§
2 mom., 28 § 4 mom., 29 § 1 mom., 32, 34, 35,44 och 46 §,48 § 3 mom. och 51 § 1 mom.,

av dem 2 § 2 mom. sadant det lyder i forordning 380/2020, 3 § sddan den lyder i for-
ordning 1595/2019, 5,5 a, 5 b, 7 och 32 § samt 48 § 3 mom. saddana de lyder i forordning
307/2020, 8 och 51 § 1 mom. sddana de lyder i férordning 181/2021, 25 § 2 mom. sédant
det lyder i forordning 1158/2017, 28 § 4 mom. och 29 § 1 mom. sddana de lyder i forord-
ning 979/2019, 34 § sadan den lyder i férordning 967/2022 och 35 § sddan den lyder i for-
ordning 1044/2021, samt

fogas till forordningen nya 22 a och 22 b § som foljer:

28
Ministeriets organisation

Fristaende enheter utanfor avdelningarna &r strategi- och ekonomienheten, personal-
och forvaltningsenheten, kommunikationsenheten samt enheten for internationella &ren-
den.

38
Avdelningen for styrning av social- och hdlsovdrden

Avdelningen for styming av social- och hilsovarden behandlar drenden som géller

1) den strategiska styrningen av vilfairdsomradenas verksamhet och ekonomi,

2) den strategiska planeringen och utvecklingen av social- och hélsovérden,

3) samordningen av den kunskapsbaserade ledningen av social- och hilsovarden,

4) styrning och utveckling av dataadministrationen, informationshanteringen och cy-
bersdkerheten inom ministeriet,

5) styrning och utveckling av informationshanteringen, cybersidkerheten och digitali-
seringen inom forvaltningsomradet,

6) lagberedning, styrning och planering av informationshanteringen och interoperabi-
liteten mellan informationssystemen i anslutning till utvecklandet av verksamheten inom
ministeriets ansvarsomrade,

7) styrningen av drenden som ska skotas av Folkpensionsanstalten till de delar Folk-
pensionsanstalten med stdd av lag skoter en sérskild uppgift under social- och hilsovérd-
sministeriets styrning, samt
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8) Institutet for hélsa och vélfird, Tillstdindsmyndigheten for anvindning av social- och
hilsovardsdata, Tjansteutbudsradet for hilso- och sjukvarden samt dgarstyrningen av Di-
giFinland Oy till de delar den hor till social- och hilsovérdsministeriet.

58§
Avdelningen for sdkerhet och hdlsa

Avdelningen for sdkerhet och hélsa behandlar drenden som géller

1) dataskydd inom social- och hdlsovérden,

2) ldkemedelsforsorjning,

3) forebyggande rusmedelsarbete,

4) bekdmpning av smittsamma sjukdomar,

5) ordnande av miljo- och hélsoskydd samt hilsoskydd,

6) alkohol-, tobaks- och narkotikapolitik samt férebyggande av skador orsakade av
penningspel,

7) forebyggande av olycksfall i hemmet och pa fritiden, vald i néra relationer, mannis-
kohandel och valdsbejakande radikalisering,

8) genteknik, biobanker och behandling av genomdata,

9) beredskapsplanering inom ministeriet, forvaltningsomradet och verksamhetsomra-
det och beredskap for storningar och undantagsforhallanden, sikerhetsplanering vid verk-
samhetsenheterna inom verksamhetsomrédet samt ministeriets lokalsdkerhet till den del
den inte hor till statsradets kanslis ansvarsomrade, samt

10) Sakerhets- och utvecklingscentret for ldkemedelsomradet och Stralsdkerhetscen-
tralen samt dgarstyrningen av Alko Ab, STUK International Oy, FinnHEMS Oy och Vac-
cinforskningscentralen Finvac Ab.

5a8
Avdelningen for gemenskaper, organisationer och funktionsformdga

Avdelningen for gemenskaper, organisationer och funktionsformaga behandlar drenden
som géller

1) social- och hilsovardstjanster for barn och unga samt tjanster for dldre och tjénster
for personer med funktionsnedséttning,

2) social och medicinsk rehabilitering samt tjanster for krigsinvalider och veteraner,

3) frimjande av hélsa, social vilfard och delaktighet,

4) samordning, uppfoljning och utvirdering av och rapportering om genomforandet av
den nationella barnstrategin samt den europeiska barngarantin,

5) utvecklings- och samordningsuppgifter inom statsunderstodsverksamheten med un-
dantag for Europeiska unionens strukturfondsprojekt,

6) understod som beviljas av avkastningen av penningspel for frimjande av hilsa och
social vélfard, samt

7) Social- och hélsoorganisationernas understodscentral.

5b§
Avdelningen for klienter och tidnster inom social- och hélsovdrden

Avdelningen for klienter och tjdnster inom social- och hédlsovarden behandlar drenden
som géller

1) social- och hélsovardens servicesystem och tjanster till den del ndgot annat inte f6-
reskrivs i denna arbetsordning,

2) personalen inom social- och hilsovérden, klientens och patientens stdllning och rét-
tigheter, klient- och patientsdkerheten samt klientavgifter,
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3) utkomststod,

4) utbildnings-, forsknings- och utvecklingsverksamheten inom social- och hilsovar-
den,

5) uppgifterna som nationell kontaktpunkt enligt artikel 33 i FN:s konvention om rét-
tigheter for personer med funktionsnedsittning samt samordningen av funktionshinderpo-
litiken,

6) samordningen av den romska politiken,

7) den allménna styrningen av tillsynen 6ver social- och hélsovarden, samt

8) Tillstands- och tillsynsverket for social- och hédlsovarden samt den allméinna forvalt-
ningen inom regionforvaltningsverkens ansvarsomraden for basservice, réttsskydd och
tillstand till de delar den hor till social- och hédlsovardsministeriet.

6§
Avdelningen for arbete och jamstdlldhet

Dessutom behandlar avdelningen for arbete och jdmstilldhet de drenden som ministe-
riet ska behandla sdsom arbetarskyddsmyndighet.

78§
Strategi- och ekonomienheten

Strategi- och ekonomienheten behandlar d4renden som géller

1) koncernstrategiarbete och framsynsarbete inom ministeriets forvaltningsomrade,

2) uppfoljning och styrning av verkstilligheten av regeringsprogrammet,

3) utveckling av ministeriets verksamhet och ledningssystem,

4) det overgripande koncernsamarbetet, samordning och utveckling av resultatstyr-
ningen inom forvaltningsomradet samt som en del av den Gvergripande koncernstyrningen
sadan utvérdering av verksamheten och ekonomin vid forvaltningsomradets &mbetsverk
som giller resultatstyrningen,

5) beredning av planen for de offentliga finanserna och budgetar i frdga om ministeri-
ets forvaltningsomrade,

6) planering, styrning och uppfdljning av ministeriets verksamhet och ekonomi,

7) ministeriets upphandlingsverksamhet och allmén styrning och utveckling av upp-
handlingsverksamheten inom forvaltningsomradet,

8) uppgifter som hor till bokforingsenheten,

9) samordning av ministeriets avgiftsbeslut,

10) utveckling av ministeriets lagberedning och bedémningen av ministeriets forfatt-
ningars konsekvenser,

11) utveckling av analysmetoder i friga om formaner och utgifter samt stodjande av
bedomningen av forfattningars konsekvenser, i synnerhet ekonomiska konsekvenser, samt

12) forskning och utveckling inom forvaltningsomradet.

8§
Personal- och forvaltningsenheten

Personal- och forvaltningsenheten behandlar drenden som géller

1) allmén forvaltning och personalpolitik vid ministeriet och inom dess forvaltnings-
omrade,

2) samordningen av personalplaneringen, personalutvecklingen och vélbefinnandet i
arbetet vid ministeriet,
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3) anstéllningsvillkor, 16nerdkning och betalning av skattepliktiga arvoden och ersitt-
ningar vid ministeriet,

4) ministrarnas sekreterartjanster, samt

5) juridiska fragor.

93§
Kommunikationsenheten

Kommunikationsenheten samarbetar med personal- och forvaltningsenheten sérskilt i
drenden som géller intern kommunikation.

22a§
Styrning av vilfirdsomrddena

Avdelningen for styrning av social- och hélsovéarden svarar for samordningen av styr-
ningen av vélfardsomradena i samarbete med de andra avdelningarna och de fristdende en-
heterna.

22b§
Genomforande av programmet for hdllbar tillvixt

Avdelningen for styrning av social- och hélsovarden svarar for samordningen av ge-
nomforandet av programmet for hallbar tillvéxt vid social- och hédlsovardsministeriet och
inom ministeriets forvaltningsomrade i samarbete med de andra avdelningarna och de fri-
staende enheterna.

23§
Beredning av avtals- och upphandlingsdrenden

Innan ett d&rende som géller en upphandling eller ett avtal till ett virde som Overstiger
10 000 euro avgors ska drendet foredras for strategi- och ekonomienheten for bedomning
av om den foreslagna upphandlingen eller avtalet Gverensstimmer med upphandlingsla-
gen och upphandlingsanvisningarna.

25§
Beredskapskommitté

Ordférande for beredskapskommittén dr kanslichefen. Ovriga medlemmar 4r medlem-
marna i ministeriets ledningsgrupp samt beredskapschefen.

28 §
Ministeriets tjidnstemannaledningsgrupp

Ledningsgruppen bestar av kanslichefen och avdelningscheferna samt cheferna for de
fristdende enheterna. Statssekreteraren kan delta i ledningsgruppens moéte nar man vid mo-
tet behandlar EU-fragor. Ministerns specialmedarbetare har rétt att nérvara vid lednings-
gruppens méoten. Foretrddare for personalen har ritt att ndrvara vid ledningsgruppens mo-
ten.
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29§
Ledningsgrupper som leds av ministern

Ministeriets viktigaste riktlinjer behandlas i ledningsgruppen, som leds av ministern.
Statssekreteraren och ministerns specialmedarbetare kan delta i ledningsgruppens moéten.
Medlemmarna i tjanstemannaledningsgruppen deltar i mdtena beroende pa vilka fragor
som behandlas.

328§
Styrning av forvaltningsomrddet

Avdelningen for styrning av social- och hélsovarden svarar for resultatstyrningen vid
Institutet for hilsa och vilfird samt vid Tillstindsmyndigheten for anvéindning av social-
och hilsovérdsdata, som finns i anslutning till det.

Avdelningen for social trygghet och forsikringar svarar for resultatstyrningen vid be-
svarsndmnden for social trygghet.

Avdelningen for sdkerhet och hélsa svarar for resultatstyrningen vid Sdkerhets- och ut-
vecklingscentret for lakemedelsomradet och vid Stralsidkerhetscentralen. Avdelningen for
sdkerhet och hélsa svarar tillsammans med avdelningen for arbete och jamstélldhet for re-
sultatstyrningen av Sdkerhets- och kemikalieverkets uppgifter inom social- och hélsovard-
sministeriets ansvarsomréde.

Avdelningen for klienter och tjénster inom social- och hélsovarden svarar for resultat-
styrningen vid Tillstands- och tillsynsverket for social- och hélsovérden och inom region-
forvaltningsverkens ansvarsomraden for basservice, rattsskydd och tillstdnd. Avdelningen
for klienter och tjdnster inom social- och hélsovarden svarar for den funktionella styrning-
en av Nodcentralsverket tillsammans med inrikesministeriet.

Avdelningen for arbete och jimstélldhet svarar for resultatstyrningen vid Arbetshél-
soinstitutet och inom regionforvaltningsverkens ansvarsomraden for arbetarskydd. Avdel-
ningen for arbete och jamstélldhet sorjer for samordningen av resultatstyrningen vid regi-
onforvaltningsverken till den del den hor till social- och hilsovardsministeriet.

Varje avdelning och fristdende enhet deltar i styrningen och 6vervakningen av &mbets-
verken och inrédttningarna inom forvaltningsomradet samt i beredningen av resultatmalen
for sitt verksamhetsomréades del.

Beredskapsenheten vid avdelningen for sékerhet och hélsa styr beredskapsplaneringen
och beredskapen vid d&mbetsverk och inrdttningar inom ministeriets forvaltningsomrade.

Strategi- och ekonomienheten meddelar ndrmare anvisningar om de foérfaranden som
ska iakttas i friga om resultatstyrningen vid d&mbetsverk och inrdttningar inom forvalt-
ningsomradet samt om allménna riktlinjer for forskning och utveckling.

34§
Arenden som avgérs av kanslichefen

Kanslichefen avgor drenden som géller

1) bisysslotillstdnd,

2) skriftlig varning till en tjinsteman vid ministeriet,

3) utndmning, uppsédgning av nagot skil som beror av tjinstemannen och uppldsning
av tjansteforhallande nér det ar friga om tjdnstemén vid ministeriet vilkas 16n betalas en-
ligt kravniva 6-7,

4) beviljande av tjanstledighet som ar beroende av provning for langre tid &n ett ar nér
det r fraga om en tjansteman som utndmns av statsradet, ministern eller kanslichefen,
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5) 16n och naturaférmaner for andra tjinsteman an kanslichefen vid ministeriet, fast-
stillande av bedomningen av arbetets kravniva och arbetsprestationen inom ramen for 16-
nesystemet samt betalning av 16n som &r beroende av provning under annan tjanstledighet
an sadan som beviljats for frivilliga studier,

6) godkinnande av preciserande tjanstekollektivavtal som géller personalen vid minis-
teriet,

7) givande av utlatanden till republikens presidents kansli, hogsta domstolen, hogsta
forvaltningsdomstolen, justitickanslern eller riksdagens justiticombudsman eller Europe-
iska unionens institutioner eller givande av utldtande och utredning till riksdagens reviso-
rer eller statens revisionsverk eller givande av utldtanden om forslag till lag eller forord-
ning till andra myndigheter, om drendet inte pa grund av att det &r principiellt viktigt eller
vittsyftande ska avgoras av ministern eller om utlétandet inte hanfor sig till ett drende av
mindre betydelse,

8) intern revision inom ministeriet,

9) beslut om vigran att 1dmna ut en handling enligt 14 § i lagen om offentlighet i myn-
digheternas verksamhet (621/1999) samt i 28 § i den lagen avsett tillstdnd att ta del av so-
cial- och hélsovardsministeriets sekretessbelagda handlingar, om drendena inte ska avgo-
ras av avdelningschefen vid avdelningen for arbete och jamstélldhet i enlighet med denna
arbetsordning,

10) beslut om anvindningen av ett lakemedelspreparat enligt 74 § i lagen om smitt-
samma sjukdomar (1227/2016) och att de grunder finns som avsesi 1 § 1 mom. i statsra-
dets forordning om grunderna for ibruktagande av sidkerhetsupplagrade ldkemedel, sjuk-
vardsmaterial och skyddsutrustning (279/2006),

11) beslut enligt 38 § i hdlso- och sjukvardslagen (1326/2010) om medverkan i upp-
ritthallandet av den beredskap som behdvs inom hélso- och sjukvarden och i hanteringen
av exceptionella situationer genom att finansiera sddan verksamhet som det av sérskilda
skal dr dandamalsenligt att finansiera med statsmedel,

12) upphandling av vacciner,

13) ministeriets beredskapsniva, samt

14) utfiardande av en rekommendation om jodprofylax till befolkningen.

35§
Arenden som avgérs av avdelningschefen och chefen for en fristdende enhet

Avdelningschefen avgor drenden som géller

1) givande av utlatanden till andra myndigheter i frigor som hor till avdelningens verk-
samhetsomrade, om inte drendet enligt 34 § 7 punkten ska avgdras av ministern eller kans-
lichefen,

2) meddelande av anvisningar for ambetsverk och inrdttningar vilka hor till avdelning-
ens verksamhetsomréde,

3) avbrytande av utbetalning av, aterbetalningsskyldighet i frdga om och éterkrav av
statsunderstod som hor till avdelningens verksamhetsomrade samt mindre eller tekniska
andringar i understodsbesluten, 6verforing av understdd och forlangning av anvéndnings-
tiden for understod,

4) anvindning av medel som anvisats till avdelningens forfogande med undantag av
avtal om tillsattande av utredare som avses i 24 § 1 mom.,

5) faststdllande av arvoden for sekreterarna i kommittéer inom avdelningens verksam-
hetsomrade till den del saken inte hor till de drenden som ska faststillas av kommittén
sjalv,

6) ministeriets representation i externa organ i fragor som huvudsakligen hor till avdel-
ningens verksamhetsomrade, om drendet inte pa grund av att det dr principiellt viktigt eller
vittsyftande ska avgoras av ministern,
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7) 128 § i lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet (621/1999) avsett till-
stand att ta del av myndigheters sekretessbelagda handlingar inom social- och hélsovard-
sministeriets forvaltningsomrade samt i Ovrig lagstiftning avsett tillstdnd av ministeriet att
lamna ut uppgifter som &r sekretessbelagda eller omfattas av tystnadsplikt,

8) dndring av sammanséttningen hos sddana kommittéer eller andra beredningsorgan
som tillsatts av statsradets allmédnna sammantriade, nir de aktorer som &r foretrddda i be-
redningsorganet i fraga forblir desamma,

9) beviljande av tjanstledighet for hogst ett ar nir det dr friga om tjénstemén som ut-
nidmns av statsrddet eller ministeriet vid &mbetsverk och inrdttningar som hor till ministe-
riets verksamhetsomrade, om drendet ska avgdras av ministeriet, samt

10) tillstand till anvéndning av egen bil for tjdnsteresor.

Vad som ovan foreskrivs om avdelningschefen tillimpas pa motsvarande sitt dven pa
chefen for en fristdende enhet.

44§
Arenden som avgérs av chefen for personal- och forvaltningsenheten

Chefen for personal- och forvaltningsenheten avgor drenden som géller

1) utndmning samt uppségning av nagot skél som beror av tjanstemannen och upplos-
ning av tjénsteforhallande nér det ar fraga om tjdnstemén vid ministeriet vilka hor till
hogst kravniva 5,

2) beviljande av tjanstledighet utan 16n som &ar beroende av prévning for hogst ett ar
nér det ér friga om en tjansteman vid ministeriet som utndmns av statsradet, ministern el-
ler kanslichefen och nér det dr friga om sédana tjanstemén som avses i 1 punkten dven for
langre tid 4n ett ar samt betalning av 16n som &r beroende av provning under tjanstledighet
som beviljats for frivilliga studier,

3) behovsprovade 16netilldgg och tilliggsarvoden som grundar sig pa tjanstekollektiv-
avtal,

4) tjanstgoringstid som berittigar till semester samt semestererséttningar och andra én
behovsprovade forméner som grundar sig pa tjénstekollektivavtal,

5) utfdrdande av intyg Over att ett tjdnsteforhéllande har upphort samt utférdande av ar-
betsintyg,

6) avtal om distansarbete, samt

7) forande av ministeriets talan i réttsliga fragor.

46 §
Arenden som avgors av chefen for ekonomigruppen vid strategi- och ekonomienheten

Chefen for ekonomigruppen vid strategi- och ekonomienheten avgor drenden som géller

1) uppgifter som hor till ministeriet sdsom bokforingsenhet,

2) personaladministrativa uppgifter som hor till ministeriet sdsom arbetsgivare enligt
sjukforsdkringslagen (1224/2004),

3) betalning av reserdkningar som lamnas in for sent, samt

4) betalning av utgifter som hanfor sig till tidigare &r av anslaget for det innevarande
aret.

48 §
Beslutanderdtt for den ndrmaste chefen i personalfragor

Ett drende som géller kanslichefen avgors av chefen for personal- och forvaltningsen-
heten.
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518§
Stallforetrdidare

Nir kanslichefen har forhinder ar avdelningschefen vid avdelningen for styrning av so-
cial- och héilsovarden stéllforetradare. D& denne har forhinder ér den till tjénstearen dldsta
avdelningschefen stéllforetradare. Da dessa har forhinder dr chefen for strategi- och eko-
nomienheten stillforetriddare.

Denna forordning tréder i kraft den 1 januari 2023.

Helsingfors den 30 november 2022

Social- och hilsovardsminister Hanna Sarkkinen

Kanslichef Veli-Mikko Niemi
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