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tyosopimuslain 2 luvun muuttamisesta

Annettu Helsingissd 13 pédivand tammikuuta 2012

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan tydsopimuslain (55/2001) 2 luvun 6 ja 9 § seké

lisdtddn 2 lukuun uusi 9 a § seuraavasti:
2 luku
Tyonantajan velvollisuudet
6§
Vapautuvista tyépaikoista tiedottaminen

Tyonantajan on ilmoitettava vapautuvista
tyOpaikoistaan yleisesti yrityksessd tai tyo-
paikalla omaksutun kdytinndn mukaisesti
varmistaakseen, ettd myds osa-aikaisilla ja
madrdaikaisilla tyontekijoilld on samat mah-
dollisuudet hakeutua ndihin tydpaikkoihin
kuin vakituisilla tai kokoaikaisilla tyonteki-
joilla. Kéyttajayrityksen on vastaavia menet-
telyja noudattaen ilmoitettava vapautuvista
tyopaikoistaan my0s vuokraamilleen tyonte-
kijaille.

98

Vuokrattujen tyontekijoiden tyosuhteissa
sovellettavat vihimmdistyoehdot

Jos tyOnantaja on vuokrannut tydntekijansa
kayttdjayritykseen tyohon eikd tyontekijansa

HE 104/201

TyVM 4/2011
EV 110/2011

vuokrannut tyonantaja ole sidottu 7 §n 3
momentissa tarkoitettuun tydehtosopimuk-
seen eikd velvollinen noudattamaan tydsuh-
teissaan yleissitovaa tydehtosopimusta, on
vuokratun tyOntekijdn tyOsuhteessa sovellet-
tava vahintddn kdyttdjayritystd sitovan 7 §:n
3 momentissa tarkoitetun tai yleissitovan tyo-
ehtosopimuksen maarayksia.

Jos vuokratun tyontekijén tydsuhteessa ei
sovelleta mitdédn 1 momentissa tarkoitettua
tyoehtosopimusta, vuokratun tyontekijén
palkkaa, tydaikaa ja vuosilomia koskevien
ehtojen on oltava véhintddn kéyttdjayritysti
sitovien ja sielld yleisesti sovellettavien sopi-
musten tai kdytintojen mukaiset.

9ag§

Vuokratun tyontekijin oikeus kéyttdja-
yrityksen palveluihin ja jdrjestelyihin

Vuokratulla tyontekijalla on oikeus kéytta-
jayrityksen tyontekijoilleen tarjoamiin palve-
luihin ja yhteisiin jarjestelyihin samoin eh-
doin kuin kayttdjayrityksen tyontekijoilla,
jollei erilainen kohtelu ole perusteltua objek-
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tiivista syistd. Kayttdjayritys ei kuitenkaan Tama laki tulee voimaan 1 pédivdani maalis-
ole wvelvollinen taloudellisesti tukemaan  kuuta 2012.

vuokratun tyOntekijdn palvelujen ja jérjeste-

lyjen kayttoa.
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