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Lag
om ändring av 20 kap. 26 § och 21 kap. 25 § i lagen om andelslag 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen om andelslag (421/2013) 20 kap. 26 § 2 mom. och 21 kap. 25 § 2 mom.,

sådana de lyder i lag 1368/2021, som följer:

20 kap.

Fusion

26 §

Verkställande av fusion som registreras i Finland

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
I fråga om fusioner som avses i denna paragraf tillämpas 16 § på förutsättningarna för

registrering av fusioner. Dessutom krävs det att de utländska andelslag som deltar i fusio-
nen godkänner den rätt till återbetalning av andel som avses i 13 § och den lösningsrätt
som avses i 14 §, att reglerna om personalens representation har fastställts i enlighet med
5 a kap. i lagen om arbetstagarinflytande i europabolag och europeiska kooperativa fören-
ingar samt om arbetsgivarförpliktelser och arbetstagarinflytande vid gränsöverskridande
omstruktureringar (758/2004), att samtliga i fusionen deltagande andelslag har godkänt
fusionsplanen på lika villkor och att de intyg som avses i 1 mom. lämnas till registermyn-
digheten.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

21 kap.

Delning

25 §

Verkställande av delning som registreras i Finland

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
I fråga om delning som avses i denna paragraf tillämpas 16 § på förutsättningarna för

registrering av delning. Dessutom krävs det att de utländska andelslag som deltar i del-
ningen godkänner den rätt till återbetalning eller den lösningsrätt som medlemmar och an-
dra ägare av andelar och aktier, optionsrätter och andra rättigheter som berättigar till an-
delar eller aktier har enligt 13 respektive 14 §, att reglerna om personalens representation
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har fastställts i enlighet med 5 a kap. i lagen om arbetstagarinflytande i europabolag och
europeiska kooperativa föreningar samt om arbetsgivarförpliktelser och arbetstagarinfly-
tande vid gränsöverskridande omstruktureringar, att samtliga i delningen deltagande an-
delslag har godkänt delningsplanen på lika villkor och att de intyg som avses i 1 mom.
lämnas till registermyndigheten.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
————

Denna lag träder i kraft den 31 januari 2023.

Helsingfors den 19 januari 2023

Republikens President

 Sauli Niinistö

Arbetsminister Tuula Haatainen
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