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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till lag
om indring av lagen om sjomanspensioner

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas att dndringar
som motsvarar de dndringar som i rege-
ringens proposition med forslag till revision
av den privata sektorns arbetspensionssystem
(RP 118/1995 rd) foreslds i de andra arbets-
pensionslagarna inom den privata sektorn i
tillampliga delar ocksd gors i sjomanspen-
sionssystemet. Beridkningstiden fér pen-
sionslonen enligt lagen om sjomanspensioner
forlings fréan fyra ar till tio &r, pensionstill-
vixten under den aterstiende tiden, dvs. den

3515348

tid som &terstar fran pensionsfallet till pen-
sionsdldern, @ndras och indexsystemet ses
over. Det betonas att atgidrder som uppritt-
héller arbetsformégan och rehabiliteringséat-
girder skall vara priméra och samtidigt tas
stadganden som galler rehabilitering in i la-
gen om sj0manspensioner. Vissa andra dnd-
ringar foreslas ocksa.

Lagéndringarna avses tridda i kraft vid in-
gangen av 1996, en del av dem inom en
overgdngsperiod.
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ALLMAN MOTIVERING

1. Nulige
1.1. Tid som beriittigar till pension

Vid pension enligt den sk. SjPL-huvud-
regeln 1 lagen om sjomanspensioner (72/52;
SjPL) beaktas sasom till pension berdttigan-
de tjdnstgoringstid for varje arbetsforhallan-
de sérskilt tiden fran arbetsfoérhallandets bor-
jan till dess slut. Ett arbetsférhallande anses
ha upphort i slutet av den dag for vilken
senast betalades 16n innan arbetsforhallandet
brots eller innan i 15 § angiven arbetsofor-
méga intradde eller individuell fortidspen-
sion borjade. Vid pension enligt SjPL-hu-
vudregeln beaktas sasom till pension beritti-
gande tid dven den tid som en arbetstagare
under 23 &r har tjanstgjort i arbete som om-
fattas av SjPL.

Gallande stadganden beaktar inte i tillrick-
lig mén de sdrdrag som hanfor sig till sjéfa-
rarnas arbetstider. Nir det giller tidsbundna
arbetsforhéllanden kan detta fOranleda
snedvridningar 4 ena sidan vid berdknandet
av pensionslonen och & andra sidan vid in-
tjdnandet av nedsatt pensionsdlder. Nar det
géller kortvariga arbetsforhallanden kan pen-
sionslonen bli dubbelt si stor som pen-
sionslonen f6r ordinarie arbetstagare. Men
den tid som berittigar till pension dr dére-
mot hélften kortare #n for ordinarie arbets-
tagare. Ovan ndmnda situation beror huvad-
sakligen pa att ersittning i form av vederlag
som skall betalas nir arbetsforhallandet upp-
hor enligt gillande stadganden skall héinforas
till pensionslénen, men motsvarande erstt-
ningsdagar far inte medriknas i den tid som
berittigar till pension.

1.2. Beriikningstiden for pensionslonen

Inom sjomanspensionssystemet beréiknas
den pensionsgrundande 16nen i regel pa den
genomsnittliga manadslonen under de fyra
senaste aren av varje arbetsforhallande. Sam-
ma forfarande iakttas for hela arbetsforhal-
landet, om det har fortgatt en kortare tid an
fyra &r. Inkomsterna under pensionsfallsaret
beaktas dock inte d& pensionslénen rdknas
ut, om ett arbetsforhallande som stréicker sig

over minst tre kalenderar upphér vid pen-
sionsfallet.

Pensionslon enligt provning kommer i fra-
ga di l6nenivan under arbetsforhdllandets
fyra sista ar av nagot undantagsskdl som
yppat sig hogst tio ar fore _pensionsfallet dr
vasentligt ligre &n den niva pé vilken sjofa-
rarens 16n i samma arbetsforhillande hade
stabiliserats innan ett sadant skél yppade sig.
Hirvid berdknas pensionen pé grundval av
den stabiliserade 16nenivan. Om sjofararen
eller forménstagaren lamnar upplysningar
som kan anses_tillrickliga, kan ocksd en
nedsittning av inkomstnivan som fo6ljer av
ett undantagsskél som har yppat sig tidigare
beaktas da pensionslonen faststills. I prakti-
ken har det ansetts att inkomstnivan sjunkit
visentligt om den ir 7,5 % lédgre 4n den sta-
biliserade inkomstnivan. Pensionslonen kan
ocksa sinkas, om slutlonen har hojts pa ett
onaturligt sétt och det &r tydligt att den inte
motsvarar den tidigare stabiliserade l6nen.

Det finns specialstadganden om beaktandet
av barnavardstiden nar pensionslonen fast-
stélls. Dessa skall anvindas om de leder till
en storre pensionslon dn vad pensionslonen
skulle bli enligt huvudregeln eller enligt
provning. Om det i de fyra sista aren ingar
oavlonad barnavardstid, anvénds i stillet for
barnavérdsaret ett normalt arbetsar, eller
ocksd rdknas pensionslonen ut enligt in-
komstnivan di barnavardstiden har uteslutits.
Till barnavardstid rdknas ersittningsdagar
med formaner som utbetalas pd grund av
barnsbérd, moderskap eller foridldraskap.

Avsikten med stadgandena om pensionslén
i SjPL éar att pensionen skall faststéllas en-
ligt den stabiliserade inkomstnivd som ar-
betstagaren hade fore pensioneringen. Prin-
cipen med slutlon férverkligas mycket séllan
inom SjPL:s tlllampmngsomrade Detta be-
ror pa att slutlénen &r bunden till arbetsfor-
héllandet. Ju flera kortvariga arbetsforhallan-
den en sjofarare har, i desto higre grad ba-
serar sig pensionen pa inkomstnivan under
hela hans tid i arbetslivet. I ju hogre grad
pensionen baserar sig pd inkomstnivan under
pensionstagarens hela tid i arbetslivet, desto
bittre motsvarar pensionen forsékringspre-
mierna for arbetspensionsskyddet.
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1.3. Forutsattningar for erhallande samt
intjliinande av aterstaende tid

Vid fortidspensioner, dvs. invaliditetspen-
sioner och arbetsloshetspensioner, har den
s.k. aterstidende tiden, dvs. tiden fran pen-
sionsfallet till pensionsédldern, en avgdrande
betydelse foér pensionsbeloppet. Ocksa i fa-
miljepensionerna beaktas den Aaterstdende
tiden. Om en sjofarares arbetsoférméga har
borjat innan 360 dagar har forflutit sedan
arbetsforhéllandet upphorde, ridknas #dven
den éterstdende tiden som till pension berét-
tigande tid nér invaliditetspension som bevil-
jas pa grundval av detta arbetsforhallande
faststdlls. Vissa forménsdagar, som nédrmare
regleras i SjPL, forldnger denna period om
360 dagar. PA motsvarande sitt medridknas
den aterstdende tiden i arbetsloshetspensio-
nen, om tiden fran det arbetsforhallandet
upphorde till pensionsfallet omfattar mindre
in 360 sidana dagar for vilka inte har be-
talts arbetsloshetsdagpenning eller andra sé-
dana forméner som forldnger denna period
om 360 dagar. Arbetsforhallandet som den
aterstdende tiden ansluter sig till skall i regel
pagéd minst 15 dagar.

I pension enligt SjPL-huvudregeln dr pen-
sionstillviixten 2 % per ar for hela den tid
som beaktas sdsom pensionens tillvixttid.
Nir det giller pensionen for dem som har
gatt i pension fore alderdomspensionsaldern
ar tillvixten under den aterstaende tiden si-
ledes lika snabb som nir det giller pensio-
nen for dem som fortsétter arbeta.

1.4. Arbetspensionstilligg

Enligt SjPL tjénar en sjofarare in arbets-
pensionstilldgg bl.a. under arbetsloshetstiden,
om han under denna tid far dagpenning av-
viagd enligt fOrtjinsten. Nir arbetspen-
sionstilldgget ridknas ut omvandlas de dagar
for vilka betalts jimkad arbetsloshetsdagpen-
ning till fulla arbetsloshetsdagar. Arbetspen-
sionstilligget hojer pensionsbeloppen som
tjanats in 1 arbetsforhallanden. Ett motsva-
rande system ingar ocksa i den offentliga
och den privata sektorns arbetspensionslagar.

1.5. Invaliditetspension och rehabilitering

SjPL:s rehabiliteringsstadganden ingér i 25
§. Enligt paragrafens 1 mom. ges rehabilite-
ring samt bestdms forutséttningarna for reha-
biliteringspenning och rehabiliteringsunder-

stéd och deras belopp enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare (395/61; APL). I para-
grafens 2 mom. stadgas om ritten att inne-
hélla pension for pensionstagarens underhall
i samband med rehabilitering. Enligt para-
grafens 3 mom. mister en pensionstagare
som utan giltigt skdl vigrar delta i rehabi-
litering, utbildning eller arbetsvard sin ritt
till pension antingen helt eller delvis. Stad-
ganden som motsvarar stadgandena i 25 § 2
och 3 mom. SjPL finns inte i de andra ar-
betspensionslagarna inom den privata sek-
torn.

SjPL:s stadganden om invaliditetspension
avviker frin motsvarande stadganden i de
andra arbetspensionslagarna inom den priva-
ta sektorn nir det giller definitionen av ar-
betsoférméga. Inom sjémanspensionssyste-
met finns dock samma slag av invalidi-
tetspension som inom de andra arbetspen-
sionssystemen, dvs. invaliditetspension, de-
linvaliditetspension och individuell fortids-
pension. Invaliditetspension och delinvalidi-
tetspension kan beviljas tills vidare eller for
en bestdmd tid.

1.6. Indexskydd

I sjomanspensionssystemet anvénds samma
pensionsindex som i de andra arbetspen-
sionssystemen inom den privata sektorn,
dvs. det s.k. APL-indexet. Enligt 18 § SjPL
binds pensionsskyddet vid landets 16neniva.
I den 16n som utgér grunden for pensionen
samt i pensionen och begravningsundersto-
det gors indexjustering pa det sitt som stad-
gas i APL.

1.7. Pension enligt APL-garantiregeln

Genom den s.k. APL-garantiregeln garan-
teras sjofararna en pension som #r p& samma
nivd som pension enligt APL. Stadganden
om detta ingédr i 22 a § SjPL.

I pension enligt APL-garantiregeln intjénas
pensionen sirskilt for varje arbetsforhallan-
de. Sjotjanst fore 23 ars alder beaktas inte
som till pension beréttigande tid. Fran 23 ars
alder till 60 ars alder &dr pensionstillvixten
1,5 % per ar och darefter fram till 65 &rs
alder 2,5 % per ar. For den aterstdende tiden
ar pensionstillvixten 1,5 % per &r ocksa da
den aterstidende tiden hinfor sig till tiden
mellan 60 och 65 ars alder.
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1.8. Medlemskap i styrelsen

Enligt 36 § SjPL utnimner sjomanspen-
sionskassans fullméktige for tre kalenderar i
sinder pensionskassans styrelse som bestar
av fem medlemmar. For varje medlem utses
ocksa en personlig suppleant. P4 framstéll-
ning av social- och hilsovdrdsministeriet
utses en styrelsemedlem som dven skall vara
styrelsens ordférande. Av de Gvriga med-
lemmarna skall tva foretrdda redarna och tva
sjofolket. Av sjofolkets representanter skall
den ena foretrida manskapet och den andra
befilet. Den medlem som representerar be-
falet utses for ett kalenderar 1 sénder sa att
dicksbefilet, maskinbefilet och radiotelegra-
fisterna turvis &dr foretriddda i styrelsen.

Antalet radiotelegrafister som ir anstillda
inom den finldindska handelssjofarten har
minskat betydligt till f6ljd av den tekniska
utvecklingen de senaste aren. Enligt sjo-
manspensionskassans statistik Over arbets-
forhallanden utférde radiotelegrafisterna
sammanlagt négot under tio arsverken pa
fartyg som omfattas av SjPL ar 1994. Mot-
svarande statistiksiffror for décksbefilet var
826 arsverken och for maskinbefilet 656
arsverken.

2. Propositionens mal och de
viktigaste forslagen

2.1. Ma3l och medel

Regeringens proposition med forslag till
revision av lagstiftningen om den privata
sektorns arbetspensionssystem (RP 118/1995
rd) avlits till riksdagen den 29 september
1995. Den grundar sig pa en Gverenskom-
melse om en revidering av arbetspensions-
skyddet som arbetsmarknadsparterna ingick i
maj 1995. Den primira avsikten med propo-
sitionen #r att det skall bli ekonomiskt 16n-
sammare att fortsdtta arbeta dn att gé i pen-
sion. Nimnda regeringsproposition giller
andra arbetspensionslagar inom den privata
sektorn men inte SjPL. I den regeringspro-
position som nu avlats foreslds att dndringar
som motsvarar de i ovan nimnda regerings-
proposition foreslagna &ndringarna av de
andra arbetspensionslagarna inom den priva-
ta sektorn i tillimpliga delar gors ocksa i
SjPL.

2.2 De viktigaste forslagen
2.2.1. Beriikningstiden for pensionslonen

Det foreslas att berdkningstiden for den
pensionsgrundande 16nen #@ndras sé att pen-
sionslonen i stillet for att som foér ndrvaran-
de riknas ut pa grundval av méanadsinkom-
sterna under arbetsforhallandets fyra sista ar
rdknas ut pa grundval av inkomsterna under
arbetsforhallandets hogst tio sista ar (urvals-
ar). Pensionslonen #dr medeltalet av de in-
dexjusterade inkomsterna. For arbetsforhal-
landen som ir kortare dn tio ar riknas pen-
sionslonen ut pa grundval av hela den tid
arbetsforhallandet pagatt. Inkomsterna under
pensionsfallsaret eller under det ar da arbets-
forhéllandet upphoérde skall beaktas d& pen-
sionslonen riknas ut, om arbetsforhallandet
har pagitt hogst tre kalenderdr eller hela det
ar da arbetsforhallandet upphorde.

D& pensionslonen rdknas ut uteldmnas
hogst en tredjedel sddana urvalsar d& in-
komsterna &r mindre #@n hélften av medelin-
komsten for samtliga urvalsar.

Den nuvarande mdéjligheten att justera pen-
sionslonen enligt provning kvarstir oférin-
dad. I Overensstimmelse med det forslag
som géller APL stiger grinsen for justering
enligt provning dock frin den nuvarande
stabiliserade griansen om 7,5 % till 20 %.

Overgangen till det nya sittet att rikna ut

ensionslonen skall ske stegvis. Beréknings-
aren utfkas med ett &r i sénder fr.o.m. 1996
dnda tills de utgor fulla antalet 10 ar. In-
komsterna for &ren fore &ndringen réknas ut
enligt de gamla reglerna.

2.2.2. Forutsittningar for erhallande samt
intjiinande av aterstiende tiden

Det foreslas att tillvixten under den ater-
stdende tiden for pension enligt SjPL-huvud-
regeln dndras sa att den &r 1,7 % per ar fran
50 ars alder och 1,3 % per ar frdn 60 ars
alder till pensionsaldern. Pensionstillvixten
under den aterstdende tiden for dem som ir
under 50 ar dr densamma som for nirvaran-
de, dvs. 2 % per ér. Dessa dndringar mot-
svarar de #ndringar som foreslas i tillvdxten
under den aterstaende tiden av pension en-
ligt APL, anpassade till den nuvarande till-
vixttakten under den aterstdende tiden for
pension enligt SjPL-huvudregeln.
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Pensionstillvixten under den &terstiende
tiden for APL-garantipension dr 1,5 % per
ar fram till 50 ars alder och 1,2 % per ar
fran 50 ars alder och 0,8 % fran 60 ars alder
till pensionsaldern. De foreslagna éndringar-
na av tillvixten under den aterstdende tiden
fér APL-garantipension #r precis likadana
som de foreslagna dndringarna av tillvdxten
under den aterstdende tiden for pension en-
ligt APL.

Samtidigt foreslas att en ny forutsittning
for erhdllande av ritt till aterstaende tid skall
vara att tiden i arbetsférhallande som omfat-
tas av arbetspensionsskyddet dr minst 12
ménader.

De dndringar som giller den aterstiende
tiden giller inte sj6farare fodda fore 1943
som har blivit arbetslosa och bérjat fa ar-
betsloshetsdagpenning innan lagindringen
triadde i kraft.

2.2.3. Invaliditetspensioner och effektive-
ring av rehabiliteringen

Det foreslas att det forfarande som foregér
en ansdkan om invaliditetspension #ndras s&
att rehabilitering av den som eventuellt an-
soker om invaliditetspension tydligare &n for
nirvarande blir det primira alternativet till
pension. Utgangspunkten skall vara att &t-
girder som uppritthéller arbetsformagan och
rehabiliteringsatgérder 4r priméra i forhallan-
de till pension och att arbetstagarens atersté-
ende arbetsformaga betonas. Det foreslas
darfor att den tidsbegriinsade invaliditetspen-
sionen dndras till ett rehabiliteringsstéd som
frimjar atergéng till arbetet. Rehabiliterings-
stodet skall alltid vara bundet till en rehabi-
literingsplan, som gors upp tillsammans med
sakkunniga inom hélso- och sjukvérden.
Pensionskassans uppgift skall vara att siker-
stalla att planen gors upp innan rehabilite-
ringsstodet beviljas. Till rehabiliteringsstodet
betalas ett rehabiliteringstilligg om 33 % om
rehabiliteringen ordnas och bekostas av ar-
betspensionssystemet.

Avsikten dr ocksd att 5ka anviandningen av
den nuvarande delinvaliditetspensionen. Den
som ansoker om pensionen skall kunna fa
ett forhandsbeslut om sin ritt till delinvalidi-
tetspension pa samma sétt som for nirvaran-
de vid ansdkan om individuell fortidspen-
sion. Den sokande kan d& overviga att ga i
pension efter att ha fatt ett positivt beslut.

2.2.4. Indexskydd

Inom sjomanspensionssystemet anvinds
indexskyddet enligt APL. Social- och hilso-
vérdsministeriet faststiller arligen ett s.k.
APL-index som till hélften paverkas av 16-
ne- och till hilften av prisstegringen. I ovan
nidmnda regeringsproposition (RP 118/1995
rd) foreslas att de stadganden som giller
indexskyddet enligt APL &ndras si att tva
olika index tas i bruk. Det index som giller
befolkningen i arbetsfor alder anvinds till
utgéngen av det ar under vilket arbetstagaren
fyller 65 &r. Det index som giller befolk-
ningen i arbetsfor alder bestims pa samma
sdtt som det nu gillande indexet, dvs. det
indextal som faststills paverkas till hilften
av lone- och till hélften av prisutvecklingen.
Pa pensionerna tillimpas dérefter ett index i
vilket véigningskoefficienten for foréndringen
av prisnivan ar 0,8 och for forindringen av
I6nenivan 0,2. Det indexsystem som féreslas
i nimnda regeringsproposition skall ocksa i
Ovrigt tillimpas inom sjomanspensionssyste-
met.

2.3. Andra forslag

I SjPL foreslds ocksd nagra sddana #nd-
ringar som inte ansluter sig till de &ndringar
som foreslds i regeringens proposition (RP
118/1995 rd).

De foreslés att stadgandena om faststillan-
de av den tjénstgoringstid som berittigar till
pension &dndras sa att de ersittningsdagar
som motsvarar vederlagssemestererséttning
skall medriiknas i den till pension beréttigan-
de tiden. Enligt gdllande stadganden med-
riknas vederlagssemesterersittning i pen-
sionslonen men inte i den till pension berét-
tigande tiden. Nir det giller kortvariga ar-
betsforhéllanden kan detta vid berikningen
av pensionslonen och intjdnandet av nedsatt
pensionsalder leda till ett saddant slutresultat
som inte i tillrickligt hég grad kan anses
motsvara det faktiska sakldaget. Detta beror
pa de sédrdrag som hanfor sig till sjofararnas
arbetstider. I forslaget beaktas dessa sdrdrag
bittre &n for nédrvarande.

Det foreslas att mandattiden for sjomans-
pensionskassans styrelse forlangs fran tre till
fyra ar. Samtidigt foreslés att den som fore-
trdder radiotelegrafisterna endast skall ha rétt
att ndrvara och delta i diskussionerna pa sty-
relsens moten. Enligt gallande stadganden
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har en representant for radiotelegrafisterna,
en representant for dicksbefilet och en rep-
resentant for maskinbefilet turvis varit sty-
relsemedlem vart tredje ar och de andra aren
haft ritt att nidrvara och delta i diskussioner-
na. Antalet radiotelegrafister som for nirva-
rande 4r anstillda inom den finlindska han-
delssjofarten dr synnerligen litet jaimfort med
dicks- och maskinbefilet. Darfor dr det inte
lingre dndamalsenligt att en representant for
radiotelegrafisterna har samma ritt att vara
medlem 1 styrelsen som de som foretrider
décks- och maskinbefilet.

3. Propositionens ekonomiska
verkningar

De foreslagna &ndringarnas uppskattade
verkningar pa de totala kostnaderna for pen-
sionsutgifterna enligt SjPL i % &r fdljande:

Ar 2000 2010 2020 2030 2040
index 34 -33 32 -32 29
ensionslon 0 -02 -0,5 -0,8 -1,0
aterstdende

tid -1,0 -09 -1,0 -1,2 -1,5
Sammanlagt 44 -44 -46 -51 -54

Andringarnas uppskattade verkningar pa
l6nesummans andel av pensionsutgifterna
enligt SjPL i procentenheter ir foljande:

Ar 2000 2010 2020 2030 2040
index -1,2 -14 -16 -1,7 -15
Pensxonslon o 01 -03 -0,5 -05
aterstdende

tid 03 -04 -05 -0,6 -08
Sammanlagt-1,5 -1,9 -24 -28 -28

I ovanstdende berdkningar har inte beak-
tats eventuella forindringar i de forsikrades
beteende till f6ljd av de foreslagna dndring-
arna, utan berdkningarna har gjorts endast pa
grundval av de verkningar som &dndringarna
av beridkningsreglerna medfor.

De utgifter som SjPL asamkar finansieras
av arbetsgivarna och de forsidkrade, som be-
talar en lika stor férséikringspremie, samt av
staten, vars andel dr 1/3 av pensionsutgifter-
na. Ovan nidmnda kostnadsinbesparingar in-
nebir, uppskattade enligt penningvirdet
1995, att beloppet av statens andel minskar
med 6,8 milj. mk ar 2000, med 10,2 milj.

mk &r 2010, med 14,4 milj. mk &r 2020 och
med 20,5 milj. mk ar 2040.

Da de foreslagna dndringarna av tillviixten
néir det géller aterstdende tid dessutom inne-
bér att man inte ansoker om fortidspension
sa ofta och inte i ett s& tidigt skede som for
nirvarande, medfor ocksa detta kostnadsin-
besparingar. Det beriknas dessutom att de
inbesparingar i fort1dspens1onsutg1ftema som
effektiveringen av rehabiliteringsatgdrderna
ger upphov till &r storre dn de extra kostna-
der som de effektiverade rehabiliteringsat-
girderna medfor.

4. Beredningen av propositionen

Propositionen har beretts som tjénsteupp-
drag vid social- och hilsovardsministeriet. I
beredningen deltog pensionsskyddscentralen,
sjomangpensionskassan, Finlands Rederifor-
bund, Alands Redarférening, Finlands Sjo6-
mans-Union, Finlands Skeppsbefilsforbund,
Finlands Maskinbefilsférbund och Finlands
Telekommunikationstekniska. 1  proposi-
tionen har i tillimpliga delar beaktats den
Overenskommelse som Finlands Fackfor-
bunds Centralorganisation FFC, Industrins
och Arbetsgivarnas Centralfésrbund TT,
Tjidnstemannacentralorganisationen FTFC,
Affdrsarbetsgivarnas Centralforbund AAC
(numera Palvelutydnantajat) och Akava in-
gick den 18 maj 1995 om en balansering av
finansiering och férméner i den privata sek-
torns arbetspensionssystem.

5. Andra omstindigheter som inverkat
pa propositionens innehall

De dndringar som féreslas i propositionen
4r huvudsakligen beroende av att den fore-
slagna lagen om &ndring av lagen om pen-
sion for arbetstagare, som ingér i regering-
ens proposition (RP 118/1995 rd) och som
bist behandlas i riksdagen, antas och stad-
fast. Den nu foreslagna &ndringen av hén-
visningsstadgandet i 15 ¢ § 1 mom. SjPL
baserar sig pa den #ndring av 4 § lagen om
pension fOr arbetstagare i kortvariga arbets-
forhéllanden som foreslds i ovan nidmnda
regeringsproposition. Den nu foreslagna dnd-
ringen av 63 a § 4 mom. SjPL baserar sig
pa den &ndring av 9 § APL som foreslds 1
nidmnda regeringsproposition.
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DETALJMOTIVERING

1. Lagfoérslaget

3 a §. Enligt den gillande lagen ansvarar
den pensionskassa som har beviljat rehabili-
teringspenningen for rehabiliteringspenning-
en till motsvarande del som for en invalidi-
tetspension. For den del av rehabiliterings-
penningen som Overskrider denna nivad an-
svarar pensionsanstalterna gemensamt. Nar
det giller rehabiliteringsstodet &r pensions-
kassans ansvar detsamma som vid Gvriga
invaliditetspensioner. Enligt forslaget skall
paragrafens 2 mom. 2 punkt dndras si att
pensionsanstalterna gemensamt skall ansvara
for rehabiliteringstillagget.

3 b §. Paragrafen &r ny. Till den flyttas de
gillande stadgandena i 16 c §, som giller
den forsdkringspremie som centralkassan for
arbetsloshetskassorna betalar och som skall
gottgras sjomanspensionskassan. Samtidigt
har ordalydelsen setts &ver.

11 §. I paragrafen stadgas om faststillan-
det av den tjdnstgoringstid som berittigar till
pension. Enligt gillande stadganden beaktas
sasom till pension berittigande tjanstgdring-
stid for varje arbetsforhallande sdrskilt tiden
fran arbetsforhallandets borjan till dess slut.
Ett arbetsforhallande anses ha upphort i slu-
tet av den dag for vilken pd grundval av
arbetsforhdllandet senast betalades 16n innan
arbetsforhallandet bréts eller innan i 15 §
angiven arbetsoférmaga intradde eller indivi-
duell fortidspension borjade.

Gillande stadganden har varit i kraft frén
och med ingéngen av 1991. De beaktar inte
i tillrdcklig mé&n de sdrdrag som hanfor sig
till sjofararnas arbetstider och medfér pro-
blem niar det giller tidsbundna arbetsforhal-
landen. Problemen hinfor sig 4 ena sidan till
beriiknandet av pensionslénen och & andra
sidan till intjinandet av nedsatt pensionsal-
der.

For att forhindra en snedvridning av pen-
sionslonen ingar i 2 § forordningen om sj6-
manspensioner ett stadgande om semesterer-
sédttningar, som motsvarar stadgandet i 7 §
APL, enligt vilket den semesterersittning
som skall betalas nir arbetsférhallandet upp-
hor inte beaktas vid faststillande av pen-
sionslonen. Nagot motsvarande stadgande
om Overtidsersittning i form av vederlag
enligt 14 § sjoarbetstidslagen finns inte. Sa-
lunda skall ersittning i form av vederlag
som betalas nir arbetsforhéllandet upphor

hinféras till pensionslonen. Niar det giller
kortvariga arbetsférhallanden kan pen-
sionslonen da bli dubbelt s stor som pen-
sionslénen for ordinarie arbetstagare. Men
den tid som berittigar till pension #r dire-
mot hilften kortare &n for ordinarie arbets-
tagare.

Nir det giller intjinande av nedsatt pen-
sionsalder dr de som arbetar i tidsbundna
arbetsforhallanden i en sdmre stillning 4n de
arbetstagare som stdr i ordinarie arbetsfor-
héllande. Nir det giller arbetstagare som &r
anstillda for viss tid beaktas Gvertidsersitt-
ning i form av vederlag enligt 14 § sjoar-
betstidslagen inte sdsom till pension beritti-
gande tid. Nir det giller ordinarie arbetsta-
gare ingdr motsvarande ersittning i tiden for
ﬁrbetsférhﬁllandet i form av vederlagsledig-

et.

For att missforhéllandena skall rittas till
foreslas att paragrafens 1 mom. 4dndras sé att
ocksd den tid som motsvarar overtidsersitt-
ning i form av vederlag eller motsvarande
ersittning som skall betalas nér arbetsforhal-
landet upphor skall beaktas nir den till pen-
sion berittigande tjédnstgoringstiden fast-
stéills. Narmare foreskrifter i saken meddelas
genom pensionskassans beslut. Andringen
inverkar inte pa bestimmandet av den tid-
punkt da ett arbetsférhallande upphor. Efter
dndringen bestar den till pension berittigan-
de tiden av kalendertiden fran arbetsférhal-
landets borjan till dess slut 6kad med even-
tuella dagar for vilka ersittning i form av
vederlag skall betalas ndr arbetsforhallandet
upphdér.

Paragrafens 6 mom. innehaller en @ndring
av hénvisningsstadgandet.

12 a §. I paragrafen ingar stadganden om
ratt till aterstiende tid. Om arbetsoférmagan
har borjat innan 360 dagar har forflutit se-
dan arbetsforhdllandet upphdrde, riknas ti-
den mellan arbetsof6rmagans borjan och
pensionsaldern, dvs. den aterstiende tiden,
som till pension berittigande tid nér invali-
ditetspension som beviljas pa grundval av
detta arbetsforhéllande faststills. I 2 mom.
stadgas om dagar som forldnger denna tid pa
360 dagar. Nu foreslas att ett stadgande om
en ny forutsittning for rétt till aterstaende
tid fogas till 1 mom. En forutsittning skall
vara att arbetstagaren under det ar arbetso-
formagan borjade och under de tio omedel-
bart foregéende kalenderdren i minst 12 ma-



8 RP 201/1995 d

nader haft ett forvirvsarbete som berittigar
till grundpension enligt 8 § 4 mom. APL. P&
detta sitt avldgsnas mojligheten att man pa
grundval av sporadiskt arbete kan omfattas
av heleffektivt invaliditetspensionsskydd.
Vidare foreslas det att det i momentet skall
stadgas om hur arbetsinkomst enligt lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhéllanden och lagen om pension for
vissa konstnérer och redaktorer 1 arbetsfor-
hallande beaktas nir tiden pd 12 manader
raknas ut, eftersom arbetsférhallandets lingd
enligt dessa lagar inte dr av betydelse for
pensionstillvixten. Det fOrutsitts inte att
tjanstgéringstiden pagatt utan avbrott. Ar-
betsvillkoret kan vara uppfyllt endast nir det
giller forvirvsarbete som ger ritt till pen-
sion och som har forsékrats i Finland. Ett
sadant villkor strider inte med EES-avtalet
eller med de internationella 6verenskommel-
ser om social trygghet som Finland ingétt.

Till den féreslagna tiden pd 12 manader
hinfors ocksa avlénad sjukdomstid och ve-
derlagsledighet.

14 c §. Paragrafens 2 och 3 mom. innehal-
ler dndringar av hanvisningsstadgandena.

15 §. Egentlig invaliditetspension kan for
ndrvarande beviljas som tidsbestimd pen-
sion, sdrskilt om det nédr pensionsbeslutet
fattas verkar troligt att arbetsformagan ater-
stills. Pension pd viss tid har ocksa kunnat
beviljas for rehabiliteringstid eller f6r den
tid som det tar att utreda rehabiliteringsmoj-
ligheterna. Beviljandepraxisen har nir det
giller tidsbestimda invaliditetspensioner
dock inte tillrackligt uppfylit rehabiliterings-
aspekten. Det foreslas darfoér att namnet pa
den tidsbestdmda invaliditetspensionen i 3
mom. éndras till rehabiliteringsstod. Samti-
digt begrinsas anvéndningen av stddet till
fall dir det vidtas aktiva rehabiliteringsétgér-
der eller dir den skande med adekvat vérd
kan vintas bli botad fran sin skada eller
sjukdom,

Det foreslas att rehabiliteringsstédet i all-
minhet skall beviljas till samma belopp som
full invaliditetspension. I vissa fall kan reha-
biliteringsstédet som beviljas vara lika stort
som delpension. Enligt forslaget skall reha-
biliteringsstodet liksom invaliditetspensionen
beviljas endast om arbetsoférmagan har pa-
gatt eller kan uppskattas pAga minst sex ma-
nader efter det att den borjade. Rehabilite-
ringsstdd som en gang har beviljats kan vid
behov fortséttas, men endast for en begrén-
sad tid. Om rehabiliteringen misslyckas och

det inte verkar troligt att arbetsférméagan
forbittras, skall rehabiliteringsstodet dndras
till invaliditetspension som beviljas tills vid-
are. Om den som far rehabiliteringsst6d utan
giltig orsak vigrar delta i rehabilitering, kan
rehabiliteringsstodet enligt forslaget dras in.

I 4 mom. stadgas att rehabiliteringsstédet
skall beviljas till frimjande av arbetstagarens
rehabilitering for sd lang tid som han upp-
skattas vara forhindrad att forvirvsarbeta
p.g.a. arbetsoformégan. Enligt forslaget kan
rehabiliteringsstod ocksé beviljas en arbetso-
formogen arbetstagare for den tid under vil-
ken en vard- eller rehabiliteringsplan haller
pa att goras upp. Arbetstagaren skall ocksa
kunna fa rehabiliteringsstod under tiden mel-
lan olika rehabiliteringsatgidrder och som
stod for att kunna atervinda till arbetet.

Nir rehabiliteringsstdd beviljas skall pen-
sionskassan se till att en vederborlig vérd-
eller rehabiliteringsplan har gjorts upp for
arbetstagaren. Av planen skall framga att
hans arbetsférmaga troligen kan aterstillas
atminstone delvis om planen verkstills. Ut-
géngspunkten dr att uppgorandet av en sddan
plan skall ing& som ett normalt arbetsskede i
den allménna hilso- och sjukvarden, i fore-
tagshilsovarden eller ske genom arbets-
kraftsmyndighetens forsorg. Om planen inte
finns bifogad till ans6kan om invalidi-
tetspension, skall pensionskassan se till att
en plan gors upp. Om planen som presente-
ras inte dr tillracklig, skall pensionskassan
likvidl ansvara for att en nya plan inforskaf-
fas. Mélet dr dock att rehabiliteringsplanen
redan har gjorts upp nir pensionsansdkan
blir aktuell.

Rehabiliterings- eller vardplanens existens
forbinder ocksa pensionskassan att f6lja upp
att den verkstills pa ett behorigt sitt. Upp-
gorandet av rehabiliteringsplanen kan kriva
nya, tidskrdvande utredningar om arbetsfor-
magan och rehabiliteringsmojligheterna. 1
sddana fall kan rehabiliteringsstod ocksé be-
viljas for den tid som utredningen av rehabi-
literingsmojligheterna pagér. Genom kravet
pa en rehabiliteringsplan effektiveras rehabi-
literingen och mdjligheten att pension bevil-

jas pa viss tid utan orsak elimineras. Om

rehabiliteringsmoijligheter saknas och forut-
sittningarna for arbetsoformaga i Gvrigt for-
eligger, beviljas invaliditetspensionen tills
vidare.

Enligt definitionen i paragrafen #r rehabili-
teringsstodet till sin karaktdr en invalidi-
tetspension. Darfor foreslas det att de stad-
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ganden i arbetspensionslagstiftningen som
giller invalidpension skall f6ljas nér det gil-
Ier rehabiliteringsstédet. Den som ansSker
om invaliditetspension skall t.ex. ha ritt att
besvira sig 6ver beslutet om han anser att
han borde ha beviljats rehabiliteringsstod
eller att stédet borde ha beviljats for langre
tid #n den tid som pensionskassan har fast-
stallt.

P4 rehabiliteringsstéd och mottagare av
sadant tillimpas ocksd vad som annars i la-
gen stadgas om invaliditetspension och in-
validitetspensionstagare.

Stadgandet i 4 mom. om férhandsbeslut
om individuell fortidspension flyttas och blir
en ny 23 a §, till vilken ocksa stadganden
om forhandsbeslut om delinvaliditetspension
samtidigt fogas.

Dessutom har vissa tekniska #ndringar
gjorts i paragrafen.

15 e §. Paragrafens 1 mom. 2 punkt inne-
haller en #ndring av hanvisningsstadgandet,
som foranleds av den i regeringens proposi-
tion (RP 118/1995 rd) foreslagna dndringen
av 4 § lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhdllanden.

Ordalydelsen 1 8 mom. preciseras.

16 §. I paragrafen stadgas om pensionstill-
vixten nér det giller pension enligt den s.k.
SjPL-huvudregeln. Enligt 1 mom. skall pen-
sionsbeloppet vara 2 % i aret av den pen-
sionsgrundande 16nen fér varje hel manad av
den till pension berittigande tjinstgoringsti-
den, aterstdende tiden och pensionstiden.
Stadgandena ingér i 16 § 1 mom. i den gil-
lande lagen.

Det foreslds att tillvixten av pensionsritt
for aterstdende tid sdnks stegvis enligt ar-
betstagarens alder. Om detta stadgas i 2
mom. Tillvixtprocenten for aterstaende tid
skall enligt forslaget vara 1,7 % riknat fran
50 &rs alder och 1,3 % rdknat fran 60 ars
alder. Den sénkta tillvixten foreslds dven
gilla tid, for vilken arbetstagaren tidigare
har fatt heleffektiv pension och som pa
grundval av detta rdknas som till pension
berittigande tid nir ny pension beviljas se-
nare.

Gillande stadganden i 2, 3, 4 och 5 mom.
och de #ndringar som nu foreslds i dem blir
16 a, 16 b, 16 ¢ och 16 d §§ och det nuva-
rande 6 mom. blir 3 mom. och hénvisnings-
stadgandet i det #dndras.

16 a §. Stadgandena i gillande 16 § 2
mom. om pensionsldnen flyttas till paragra-
fen och samtidigt éndras de. Enligt forslaget

3515348

skall pensionslonen ridknas ut for varje ar-
betsforhdllande p& grundval av inkomsterna
under de hogst 10 sista kalenderéren (urval-
saren) fore det &r da arbetsfoérhéllandet upp-
horde. Det &r da arbetsforhédllandet upphorde
skall dock beaktas nir urvalséren viljs, om
arbetsforhallandet har pagatt under hogst tre
kalenderar eller under hela det ar da det
upphorde. I kortvariga arbetsforhallanden,
dédr antalet urvalsar ar mindre dn 10, skall
pensionslénen pd motsvarande sitt riknas ut
pé basis av inkomsterna under dessa &r. Om
det ingar kalenderdr som inte dr fulla i ur-
valsaren, skall pensionslonen riknas ut, lik-
som for nirvarande, pd grundval av urval-
sarens ménadsinkomster. Detta sker genom
att varje urvalsérs arsinkomst omvandlas till
maénadsinkomster s& som nidrmare stadgas i
forordningen om sjémanspensioner. Det
foreslas att regeln om att inkomsten under
pensionsfallsaret skall uteslutas ocksa skall
gilla andra arbetsforhdllanden #n de som
upphdr vid pensionsfallet (s.k. fribrev).

Det foreslas vidare att ett stadgande om att
inkomsterna skall justeras enligt 9 § APL
nir pensionslonen ridknas ut fogas till mo-
mentet. Det indextal som kommer i fraga dr
det foreslagna indextalet i forsta meningen i
9 § 2 mom. APL i regeringens proposition
(RP 118/1995 rd).

Som nya stadganden i 2 mom. foreslas
bestimmelser om att urvalsir med ldga in-
komster far utelimnas da pensionslonen fast-
stélls. Enligt de nya stadgandena skall sada-
na urvalsar och motsvarande inkomster, nir
de genomsnittliga inkomsterna #r ldgre &n
50 % av de genomsnittliga inkomsterna un-
der samtliga urvalsar, uteslutas nidr pen-
sionslonen riknas ut pa basis av urvalsaren.
Syftet med berdkningsregeln dr att utesluta
de ar utan inkomster eller med i jaimforelse
med den genomsnittliga inkomstnivan laga
inkomster, som ingédr i arbetsforhallandet
och sénker pensionslonen. Det &r oftast fra-
ga om barnavérd, studier eller permittering
under pagéende arbetsforhdllande. Aren med
laga inkomster limnas obeaktade ndr pen-
sionslénen ridknas ut oberoende av om ar-
betsforhallandet upphér i och med ett pen-
sionsfall eller avsked. Eftersom uteslutandet
av ir med laga inkomster kommer att ske
utan att orsaken till den séinkta inkomstnivan
utreds, skall antalet &r som utesluts sta i
rimlig proportion till antalet & som pen-
sionslonen baserar sig pa. Darfor foreslas det
att hégst en tredjedel av urvalséren kan lam-
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nas obeaktade.

Om det finns tio eller nio urvalsér, skall
det enligt ovan nédmnda regel vara mojligt
att lamna hogst tre daliga ar obeaktade. Om
det finns atta, sju eller sex urvalsar, kan
hogst tva daliga &r limnas obeaktade. Om
det finns fem, fyra eller tre urvalsar, kan
hogst ett &r lamnas obeaktat. Om det finns
tva eller ett urvalsar kan inte ar med simre
inkomst limnas obeaktade. Om det finns fler
déliga ar &@n det enligt denna regel &r majligt
att limna obeaktade, viljs de ar som limnas
obeaktade successivt med borjan fran det &r
dé inkomstnivan var ligst.

Enligt 3 mom. skall pensionslénen vara
medeltalet per manad av inkomsterna under
de kalenderar som valts pa det sitt som an-
ges i 1 och 2 mom.

I 4 mom. stadgas att tid for vilken arbets-
tagaren har fatt heleffektiv pension inte skall
beaktas nir pensionslonen riknas ut, och
inte heller tid efter uppnadd pensionsélder.
Om arbetsforhallandet har avslutats i enlig-
het med 11 § 6 mom. (automatiskt avbrott),
anses dock att det har pagétt utan avbrott
nir pensionslonen ridknas ut, om pensionsbe-
loppet som riknas ut pa detta sitt blir storre.
For ndrvarande ingar dessa stadganden i 16
§ 2 mom.

Enligt 5 mom. stadgas nidrmare om hur
pensionslonen riknas ut genom forordning.

I 6 mom. stadgas att social- och hilso-
vardsministeriet kan meddela nédrmare fore-
skrifter om tillimpningen av paragrafen.

De gillande stadgandena om familjepen-
sionens belopp 6verfors till den nya 16 f §.

16 b §. Till denna paragraf &verfors stad-
gandena i 16 § 5 mom. om berdkningen av
pensionslonen under den aterstiende tiden i
de fall ddr den aterstdende tiden ansluter sig
till arbetsforhallanden som pagétt kortare tid
dn sex manader (utjimningslon). Samtidigt
dndras hinvisningsstadgandet.

De gillande stadgandena om arbetspen--

sionstilligg jamte foreslagna dndringar dver-
fors till den nya 16 e §.

16 c §. Till denna paragraf overfors stad-
gandena i 16 § 4 mom. om berikningen av
pensionslon foér barnavardstid och hénvis-
ningsstadgandena dndras. Dessutom foreslas
det att formuleringen dndras p.g.a. den nya
berdkningsregeln i 16 a § 1 mom. s att fyra
ar i det gallande stadgandet 4ndras till tio ar.

De gillande stadgandena om den forsik-
ringspremie som centralkassan for arbetslos-
hetskassorna betalar och som skall gottgoras

sjomanspensionskassan flyttas till den nya 3
b § och ordalydelsen ses Gver.

16 d §. Till denna paragraf Gverfors stad-
gandena i 16 § 3 mom. om justering av pen-
sionslonen enligt provning. Berdkningen av
pensionen pé basis av medellénen under 10
ar avldgsnar till storsta delen behovet att
enligt 16 § 3 mom. i gillande lag justera
den pensionsgrundande l6nen enligt prov-
ning, eftersom ar som varit diliga i jam-
forelse med medelldnen under 10 ar enligt
(fiérslaget alltid automatiskt limnas obeakta-

e.

Det finns dock ett behov att bevara moj-
ligheten att justera pensionsiénen enligt
provning i vissa enskilda fall, t.ex. fall som
géller barnavird eller lingvarig sjukdom.
Justering enligt provning kan komma i fraga
t.ex. nir inkomsterna har varit ldga under
fler ar &n det antal ar som enligt 16 a § 2
mom. kan uteslutas fran berdkningen. Pen-
sionslénen skall ocksa kunna justeras enligt
provning t.ex. nidr inkomsterna har varit laga
p.g-a. en exceptionell orsak, men inkomst-
bortfallet under vart och ett &r varit mindre
in 50 % av medellénen under samtliga ur-
valsar. Det foresldas dock att stadgandets
tillimpningsomrade blir sndvare &n det nu-
varande stadgandets. Darfor skall inkomst-
bortfallets inverkan pa pensionsskyddet vara
minst 20 % i stillet for 7,5 % enligt nuva-
rande praxis. Det foreslas att denna procent-
sats anges direkt i lagen. Justering av pen-
sionslénen enligt provning skall tillimpas
endast om inkomsternas laga niva utreds pa
grundval av en anmélan fran arbetstagaren.
Till andra delar &n det i lagen faststillda
procenttalet #ndras inte ordalydelsen i eller
tillampningen av det géllande stadgandet.

De gillande stadgandena om deltidspensio-
nens belopp overfors till den nya 16 g §.

16 e §. Paragrafen dr ny. Till den 6verfors
stadgandena i gillande 16 b § om arbetspen-
sionstillagget jimte foreslagna #ndringar.
Foretagarna fick ritt till inkomstrelaterad
dagpenning fr.o.m. borjan av 1995. Det
foreslas darfor att stadgandet i 1 mom. for-
tydligas sa att ratt till arbetspensionstilligg
ocksa ges till vissa foretagare som kan jim-
stillas med lontagare. Egentliga foretagare
som omfattas av foretagarnas pensionslagar
skall dock inte ha ritt till arbetspensionstil-
lagg enligt SjPL.

Det foreslas samtidigt att hdnvisningarna
till lagen om utskomstskydd for arbetslosa i
gillande 16 b § 4 mom. #ndras och vidare
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att momentet preciseras till den del som gil-
ler partiella formaner.

16 f §. Paragrafen dr ny. Till den overfors
stadgandena i gillande 16 a § om familje-
pensionens belopp.

16 g §. Paragrafen #r ny. Till den Sverfors
stadgandena i gillande 16 d § om deltids-
pensionens belopp.

17 §. Paragrafen giller bestimmande av
fribrevspensioner. Det foreslds att tillvixt-
procenten enligt géllande 3 mom. 4ndras och
att till paragrafen samtidigt fogas nya 4 och
5 mom. De nuvarande 4 - 8 mom. blir 6 -
10 mom. och hénvisningsstadgandena ses
over.

Det foreslas att tillvixten av pensionsritt
sinks stegvis enligt arbetstagarens &lder till
den del sadan tid for vilken arbetstagaren
har uppburit heleffektiv pension medriknas i
den till pension berittigande tiden med st6éd
av 12 ¢ § 1 mom. Om detta stadgas i 3 - §
mom. Som tillvixtprocent under den tid for
vilken arbetstagaren tidigare har uppburit
heleffektiv pension foreslds 1,2 % per ar
raknat fran 50 ars alder och 0,8 % per ar
raknat frén 60 érs élder. I 6vrigt dndras till-
viixtprocenten inte, dvs. den 4r 1,5 % per ar.

18 §. I paragrafen stadgas om indexskydd.
Enligt paragrafen binds pensionsskyddet vid
landets 16neniva. I pensionslonen, pensionen
och begravningsunderstodet goérs indexjus-
teringar enligt 9 § APL. Det foreslas att om-
ndmnandet av att pensionsskyddet binds vid
landets 16neniva stryks. Hénvisningen till 9
§ APL kvarstir. De dndringar som sker s-
vil i 16ne- som prisnivan inverkar pa index-
justeringarna.

20 §. I paragrafen ingér stadganden om
faststillande av pensionens maximibelopp.
Enligt 1 mom. sammanriknas de pensioner
som faststillts separat fér varje arbetsforhal-
lande. Enligt gillande lag &r pensionens
maximibelopp 50 % av arbetstagarens ge-
nomsnittliga manadslon under de senaste
fyra sjotjanstaren. Om den genomsnittliga
manadslonen for ovan ndmnda ar dr vésent-
ligt ldgre eller hogre &n den 16n som den
forsikrade har uppburit for sjomansarbete
under en sé lang tid att den hogre eller ldgre
16nen kan anses stabiliserad, riknas maximi-
beloppet enligt den stabiliserade inkomstni-
van. Ofta kan den forsidkrades inkomstniva
variera rentav betydligt fran &r till ar. For
sikerstillande av att de forsdkrade behandlas
likvidrdigt har det allt oftare varit nddvindigt
att rdkna ut maximibeloppet om 50 % enligt

den stabiliserade inkomstnivan.

Det foreslas darfor att 1 mom. dndras sd
att maximibeloppet om 50 % utridknas enligt
den genomsnittliga méanadslonen for de tio
sista sjotjanstaren. Trots Gvergdngen till tio-
arsregeln kvarstar i lagen dock fortfarande
mdojligheten att anvinda den stabiliserade
inkomstnivin d& pensionens maximibelopp
faststills. Overgéangen till tioarsregeln min-
skar behovet att anviinda den stabiliserade
inkomstnivan, men det forsvinner dock inte
helt. Den foreslagna tiodrsregeln Gverens-
stimmer ocksd med den tioarsperiod som
foreslas i 16 a §.

22 a §. I paragrafen ingér stadganden om
pension enligt den s.k. APL-garantiregeln.
Enligt gillande 1 mom. #r pensionsbeloppet
1,5 % per ar av den pensionsgrundande 16-
nen for varje full manad av den tjénstgoring-
stid som beréttigar till pension fran 23 &r till
60 ar, av den aterstaende tiden och av pen-
sionstiden. For tjdnstgoringstiden fran 60 ar
till den é&lder som berittigar till Alder-
domspension #r tillvéxtprocenten 2,5 % per
ar. Stadgandena ingéri 22 a § 1 mom. i gil-
lande lag.

Till 2 mom. &verfors de stadganden som
for nirvarande finns i 1 mom. och som gil-
ler beloppet av den pension som intjénas
under tiden i arbete riknat frén borjan av det
ar under vilket arbetstagaren fyller 60 ar,
dvs. stadganden om s.k. supertillviixt. Det
foreslas samtidigt att till paragrafen fogas ett
nytt 3 mom., i vilket ingér stadganden om
nedsatta tillvaxtprocenttal for aterstdende tid.
De stadganden som f6r ndrvarande ingér i 1
mom. och giller till pension berittigande tid
flyttas till det nya 4 mom. och de stadgan-
den i nuvarande 2 mom. som giller deltids-
pension flyttas till det nya 5 mom. och hién-
visningsstadgandena ses Over.

I det nya 3 mom. foreslas att tillvixten av
pensionsritt for aterstdende tid sdnks stegvis
enligt arbetstagarens alder. Tillvixtprocenten
skall vara 1,2 % per ar fran 50 &rs alder och
0,8 % per ar fran 60 ars alder fran till den
alder som berittigar till &dlderdomspension.
Den sinkta tillvixten skall ocksa gilla tid
for vilken arbetstagaren tidigare har uppburit
heleffektiv pension och som pa grundval av
detta riknas som till pension beréttigande tid
ndr ny pension beviljas senare.

23 §. Paragrafens 1, 3 och 4 mom. inne-
haller dndringar av hénvisningsstadgandena.
Dessutom indras ordalydelsen i 3 mom.

23 a §. Paragrafen ar ny. I den foreslas
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stadgat om ritt for den som ansdker om de-
linvaliditetspension att fa ett forhandsbeslut.
Till paragrafen Overférs dven de géllande
stadgandena i 15 § 4 mom. om forhandsbe-
slut som giller individuell foértidspension
och ordalydelsen ses over.

Mojligheten att utnyttja den aterstiende
arbetsformagan kan utvidgas genom att de-
linvaliditetspensionen ges ett vidare anvind-
ningsomrade dn for nirvarande. Det foreslas
att delinvaliditetspension skall kunna bevil-
jas ocksa i sddana fall dér arbetstagaren inte
arbetar deltid nar pensionsansdkan avgors.
Rittsskyddet fér den som anséker om delin-
validitetspension Okar ocksa om det blir
mojligt att fa ett férhandsbeslut om ritten
till pensionen. P4 basis av pensionsberik-
ningen som ingér i forhandsbeslutet kan den
sokande Overvdga innan ett slutligt beslut
om delpensionen fattas om han vill ta ut
delinvaliditetspensionen.

25 §. I gillande 25 § 1 mom. SjPL stadgas
att rehabilitering ges samt forutsdttningarna
for rehabiliteringspenning och rehabilite-
ringsunderstéd och deras belopp bestims
enligt lagen om pension for arbetstagare.

For framhivande av den priméra karakti-
ren hos atgédrder som uppritthaller arbetsfor-
magan och rehabiliteringsatgirder foreslas
att stadganden om rehabilitering tas in i
SjPL.

I 1 och 2 mom. foreslds stadganden om
rehabilitering, vilka motsvarar stadgandena i
4h § 1 och2 mom. APL.

Samtidigt foreslds att de gillande stadgan-
dena i 2 och 3 mom. om innehdllande av
pension under rehabiliteringstiden och for-
lust av ritt till pension vid végran att delta i
rehabilitering upphévs som delvis foraldrade
och delvis onddiga. I det nu foreslagna 3
mom. i 15 § och 1 den féreslagna 24 § ingar
moderniserade stadganden som ersitter de
stadganden som foreslds bli upphivda.

25 a §. Paragrafen &r ny. Det foreslas att
den skall innehalla stadganden om tillagg till
rehabiliteringsstdd och invaliditetspension.
Nir rehabiliteringen ordnas och bekostas av
arbetspensionssystemet, skall det ocksa tryg-
ga utkomsten for arbetstagaren som deltar i
rehabilitering. Om en person som deltar i
rehabilitering inte far invaliditetspension,
skall han fa rehabiliteringspenning under
rehabiliteringstiden. Om arbetstagaren redan
far rehabiliteringsstéd eller pension, skall
han fa ett sérskilt rehabiliteringstillagg till
pensionen under rehabiliteringstiden. For att

utkomstskyddet under rehabiliteringen skall
bli klarare foreslas det att rehabiliteringspen-
ningen pd 10 % som for nirvarande betalas
som tillagg till pensionen slopas.

Enligt 1 mom. skall ett rehabiliteringstill-
lagg betalas till rehabiliteringsstédet, om den
som far rehabliteringsstod beviljas annan
rehabilitering som avses i lagens 25 § &n
radgivning och niringsstéd pa grundval av
en pensionsanstalts beslut. Var och en av
pensionsanstalterna som betalar rehabilite-
ringsstod skall betala tilldgget ocksa nér na-
gon annan pensionsanstalt som betalar i 8 §
4 mom. APL avsedd grundpension ger st6d-
tagaren sadan rehabilitering som avses i 25

Ocksé en person som fir tills vidare bevil-
jad invaliditetspension kan vara i behov av
rehabilitering. Enligt paragrafens 2 mom.
kan en forhdjning som motsvarar rehabilite-
ringstilldgget betalas ocksa till annan invali-
ditetspensionstagare én sddan som féar reha-
biliteringsstéd, om den ifrdgavarande pen-
sionsanstalten eller nigon annan pensionsan-
stalt som betalar grundpension som avses i 8
§ 4 mom. APL ger arbetstagaren sidan reha-
bilitering som avses i 25 §.

Enligt 3 mom. skall rehabiliteringstilldgget
vara 33 % av beloppet pension som samord-
nats enligt 8 § lagen om pension for arbets-
tagare. Var och en av pensionsanstalterna
som betalar rehabiliteringsstod eller tills vid-
are beviljad invaliditetspension skall betala
ett tilligg pa 33 % till sin pension efter sa-
mordningen. Ritten till tilligget skall gilla
de fulla kalenderménader under vilka rehabi-
literingen pégar. Nir rehabiliteringstillagget
faststills beaktas endast arbetspensioner, inte
forméaner som utbetalas av folkpensionsan-
stalten.

Det foreslas att pensionskassan skall bevil-
ja rehabiliteringstilligg nér den eller nigon
av den offentliga sektorns arbetspensionsan-
stalter har beslutat att erbjuda rehabilitering.
Om det ir folkpensionsanstalten som verk-
stdller rehabiliteringen, betalar inte arbets-
pensionssystemet rehabiliteringstilligg.

25 b §. Paragrafen dr ny. Enligt forslaget
skall rehabiliteringspenning betalas for reha-
biliteringstiden nir arbetstagaren inte har ritt
till rehabiliteringsstdd eller invaliditetspen-
sion. En precisering med detta innehall fore-
slas 1 25 ¢ § 1 mom. Grunderna f6r hur re-
habiliteringspenningen  faststills kvarstér
oi;'gréindrade sadana de ocksa hittills har varit
i APL.
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I 2 mom. stadgas om att betalningen av
rehabiliteringspenning enlig prévning for
tiden fran rehabiliteringsbeslutet till rehabili-
teringens borjan samt for tiden mellan skilda
rehabiliteringsperioder skall bli smidigare.
Det skall vara mojligt att avvika frén stad-
gandets maximitid pa tre manader, om det &r
motiverat med hénsyn till rehabiliteringens
fortskridande.

Stadgandena i paragrafen motsvarar stad-
gandena i 4 k § 1 gillande APL, éndrade sa
som foreslds i regeringens proposition (RP
118/1995 rd).

25 ¢ §. Paragrafen #@r ny. I den foreslas
stadganden som motsvarar stadgandena i 4 1
§ 1 och 3 mom. APL om rehabiliteringspen-
ningens belopp och rehabiliteringsunderstod.

25 d §. Paragrafen ar ny. I den foreslés
stadganden som motsvarar stadgandena i 4
m § APL om ersittning for de kostnader
som rehabiliteringen medfor.

25 e §. Paragrafen ar ny. I 1 mom. foére-
slds stadganden som motsvarar stadgandena
i4n § 1 mom. APL om beslut om rehabili-
teringspenning, fuliféljdsforfarande, anmil-
ningsskyldighet, betalning och aterkrav.

I 2 mom. f6reslas stadganden om att #nd-
ring inte far sokas i pensionskassans beslut
om ritt till rehabilitering enligt 25 § eller
ritt till rehabiliteringspenning och inte heller
i ett beslut om rehabiliteringsunderstdd en-
ligt provning. Den sokande har inte heller
for ndrvarande ritt att soka dndring i de
ovan nidmnda besluten, men det finns inte
sarskilt stadgat om besvirsforbudet i lagen.
De foreslagna stadgandena motsvarar de
stadganden som i regeringens proposition
(RP 118/1995 rd) foreslas ocksé 1 APL.

I 3 och 4 mom. foreslas stadganden som
motsvarar stadgandenai 4 n § 2 och 3 mom.
i gillande APL om pensionsanstaltens skyl-
dighet att underritta folkpensionsanstalten
om rehabilitering och rehabiliteringspenning
och om betalning av rehabiliteringspenning
till arbetsgivaren.

28 §. I 4 mom. foreslds siddana tekniska
andringar som giller primértiden enligt sjuk-
forsdkringslagen och som redan tidigare har
gjorts i 4 d § 2 mom. lagen om pension for
arbetstagare. Hanvisningsstadgandet och or-
dalydelsen ses dessutom &ver.

Det foreslas att det gillande 6 mom. upp-
hivs, varvid nuvarande 7 mom. blir 6 mom.
Till sakinnehdllet motsvarar momenten var-
andra.

I 7 mom. féreslds ett stadgande om sa-

mordning av retroaktivt betald pension och
dagpenning enligt sjukforsakringslagen.
Stadgandet motsvarar stadgandet i 4 d § 5
mom. lagen om pension for arbetstagare.

I 8 mom. foreslas nya stadganden om att
retroaktivt beviljad invaliditetspension inte
betalas for den tid under vilken rehabilite-
ringspenning har betalts. Nér en arbetstagare
beviljas rehabilitering och han far rehabilite-
ringspenning #r utgangspunkten att han skall
atervinda till arbetslivet efter rehabilite-
ringen. Men om han blir arbetsoférmégen
under rehabiliteringen och uppfyller villko-
ren for pension, skall han fi invaliditetspen-
sion. Det féreslds ingen dndring av tidpunk-
ten ndr invaliditetspensionen borjar. Men
eftersom det inte 4r dandamalsenligt att inva-
liditetspensionen betalas retroaktivt for sam-
ma tid som arbetstagaren har fatt rehabilite-
ringspenning, skall retroaktiv pension inte
betalas for de dagar for vilka arbetstagaren
har fatt rehabiliteringspenning fran négot
system. P4 s sitt kommer ocksd samord-
ningen av erséttningarna att bli enklare &n
for ndrvarande. Stadgandena motsvarar de
stadganden som i regeringens proposition
(RP 118/1995 rd) foreslas i APL.

Till 10 mom. Sverfors stadgandet i géllan-
de 8 mom. och ordalydelsen ses Gver.

36 §. I 1 mom. stadgas om sammansitt-
ningen och utndmnandet av pensionskassans
styrelse samt om dess mandattid. Eftersom
antalet radiotelegrafister som #r anstillda
inom den finldndska handelssjofarten har
minskat betydligt till f6ljd av den tekniska
utvecklingen de senaste aren, foreslas att 1
mom. #éndras si att en representant for radio-
telegrafisterna inte ldngre kan vara medlem i
styrelsen som representant for befélet. En av
fullméktige utndmnd person som represente-
rar ddcksbefilet och en som representerar
maskinbefilet skall fortfarande foretrdda be-
falet i styrelsen. De skall utses for ett kalen-
derér i sidnder och turvis vara styrelsemed-
lem. Det foreslas samtidigt att mandattiden
for styrelsemedlemmarna och deras personli-
ga suppleanter forldngs fran tre till fyra ar.

Den tredriga mandattiden for den styrelse
som valts enligt gidllande stadganden gar ut
1997. I det ikrafttridelsestadgande som gil-
ler de nu féreslagna dndringarna foresléas att
fullmiktige forsta gdngen skall utnéimna en
styrelse enligt de foreslagna stadgandena pa
det ordinarie métet 1997 for fyraarsperioden
1998 - 2001.

38 §. I 5 mom. féreslas en teknisk dndring
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som hénfér sig till &ndringen av 36 § 1
mom. och giller dicksbefdlet och
maskinbefilet. I momentet foreslas samtidigt
stadganden om att fullmiktige di den ut-
ndmner styrelsen samtidigt ocksd skall ut-
nimna en representant for radiotelegrafister-
na, som har rétt att vara nidrvarande vid sty-
relsens sammantride och delta i overldgg-
ningarna. For den som representerar radiote-
legrafisterna skall ocksd utndmnas en per-
sonlig suppleant. Nir det giller att befria
representanten for radiotelegrafisterna och
hans suppleant fran sitt uppdrag och att ut-
ndmna nya i stillet fér dem under styrelsens
pagaende mandattid giller i Ovrigt 1 tillim-
pliga delar vad som 1 denna sak i lagen om
sjomanspensioner stadgas om styrelsemed-
lemmarna och deras suppleanter.

63 a §. Paragrafens 4 mom. innehaller en
dndring av hinvisningsstadgandet. Andring-
en foranleds av den i regeringens proposi-
tion (RP 118/1995 rd) foreslagna &ndringen
av 9 § APL.

Ikrafttriidelsestadgande

Lagen foreslas trida i kraft den 1 januari
1996.

Lagens 15 och 25 a §§ om rehabiliterings-
stod samt tilldgget till rehabiliteringsstdd och
invaliditetspension skall tillampas pé invali-
ditetspension som boérjar eller som beviljas
som fortsatt efter det att lagen har tritt i
kraft. Dessutom foreslas att 25 a § 2 mom.
om rehabiliteringstilligg till invaliditetspen-
sion skall tillimpas pa antingen for viss tid
eller tills vidare beviljade invaliditetspensio-
ner som betalas ut nidr lagen trider 1 kraft,
om ett rehabiliteringsbeslut enligt 25 § ges
medan lagen ar i kraft.

Det foreslas att 12 a § 1 mom., 16 § 2
mom., 17 § 5 mom. och 22 a § 3 mom.
skall tillimpas p& sddana pensioner vars
pensionsfall intrdffar efter det att lagen har
tritt i kraft.

P& en arbetstagare fodd fore 1943 tillam-
pas dock fortfarande 16 § 1 mom., 17 § 3
mom. och 22 a § 1 mom. lagen om sjéman-
sPensioner, vilka giller pensionstillvéixten,
sadana de lyder nir denna lag trider i kraft,
om han nér lagen trider i kraft har ritt till
dagpenning enligt lagen om utkomstskydd
for arbetslosa eller dagpenning enligt lagen
om arbetskraftspolitisk vuxenutbildning. Vid
tillimpningen av stadgandet anses arbetsta-

garen ha ritt till dagpenning ocksd under
sjdlvrisktiden som ndmns i 12 § lagen om
utkomstskydd for arbetslosa och den 1 janu-
ari 1996. Stadgandet skall dock inte tillim-
pas pad en arbetstagare, om han nir lagen
trider i kraft har ratt till dagpenningen pa
grundval av en permittering som bérjat efter
den 31 oktober 1995 och om han fére den
29 februari 1996 pa nytt borjar arbeta for
samma arbetsgivare som han var anstilld
hos nir han permitterades. Det innebir att
en minskning av pensionen till f6ljd av dnd-
ringen av tillviixtprocenten under den ater-
staende tiden inte drabbar en person som
regan ar arbetslos eller tills vidare permitte-
rad.

Stadgandena i 16 § 1 mom. och 22 a § 1
mom. lagen om sjémanspensioner, vilka gil-
ler pensionstillvixten, tillimpas fortfarande
sddana de lyder ndr denna lag trider i kraft,
ocksd nir pensionsbeloppet for tidigare he-
leffektiv invaliditetspensions fortséttningstid
som avses i 12 ¢ § 1 mom. riknas ut. En
forutsittning ar att den tidigare pensionen
har beviljats pa grundval av arbetsoférméga
som borjat innan denna lag tridde i kraft.

Lagens 16 a § om pensionslonen skall inte
tillimpas pa arbetsfoérhallanden som har upp-
hort innan lagen triddde i kraft. Pa arbetsfor-
héllanden som boérjar efter att lagen har trétt
i kraft tillimpas endast de nya stadgandena.
Sérskilda ikrafttridelsestadganden behdvs for
de arbetsforhallanden som é&r i kraft nir la-
gen trider i kraft.

Nir det giller arbetsforhallanden som upp-
hor 1996 och dérefter foreslas det en gradvis
Overgang till det nya berdkningssittet. Vart
och ett ar efter 1995 utékas de i 16 a § 1
mom. ndmnda urvalsdren med ett ar i sin-
der. Som urvalsér enligt 16 a § 1 mom. be-
aktas dock hogst arbetsforhallandets tio sista
ar

Av urvalsaren for tiden innan lagen tridde
i kraft beaktas vid berdkningen av pen-
sionslonen de kalenderdr och motsvarande
inkomster, pa grundval av vilka pensionslo-
nen skulle ha riknats ut enligt de stadganden
som gillde innan lagen tradde i kraft.

Nir medeltalet for urvalsérens arbetsin-
komster enligt 16 a § 2 mom. i denna lag
riknas ut, och nir inkomstmissigt diliga ar
utesluts, beaktas inte urvalsar fore 1996.

Liksom de Ovriga stadgandena som giller
pensionslonen, skall ocksa stadgandet 1 16 d
§ om 16n enligt provning gilla arbetsforhal-
landen som upphor efter det att lagen har
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triitt i kraft. Eftersom de nya stadgandena
om berdkningen av pensionslonen bdrjar
gilla arbetsforhallanden stegvis, kan inte
procenttalet som dr ett villkor for anvénd-
ningen av 16n enligt provning direkt hojas
till 20 %. Dirfor foreslds det att ocksa be-
rdkningsregeln for pensionslon enligt prov-
ning skall tridda i kraft stegvis beroende pa
nér pensionsfallet intraffar. Om pensionsfal-
let intriffar &r 1996, skall de nedsatta in-
komsternas inverkan pé pensionsskyddet
vara minst 7,5 %. Denna grins pad 7,5 %
skall hO]aS stegvis med 2,5 procentenheter i
aret, pa sd sitt att de nedsatta inkomsternas
inverkan pa pensionsskyddet skall vara
minst 20 % i de pensionsfall som intréffar ar
2001 eller senare.

Lagens 20 § 1 mom. om pensionens maxi-
mibelopp om 50 % skall tillimpas pa pen-
sioner dir pensionsfallet intriffar den 1 ja-
nuari 1996 eller senare. Overgéngen till det
nya berakmngssattet skall ske stegvis. Av
urvalsaren for tiden innan lagen tridde i
kraft beaktas vid faststillandet av den ge-
nomsnittliga manadslonen de kalenderar och
motsvarande inkomster, pa grundval av vilka
den genomsnittliga ménadslénen skulle ha
faststillts enligt de stadganden som gillde
innan lagen tridde i kraft. Vart och ett ar
efter 1995 utokas de i 16 a § 1 mom. ndmn-
da urvalsaren med ett ar i sdnder. Nér den
genomsnittliga manadslonen faststills beak-
tas dock hogst de tio sista urvalsar enligt 16
a § 1 mom. pa grundval av vilka pensionsl6-
nerna for arbetsforhallandena har faststillts.

Lagens 36 och 38 §§ om sammansittning-
en och utndmningen av pensionskassans sty-
relse skall forsta gangen tillimpas sa att
pensionskassans fullmiktige pé sitt ordinarie
mote 1997 utndmner pensionskassans styrel-
se for fyradrsperioden 1998 - 2001.

2. Ikrafttridande

Lagindringarna foreslés trida i kraft den 1

januari 1996. De giller pensionsfall som
intréiffar efter det att lagen har tritt i kraft.
Personer fodda fore 1943 som far arbetslds-
hetsdagpenning bevarar dock ritten till ter-
staende tid enligt de gamla berikningsregler-
na. Andringen av berikningsregeln for pen-
sionslonen trader i kraft stegvis, pa si sitt
att den kommer att vara i kraft i sin helhet
vid utgéngen av ar 2001. En styrelse enligt
de nya stadgandena viljs forsta gangen for
fyraarsperioden 1998 - 2001.

3. Lagstiftningsordning

Regeringens proposition med forslag till
revision av lagstiftningen om den privata
sektorns arbetspensionssystem (RP 118/1995
rd) har behandlats i grundlagsutskottet. I sitt
utldtande 13/1995 rd till social- och hilso-
vardsutskottet den 9 november 1995 anser
grundlagsutskottet att ovan ndmnda rege-
ringsproposition kan behandlas i den ord-
ning som foreskrivs i 66 § riksdagsord-
ningen, forutsatt att den anmérkning om 4 a
§ 3 mom. lagen om pension for arbetstagare
som utskottet gor i sitt utlatande och som
giller att stadgandet nédvandigtvis bér goras
konsneutralt, behorigen beaktas. Eftersom
dndringar som motsvarar dndringarna i ovan
nidmnda regeringsproposition foreslas ocksd i
denna regeringsproposition med forslag till
lag om dndring av lagen om sjomanspensio-
ner nir det giller grundlagsskyddet, dock sa
att nagot stadgande som motsvarar det fore-
slagna 3 mom. i 4 a § lagen om pension for
arbetstagare inte ingdr i denna proposition,
kan de foreslagna dndringarna av lagen om
sjomanspensioner stiftas 1 den ordning som
66 § riksdagsordningen stadgar.

Trots de foreslagna éndringarna av fé6rma-
nernas belopp och fordelning av férmanerna
garanteras basutkomstskyddet ocksd efter
lagéndringarna pé det sitt som avses i 15 a
§ regeringsformen.

Med stod av vad som anforts ovan fore-
ldggs Riksdagen foljande lagforslag:
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Lag
om éindring av lagen om sjomanspensioner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 26 januari 1956 om sjomanspensioner (72/56) 3 a § 2 mom. 2 punkten,
11 § 1 och 6 mom., 12 a § 1 mom., 14 ¢ § 2 och 3 mom., 15 §, 15 ¢ § 1 mom. 2 punkten
och8mom., 16 §,16a§,16b§,16c §,16d§,17§3 -8 mom., 18 §,20 8§ 1 mom., 22 a
§, 2381, 3 och4 mom., 25 §, 28 § 4, 6, 7 och 8 mom., 36 § 1 mom., 38 § 5 mom. och 63
a § 4 mom.,

av dessa lagrum 3 a § 2 mom. 2 punkten, 11 § 1 och 6 mom., 12a § 1 mom., 14 ¢ § 2
och 3 mom., 16 §, 16 b §, 16d §, 20 § 1 mom., 22 a § samt 23 § 1, 3 och 4 mom. sddana
de lyder i lag av den 30 december 1993 (1595/93), 15 § sadan den lyder dndrad genom lag
av den 31 december 1985 (1122/85) och niamnda lag av den 30 december 1993, 15e § 1
mom. 2 punkten sddan den lyder i nimnda lag av den 30 december 1993 och 8 mom. sadant
det lyder i lag av den 18 januari 1985 (52/85), 16 a § sddan den lyder i lag av den 9 februa-
ri 1990 (102/90), 16 ¢ § sadan den lyder i lag av den 18 april 1980 (280/80), 17 § 3 och 5 -
8 mom. saddana de lyder i nimnda lag av den 30 december 1993 och 4 mom. sadant det ly-
der i lag av den 28 december 1990 (1346/90), 18 § sadant det lyder i lag av den 29 decem-
ber 1983 (1121/83), 25 § sddan den lyder i lag av den 27 mars 1991 (617/91), 28 § 4 och 6
mom. sidana de lyder i lag av den 26 juni 1981 (476/81) samt 7 och 8 mom. sddana de ly-
der i nimnda lag av den 28 december 1990, 36 § 1 mom. sidant det lyder i lag av den 29
december 1989 (1309/89) och 63 a § 4 mom. sddant det lyder i lag av den 21 december
1984 (939/84), samt

fogas till lagen en ny 3 b §, till 16 c §, sddan den lyder i ndmnda lag av den 18 april
1980, nya 2 - 4 mom., till lagen nya 16 e - 16 g §§, till 17 §, sadan den lyder &ndrad genom
lag av den 31 december 1986 (1038/86) och ndmnda lag av den 30 december 1993, nya 9
och 10 mom., till lagen en ny 23 a § och nya 25 a - 25 e §§ och till 28 §, sddan den lyder
dndrad genom lag av den 30 december 1966 (739/66), lag av den 11 december 1970
(768/70) , namnda lag av den 26 juni 1981, nimnda lag av den 28 december 1990 och lag
av den 3 november 1995 (1253/95), ett nytt 10 mom. som foljer:

For den del av pensionen enligt denna lag
som motsvarar minimipensionsskyddet enligt
lagen om pension for arbetstagare och for
rehabiliteringspenningen ansvarar pensions-
kassan pa foljande satt:

2) for invaliditetspension som har beviljats
med tillimpning av 12 a § och for 30/100
av beloppet av sidan arbetsloshetspension
som har beviljats med tillimpning av 12 a §,
i dessa pensioner dven inbegripet de pen-
sionsdelar som betalas enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare (395/61) och lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbets-
forhallanden (134/62), dock varken tillagg
enligt 25 a § eller 15 d § eller med stdd av
18 § efter pensionens begynnande, i fraga
om arbetsloshetspensionen dock efter den
tidpunkt for arbetsloshetens borjan som av-
sesi 15 e §, foretagna forhdjningar, samt for
den del av rehabiliteringspenningen som till
sitt belopp motsvarar den med tillimpning

av 12 a § p& ovan ndmnt sitt faststillda de-
len av invaliditetspensionen, svarar pension-
skassan ensam, samt

3b§

For tickandet av det ansvar och de kost-
nader som beaktandet av arbetsloshetstid
fororsakar, skall den i lagen om arbetslos-
hetskassor (603/84) namnda centralkassan
for arbetsloshetskassorna till pensions-
skyddscentralen betala en forsdkringspremie
for att vidare gottgdras sjdmanspensionskas-
san sdsom stadgas i 12 ¢ § lagen om pen-
sion for arbetstagare. Den gottgjorda forsak-
ringspremien beaktas vid faststillandet av
den i 3 § avsedda forsékringspremien.

11 §

Sasom till pension berittigande tjénstgo-
ringstid beaktas for varje arbetsforhallande
sdrskilt tiden fran arbetsforhallandets borjan
till dess slut. Till tjdnstgoringstid som berét-
tigar till pension omriknas, sdsom nirmare
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bestims genom pensionskassans beslut,
dessutom tid for vilken Gvertidsersittning 1
form av vederlag eller motsvarande betalas
nir arbetsforhéllandet upphdr. Vid tillimp-
ningen av denna lag anses ett arbetsforhal-
lande ha upphért i slutet av den dag for vil-
ken pé grundval av arbetsforhallandet senast
betalades 16n innan arbetsforhallandet brots
eller innan i 15 § angiven arbetsoférmiga
intrddde eller individuell fortidspension bor-
jade. Fortsitter arbetstagaren att arbeta efter
det att arbetsofﬁrmégan intritt, anses han st
i ett nytt arbetsforhallande. En arbetstagare
som erhaller i 14 b § ndmnd deltidspension
anses likasa sta i nytt arbetsférhallande inom
denna lags tillimpningsomrdde di han fort-
sitter att deltidsarbeta.

Ett arbetsforhadllande som har fortgétt
minst tio ar fore utgdngen av det &r under
vilket arbetstagaren fyllt 54 ar avslutas vid
utgéngen av det nimnda &ret. Har arbetsfor-
hallandet vid ovan nidmnda tidpunkt inte
fortgatt tio ar, avslutas det vid utgangen av
det ar da tioarsgransen uppnas. Arbetsforhal-
landet avslutas dock inte lingre om tiden
frin arbetsforhallandets upphorande fram till
den pensionsalder varom stadgas i 14 § kan
bli kortare #n tre ar. Om arbetstagaren fort-
sitter att arbeta, anses ett nytt arbetsforhal-
lande hirvid foreligga. Arbetsforhéallandet
avbryts dock inte, om arbetstagarens 16n i
det arbetsférhillande som féreligger efter
avbrottet har nedgatt av ett siddant undan-
tagsskdl som har framkommit innan arbets-
forhallandet har avslutats s som avses i det-
ta moment och om forutsiittningarna for
tillimpning av 16 d § hérvid uppfylls.

12a§

Om arbetsoforméagan har borjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsférhallandet
upphorde, skall dven tiden mellan arbetso-
formagans borjan och pensionsildern enligt
14 § (aterstdende tid) riknas sésom till pen-
sion berittigande tid nir den invaliditetspen-
sion som beviljas pa grundval av detta ar-
betsforhallande faststills. En forutséttning dr
dock att arbetstagaren under det ar da ar-
betsoformagan borjade och de omedelbart
foregiende tio kalenderaren i minst 12 ma-
nader har handhaft s&dant forvirvsarbete
som berittigar till grundpension enligt 8 §
4 mom. lagen om pension fér arbetstagare
och skall forsdkras i Finland. Nir ovan

3515348

nédmnda tid om 12 manader riknas ut betrak-
tas sdsom till pension berittigande tid dven
en sddan kalenderméanad under vilken arbets-
tagaren har haft sédana inkomster som avses
i lagen om pension for arbetstagare i kortva-
riga arbetsférhallanden, dock under férutsétt-
ning att inkomsterna for hela kalenderéret
uppgar till minst det markbelopp som nimns
i lagens 5 § 2 mom. En kalenderménad un-
der vilken arbetstagaren har haft sidana in-
komster som avses i lagen om pension for
vissa konstndrer och redaktérer 1 arbetsfor-
héllande beaktas pa motsvarande sitt, om
inkomsterna for hela kalenderaret uppgar till
minst det markbelopp som nidmns i den sist-
nidmnda lagens 3 § 2 mom.

Deltidspensionen skall indras, om arbets-
tagaren inte léngre uppfyller de villkor for
pension som stadgas i 14 b §. Beviljas in-
validitets- eller arbetsloshetspension f6r den
tid for vilken deltidspension utbetalts, be-
traktas deltidspensionen som delbetalning pa
invaliditets- eller arbetsloshetspensionen.
Om arbetstagaren efter att ha fyllt 65 ar fort-
sitter i deltidsarbete, omvandlas deltidspen-
sionen utan hinder av vad som stadgas pa
annat stille i denna lag till en lika stor al-
derdomspension. Nir arbetstagaren slutar att
deltidsarbeta utbetalas skillnaden mellan del-
tidspensionen och den é&lderdomspension
som beviljas forhdjd enligt 22 § 1 mom. och
6kad med det belopp som avses i 16 §
3 mom. eller 22 a § 5 mom.

Om deltidspensionen har indragits enligt 2
mom., har arbetstagaren ritt att pd nytt fa
deltidspension nér han uppfyller de i 14 b §
stadgade forutséttningarna. Borjar deltids-
pensionen pd nytt 16pa inom sex ménader
frin det att den tidigare deltidspensionen
upphorde, beviljas pensionen pa de tidigare
grunderna, om inte annat foljer av 16 g § 4
mom.

15 §

Ritt till invaliditetspension tillkommer en
forsdkrad vars forvirvsmojligheter pa grund
av sjukdom, lyte eller kroppsskada beriknas
ha nedgétt med minst en tredjedel av vad en
person i motsvarande stillning i sadant ar-
betsforhallande som avses i sjomanslagen
fortjinar, under forutsittning att detta till-
staind bor anses vara bestdende eller varat
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sex manader utan avbrott samt att invalidite-
ten borjat innan de 360 dagar som avses i
12 a § har forflutit sedan arbetsforhéllandet
upphorde.

Innan pensionskassan fattar beslut om en
invaliditetspension, skall den se till att ar-
betstagarens mdojligheter till rehabilitering
har klarlagts. Avslds en pensionsansokan,
skall pensionskassan hénvisa arbetstagaren
till rehabilitering eller andra tjdnster som
motsvarar hans rehabiliteringsbehov. Pen-
sionskassan skall vidare iaktta vad som stad-
gas i lagen om rehabiliteringssamarbete
(604/91).

Invaliditetspension beviljas tills vidare el-
ler i form av rehabiliteringsstod enligt
4 mom. fér viss tid. Invaliditetspension in-
dras d& pensionstagaren aterfatt sin arbets-
formaga i sddan grad att han inte lidngre
uppfyller villkoren for erhéllande av pensio-
nen. Rehabiliteringsstdd kan indras, om mot-
tagaren utan giltig orsak har vigrat delta i
rehabilitering.

Rehabiliteringsstod beviljas for frimjande
av arbetstagarens rehabilitering for sa lang
tid som han berdknas vara forhindrad att
handha férvirvsarbete pa grund av arbetso-
formaga. Niar rehabiliteringsstod beviljas
skall pensionskassan se till att en véard- eller
rehabiliteringsplan har uppgjorts for arbets-
tagaren. Rehabiliteringsstdd kan beviljas en
arbetsoférmogen arbetstagare dven for den
tid beredningen av vérd- eller rehabilite-
ringsplanen pagar. Vad som pa négot annat
stille i lag stadgas om invaliditetspension
och mottagare av sddan pension skall tillam-
pas pa rehabiliteringsstod och mottagare av
sadant stod.

Utan hinder av vad som stadgas i 1—4
mom. om erhdllande av full invaliditetspen-
sion har en arbetstagare som fyllt 58 &r riitt
att fa invaliditetspension i form av individu-
ell fortidspension, om hans arbetsférmaga,
med beaktande av sjukdom, lyte eller skada,
faktorer férknippade med aldrandet, lang tid
i yrket, ett for honom pafrestande och slit-
samt arbete samt arbetsforhillandena, var-
aktigt har nedgétt i sidan grad att det inte
skéligen kan forutsittas att han skall fortsét-
ta med sitt forvérvsarbete.

Ett villkor for beviljande av individuell
fortidspension #r att arbetstagaren har upp-
hort med forvirvsarbete enligt de lagar, det
pensionsreglemente eller de pensionsstadgor
som ndmns i 8 § 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare eller att hans férvérvsin-

komst per ménad for dessa arbeten kan upp-
skattas bli mindre @n det belopp som avses i
1 § 1 mom. 2 punkten lagen om pension f6r
arbetstagare. Ett ytterligare villkor &r att, d&
den individuella fortidspensionen faststills,
sdsom pensionsberittigande tid dven kan
beaktas den tid som aterstar till pensionsal-
dern eller motsvarande arbetsfortjanst, dock
inte i det fall att arbetstagaren har ritt till
individuell fortidspension eller alderdoms-
pension i en pensionsdlder som ér ligre &dn
65 ar enligt ndgon annan lag, ett pensions-
reglemente eller en pensionsstadga som
namns i 8 § 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare.

Individuell fortidspension utbetalas tidigast
fran ingangen av den ménad som f6ljer efter
ansdkan om pension eller om férhandsbeslut
enligt 23 a §. Pensionen kan av undantags-
skil betalas retroaktivt, dock for hogst ett ar
fore den manad som foljer efter den da pen-
sionen soktes.

Invaliditetspension som beviljats i form av
individuell fortidspension indras, om pen-
sionstagaren inte langre uppfyller de villkor
for pensionen som stadgas 1 5 mom. I ovrigt
giller angdende pensionen i tillimpliga delar
vad som stadgas om full invaliditetspension.

15e§

Berittigad till arbetsloshetspension dr en
langvarigt arbetslds arbetstagare som har
fyllt 60 ar, forutsatt att

2) han under de 15 kalenderar som ome-
delbart foregatt den tidpunkt for arbetslos-
hetens borjan som avses i 3 mom. under
sammanlagt minst fem &r har intjinat i 8 §
4 mom. lagen om pension for arbetstagare
nimnd grundpension eller annan ddrmed
jamforbar pension som grundar sig pa ar-
bets- eller tjinsteforhallande; p& grundval av
arbetsfortjinsten i arbetsforhallanden som
avses i lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhallanden beaktas intji-
nandetiden hidrvid s4 som anges i 4 §
6 mom. i nimnda lag,

Uppfyller en arbetstagare som erhdller in-
validitetspension i form av delpension vill-
koren for erhéllande av arbetsldshetspension,
dndras pensionen pa ansdkan till arbetslos-
hetspension vars belopp &r lika stort som
beloppet av den invaliditetspension som han
skulle ha erhéllit, om nimnda delpension
hade dndrats till full invaliditetspension. Be-
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viljas arbetsloshetspension for samma tid
som den for vilken delpension har betalts,
anses delpensionen utgdra delprestation av
arbetsloshetspensionen. I 6vrigt giller i fraga
om nidmnda arbetsloshetspension vad som
stadgas i 2 mom.

16 §

Under forutsittning att en arbetstagare av-
gdr med é&lderdomspension frén ett arbets-
forhdllande som omfattas av denna lag eller
att han har ritt till invaliditetspension som
enligt 12 a § beaktar den tid som aterstér till
pensionsaldern, dr pensionsbeloppet 1/6 pro-
cent av den pensionsgrundande 1onen

1) for varje hel ménad av den till pension
berittigande tjinstgoringstiden,

2) till den del Aterstaende tid enligt 12 a §
1 mom. medriknas i den till pension berétti-
gande tiden och

3) till den del sidan tid for vilken arbets-
tagaren har uppburit heleffektiv pension
medridknas i den till pension berittigande
tiden med stod av 12 ¢ § 1 mom.

Det pensionsbelopp som utrdknas enligt
1 mom. 2 och 3 punkten dr dock

1) 17/120 procent till den del aterstiende
tid omfattar eller pension har uppburits for
tid efter det att arbetstagaren fyllde 50 &r
fram till det han fyller 60 &r och

2) 13/120 procent till den del aterstdende
tid omfattar eller pension har uppburits for
tid_efter det att arbetstagaren fyllde 60 ar.

Iderdoms- eller invaliditetspensionen for
en arbetstagare som uppburit deltidspension
utokas med ett belopp som for varje manad
under vilken arbetstagaren har fatt deltids-
pension #r 1/8 procent av den pensionsgrun-
dande 16nen. Som pensionsgrundande 16n
beaktas hirvid den skillnad i forvirvsinkom-
sterna enligt 16 g § 1 mom. pa grundval av
vilken arbetstagarens deltidspension forsta
géngen har faststillts.

16 a §

Den pensionsgrundande 16nen (pensionslo-
nen) faststills sirskilt for varje arbetsforhal-
lande. Pensionslonen riknas ut pa arbetsfor-
tjansterna for de hogst 10 sista kalenderdren
fore det ar da arbetsforhdllandet upphorde
(urvalsar). Det ar di arbetsférhéllandet upp-
hérde beaktas dock som ett urvalsir, om
arbetsforhéllandet har fortgatt under hogst
tre kalenderér eller hela det ar da arbetsfor-
hdllandet  upphorde. D& pensionslonen

riknas ut justeras arbetsfortjinsterna for ur-
valsdren enligt 9 § lagen om pension for
arbetstagare.

Da pensionslénen riknas ut beaktas inte de
urvalsdr och motsvarande inkomster under
vilka medeltalet av inkomsterna understiger
50 procent av medeltalet av arbetsfortjin-
sterna for samtliga urvalsar. De ar som lam-
nas obeaktade pa detta sétt kan dock utgora
hogst en tredjedel av antalet urvalsar.

Pensionslonen utgér medeltalet per manad
av arbetsfortjénsterna for de kalenderir som
har beaktats pd ovan namnt sitt.

D& pensionslonen raknas ut beaktas dock
inte tid for vilken arbetstagaren har varit
berdttigad till heleffektiv pension enligt 12 §
1 mom. och inte heller tiden efter det att
arbetstagaren har uppnatt pensionsaldern
enligt 14 §. Om ett arbetsforhéllande har
avslutats enligt 11 § 6 mom., anses det dock
vid till'zianingen av denna paragraf att ar-
betsforhallandet har fortgitt utan avbrott,
ifall pensionens belopp blir stérre om det
riknas ut pa detta sitt.

Genom férordning stadgas nirmare om hur
pensionslonen riknas ut.

Social- och hélsovardsministeriet kan med-
dela nérmare foreskrifter om tillimpningen
av denna paragraf.

16 b §

Riknas den aterstiende tiden sdsom pen-
sionsberittigande tid pa grundval av ett ar-
betsférhédllande som har fortgatt kortare tid
an sex ménader, skall pensionslonen for den
aterstdende tiden faststillas pa grundval av
arbetsforhallanden som avses 1 denna lag
och som har fortgétt under den tid om 360
dagar som namns i 12 a § och under aret
nidrmast fore denna tidsperiod. S&som pen-
sionslén anvinds hirvid medeltalet per ma-
nad av de l6ner som bestdms enligt 16 a §
och som vigts med de pensionsberittigande
tiderna for de arbetsforhdllanden som har
fortgatt under ndmnda tidsperiod, varvid av
dessa arbetsforhallanden fulla manader inom
tidsperioden beaktas sdsom pensionsberétti-
gande tid, dock sammanlagt hogst tolv mé-
nader riknat fran pensionsfallet.

Om arbetstagaren under den tid som
nidmns i 1 mom. samtidigt har varit i tva
eller flera arbetsforhdllanden som avses i
denna lag, sammanréknas vid tillimpningen
av denna paragraf pensionslénerna for dessa
arbetsforhallanden under den pensionsberét-
tigande tid som har pagatt samtidigt.
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16 c §

Om det i de kalenderdr som avsesi 16 a §
ingdr saddan oavionad sérskild moderskapsle-
dighet, moderskaps- eller fordldraledighet
eller vardledighet som avses i 32 § sjo-
manslagen, utrdknas den pensionsgrundande
16nen med avvikelse fran 16 a § si att si-
som kalenderar beaktas hogst de tio sista av
de kalenderdr som inte inbegriper oavlonad
tid av namnda slag.

Om sadan oavlonad tid som avses i
1 mom. dock ingar i alla kalenderar under
arbetsfoérhéllandet eller om inget av de ka-
lenderar som valts ingar i de tio sista kalen-
deriren under ett arbetsférhallande, anses
som pensionslon medeltalet av de inkomster
som har erhéllits pa grundval av tid i arbete
och som motsvarar den stabiliserade in-
komstnivan fore arbetsforhallandets uppho-
rande.

Pensionslonen bestdms dock enligt forut-
séttningarna i 16 a eller 16 d §, ifall den blir
stérre om den ridknas ut pa detta sitt.

Pensionsskyddscentralen meddelar ndrmare
anvisningar om tillimpningen av denna pa-
ragraf.

16d §

Om det av arbetstagarens eller formansta-
garens uppgifter framgar att pensionslonen i
arbetstagarens eller formanslétarens arbets-
forhallande som omfattas av denna lag, av
nagot undantagsskil som yppat sig hogst tio
ar fore pensionsfallet dr ldgre &n hans i en-
lighet med 18 § justerade pensionslon i sam-
ma arbetsférhallande, innan ett sadant skal
yppade sig, under sd 1ang tid att den storre
1onen kunde anses sasom stabiliserad, och
om denna omstidndighet har en inverkan om
minst 20 procent pa pensionsskyddet, anses
sdsom pensionslon i detta arbetsforhdllande
den genomsnittliga arbetsfortjanst som ar-
betstagaren hade haft om nédmnda skél inte
hade funnits.

Om arbetstagaren eller formanstagaren
limnar upplysningar som kan anses vara
tillrdckliga, skall 1 mom. iakttas dven om
undantagsskilet har yppat sig tidigare &n tio
ar fore pensionsfallet.

Om det framgér att pensionslonen av ni-
got undantagsskidl pa det sdtt som aves i
1 mom. 4r hogre #n den stabiliserade arbets-
fortjinsten, kan pensionslonen sidnkas pa
samma sitt.

Social- och hilsovardsministeriet kan med-
dela nidrmare foreskrifter om tillampningen

av denna paragraf.

16e §

Annan pension in deltidspension hjs med
ett arbetspensionstilligg, om arbetstagaren
har fatt

1) dagpenning avvdgd enligt fortjéinsten
med stod av lagen om utkomstskydd for
arbetslosa antingen sdsom lontagare enligt
lagen om utkomstskydd for arbetslésa eller
sasom i 1 a § 1 mom. 1 - 3 punkten lagen
om utkomstskydd for arbetslosa avsedd per-
son som idkar foretagsverksamhet,

2) fortjanststod enligt lagen om arbets-
kraftspolitisk vuxenutbildning,

3) personligt stod for frivillig yrkesinriktad
vuxenutbildning enligt lagen om utbildnings-
och avgangsbidragsfonden, statstjinste-
mannalagen, grundskolelagen eller gymnasi-
elagen eller

4) rehabiliteringspenning enligt en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som ndmns i 8§ § 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare eller enligt lagen om rehabi-
literingspenning eller erséttning for inkomst-
bortfall enligt rehabiliteringsstadgandena
inom olycksfalls- eller trafikforsdkringen,
dock inte om rehabiliteringspenningen har
betalts som tilldgg till pensionen.

I 1 mom. ndmnd férman berittigar inte till
a;lbetspensionstill‘agg, om férménen har be-
taits

1) for tiden f6re ingangen av det kalender-
ar under vilket arbetstagaren har fyllt 23 ar,

2) for tiden fore det kalenderar under vil-
ket arbetstagaren forsta gangen har varit i
tjanste- eller arbetsforhallande eller i fore-
tagarverksamhet som beriittigar till pension
enligt en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som ndmns i 8 § 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare, eller for
det ndmnda kalenderaret,

3) for det kalenderar under vilket arbets-
tagaren har varit i tjinste- eller arbetsforhal-
lande eller i féretagarverksamhet som omfat-
tas av en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som nidmns i 8 § 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare, om inte
arbetstagaren under samma kalenderdr har
intjinat 16n som avses i lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsférhéllan-
den till minst det grinsbelopp som avses i
5 § 2 mom. i nimnda lag, eller

4) for det ar under vilket pensionsfallet
intrdffar.

Arbetspensionstillagget beréknas s& att



RP 201/1995 rd 21

pensionens belopp multipliceras med det
antal manader for vilka en i 1 mom. ndmnd
formén har betalts (férmansménader), var-
efter produkten divideras med det tal som
erhalls da antalet formansméanader subtrahe-
ras frin antalet sddana fulla méanader som
ingér i tiden frn det arbetstagaren har fyllt
23 4r, dock tidigast riknat fran den 1 juli
1962, tills han uppnir 65 é&rs alder. For-
ménsmanaderna bestims sérskilt for varje
forménsslag sésom fulla ménader pa basis
av det sammanlagda antalet siddana dagar for
vilka arbetstagaren har uppburit forman som
enligt 1 mom. berittigar till arbetspension-
stillagg. DA forminsmadnaderna bestams, an-
vinds som divisor fér dagarna betriffande
varje formansslag det antal dagar for vilka
forménen i genomsnitt hdgst kan betalas per
ménad.

I friga om en arbetstagare som har fatt
jamkad arbetsloshetsdagpenning enligt 17 §
lagen om utkomstskydd for arbetslosa an-
vinds sasom antal arbetsloshetsdagar det
antal fulla dagar som motsvarar de uppburna
dagpenningarna. Samma forfarande skall
jakttas om ndgon annan férmén som namns i
1 mom. har betalts pA nigot annat sitt dn
sasom motsvarande full dagpenning.

16 f §

Familjepensionens storlek bestdms pé basis
av den alderdomspension eller fulla invalidi-
tetspension enligt denna lag som forménsla-
taren fick vid sin dod. Fick forménslitaren
inte sadan pension, utriknas beloppet av
pensionen som om sddan arbetsoférmiga
hade begynt pa dodsdagen som hade med-
fort ratt till full invaliditetspension, om inte
féorméanstagaren visar ndgot annat. Nér famil-
jepensionens belopp riknas ut beaktas dock
inte tilldgg enligt 15 d § eller avdrag enligt
27 §.

Efterlevandepensionens belopp ir, sidvida
inte nigot annat foljer av 5 mom. eller av
27§,

6/12 av férménslitarens pension, om for-
méanstagare dr den efterlevande maken en-
sam eller den efterlevande och ett barn,

5/12 av formanslatarens pension, om for-
maénstagare ir den efterlevande och tva barn,

3/12 av formanslatarens pension, om for-
maénstagare ér den efterlevande och tre barn,
samt

2/12 av forméanslatarens pension, om for-
ménstagare dr den efterlevande och fyra el-
ler flera barn.

Det sammanlagda beloppet av barnpensio-
Izlgrga dr, sdvida inte nagot annat foljer av
4/12 av formanslatarens pension, om det
finns ett barn,

7/12 av formansldtarens pension, om bar-
nen r tvé,

9/12 av formanslatarens pension, om bar-
nen ir tre, samt

10/12 av férmanslatarens pension, om bar-
nen #r fyra eller flera.

Det sammanlagda beloppet av barnpensio-
nerna fordelas jamnt mellan de barn som dr
formanstagare. Ar férmanstagarna barn som
saknar bada fordldrarna, liggs till det sam-
manlagda beloppet av barnpensionerna 2/12
av vardera formansldtarens pension var for
sig, om inte efterlevande- och barnpensio-
nerna tillsammans Overstiger beloppet av
formanslatarens pension. Far ett barn barn-
pension efter ndgon annan férmansltare dn
sin fordlder, bestims tilligget enligt de av
férmanslatarnas pensioner pd grundval av
vilka ett fordldralost barn far sin barnpen-
sion. Tilldgget fordelas jaimnt mellan de
niamnda foraldralésa barnen.

Storleken av familjepensionen for en tidi-
gare make till formanslataren faststills sa att
dess andel av den efterlevandepension som
har réknats ut enligt 2 mom. blir lika stor
som 60 procent av det underhallsbidrag som
formanslétaren har betalt till sin tidigare ma-
ke utgér av formanslatarens pension enligt
1 mom. Ar ocksa en efterlevande make for-
manstagare, uppgar det sammanlagda belop-
pet av tidigare makars familjepensioner dock
till hogst hilften av efterlevandepensionen.
Det sammanlagda beloppet dras av fran ef-
terlevandepensionen och fordelas mellan de
tidigare makarna i samma forhéllande som
underhallsbidragen.

Om antalet forménstagare fordndras eller
om det barn som ir forménstagare blir for-
dldralost pa det sidtt som avses i 3 mom.,
justeras familjepensionens belopp och for-
delningen av pensionen mellan férmansta-
garna vid ingangen av manaden efter forand-
ringen.

16 g §

Deltidspensionens belopp ir, om inte na-
got annat foljer av 2 eller 3 mom., 50 pro-
cent av skillnaden mellan den enligt 14 b §
3 mom. faststillda stabiliserade forvirvsin-
komsten av forvirvsarbete inom denna lags
tillimpningsomrade och forvirvsinkomsten
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av sadant forvirvsarbete pa deltid som om-
fattas av en lag, ett pensionsreglemente eller
en pensionsstadga som avses 1 8 § 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare.

Har arbetstagaren fore deltidsarbetet samti-
digt varit i tva eller flera sddana forvérvsar-
beten som omfattas av en lag, ett pen-
sionsreglemente eller en pensionsstadga som
avses i 8 § 4 mom. lagen om pension for ar-
betstagare och pa grundval av vilka arbeten,
da pensionen faststiills, skulle beaktas den
tid som aterstar till pensionsaldern eller mot-
svarande inkomster, om han hade blivit ar-
betsoférmogen vid den tidpunkt dé deltids-
pensionen borjar, riknas deltidspensionens
belopp pa den skillnad som erhalls genom
att fran totalbeloppet av forvirvsinkomsterna
frén ndmnda arbeten dra av totalbeloppet av
forvarvsinkomsterna under tiden for deltids-
arbetet. Skillnaden delas i forhallande till
sinkningarna av forvirvsinkomsten i delar
enligt den lag, det pensionsreglemente eller
den pensionsstadga med stéd varav arbets-
tagaren har ritt till deltidspension, dock
hogst till det belopp som motsvarar den
sinkning av forvirvsinkomsten som intréffat
inom ramen for respektive lag, pensionsreg-
lemente eller pensionsstadga.

Deltidspensionens maximibelopp dr 75
procent av den enligt 8 § lagen om pension
for arbetstagare samordnade pensionen som
arbetstagaren har intjdnat enligt en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som avses i 8 § 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare innan deltidspensionen bor-
jar. Om arbetstagaren har ritt till deltidspen-
sion ocksa enligt ndgon annan lag, ett pen-
sionsreglemente eller en pensionsstadga och
den grinsdragning som avses hidr minskar
deltidspensionen, gors minskningen med be-
aktande av dessa lagar och foreskrifter och i
forhallande till de pensionsritter som har
intjénats enligt dem.

Deltidspensionens belopp omrédknas, om
det har intriffat en forindring i foérvirvsin-
komsterna under tiden for deltidsarbete for
den som erhédller deltidspension och denna
forandring pa ett betydande sitt avviker fran
den allminna 16neutvecklingen eller om det
i forvarvsinkomsterna har intriffat en for-
#ndring som ger pensionstagaren ritt till del-
tidspension med stod av en lag, ett pensions-
reglemente eller en pensionsstadga som inte
tidigare har berittigat honom till deltidspen-
sion. Som stabiliserad férvirvsinkomst anses
hirvid den forvirvsinkomst som deltidspen-

sionen forsta gangen faststilides pa.

Om pension enligt denna lag beviljas med
tillimpning av 1 mom., utgdr pensionsbelop-

et 1/8 procent av den pensionsgrundande
onen

1) for varje hel manad av den till pension
beréttigande tjdnstgoringstiden,

2) till den del sadan tid for vilken arbets-
tagaren har uppburit heleffektiv pension
medriknas i den till pension berittigande
tiden med stdd av 12 ¢ § 1 mom.

Det pensionsbelopp som utrdknas enligt
3 mom. 1 punkten ar dock 5/24 procent fran
ingéngen av det &r under vilket arbetstagaren
fyller 60 ar.

Det pensionsbelopp som utridknas enligt
3 mom. 2 punkten dr dock

1) 1/10 procent till den del pension har
uppburits for tid efter det att arbetstagaren
fyllde 50 ar fram till det han fyller 60 ar och

2) 1/15 procent till den del pension har
uppburits for tid efter det att arbetstagaren
fyllde 60 &r.

Om arbetstagarens sista av denna lag om-
fattade arbetsforhéllande har upphort av en
orsak som ndmns i 14 a §, &r arbetstagarens
pension enligt denna lag,utan hinder av vad
som stadgas i 3 och 4 mom., 1/6 procent for
varje full manad av den tjénstgoringstid som
berittigar till pension, under forutséttning att
arbetstagarens pensionsskydd huvudsakligen
har uppkommit i arbetsférhdllanden som
omfattas av denna lag och att arbetstagaren
inte efter det att det hir ndmnda arbetsfor-
héllandet har upphort pé grund av ett arbets-
eller tjansteforhallande eller féretagarverk-
samhet har blivit berittigad till sidant lag-
stadgat eller pa offentlig pensionsstadga
grundat pensionsskydd enligt vilket invalid-
pension faststills med beaktande av den tid
som Aterstdr till pensionsaldern eller motsva-
rande arbetsfortjinst.

lderdoms- eller invaliditetspensionen for
en arbetstagare som har uppburit deltidspen-
sion utdkas med ett belopp som for varje
manad under vilken arbetstagaren har fatt
deltidspension &r 1/8 procent av den pen-
sionsgrundande l6nen. Som pensionsgrun-
dande 16n beaktas hérvid den skillnad 1 for-
virvsinkomsterna enligt 16 g § 1 mom. pa
grundval av vilken arbetstagarens deltidspen-
sion forsta gangen har faststillts.

Har arbetstagaren ritt till pension pa grund
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av tvi eller flera arbetsforhallanden, fast-
stélls hans ritt till pension foér varje arbets-
forhallande enligt villkoren for det sista ar-
betsforhallandet. Om pensionsskyddets kapi-
talvirde hdrvid foérdndras avsevért och ar-
betstagarens sista arbetsforhéllande #r for-
séikrat enligt lagen om pension for arbetsta-
gare, lagen om pension for lantbruksforeta-
gare eller lagen om pension for foretagare,
andras beloppet av fribrevspensionen enligt
denna lag sa att det ursprungliga kapitalvér-
det bibehalls.

Vad som stadgas i 8 mom. giller dven
sasom fribrev beviljade alderdomspensioner
till arbetstagare, vilkas sista arbets- eller
tjansteforhéllande har forsikrats enligt lagen
om pension for kommunala tjidnsteinnehava-
re och arbetstagare eller lagen om statens
pensioner, om pensionsdldern 1 det sista arbets-
eller tjansteforhallandet #r ligre an 60 ar
och behorighetsvillkoret for arbets- eller
tjansteforhallandet har varit en sidan exa-
men som forutsétts for sjotjanst enligt denna
lag eller en viss mingd sjotjénst enligt den-
na lag.

Villkoren for fribrevet och grunderna for
dess beridkning faststills av social- och hil-
sovardsministeriet pa forslag av pensionskas-
san.

18 §

I den 16n som utgdr grunden for pensionen
samt i pensionen och begravningsundersto-
det gors indexjustering pa det sétt som stad-
gas 1 9 § lagen om pension for arbetstagare.

20 §

De pensioner som faststillts separat for
varje arbetsforhéllande sammanriknas. Max-
imibeloppet av é&lderdoms- och invalidi-
tetspension dr dock 50 procent av arbetsta-
garens genomsnittliga manadslén beriknad
pa grundval av de sammanlagda l6nerna for
hans olika arbetsférhdllanden under de tio
sista sjotjanstdren. Da den genomsnittliga
manadslonen faststiills, beaktas de tio sista
urvalsaren enligt 16 a § 1 mom. pa grundval
av vilka pensionslonen for arbetsforhéllan-
dena har faststéllts. Om ovan ndmnda ge-
nomsnittliga ménadslon dr visentligt ldgre
eller hogre 4n den 16n som den forsdkrade
har uppburit fér sjomansarbete under en sa
léng tid att den hogre eller ligre 16nen kan
anses stabiliserad, beaktas sasom genom-
snittlig manadslon den genomsnittliga ar-
betsfortjanst som han skulle ha haft om na-

gon férdndring inte hade intriffat. Har pen-
sionen dock faststillts enligt 17 eller 22 a §,
ir pensionens maximibelopp 60 procent av
den samordningsgrund som avses 1 8 § lagen
om pension for arbetstagare.

22a§

Utan hinder av vad som stadgas pa annat
stille i denna lag #r pensionsbeloppet 1/8
procent av den pensionsgrundande lonen

1) for varje hel minad av den till pension
berittigande tjdnstgéringstiden,

2) till den del aterstdende tid enligt 12 a §
1 mom. medréknas i den till pension beritti-
gande tiden och

3) till den del siddan tid for vilken arbets-
tagaren har uppburit heleffektiv pension
medriknas i den till pension berittigande
tiden med st6d av 12 ¢ § 1 mom.

Det pensionsbelopp som utriknas enligt
1 mom. 1 punkten dr dock 5/24 procent fran
ingangen av det ar under vilket arbetstagaren
fyller 60 Ar.

Det pensionsbelopp som utriknas enligt
1 mom. 2 och 3 punkten &dr dock

1) 1/10 procent till den del aterstdende tid
omfattar eller pension har u{)pbun'ts for tid
efter det att arbetstagaren fyllde 50 &r fram
till det han fyller 60 ar och

2) 1/15 procent till den del aterstdende tid
omfattar eller pension har uppburits for tid
efter det att arbetstagaren fyllde 60 ar.

Da pension faststills enligt denna paragraf
beriiknas pensionen sirskilt for varje arbets-
forhallande som omfattas av denna lag med
beaktande av den tid som arbetsforhéllandet
har varat efter det arbetstagaren fyllt 23 ar,
dock hogst till den pensionséilder som avses
i 14 § 1 mom. Dirtill beaktas barntilligg
enligt 15 d § och uppskovsférhojning som
avses i 22 §, berdknad fran den pensionsal-
der som avses i féregdende mening.

Alderdoms- eller invaliditetspensionen for
en arbetstagare som har uppburit deltidspen-
sion utdkas med ett belopp som f6r varje
méanad under vilken arbetstagaren har fatt
deltidspension #r 1/8 procent av den pen-
sionsgrundande 16nen. Som pensionsgrun-
dande 16n beaktas hérvid den skillnad 1 for-
virvsinkomsterna enligt 16 g § 1 mom. pa
grundval av vilken arbetstagarens deltidspen-
sion forsta gangen har faststillts.

23 §
Invaliditetspension beviljas antingen som
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full pension eller som delpension. Full in-
validitetspension, som faststélls enligt 16 § 1
och 2 mom., beviljas en forsikrad vars for-
tjanstmojligheter har minskat med mer &n
2/3. Aven individuell fortidspension beviljas
som full invaliditetspension. I annat fall be-
viljas invaliditetspensionen som delpension,
som utgor hilften av full pension.

Forandras en invaliditetspensionstagares
arbetsformaga sd att fordndringen enligt 1
mom. inverkar pa pensionens storlek, och
kan forandringen med beaktande &ven av
den tid som redan har forflutit antas bli be-
stdende under &tminstone ett &r, justeras
pensionens belopp pa ansékan av pension-
stagaren eller pAd pensionskassans initiativ
frén bérjan av den ménad som nédrmast fo-
ljer efter fordndringen, om inte annat foljer
av 28 § 3 - 8 mom. Pensionen minskas dock
inte for den tid for vilken den redan har ut-
betalts och hojs inte for langre tid @n sex
manader fore den kalendermanad som nér-
mast foljer efter pensionstagarens juster-
ingsansokan eller pensionskassans justerings-
dtgarder. Invaliditetspension som har bevil-
jats i form av delpension éndras pa anstkan
av pensionstagaren till individuell fortids-
pension fran ingédngen av ménaden narmast
efter den under vilken pensionstagaren har
uppfyllt de villkor som stadgas i 15 § 5 och
6 mom., dock inte retroaktivt for léingre tid
in sex manader fore ansokan.

Indragen invaliditetspension kan betalas ut
i form av delpension dven for kortare tid &n
ett ar. Delpension kan betalas som full pen-
sion under den rehabiliteringstid som avses i
25 a § 1 och 2 mom.

23 a§

En arbetstagare har ritt att fa ett forhands-
beslut av vilket framgar om han uppfyller

I)de i 15 § 5 mom. och i sista meningen
i 6 mom. nimnda villkoren for individuell
fortidspension eller

2)dei 158§ 1 mom., 17 § 1 mom. eller
23 § 1 mom. ndmnda villkoren for invalidi-
tetspension som beviljas i form av delpen-
sion.

Férhandsbeslutet dr bindande for pensions-
kassan, om en dédrp3 grundad pensionsanso-
kan gors inom nio manader eller inom en av
arbetsgivaren och arbetstagaren avtalad ling-
re tid fran det beslutet vann laga kraft.

Andring i ett férhandsbeslut far sokas pa

det sitt som stadgas i 59 §.

25 §

For att forhindra arbetsoférméga eller for-
bittra arbets- och forviarvsformagan kan en
arbetstagare sdsom yrkesinriktad rehabilite-
ring tillhandahéllas radgivning, rehabilite-
ringsunderstkningar, utbildning som leder
till arbete eller ett yrke, arbetstrining och
ndringsunderstdd samt medicinsk rehabilite-
ring som stder sadan yrkesinriktad rehabili-
tering som avses ovan.

Rehabilitering kan ges en arbetstagare for
vilken sasom berittigande till pension, nir
pensionen faststills enligt denna lag, beaktas
ocksé tiden fran arbetsoférmagans borjan till
pensionsdldern, om arbetsoférmégan borjat
vid den tid da rehabiliteringsbeslutet fatta-
des, eller en arbetstagare som nér beslutet
fattas far en pd det nimnda séttet enligt den-
na lag faststilld pension.

25a 8§

Om en arbetstagare pa basis av pensions-
kassans beslut i enlighet med 25 § 1 mom.
tillhandahalls rehabiliteringsundersokningar,
utbildning som leder till arbete eller ett yrke,
arbetstridning eller medicinsk rehabilitering
betalas ett rehabiliteringstilldgg till rehabili-
teringsstodet. Tillagget betalas ocksd om
motsvarande beslut har meddelats av négon
annan pensionsanstalt som betalar grundpen-
sion enligt 8 § 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare i form av rehabiliteringsstod.

Rehabiliteringstilldgg betalas likasd om ett
beslut enligt 1 mom. giller en arbetstagare
som fér invaliditetspension i nidgon annan
form 4n sdsom rehabiliteringsst6d.

Rehabiliteringstilligget #r 33 procent av
det enligt 8 § lagen om pension for arbets-
tagare samordnade beloppet av rehabilite-
ringsstodet eller invaliditetspensionen. Det
betalas for de kalendermanader under vilka
rehabiliteringen pagar.

25b §

En arbetstagare som inte #r invalidi-
tetspensionstagare har ritt till rehabiliterings-
penning for de kalenderménader under vilka
han till f6ljd av rehabilitering som avses i
%5 § dr forhindrad att utfora sitt forvirvsar-

ete.

Rehabiliteringspenning kan betalas ocksa
for tiden fran rehabiliteringsbeslutet till reha-
biliteringens borjan samt for tiden mellan
skilda rehabiliteringsperioder. Hirvid betalas
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rehabiliteringspenning likvdl for hogst tre
ménader per kalenderar, sa att tiden riknas
sérskilt for vardera grunden, om det inte for
tryggande av att rehabiliteringen framskrider
ir motiverat att rehabiliteringspenning beta-
las for en ldngre tid.

For tiden efter rehabiliteringen kan till den
som fatt rehabiliteringspenning betalas reha-
biliteringsunderstdd enligt prévning, om det-
ta dr synnerligen behovligt for att han skall
kunna sysselsittas.

25c¢ §

Rehabiliteringspenningen bestdms pa basis
av de grundpensioner enligt 8 § 4 mom. la-
gen om pension for arbetstagare som arbets-
tagaren skulle ha ritt till om han hade blivit
arbetsof6rmdgen sa att han haft ritt till full
invaliditetspension vid den tid da rehabilite-
ringsbeslutet fattades. Rehabiliteringspen-
ningen motsvarar summan av nimnda pen-
sioner, forhojd med 33 procent.

Sadant rehabiliteringsunderstod  enligt
prévning som avses i 25 b § 3 mom. uppgar
hogst till rehabiliteringspenningen utriknad
for sex manader. Understodet faststills som
ett engéngsbelopp och betalas i en eller flera
poster. Rehabiliteringsunderstod enligt prov-
ning betalas inte for den tid under vilken
arbetstagaren har ritt till arbetsloshetsdag-
penning enligt lagen om utkomstskydd for
arbetslosa eller till arbetsmarknadsstod enligt
lagen om arbetsmarknadsstod.

25d§
Till en arbetstagare kan betalas ersiittning
for de direkta och ndédvéndiga kostnader
som rehabiliteringen har medfort.

25¢e §

Om rehabiliteringspenning och beslut om
denna giller i tillimpliga delar vad denna
lag stadgar om pensionsbeslut, fullféljdsfor-
farandet i frdga om pensionsbeslut, pen-
sionstagarens anméilningsskyldighet samt
betalning och éterkrav av pension.

Andring far inte sokas i beslut som giller
ritt till rehabilitering enligt 25 § eller till
rehabiliteringspenning enligt 25 b § 2 mom.
och inte heller i beslut som giller rehabilite-
ringsunderstdd enligt provning enligt 25 b §
3 mom. och 25 ¢ § 2 mom.

Pensionskassan skall omedelbart underritta
folkpensionsanstalten om sidana rehabilite-
ringsatgirder och rehabiliteringspenningsbe-
slut som avses i 25 §.

3515348

Far en arbetstagare utover rehabiliterings-
penningen 16n for samma tid, skall den del
av rehabiliteringspenningen som svarar mot
16nebeloppet betalas till arbetsgivaren.

Utan hinder av vad i 3 mom. dr stadgat
skall full invaliditetspension betalas i enlig-
het med 26 § 2 mom., om pensionsansékan
har gjorts innan dagpenning enligt sjukf{or-
sakringslagen har betalts for de i 3 mom.
nimnda 150 forsta betalningsdagarna eller
om invaliditetspension beviljas i form av
individuell fortidspension som avses i 15 §.
Hirvid forutsitts likvil for betalning av full
invaliditetspension att fére utgéngen av den
kalendermanad som foljer pa pensionsanso-
kan eller, om under denna tid har ansokts
om dagpenning enligt sjukforsékringslagen,
fore utgdngen av den kalenderménad som
foljer pa ansokan inte har beviljats sidan
dagpenning, som skall betalas f6r minst en
manad utan avbrott och som héinfor sig till
tiden efter arbetsoférmégans intride eller,
sdvida dagpenningsansokan som hinfor sig
till denna tid har avslagits, till tiden efter
avslaget. Om utbetalningen av dagpenning
under primértiden upphér enligt 15 a § sjuk-
forsdkringslagen pa grund av att &lderdoms-
pension som har beviljats arbetstagaren en-
ligt ndgon annan lag eller ett pensionsregle-
mente eller en pensionsstadga som avses i
8 § 4 mom. lagen om pension for arbetsta-
gare begynner, skall till arbetstagaren betalas
full invaliditetspension fran det nimnda pen-
sion betalas, dock tidigast fran den tidpunkt
som stadgas i 26 § 2 mom.

Beviljas full invaliditetspension retroaktivt
enligt 3 mom., skall pensionen betalas till
sjukforsdkringsfonden till den del den mot-
svarar for samma tid utbetald dagpenning
enligt sjukforsikringslagen. Samma forfaran-
de iakttas, om invaliditetspensionen beviljas
retroaktivt som individuell fortidspension.

Beviljas invaliditetspension retroaktivt en-
ligt 4 mom. eller som delpension och har for
samma tid utbetalts dagpenning enligt sjuk-
forsikringslagen, skall pensionen utbetalas
endast till den del dess belopp Overstiger
beloppet av dagpenning som utbetalts for
samma tid.

Beviljas invaliditetspension retroaktivt,
betalas pension inte for den tid under vilken
arbetstagaren har fétt rehabiliteringspenning
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enligt en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som namns i 8 § 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare eller en-
ligt lagen om rehabiliteringspenning
(611/91) eller ersdttning for inkomstbortfall
enligt  rehabiliteringsstadgandena  inom
olycksfalls- eller trafikf6érsékringen.
Utbetalas invaliditetspension enligt 22 § 3
mom. i ett for allt, skall pd pensionen inte
tillimpas vad som stadgas i denna paragraf.

36 §

Pensionskassans fullméktige utndmner for
fyra kalenderir i sidnder pensionskassans
styrelse som bestar av fem medlemmar. For
varje medlem utses en personlig suppleant.
P4 framstillning av social- och hélsovérds-
ministeriet utses en styrelsemedlem som
dven skall vara styrelsens ordforande. Av de
ovriga medlemmarna skall tva foretrida re-
darna och tva sjofolket. Av sjofolkets repre-
sentanter skall den ena foretrida manskapet
och den andra befilet. Den medlem som
representerar befélet utses for ett kalenderar
i sinder sa& att ddcksbefilet och
maskinbefilet turvis dr foretridda i styrel-
sen. Vad som ovan sagts om medlemmarna
giller dven deras suppleanter.

Den som sirskilt bemyndigats av den er-
kdnda befilsorganisation vars representant
enligt 36 § 1 mom. inte 4r medlem av sty-
relsen har ritt att vara nirvarande vid styrel-
sens sammantride och att delta i Gverldgg-
ningarna. Samma ritt har den som foretrider
radiotelegrafisterna. Fullmiktige utndmner
en representant for radiotelegrafisterna och
en personlig suppleant f6r honom da styrel-
semedlemmarna utndmns. Om den som rep-
resenterar radiotelegrafisterna och hans sup-
pleant befrias frén sitt uppdrag eller utnidmns
under styrelsens mandattid, skall i tillimpli-
ga delar iakttas vad som i denna sak stadgas
om styrelsemedlemmarna och deras supple-
anter.

Forméansforhjning som understiger 15
mark skall inte betalas. Beloppet justeras
arligen enligt det indextal som nidmns i 1
meningen i 9 § 2 mom. lagen om pension

for arbetstagare. Det justerade beloppet av-
rundas till ndrmaste fulla markbelopp.

9]ggnna lag trider i kraft den 1 januari
1

Lagens 15 § 2 - 4 mom. och 25 a § tll-
lampas pa invaliditetspensioner som bérjar
eller skall fortsdtta efter lagens ikrafttridan-
de. Lagens 25 a § 2 mom. tillimpas dess-
utom pd invaliditetspensioner som fortsitter
nér lagen trider i kraft, om beslut enligt
25 § meddelas medan lagen ar 1 kraft.

Lagens 12 a § 1 mom., 16 § 2 mom., 17 §
5 mom. och 22 a § 3 mom. tlllampas pa
sddana pensioner ddr pensionsfallet intréffar
efter lagens ikrafttradande. Pa en arbetstaga-
re som &r fodd fore ar 1943 och som nir
denna lag trider i kraft har ritt till dagpen-
ning enligt lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa eller till utbildningsstdd enligt lagen
om arbetskraftspolitisk vuxenutbildning till-
lampas dock alltjaimt 16 § 1 mom., 17 § 3
mom. och 22 a § 1 mom. lagen om sjo-
manspensioner, sddana de lyder nir denna
lag trader i kraft. D& stadgandet tillimpas
anses arbetstagaren ha ritt till dagpenning
dven under sjalvrisktiden enligt 12 § lagen
om utkomstskydd for arbetslosa och den 1
januari 1996. Stadgandet tillimpas dock inte,
om arbetstagaren har ritt till dagpenning pa
grundval av permittering som boérjar efter
den 31 oktober 1995 och om han fore den
29 februari 1996 pd nytt borjar arbeta for
den arbetsgivare som han var anstilld hos da
han permitterades.

Utan hinder av 3 mom. tillimpas 16 §
1 mom., 17§3m0m och 22 a § 1 mom.
lagen om sjémanspensioner, sadana de lyder
nar denna lag trdder i kraft, da pensionsbe-
loppet utriknas for den tid en tidigare invali-
ditetspension fortsitter enligt 12 ¢ § 1 mom.
lagen om sjomanspensioner, om nidmnda
pension har beviljats pd grundval av arbetso-
formaga som borjat fore denna lags ikrafttri-
dande.

Lagens 11 § 1 mom., 16 a, 16 b och 16
c §§ tillimpas pa arbetsforhallanden som
upphdr den 1 januari 1996 eller dérefter.

Lagens 20 § 1 mom. tillimpas pad pensio-
ner dédr pensionsfallet har intréffat efter la-
gens ikrafttridande.

Till den del kalenderar fran tiden fore la-
gens ikrafttridande hénfors till de urvalsér
som faststills enligt lagens 16 a § 1 mom.
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och 20 § 1 mom. bestims dessa kalenderar
och motsvarande arbetsfGrtjinster med till-
lampning av 16 § 2 mom. och 20 § 1 mom.
lagen om sjomanspensioner, sddana de lyder
niir denna lag tridder i kraft. Stadgandena i
16 a § 2 mom. i denna lag tillimpas inte pa
urvalsir som hinfor sig till tiden fore lagens
ikrafttradande.

Lagens 16 d § tillimpas pa arbetsforhal-
landen som upphér den 1 janvari 1996 eller
direfter, dock sa dndrad att i stillet for pro-
centtal 20 anvinds f6ljande procent-
tal beroende pé pensionsfallséret:

Helsingfors den 8 december 1995

Pensionsfallsdr Procenttal i stiillet for 20

1996 7,5
1997 10,0
1998 12,5
1999 15,0
2000 17,5

Lagens 36 § 1 mom. och 38 § 5 mom.
tillimpas forsta gangen sa att pensionskas-
sans fullméktige pa sitt ordinarie métet 1997
skall utnimna pensionskassans styrelse for
fyradrsperioden 1998 - 2001.

Republikens President

MARTTI AHTISAARI

Social- och hilsovardsminister Sinikka Ménkéire
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Lag
om indring av lagen om sjéomanspensioner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen den 26 januari 1956 om sjomanspensioner (72/56) 3 a § 2 mom. 2 punkten,
11§1och6mom., 12a§ 1 mom., 14¢c § 2 ocg 3 mom., 15 §, 15 e § 1 mom. 2 punkten
och8 mom., 16 §,16a §,16b§,16c §,16d §, 178§ 3-8 mom., 18 §,20 § 1 mom., 22 a
§,238 1, 3 och4 mom., 25 §, 28 § 4, 6, 7 och 8 mom., 36 § 1 mom., 38 § 5 mom. och 63
a § 4 mom.,

av dessa lagrum 3 a § 2 mom. 2 punkten, 11 § 1 och 6 mom., 12 a § 1 mom., 14 ¢ § 2
och 3 mom., 16 §, 16 b §, 16 d §, 20 § 1 mom., 22 a § samt 23 § 1, 3 och 4 mom. sidana
de lyder i lag av den 30 december 1993 (1595/93), 15 § sidan den lyder éndrad genom lag
av den 31 december 1985 (1122/85) och ndmnda lag av den 30 december 1993, 15 ¢ § 1
mom. 2 punkten sddan den lyder i nimnda lag av den 30 december 1993 och 8 mom. sadant
det lyder i lag av den 18 januari 1985 (52/85), 16 a § sadan den lyder i lag av den 9 februa-
ri 1990 (102/90), 16 c § sadan den lyder i lag av den 18 april 1980 (280/80), 17 § 3 och 5 -
8 mom. sédana de lyder i nimnda lag av den 30 december 1993 och 4 mom. sédant det ly-
der i lag av den 28 december 1990 (1346/90), 18 § sadant det lyder i lag av den 29 decem-
ber 1983 (1121/83), 25 § sadan den lyder i lag av den 27 mars 1991 (617/91), 28 § 4 och 6
mom. sédana de lyder i lag av den 26 juni 1981 (476/81) samt 7 och 8 mom. sidana de ly-
der i nimnda lag av den 28 december 1990, 36 § 1 mom. sadant det lyder i lag av den 29
december 1989 (1309/89) och 63 a § 4 mom. sadant det lyder i lag av den 21 december
1984 (939/84), samt

fogas till lagen en ny 3 b §, till 16 ¢ §, sadan den lyder i ndmnda lag av den 18 april
1980, nya 2 - 4 mom., till lagen nya 16 e - 16 g §8§, till 17 §, sddan den lyder @ndrad genom
lag av den 31 december 1986 (1038/86) och ndmnda lag av den 30 december 1993, nya 9
och 10 mom., till lagen en ny 23 a § och nya 25 a - 25 e §§ och till 28 §, sddan den lyder
dndrad genom lag av den 30 december 1966 (739/66), lag av den 11 december 1970
(768/70) , namnda lag av den 26 juni 1981, ndimnda lag av den 28 december 1990 och lag
av den 3 november 1995 (1253/95), ett nytt 10 mom. som foljer:

Gdllande lydelse

For den del av pensionen enligt denna lag
som motsvarar minimipensiosskyddet enligt
lagen om pension for arbetstagare och for
rehabiliteringspenningen ansvarar pensions-
kassan pa foljande satt

2) for invalidetetspension som beviljats
med tilllimpning av 12 a § och for 30/100
av beloppet av saddana arbetsloshetspension
som har beviljats med tilldmpning av 12 a §,
i dessa pensioner dven inbegripet de pen-
sionsdelar som betalas enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-

Foreslagen lydelse

For den del av pensionen enligt denna lag
som motsvarar minimipensionsskyddet enligt
lagen om pension for arbetstagare och for
rehabiliteringspenningen ansvarar pension-
skassan pa foljande sitt:

2) for invaliditetspension som har beviljats
med tilldmpning av 12 a § och fér 30/100
av beloppet av sidan arbetsloshetspension
som har beviljats med tillimpning av 12 a §,
1 dessa pensioner dven inbegripet de pen-
sionsdelar som betalas enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare (395/61) och lagen om
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hallanden (134/62), dock varken forhojning
enligt 15 d § eller med stod av 18 § efter
pensionens begynnande, i friga om arbets-
16shetspensionen likvél efter den tidpunkt
for arbetsloshetens borjan som avses i 15 e
§, foretagna forhojningar, samt for den del
av rehabiliteringspenningen som till sitt be-
lopp motsvarar den med tillimpning av 12 a
§ pa ovan namnt satt faststillda delen av
invaliditetspensionen, ansvarar pensionskas-
san ensam, samt

11 §

Sasom till pension berdttigande tjinstgo-
ringstid beaktas for varje arbetsfoérhdllande
sarskilt tiden frén arbetsforhallandets borjan
till dess slut. Vid tillimpningen av denna lag
anses ett arbetsforhallande ha upphort i slu-
tet av den dag, for vilken pd grundval av
arbetsforhéllandet senast betalades 16n innan
arbetsforhdllandet brots eller innan i 15 §
angiven arbetsofrmaga intrédde eller indivi-
duell fortidspension borjade. Fortsitter ar-
betstagaren att arbeta efter det att arbetso-
formagan intrdtt, anses han sti i ett nytt ar-
betsforhallande. En arbetstagare som erhaller
i 14 b § namnd deltidspension anses likasa
std i nytt arbetsforhallande inom denna lags
tillimpningsomréde da han fortsitter att del-
tidsarbeta.

Foreslagen lydelse

pension for arbetstagare i kortvariga arbets-
forhallanden (134/62), dock varken tilligg
enligt 25 a § eller 15 d § eller med stod av
18 § efter pensionens begynnande, i fraga
om arbetsloshetspensionen dock efter den
tidpunkt for arbetsloshetens borjan som av-
ses i 15 e §, foretagna férhojningar, samt for
den del av rehabiliteringspenningen som till
sitt belopp motsvarar den med tillimpning
av 12 a § pa ovan namnt sitt faststillda de-
len av invaliditetspensionen, svarar pension-
skassan ensam, samt

3b§

For tdckandet av det ansvar och de kost-
nader som beaktandet av arbetsloshetstid
fororsakar, skall den i lagen om arbetslos-
hetskassor (603/84) nidmnda centralkassan
for arbetsloshetskassoma till pensions-
skyddscentralen betala en forsikringspremie
for att vidare gottgoras sjomanspensionskas-
san sdsom stadgas i 12 ¢ § lagen om pen-
sion for arbetstagare. Den gottgjorda forsak-
ringspremien beaktas vid faststdllandet av
den 1 3 § avsedda forsdkringspremien.

11§

Sésom till pension berittigande tjinstgs-
ringstid beaktas for varje arbetsforhédllande
sarskilt tiden fran arbetsférhallandets boérjan
till dess slut. 7Till tjanslzic')'ringstid som berdi-
tigar till pension omriknas, sdsom ndrmare
bestims genom pensionskassans beslut,
dessutom tid for vilken dvertidsersiittning i
form av vederlag eller motsvarande betalas
ndr arbetsforhdllandet upphor. Vid tillimp-
ningen av denna lag anses ett arbetsforhal-
lande ha upphort i slutet av den dag for vil-
ken pa grundval av arbetsférhéllandet senast
betalades 16n innan arbetsforhallandet brots
eller innan i 15 § angiven arbetsoférméga
intridde eller individuell fortidspension bor-
jade. Fortsitter arbetstagaren att arbeta efter
det att arbetsof6érmdagan intritt, anses han std
i ett nytt arbetsforhallande. En arbetstagare
som erhéller i 14 b § ndmnd deltidspension
anses likasa sté i nytt arbetsforhallande inom
denna lags tillimpningsomrade d& han fort-
sdtter att deltidsarbeta.
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Ett arbetsforhdllande som har fortgatt
minst tio ar fore utgangen av det &r under
vilket arbetstagaren fyllt 54 &r avslutas vid
utgangen av det nimnda aret. Har arbetsfor-
héllandet vid ovan n#mnda tidpunkt inte
fortgétt tio ar, avslutas det vid utgéngen av
det ar da tiodrsgrinsen uppnas. Arbetsforhél-
landet avslutas dock inte léngre om tiden
fran arbetsforhallandets upphorande fram till
den pensionsalder varom stadgas i 14 § kan
bli kortare #n tre ar. Om arbetstagaren fort-
sdtter att arbeta, anses ett nytt arbetsforhal-
lande hidrvid foreligga. Arbetsforhallandet
avbryts dock inte, om arbetstagarens l6n i
det arbetsférhallande som foreligger efter
avbrottet har nedgitt av ett saddant undan-
tagsskidl som har framkommit innan arbets-
forhéllandet har avslutats sa som avses i det-
ta moment och om forutsdttningarna for
tillimpning av 16 § 3 mom hérvid uppfylls.

12a§

Om arbetsoformégan har borjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsforhallandet
upphorde, skall dven tiden mellan arbetso-
formagans bérjan och pensionsdlder enligt
14 § rdknas sasom till pension berittigande
tid nédr den invaliditetspension som beviljas
pa grund av detta arbetsforhéllande faststills
(aterstdende tid).

Fireslagen lydelse

Ett arbetsforhallande som har fortgétt
minst tio ar fore utgéngen av det ar under
vilket arbetstagaren fyllt 54 ar avslutas vid
utgangen av det namnda aret. Har arbetsfor-
hallandet vid ovan nidmnda tidpunkt inte
fortgatt tio ar, avslutas det vid utgdngen av
det ar da tiodrsgréinsen uppnas. Arbetsforhal-
landet avslutas dock inte lingre om tiden
fran arbetsférhallandets upphorande fram till
den pensionsalder varom stadgas i 14 § kan
bli kortare én tre &r. Om arbetstagaren fort-
sétter att arbeta, anses ett nytt arbetsforhal-
lande hidrvid foreligga. Arbetsforhéllandet
avbryts dock inte, om arbetstagarens 16n 1
det arbetsforhallande som foreligger efter
avbrottet har nedgatt av ett sadant undan-
tagsskdl som har framkommit innan arbets-
forhallandet har avslutats s& som avses i det-
ta moment och om forutsittningarna for
tillimpning av 16 d § hérvid uppfylls.

12 a8

Om arbetsoférmagan har borjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsforhallandet
upphorde, skall dven tiden mellan arbetso-
formagans borjan och pensionsidldern enligt
14 § (aterstaende tid) raknas sasom till pen-
sion berittigande tid nédr den invaliditetspen-
sion som beviljas pa grundval av detta ar-
betsforhallande faststills. En forutsdttning dr
dock att arbetstagaren under det dr dd ar-
betsoformdgan borjade och de omedelbart
foregdende tio kalenderdren i minst 12 mad-
nader har handhaft sddant férvdrvsarbete
som beridittigar till grundpension enligt 8 §
4 mom. lagen om pension for arbetstagare
och skall forsikras i Finland. Ndr ovan
ndmnda tid om 12 manader riknas ut betrak-
tas sdasom till pension berditigande tid dven
en sddan kalendermdnad under vilken arbets-
tagaren har haft sddana inkomster som avses
i lagen om pension for arbetstagare i kortva-
riga arbetsforhdllanden, dock under forutsditt-
ning att inkomsterna for hela kalenderdret
uppgdr till minst det markbelopp som ndmns
i lagens 5 § 2 mom. En kalendermdnad un-
der vilken arbetstagaren har haft sadana in-
komster som avses i lagen om pension for
vissa konstndrer och redaktorer i arbetsfor-
hdllande beaktas pd motsvarande sdtt, om
inkomsterna for hela kalenderdret uppgar till
minst det markbelopp som ndmns i den sist-
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Deltidspension skall indras om arbetstaga-
ren inte lingre uppfyller de villkor for pen-
sion som stadgas i 14 b §. Beviljas invalidi-
tets- eller arbetsloshetspension for den tid
for vilken deltidspension utbetalts, betraktas
deltidspensionen som delbetalning pa invali-
ditets- eller arbetsloshetspensionen. Om ar-
betstagaren efter att ha fyllt 65 ar fortsitter i
deltidsarbete, omvandlas deltidspensionen
utan hinder av vad som stadgas pd annat
stille i denna lag till en lika stor dlderdoms-
pension. Nir arbetstagaren slutar deltidsarbe-
ta utbetalas skillnaden mellan deltidspensio-
nen och den alderdomspension som beviljas
forhojd enligt 22 § 1 mom. och dkad med
det belopp som avses i 16 § 6 mom. eller 22
a § 2 mom.

Om deltidspensionen har indragits enligt 2
mom., har arbetstagaren ritt att pd nytt fa
deltidpension nér har uppfyller de i 14 b §
stadgade fOrutsittningarna. Borjar deltids-
pensionen pa nytt l6pa inom sex mdanader
frin det att den tidigare deltidspensionen
upphorde, beviljas pensionen pa de tidigare
grunderna, om inte annat foljer av 16 d § 4
mom.

15 §

Riitt till invaliditetspension tillkommer for-
sikrad vars forvirvsmdéjligheter till foljd av
sjukdom, lyte eller kroppsskada beriknas ha
nedgatt med minst en tredjedel av vad en
person i motsvarande stillning i sadant ar-
betsforhallande som avses i sjomanslagen
fortjdnar, under forutsittning att detta till-
stind bor anses vara bestiende eller varat
sex manader utan avbrott samt att invalidite-
ten begynt innan 360 dagar har forflutit se-
dan arbetsférhallandet upphorde. Harvid
limnas dock sidana dagar obeaktade for
vilka arbetstagaren har fatt dagpenning i en-

Foreslagen lydelse

nédmnda lagens 3 § 2 mom.

Deltidspensionen skall indras, om arbets-
tagaren inte lingre uppfyller de villkor for
pension som stadgas i 14 b §. Beviljas in-
validitets- eller arbetsloshetspension for den
tid for vilken deltidspension utbetalts, be-
traktas deltidspensionen som delbetalning pa
invaliditets- eller arbetslGshetspensionen.
Om arbetstagaren efter att ha fyllt 65 ar fort-
sitter 1 deltidsarbete, omvandlas deltidspen-
sionen utan hinder av vad som stadgas pa
annat stille i denna lag till en lika stor al-
derdomspension. Nir arbetstagaren slutar att
deltidsarbeta utbetalas skillnaden mellan del-
tidspensionen och den é&lderdomspension
som beviljas forhdjd enligt 22 § 1 mom. och
o6kad med det belopp som avses i 16 §
3 mom. eller 22 a § 5 mom.

Om deltidspensionen har indragits enligt 2
mom., har arbetstagaren ritt att pd nytt fa
deltidspension nédr han uppfyller de i 14 b §
stadgade fOrutsittningarna. Borjar deltids-
pensionen pa nytt lopa inom sex ménader
fran det att den tidigare deltidspensionen
upphérde, beviljas pensionen pa de tidigare
grunderna, om inte annat foljer av 16 g § 4
mom.

15 §

Ritt till invaliditetspension tillkommer en
forsakrad vars forvirvsmojligheter pa grund
av sjukdom, lyte eller kropps skada beriknas
ha nedgétt med minst en tredjedel av vad en
person i motsarande stillning i siddant ar-
betsforhadllande som avses i sjomanslagen
fortjinar, under forutsdttning att detta till-
stand bor anses vara bestiende eller varat
sex manader utan avbrott samt att invalidite-
ten borjat innan de 360 dagar som avses i
12 a § har forflutit sedan arbetsforhallandet
upphorde.
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lighet med lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa, dock hogst det antal dagar som
motsvarar det i lagens 26 § stadgade maxi-
miantalet dagar for vilka kan betalas enligt
fortjinsten avvigd dagpenning.

Utan hinder av vad som stadgas i 1 mom.
om erhallande av full invaliditetspension har
arbetstagare som fyllt 58 &r ritt att fi invali-
ditetspension i form av individuell fortids-
pension, om hans arbetsoférmaga, med be-
aktande av sjukdom, lyte eller skada, fakto-
rer forknippade med Aaldrandet, léng tid i
yrket, ett for honom péfrestande och slitsamt
arbete samt arbetsférhallandena, varaktigt
har nedgatt i sddan grad att det inte skdligen
kan forutsittas att han skall fortsitta med sitt
forvirvsarbete.

Ett villkor for beviljande av individuell

Foreslagen lydelse

Innan pensionskassan fattar beslut om en
invadliditetspension, skall den se till att ar-
betstagarens mdijligheter till rehabilitering
har klarlagts. Avslds en pensionsansdkan,
skall pensionskassan hdnvisa arbetstagaren
till rehabilitering eller andra tjdnster som
motsvarar hans rehabiliteringsbehov. Pen-
sionskassan skall vidare iaktta vad som stad-
gas i lagen om rehabiliteringssamarbete
(604/91).

Invdliditetspension beviljas tills vidare el-
ler i form av rehabiliteringsstod enligt
4 mom. for viss tid. Invaliditetspension in-
dras da pensionstagaren dterfatt sin arbets-
formaga i sddan grad att han inte liingre
uppfyller villkoren for erhdllande av pensio-
nen. Rehabiliteringsstod kan indras, om mot-
tagaren utan giltig orsak har vigrat delta i
rehabilitering.

Rehabiliteringsstod beviljas for frimjande
av arbetstagarens rehabilitering for sa lang
tid som han beriknas vara forhindrad att
handha forviirvsarbete pd grund av arbetso-
formdga. Ndr rehabiliteringsstod beviljas
skall pensionskassan se till att en vard- eller
rehabiliteringsplan har uppgjorts for arbets-
tagaren. Rehagiliteringsstb‘ kan beviljas en
arbetsoférmdgen arbetstagare dven for den
tid beredningen av vdrd- eller rehabilite-
n'r;fsplanen pagdr. Vad som pad ndgot annat
stalle i lag stadgas om invdliditetspension
och mottagare av sddan pension skall tilliim-
pas pa rehabiliteringsstod och mottagare av
sddant stod.

Utan hinder av vad som stadgas i 1—4
mom. om erhdllande av full invaliditetspen-
sion har en arbetstagare som fyllt 58 &r rétt
att 4 invaliditetspension i form av individu-
ell fortidspension, om hans arbetsférmaga,
med beaktande av sjukdom, lyte eller skada,
faktorer forknippade med aldrandet, lang tid
i yrket, ett for honom pafrestande och slit-
samt arbete samt arbetsforhallandena, var-
aktigt har nedgétt i sddan grad att det inte
skiligen kan forutsittas att han skall fortsit-
ta med sitt forvirvsarbete.

Ett villkor for beviljande av individuell
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fortidspension dr att arbetstagaren har upp-
hort med forvirvsarbete enligt de lagar, det
pensionsreglemente eller de pensionsstadgor
som avses i 8 § 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare eller att hans forvirvsin-
komst per manad for dessa arbeten kan upp-
skattas bli mindre &n det belopp som avses i
1 § 1 mom. 2 punkten lagen om pension for
arbetstagare. Ett ytterligare villkor #r att, da
den individuella fortidspensionen faststills,
sdsom pensionsberittigande tid &dven kan
beaktas den tid som &terstar till pensionsal-
dern eller motsvarande arbetsfortjdnst, dock
inte i ded fall att arbetstagaren har ritt ill
individuell fortidspension eller alderdoms-
pension i en pensionsalder som &r ldgre &n
65 ar enligt ndgon annan lag, ett pensions-
reglemente eller en pansionsstadga som av-
ses i 8 § 4 mom. lagen om pension fér ar-
betstagare.

Arbetstagaren har riitt att fa ett forhands-
beslut av vilket framgdr om han uppfyller de
i 2 mom. eller sista meningen i 3. mom.
nédmnda villkoren for pensionering. Andring
i beslutet for sokas sa som stadgas i 59 §.
Forhandsbeslutet dr bindande for pension-
sanstalten, om dérpd grundad pensionsanso-
kan gors inom nio manader eller inom en av
arbetsgivaren och arbetstagaren avtalad ling-
re tid fran det beslutet vann laga kraft.

Individuell fortidspension utbetalas tidigast
fran ingéngen av den ménad som f6ljer efter
ansbkan om pension eller forhandsbeslut.
Pensionen kan av undantagsskl betalas ret-
roaktivt, dock for hogst ett ar fore ménaden
efter den da pensionen soktes.

Invaliditetspension som beviljats i form av
individuell fortidspension indras, om pen-
sionstagaren inte langre uppfyller de villkor
for pensionen som stadgas 1 2 mom. I &vrigt
giller angdende pensionen i tillimpliga delar
vad som stadgas om full invaliditetspension.

15e 8§
Berittigad till arbetslgshetspension ér en
lingvarigt arbetslos arbetstagare som har
fyllt 60 ar, forutsatt att

2) han under de 15 kalenderar som ome-
delbart foregar den tidpunkt for arbetslos-
hetens borjan som avses i 3 mom. under

3515348

Foreslagen lydelse

fortidspension dr att arbetstagaren har upp-
hort med forvirvsarbete enligt de lagar, det
pensionsreglemente eller de pensionsstadgor
som ndmns i 8 § 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare eller att hans forvirvsin-
komst per manad for dessa arbeten kan upp-
skattas bli mindre &n det belopp som avses i
1 § 1 mom. 2 punkten lagen om pension foér
arbetstagare. Ett ytterligare villkor &4r att, da
den individuella fortidspensionen faststills,
sasom pensionsberittigande tid dven kan
beaktas den tid som aterstar till pensionsal-
dern eller motsvarande arbetsfortjénst, dock
inte i det fall att arbetstagaren har ritt till
individuell fortidspension eller alderdoms-
pension i en pensionsélder som #r ligre &n
65 ér enligt nagon annan lag, ett pensions-
reglemente eller en pensionsstadga som
ndmns i 8§ § 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare.

Individuell fortidspension utbetalas tidigast
fran ingangen av den ménad som f6ljer efter
ansdkan om pension eller om forhandsbeslut
enligt 23 a §. Pensionen kan av undantags-
skil betalas retroaktivt, dock for hogst ett ar
fore den madnad som foljer efter den da pen-
sionen soktes.

Invaliditetspension som beviljats i form av
individuell fortidspension indras, om pen-
sionstagaren inte lingre uppfyller de villkor
for pensionen som stadgas 1 5 mom. I Gvrigt
giller angaende pensionen i tillampliga delar
vad som stadgas om full invaliditetspension.

15e §
Berittigad till arbetsloshetspension 4r en
langvarigt arbetslos arbetstagare som har
fyllt 60 ar, forutsatt att

2) han under de 15 kalenderar som ome-
delbart foregart den tidpunkt for arbetslos-
hetens borjan som avses i 3 mom. under
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sammanlagt minst fem ar har intjanati 8 § 4
mom. lagen om pension for arbetstagare
nidmnd grundpension eller annan déirmed
jamférbar pension som grundar sig pa arbets-
eller tjansteférhallande; pa grundval av ar-
betsfortjansten i arbetsférhallanden som av-
ses i lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhallanden beaktas intjé-
nandetiden hérvid s4 som anges i 4 § 5
mom. i némnda lag.

Uppfyller arbetstagare som erhéller invali-
ditetspension, i enlighet med den sista me-
ningen i 16 § 3 mom., villkoren for erhal-
lande av arbetsloshetspension, dndras pen-
sionen pa ansOkan till arbetsldshetspension
vars belopp dr lika stort som beloppet av
den invaliditetspension som han skulle ha
erhallit om ndmnda pension hade dndrats till
full invaliditetspension. Beviljas arbetslos-
hetspension for samma tid som den for vil-
ken pension har utgatt i enlighet med den
sista meningen i 16 § 3 mom., anses denna
pension utgora delprestation av arbetslos-
hetspensionen. I Gvrigt giller i fraga om
nimnda arbetsloshetspension vad som &r
stadgat i 2 mom.

16 §

Pensionsbeloppet 4r for varje full till pen-
sion berittigande tjanstgéringsméanad 1/6
procent av den pensionsgrundande 16nen,
under forutsittning att arbetstagaren avgir
med &lderdomspension fran ett arbetsforhal-
lande som omfattas av denna lag eller att
han har rétt till invaliditetspension som en-
ligt 12 a § beaktar den tid som &terstar till
pensionsaldern.

Foreslagen lydelse

sammanlagt minst fem &r har intjinat i 8 §
4 mom. lagen om pension for arbetstagare
ndmnd grundpension eller annan didrmed
jamforbar pension som grundar sig pad ar-
bets- eller tjénsteforhallande; pa grundval av
arbetsfortjansten i arbetsférhallanden som
avses i lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhallanden beaktas intji-
nandetiden hérvid s& som anges i 4§
6 mom. i nimnda lag,

Uppfyller en arbetstagare som erhéller in-
validitetspension i form av delpension vill-
koren for erhallande av arbetsloshetspension,
dndras pensionen pa ansokan till arbetslos-
hetspension vars belopp dr lika stort som
beloppet av den invaliditetspension som han
skulle ha erhallit, om ndmnda delpension
hade #ndrats till full invaliditetspension. Be-
viljas arbetsloshetspension for samma tid
som den for vilken delpension har betalts,
anses delpensionen utgéra delprestation av
arbetslshetspensionen. I 6vrigt giller i fraga
om namnda arbetsloshetspension vad som
stadgas i 2 mom.

16 §

Under forutsiittning att en arbetstagare av-
gar med alderdomspension fran ett arbets-
forhallande som omfattas av denna lag eller
att han har rétt till invaliditetspension som
enligt 12 a § beaktar den tid som &terstar till
pensionséldern, dr pensionsbeloppet 1/6 pro-
cent av den pensionsgrundande 16nen

1) for varje hel manad av den till pension
berdittigande tjdnstgoringstiden,

2) till den del dterstdende tid enligt 12 a §
1 mom. medriknas i den till pension beriitti-
gande tiden och

3) till den del sadan tid for vilken arbets-
tagaren har uppburit heleffektiv pension
medriknas i den till pension beridttigande
tiden med stod av 12 ¢ § 1 mom,

Det pensionsbelopp som utriknas enligt
1 mom. 2 och 3 punkten dr dock

1) 17/120 procent till den del dterstdende
tid omfattar eller pension har uppburits for
tid efter det att arbetstagaren fyllde 50 ar
fram till det han fyller 60 dr och
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Den pensionsgrundande 16nen (pensionslo-
nen) faststélls sarskilt for varje arbetsforhal-
lande med anvindande av medelfortjinsten
per ménad under hogst de fyra senaste ka-
lenderdren. Denna fortjéinst justeras enligt 9
§ lagen om pension for arbetstagare. Om
arbetsforhallandet inte har varat fyra ar, fast-
stills den pensionsgrundande 16nen pé
samma sitt pa grundval av fortjansten under
hela arbetsforhallandet. Vid faststillandet av
den pensionsgrundande lonen beaktas dock
inte den tid for vilken arbetstagaren har varit
berittigad till en sddan heleffektiv pension
som avses i 12 § 1 mom. Har arbetsforhél-
landet avslutats med stéd av 11 § 6 mom,,
anses det dock vid tillimpning av detta mo-
ment ha fortsatt utan avbrott om pen-
sionsbeloppet #r storre riknat pa detta sitt.
Upphor arbetsforhallandet vid pensionsfallet,
beriiknas pensionslonen pa motsvarande sitt,
dock utan att pensionsfallsiret riknas till
den tid som arbetsforhédllandet har fortgtt,
om arbetsforhallandet pa sd sitt beriknat
fortgdr atminstone tvd kalenderdr. Genom
forordning stadgas ndrmare om hur den pen-
sionsgrundande 16nen beriknas.

Om det av arbetstagarens eller forméansta-
garens uppgifter framgdr att pensionslonen i
arbetstagarens eller formanslatarens arbets-
forhallande som omfattas av denna lag, av
ndgot undantagsskil som yppat sig hogst tio
ar fore pensionsfallet dr ligre 4n hans enligt
18 § justerade pensionslon i samma arbets-
forhallande, innan ett sddant skil yppade sig,
under sa lang tid att den storre 1onen kunde
anses sasom stabiliserad, och om denna om-
stindighet har betydande inverkan pa pen-
sionsskyddet, anses sdsom pensionslon i det-
ta arbetsforhallande den genomsnittliga ar-
betsfortjanst som han hade haft om nimnda
skiil inte funnits. Detta moment skall ocksa
iakttas i friga om en dndring i fortjanstnivan
som foljer av ett undantagsskdl som har
yppat sig tidigare dn vad ovan sigs, om ar-
betstagaren eller férmanstagaren limnar upp-
lysningar som kan anses vara tillrickliga.
Om det framgar att pensionslonen av nagot
undantagsskidl pd motsvarande sitt dr hogre
in den stabiliserade arbetsfortjénst som av-
ses ovan, kan pensionslonen sénkas pd sam-

Foreslagen lydelse

2) 13/120 procent till den del daterstdende
tid omfattar ellearrbpension har uppburits for
tid efter det att arbetstagaren fyllde 60 ar.
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ma sitt. Social- och hilsovardsministeriet
kan meddela ndrmare foreskrifter om till-
Limpningen av detta moment.

Om det i de kalenderdr som avses i 2
mom. ingér sddan oavltnad sérskild moder-
skapsledighet, moderskaps- eller forildrale-
dighet eller vardledighet som avses i 32 §
sjomanslagen, utrdknas den pensionsgrun-
dande 16nen med avvikelse fran 2 mom. sa
att sdsom kalenderar beaktas hogst de fyra
senaste av de kalenderar som inte begriper
oavlonad tid av nimnda slag. Om sadan
oavlonad tid ingar i alla kalenderar under
arbetsférhéllandet eller om inget av de ka-
lenderdr som valts ingar i de fyra senaste
kalenderdren under ett arbetsférhillande,
anses som pensionsléon medeltalet av den
fortjanst som har erhallits p4 grundval av tid
1 arbete och som motsvarar den stabiliserade
fortjanstnivan fore arbetsforhallandets upp-
horande. Pensionslénen bestims dock enligt
forutséttningarna i 2 eller 3 mom., om den
sa berdknad &r storre. Pensionsskyddscentra-
len meddelar nidrmare anvisningar om till-
lémpningen av detta moment.

Riknas den aterstdende tiden sasom pen-
sionsberittigande tid p& grundval av ett ar-
betsforhallande som har fortgétt kortare tid
4n sex manader, skall pensionslénen fér den
aterstdende tiden faststillas pa grundval av
arbetsférhdllanden som avses i1 denna lag
och som har fortgatt under den tid om 360
dagar som ndmns i 12 a § och under &ret
niarmast fore denna tidsperiod. Sdsom pen-
sionslén anvidnds hdrvid medeltalet per ma-
nad av de 16ner som bestims enligt 1 mom.
och som vigts med de pensionsberittigande
tiderna for de arbetsforhdllanden som har
fortgatt under namnda tidsperiod, varvid av
dessa arbetsforhdllanden fulla ménader inom
tidsperioden beaktats sdsom pensionsberitti-
gande tid, dock sammanlagt hogst tolv ma-
nader riknat frdn pensionsfallet. Om arbets-
tagaren under ndmnda tid samtidigt har varit
i tva eller flera arbetsforhallanden som avses
i denna lag, sammanréknas vid tillimp-
ningen av detta moment pensionslonerna for
dessa arbetsforhdllanden under den pen-
sionsberittigande tid som har pagétt samti-
digt.

lderdoms- eller invaliditetspensionen for
en arbetstagare som uppburit deltidspension
utékas med belopp som for varje ménad un-
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Alderdoms- eller invaliditetspensionen for
en arbetstagare som uppburit deltidspension
utdkas med ett belopp som for varje méanad
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der vilken arbetstagaren har fétt deltidspen-
sion dr 1/8 procent av den  pensions-
grundande I6nen. Som pensionsgrundande
16n beaktas hérvid den skillnad i forvérvsin-
komsterna enligt 16 d § 1 mom. pa grundval
av vilken arbetstagarens deltidspension for-
sta gangen har faststillts.

16 a §

Familjepensionens storlek bestidms pa basis
av den alderdomspension eller fulla invalidi-
tetspension enligt denna lag som férméansla-
taren fick vid sin dod. Fick forménslataren
inte dylik pension, utriknas beloppet av pen-
sionen som om sidan arbetsforméga hade
begynt pd dodsdagen som hade medfort ritt
till full invaliditetspension, om inte formén-
stagaren visar nagot annat. Nér familjepen-
sionens belopp rdknas ut beaktas dock inte
tillagg enligt 15 d § eller avdrag enligt 27 §.

Efterlevandepensionens belopp dr, savida
inte nagot annat foljer av 5 mom. eller 27 §,

6/12 av formanslatarens pension, om for-
manstagare ir den efterlevande maken en-
sam eller den efterlevande och ett barn,

5/12 av formansltarens pension, om for-
ménstagare dr den efterlevande och tva barn,

3/12 av foérmanslatarens pension, om for-
manstagare dr den efterlevande och tre barn,
samt

2/12 av forménslatarens pension, om for-
maénstagare dr den efterlevande och fyra el-
ler flera barn.

Det sammanlagda beloppet av barnpensio-
nerna ir, om inte nagot annat foljer av 27 §,

4/12 av forménslatarens pension, om det
finns ett barn,

7/12 av férméanslatarens pension, om bar-
nen 4r tvd,

9/12 av férmansldtarens pension, om bar-
nen ar tre, samt

10/12 av férmanslatarens pension, om bar-
nen dr fyra eller flera.

Det sammanlagda beloppet av barnpensio-
nerna fordelas jimnt mellan de barn som &r
formanstagare. Ar forméanstagarna barn som
saknar bada fordldrarna, liggs till det sam-
manlagda beloppet av barnpensionerna 2/12
av vardera fomaénslatarens pension var for
sig, om inte efterlevande- och barnpensio-
nerna tillsammans Overstiger beloppet av

Foreslagen lydelse

under vilken arbetstagaren har fatt deltids-
pension &r 1/8 procent av den pensionsgrun-
dande 16nen. Som pensionsgrundande 16n
beaktas hérvid den skillnad i férvirvsinkom-
sterna enligt 16 g § 1 mom. pa grundval av
vilken arbetstagarens deltidspension fGrsta
gangen har faststillts.

16 a §

Den pensionsgrundande lonen (pensionsli-
nen) faststdlls sérskilt for varje arbetsforhdl-
lande. Pensionslonen riknas ut pd arbetsfor-
tjdnsterna for de hogst 10 sista kalenderdren
fore det ar da arbetsforhdllandet upphorde
(urvalsdr). Det dr da arbetsféorhdllandet upp-
horde beaktas dock som ett urvalsar, om
arbetsforhdllandet har fortgdtt under hogst
tre kalenderar eller hela det ar da arbetsfor-
hdllandet  upphdrde. Dd pensionslonen
riknas ut justeras arbetsfortidinsterna for ur-
valsdren enligt 9 § lagen om pension for
arbetstagare.

Da pensionslinen raknas ut beaktas inte de
urvalsar och motsvarande inkomster under
vilka medeltalet av inkomsterna understiger
50 procent av medeltalet av arbetsfortjin-
sterna for samtliga urvalsdr. De ar som l] jm-
nas obeaktade pa detta sdtt kan dock utgéra
hogst en tredjedel av antalet urvalsdr.

Pensionslonen utgor medeltalet per manad
av arbetsfdrtjdnsterna for de kalenderdr som
har beaktats pd ovan ndmnt sditt.
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fomanslatarens pension. Far ett barn barn-
pension efter nagon annan férmanslatare &n
sin fordlder, bestims tilligget enligt de av
formanslatarnas pensioner pad grundval av
vilka ett fordldralost barn far sin barnpen-
sion. Tillagget fordelas jamnt mellan de
ndmnda foérildralésa barnen.

Storleken av familjepensionen for en tidi-
gare make till forménslataren faststills si att
dess andel av den efterlevandepension som
har réknats ut enligt 2 mom. blir lika stor
som 60 procent av det underhallsbidrag som
formanslataren har betalt till sin tidigare ma-
ke utgdr av formanslatarens pension enligt 1
mom. Ar ocksd en efterlevande make for-
manstagare, uppgér det sammanlagda belop-
pet av tidigare makars familjepensioner dock
till hogst hilfen av efterlevandepensionen.
Det sammanlagda beloppet dras av frdn
efterlevandepensionen och fordelas mellan
de tidigare makarma i samma forhallande
som underhallsbidragen.

Om antalet forménstagare fordndras eller
om det barn som dr forménstagare blir for-
dldralost pa det satt som avses i 3 mom.,
justeras familjepensionens belopp och for-
delningen av pensionen mellan férmansta-
garna frén ingangen av manaden efter for-
andringen

16 b §

Annan pension #n deltidspension hojs ett
arbetspensionstilligg om arbetstagaren har
fatt

1) dagpenning avvigd enligt fOrtjéinsten
med stod av lagen om utkomstskydd for
arbetslosa,

2) fortjanststdd enligt lagen om arbets-
kraftspolitisk vuxenutbildning,

3) personligt stod for frivillig yrkesinriktad
vuxenutbildning enligt lagen om utbildnins-
och avgangsbidragsfonden, statstjénste-
mannalagen, grundskolelagen eller gymna-
sielagen, eller

4) rehabiliteringspening enligt de lagar, det
pensionsreglemente eller de pensionsstadgor
som nidmns i 8 § 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare eller enligt lagen om rehabi-
literingspenning eller ersdttning for in-
komstbortfall enligt rehabiliteringsstadgan-
dena inom olycksfalls- eller trafikforsik-
ringen, dock inte om rehabiliteringspen-
ningen har betalts som tilldgg till pensionen.

Foreslagen lydelse

Da pensionslonen riknas ut beaktas dock
inte tid for vilken arbetstagaren har varit
berdittigad till heleffektiv pension enligt 12 §
1 mom. och inte heller tiden efter det att
arbetstagaren har uppnatt pensionsdldem
enligt 14 §. Om ett arbetsférhillande har
avslutats enligt 11 § 6 mom., anses det dock
vid tillimpningen av denna paragraf att ar-
betsforhdllandet har fortgatt utan avbrott,
ifall pensionens belopp blir storre om det
riknas ut pd detta sdtt.

Genom forordning stadgas ndrmare om hur
pensionslonen riaknas ut.

Social- och hilsovdrdsministeriet kan med-
dela ndrmare foreskrifter om tillimpningen
av denna paragraf.

16 b §

Rdéknas den dterstdende tiden sdsom pen-
sionsberiittigande tid pd grundval av ett ar-
betsforhdllande som har fortgdtt kortare tid
dn sex mdnader, skall pensionslonen for den
dterstdende tiden faststdllas pa grundval av
arbetsforhdllanden som avses 1 denna lag
och som har fortgatt under den tid om 360
dagar som ndmns i 12 a § och under dret
ndrmast fore denna tidsperiod. Sdsom pen-
sionslon anvinds hirvid medeltalet per ma-
nad av de loner som bestims enligt 16 a §
och som vigts med de pensionsberdttigande
tiderna for de arbetsforhdllanden som har
fortgdtt under ndmnda tidsperiod, varvid av
dessa arbetsforhdllanden fulla manader inom
tidsperioden beaktas sdsom pensionsberitti-
gande tid, dock sammanlagt hogst tolv ma-
nader riknat fran pensionsfallet.
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I 1 mom. ndmnd f6rmén berittigar inte till
arbetspensionstilligg, om foérmanen har be-
talts

1) for tiden fore borjan av det kalenderar
under vilket arbetstagaren har fyllt 23 ér,

2) for tiden fore det kalenderdr under vil-
ket arbetstagaren forsta gangen har varit i
tjanste- eller arbetsforhdllande eller i fore-
tagarverksamhet som berittigar till pension
enligt en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som ndmns i 8 § 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare, eller for
det nimnda kalenderéaret,

3) for det kalenderar under vilket arbets-
tagaren har varit i tjidnste- eller arbetsforhal-
lande eller i foretagarverksamhet som omfat-
tas av en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som ndmns i 8 § 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare, om inte-
arbetstagaren under samma kalenderar har
intjdnat 16n som avses i lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhallan-
den till minst det griinsbelopp som avses i 5
§ 2 mom. i nimnda lag, eller

4) for det &r under vilket pensionsfallet
intraffar.

Arbetspensionstilligget berdknas si att
pensionens belopp multipliceras med det
antal manader for vilka en i 1 mom. ndmnd
forméan har betalts (férménsméanader), var-
efter produkten divideras med det tal som
erhdlls da antalet formansménader subtrahe-
ras frin antalet sddana fulla manader som
ingér i tiden fran det arbetstagaren har fyllt
23 ar, dock tidigast riknat fran den 1 juli
1962, tills han uppnar 65 &rs alder. For-
mansméanaderna bestdms sarskilt for varje
formansslag sdsom fulla ménader pa basis
av det sammanlagda antalet sddana dagar for
vilka arbetstagaren har uppburit f6rman som
enligt 1 mom. berittigar till arbetspension-
stilligg. D4 formansmanaderna bestims, an-
viands som divisor for dagarna betrdffande
varje formansslag det antal dagar for vilka
forménen i genomsnitt hégst kan betalas per
manad.

I friga om arbetstagare som har forkortad
arbetsdag enligt 18 § lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa och som har mottagit
deltidsarbete enligt lagens 19 § anvinds sa-
som antal arbetsloshetsdagar det antal fulla
dagpenningar som motsvarar de uppburna
dagpenningarna.

Foreslagen lydelse

Om arbetstagaren under den tid som
ndmns i 1 mom. samtidigt har varit i tvd
eller flera arbetsforhdllanden som avses i
denna lag, sammanriknas vid tillimpningen
av denna paragraf pensionslénerna for dessa
arbetsforhdllanden under den pensionsberidi-
tigande tid som har pdgdt samtidigt.
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16 c §

For tickandet av det ansvar och de kost-
nader, som beaktandet av arbetslshetstid
fororsakar, skall den i lagen om riksomfat-
tande arbetsloshetskassor avsedda centralkas-
san for arbetsloshetskassorna erlidgga till
pensionsskyddscentralen en forsikringspre-
mie for att vidare gottgdras sjOomanspen-
sionskassan sasom i 12 a § lagen om pen-
sion for arbetstagare dr stadgat. Den gott-
gjorda forsdkringspremien beaktas vid fast-
stillandet av den i 3 § avsedda fOrs#krings-
premien.

16 d §

Deltidspensionens beloppet dr, om inte
nagot annat féljer av 2 eller 3 mom., 50 pro-
cent av skillnaden mellan den enligt 14 b §
3 mom. faststéllda stabiliserade férvirsin-
komsten av forvdrvsarbete inom denna lags
tillimpningsomrade och forvirvsinkomsten
av sadant forvirvsarbete pa deltid som om-
fattas av en lag, ett pensionsreglemente eller
en pensionsstadga som avses 1 8 § 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare.

Har arbetstagaren fore deltidsarbetet varit i
tva eller flera sadana forvirvsarbeten som
omfattas av en lag, ett pensionsreglemente
eller en pensionsstadga som avses i 8 § 4

Foreslagen lydelse

16 ¢ §

Om det i de kalenderdr som avses i 16 a §
ingdr sadan oavlonad sdrskild moderskapsle-
dighet, moderskaps- eller forildraledighet
eller vardledighet som avses i 32 § sjo-
manslagen, utriknas den pensionsgrundande
lonen med avvikelse frin 16 a § sd att si-
som kalenderdr beaktas hogst de tio sista av
de kalenderdr som inte inbegriper oavlénad
tid av ndmnda slag.

Om sddan oavionad tid som avses i
1 mom. dock ingdr i alla kalenderdr under
arbetsforhdllandet eller om inget av de ka-
lenderar som valts ingar i de tio sista kalen-
derdren under ett arbetsforhdllande, anses
som pensionslon medeltalet av de inkomster
som har erhdllits pa grundval av tid i arbete
och som motsvarar den stabiliserade in-
komstnivan fore arbetsforhdllandets upphd-
rande.

Pensionslonen bestims dock enligt forut-
sdttningarna i 16 a eller 16 d §, ifall den blir
stérre om den riknas ut pad detta sdit.

Pensionsskyddscentralen meddelar nérmare
anvisningar om tilldmpningen av denna pa-

ragraf.

16 d §

Om det av arbetstagarens eller formansta-
garens uppgifter framgdr att pensionslonen i

etstagarens eller formansldtarens arbets-
forhdllande som omfattas av denna lag, av
ndgot undantagsskdal som lyppat sig hogst tio
dr fore pensionsfallet dr lagre dn hans i en-
lighet med 18 § justerade pensionslon i sam-
ma arbetsforhdllande, innan ett sadant skdl
yppade sig, under sd ldng tid att den storre
lonen kunde anses sdsom stabiliserad, och
om denna omstindighet har en inverkan om
minst 20 procent pa pensionsskyddet, anses
sdsom pensionslon i detta arbetsforhdllande
den genomsnittliga arbetsfortjdnst som ar-
betstagaren hade haft om nédmnda skdl inte
hade funnits.

Om arbetstagaren eller formdnstagaren
ldmnar upplysningar som kan anses vara
tillrickliga, skall 1 mom. iakttas dven om
undantagsskalet har yppat sig tidigare dn tio
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mom. lagen om pension for arbetstagare och
grundval av vilka arbeten den tid som &ter-
stér till pensionsalder eller motsvarande for-
tjanst om han hade blivit arbetsoférmdgen,
vid den tidpunkt di deltidspensionen borjar,
riknas deltidspensionens belopp pa den
skillnad som erhélls genom att fran totalbe-
loppet for forvirvsinkomsterna frin nimnda
arbeten dra av totalbeloppet av forvérvsin-
komsterna under tiden for deltidsarbetet.
Skillnaden delas i forhallande till sdnkning-
arna av forvirvsinkomsten i delar enligt den
lag, det pensionsreglemente eller den pen-
sionsstadga med stdd vara arbetstagaren har
ratt till deltidspension, dock hogst till det
belopp som motsvarar den sénkning av for-
tjansten som intrdffat inom ramen for re-
spektive lag, pensionsreglemente eller pen-
sionsstadga.

Deltidspensionens maximibelopp &r 75
procent av den enligt 8 § lagen om pension
for arbetstagare samordnande pensionen som
arbetstagaren har intjdnat enligt en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som avses i 8 § 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare innan deltidspensionen bor-
jar. Om arbetstagaren har ritt till deltidspen-
sion ocksa enligt ndgon annan lag, ett pen-
sionsreglemente eller en pensionsstadga och
den gransdragning, som avses hdr minskar
deltidspensionen, gors minskningen med
beaktande av dessa lagar och foreskrifter
och i forhdllande till de pensionsritter som
har intjinnats enligt dem.

Deltidspensionens belopp omriknas, om
det har intriffat en foréindring i forvérvsin-
komsterna unden tiden for deltidsarbete som
erhéller deltidspension och denna foréndring
pa ett betydande sétt avviker fran den all-
minna loneutvecklingen eller om det i for-
virvsinkomsterna har intriiffat en forindring
som ger pensionstagaren ritt till deltidspen-
sion med stdd av en lag, ett pensionsregle-
mente eller en pensionsstadga som inte tidi-
gare har berittigat honom till deltidspension.
Som stabiliserad forvirvsinkomst anses hér-
vid den forvirvsinkomst som deltidspensio-
nen forsta géngen faststilldes pa.

3515348

Foreslagen lydelse

dr fore pensionsfallet.

Om det framgadr att pensionslonen av nd-
got undantagsskdl pa det sdt som aves i
1 mom. dr hogre dn den stabiliserade arbets-
forntjdnsten, kan pensionslonen sdnkas pd
samma Sdtt.

Social- och hdlsovardsministeriet kan med-
dela ndrmare foreskrifter om tillimpningen
av denna paragraf.

16 e §
Annan pension dn deltidspension hdjs med
ett arbetspensionstilldgg, om arbetstagaren
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har fart

1) dagpenning avvdgd enligt fortjdnsten
med stod av lagen om utkomstskydd for
arbetslosa antingen sdsom lontagare enligt
lagen om utkomstskydd for arbetslosa eller
sasom i 1 a§ 1 mom. I - 3 punkten lagen
om utkomstskydd for arbetslosa avsedd per-
son som idkar foretagsverksamhet,

2) fortjiinststdd enligt lagen om arbets-
kraftspolitisk vuxenutbildning,

3) personligt stod for fﬁvilﬁg yrkesinriktad
vuxenutbildning enligt lagen om utbildnings-
och  avgdngsbidragsfonden, statstjinste-
mannalagen, grundskolelagen eller gymnasi-
elagen eller

4) rehabiliteringspenning enligt en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som nimns i 8 § 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare eller enligt lagen om rehabi-
literingspenning eller ersdttning for inkomst-
bortfall enligt rehabiliteringsstadgandena
inom olycksfalls- eller trafikforsikringen,
dock inte om rehabiliteringspenningen har
betalts som tilldgg till pensionen.

I 1 mom. nimnd forman berditigar inte till
a;lbetspensionstilldgg, om formanen har be-
taits

1) for tiden fore ingdngen av det kalender-
ar under vilket arbetstagaren har fyllt 23 ar,

2) for tiden fore det kalenderdr under vil-
ket arbetstagaren forsta gangen har varit i
tjicinste- eller arbetsforhdllande eller i fore-
tagarverksamhet som berdttigar till pension
enligt en lag, ett pensionsregﬁemente eller en
pensionsstadga som ndmns i 8 § 4 mom.
lagen om pension dﬂ‘)’r arbetstagare, eller for
det nimnda kalenderdret,

3) for det kalenderdr under vilket arbets-
tagaren har varit i tjdnste- eller arbetsforhal-
lande eller i foretagarverksamhet som omfat-
tas av en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som ndmns i 8 § 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare, om inte
arbetstagaren under samma kalenderdr har
intjdanat lon som avses i lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhdllan-
den till minst det griinsbelopp som avses i
5 § 2 mom. i nimnda lag, eller

4) for det ar under vilket pensionsfallet
intriffar.

Arbetspensionstillagget berdknas sd att
pensionens belopp multipliceras med det
antal mdnader for vilka en i 1 mom. nimnd
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formdn har betalts (formdnsmdnader), var-
efter produkten divideras med det tal som
erhdlls da antalet formdnsmdnader subtrahe-
ras fran antalet sddana fulla mdnader som
ingar i tiden fran det arbetstagaren har fyllt
23 ar, dock tidigast riknat fran den 1 juli
1962, tills han uppndr 65 drs dlder. For-
madnsmdnaderna bestims sdrskilt for varje
formansslag sdsom fulla manader pa basis
av det sammanlagda antalet sddana dagar for
vilka arbetstagaren har uppbun’trgﬁrman som
enligt 1 mom. berdttigar till arbetspension-
stilligg. Da formdnsmanaderna bestdams, an-
vénds som divisor for dagarma betriffande
varje formansslag det antal dagar for vilka
formanen i genomsnitt hiogst kan betalas per
manad.

I frdga om en arbetstagare som har fitt
jc'imkaf arbetslishetsdagpenning enligt 17 §
lagen om utkomstskyfdp for arbetslosa an-
vinds sdsom antal arbetsloshetsdagar det
antal fulla dagar som motsvarar de uppburna
dagpenningarna. Samma fd;farandié skall
iakttas om ndgon annan formdn som ndmns i
1 mom. har Zetalts pd ndgot annat sdtt an
sdsom motsvarande full dagpenning.

16 f §

Familjepensionens storlek bestims pd basis
av den dlderdomspension eller fulla invalidi-
tetspension enligt denna lag som formansla-
taren fick vid sin dod. Fick formdansldtaren
inte sddan pension, utriknas beloppet av
pensionen som om sddan arbetsoformdga
hade begynt pa doédsdagen som hade med-
fort ratt till full invaliditetspension, om inte
formanstagaren visar ndgot annat. Ndr famil-
Jepensionens belopp riknas ut beaktas dock
én7te§tilldgg enligt 15 d § eller avdrag enligt

Efterlevandepensionens belopp dr, savida
in7te§ ndgot annat foljer av 5 mom. eller av

6/12 av formdnslatarens pension, om for-
mdnstalgare dr den efterlevande maken en-
sam eller den efterlevande och ett barn,

5/12 av formanslatarens pension, om for-
mdnstagare dr den efterlevande och tva barn,

3/12 av formansldatarens pension, om for-
mdnstagare dr den efterlevande och tre bam,
samt
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2/12 av formdnslatarens pension, om for-
mdnstagare dr den efterlevande och fyra el-
ler flera barn.

Det sammanlagda beloppet av bampensio-
g;n‘éa dr, savida inte nagot annat foljer av

4/12 av formdnslatarens pension, om det
finns ett barn,

7/12 av formansldatarens pension, om bar-
nen dr tva,

912 av formdnsldtarens pension, om bar-
nen dr tre, samt

10/12 av formadnslatarens pension, om bar-
nen dr fyra eller flera.

Det sammanlagda beloppet av barnpensio-
nema fordelas jdmnt mellan de barn som dr
formanstagare. Ar formanstagarna barn som
saknar bdda fordldrara, ldggs till det sam-
manlagda beloppet av barnpensionerna 2/12
av vardera formanslatarens pension var for
sig, om inte efterlevande- och barnpensio-
nema tillsammans dverstiger beloppet av
formansldtarens pension. Far ett bam barn-
pension efter ndagon annan formdnslatare dn
sin fordlder, bestims tilldgget enligt de av
Jormansldtarnas pensioner pa grundval av
vilka ett forildralost barn far sin barnpen-
sion. Tilldgget fordelas jimnt mellan de
ndmnda fordldralosa barnen.

Storleken av familjepensionen for en tidi-
gare make till formanslidtaren faststalls sa att
dess andel av den efterlevandepension som
har riknats ut enligt 2 mom. glir lika stor
som 60 procent av det underhdllsbidrag som
formanslataren har betalt till sin tidigare ma-
ke utgdr av formdnsldtarens pension enligt
1 mom. Ar ocksa en efterlevande make for-
manstagare, uppgdr det sammanlagda belop-
pet av tidigare makars familjepensioner dock
till hogst hdlften av efterlevandepensionen.
Det sammanlagda beloppet dras av frin ef-
terlevandepensionen och fordelas mellan de
tidigare makarna i samma forhdllande som
underhdllsbidragen.

Om antalet férmdanstagare forindras eller
om det barn som dr formdnstagare blir for-
dldralést pa det sdtt som avses i 3 mom.,
Justeras familjepensionens belopp och for-
delningen av pensionen mellan férmansta-
gama vid ingangen av mdnaden efter forind-
ringen.
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16 g §

Deltidspensionens bglopp dr, om inte nd-
got annat foljer av 2 eller 3 mom., 50 pro-
cent av skillnaden mellan den enligt 14 b §
3 mom. faststillda stabiliserade forvirvsin-
komsten av forvirvsarbete inom denna lags
tillimpningsomrdde och forvdrvsinkomsten
av sadant forvdrvsarbete pa deltid som om-
fattas av en lag, ett pensionsreglemente eller
en pensionsstadga som avses i 8 § 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare.

Har arbetstagaren fore deltidsarbetet samti-
digt varit i tva eller flera sddana forvdrvsar-
beten som omfattas av en lag, ett pen-
sionsreglemente eller en pensionsstadga som
avses i 8 § 4 mom. lagen om pension for ar-
betstagare och pd grundval av vilka arbeten,
dad pensionen faststills, skulle beaktas den
tid som dterstar till pensionsdldern eller mot-
svarande inkomster, om han hade blivit ar-
betsoformigen vid den tidpunkt da deltids-
pensionen bérjar, riknas deltidspensionens
belopp pd den skillnad som erhdlls genom
att fran totalbeloppet av forvdrvsinkomsterna
fran ndmnda arbeten dra av totalbeloppet av
forvdrvsinkomsterna under tiden for dle)ltids-
arbetet. Skillnaden delas [ forhdllande till
stnkningarma av forvdrvsinkomsten i delar
enligt den lag, det pensionsreglemente eller
den pensionsstadga med stod varav arbets-
tagaren har rdtt till deltidspension, dock
hogst till det belopp som motsvarar den
sdnkning av forvdrvsinkomsten som intrdffat
inom ramen for respektive lag, pensionsreg-
lemente eller pensionsstadga.

Deltidspensionens maximibelopp dr 75
procent av den enligt 8 § lagen om pension
for arbetstagare samordnade pensionen som
arbetstagaren har intjdnat enligt en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som avses [ 8 § 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare innan deltidspensionen bor-
jar. Om arbetstagaren har rdtt till deltidspen-
sion ocksd enligt ndgon annan lag, ett pen-
sionsreglemente eller en pensionsstadga och
den gransdragning som avses hdr minskar
deltidspensionen, gors minskningen med be-
aktande av dessa lagar och foreskrifter och i
forhdllande till de pensionsrdtter som har
intjéinats enligt dem.

Deltidspensionens belopp omriknas, om
det har intriffat en dfb'rdn ring i forvérvsin-
komsterna under tiden for deltidsarbete for
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Om pension enligt denna lag beviljas med
tillimpning av 1 mom., utgdr pensionsbelop-
pet for varje full manad av den tjénstegor-
ingstid som berittigar till pension 1/8 pro-
cent av den i 16 § 2 mom. angivna pen-
sionsgrundande 16nen, och 5/24 procent ri-
knat fran boérjan av det ar under vilket ar-
betstagaren fyller 60 ar. Pensionsbeloppet ir
dock 1/8 procent till den del som pa grund-
val av 12 ¢ § 1 mom. den tid rdknas som
pensionsberittigande, for vilken arbetstaga-
ren uppburit heleffektiv pension.

Om arbetstagarens sista av denna lag om-
fattade arbetsforhallande har upphért av en
orsak som ndmns i 14 a §, dr arbetstagarens
pension enligt denna lag, utan hinder av vad
som stadgas i 3 mom., 1/6 procent for varje
full manad av den tjanstgoringstid som be-
rdttigar till pension, under f&rutsittning att
arbetstagarens pensionsskydd huvudsakligen
har uppkommit i arbetsforhdllanden som
omfattas av denna lag och att arbetstagaren
inte efter det att det hdr nimnda arbetsfor-
héllandet har upphort pa grund av ett arbets-
eller tjinsteférhdllande eller foretagarverk-
samhet har blivit berittigad till sadant lag-
stadgat eller pa offentlig pensionsstadga
grundat pensionsskydd enligt vilket invalid-
pension faststills med beaktande av den tid
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den som erhdller deltidspension och denna
forandring pa ett betydande sdtt avviker frin
den allmdnna loneutvecklingen eller om det
i forvdrvsinkomsterma har intriffat en for-
dndring som ger pensionstagaren rit till del-
tidspension med stod av en lag, ett pensions-
rej’ emente eller en pensionsstadga som inte
tidigare har beridttigat honom till deltidspen-
sion. Som stabiliserad forvirvsinkomst anses
héiirvid den forvirvsinkomst som deltidspen-
sionen forsta gangen faststilldes pd.

Om pension enligt denna lag beviljas med
tillampning av 1 mom., utgor pensionsbelop-
pet 1/8 procent av den pensionsgrundande
lonen

1) for varje hel manad av den till pension
beriittigande tjdnstgoringstiden,

2) till den del sadan tid for vilken arbets-
tagaren har uppburit heleffektiv pension
medriknas i dgn till pension beriittigande
tiden med stod av 12 ¢ § 1 mom.

Det pensionsbelopp som utriknas enligt
3 mom. 1 punkten dr dock 5/24 procent fran
ingangen av det dar under vilket arbetstagaren
fyller 60 ar.

Det pensionsbelopp som utriknas enligt
3 mom. 2 punkten dr dock

1) 1/10 procent till den del pension har
uppburits for tid efter det att arbetstagaren
fyllde 50 ar fram till det han fyller 60 ar och

2) 1/15 procent till den del pension har
uppburits for tid efter det att arbetstagaren
fyllde 60 ar.

Om arbetstagarens sista av denna lag om-
fattade arbetsforhallande har upphért av en
orsak som ndmns i 14 a §, #r arbetstagarens
pension enligt denna lag, utan hinder av vad
som stadgas i 3 och 4 mom., 1/6 procent for
varje full manad av den tjanstgoringstid som
berittigar till pension, under forutsittning att
arbetstagarens pensionsskydd huvudsakligen
har uppkommit i arbetsférhéllanden som
omfattas av denna lag och att arbetstagaren
inte efter det att det hir ndmnda arbetsfor-
héllandet har upphort pa grund av ett arbets-
eller tjdnsteforhallande eller foretagarverk-
samhet har blivit berittigad till sadant lag-
stadgat eller pa offentlig pensionsstadga
grundat pensionsskydd enligt vilket invalid-
pension faststills med beaktande av den tid
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som dterstar till pensionsélder eller motsva-
rande arbetsfortjanst.

lderdoms- eller invaliditetspensionen for
en arbetstagare som har uppburit deltidspen-
sion utdkas med ett belopp som for varje
méanad under vilken arbetstagaren har fatt
deltidspension &dr 1/8 procent av den pen-
sionsgrundande 16nen. Som pensionsgrun-
dande 16n beaktas hérvid den skillnad 1 for-
virvsinkomsterna enligt 16 d § 1 mom. pa
grundval av vilken arbetstagarens deltidspen-
sion forsta gangen har faststéllts.

Har arbetstagaren ritt till pension pa grund
av tva eller flera arbetsforhéllanden, fast-
stills hans ritt till pension for varje arbets-
forhallande enligt villkoren for det sista ar-
betsforhallandet. Om pensionsskyddets kapi-
talviirde hidrvid fordndras avsevért och ar-
betstagarens sista arbetsforhallande &r for-
sikrat enligt lagen om pension for arbetsta-
gare, lagen om pension for lantbruksforeta-
gare eller lagen om pension for foretagare,
andras beloppet av fribrevspensionen enligt
denna lag sa att det ursprungliga kapitalvér-
det bibehalls.

Vad som stadgas i 6 mom. giller dven
sdsom fribrev beviljade dlderdomspensioner
till arbetstagare, vilkas sista arbets- eller
tjansteforhdllande har forsikrats enligt lagen
om pension for kommunala tjinsteinnehava-
re och arbetstagare eller lagen om statens
pensioner, om pensionséldern i det sista ar-
bets- eller tjansteforhallandet &r ligre &n 60
ar och behdrighetsvillkoret for arbets- eller
tjinsteforhallandet har varit en sddan exa-
men som forutsitts for sjotjanst enligt denna
lag eller en vissa sjotjanst enligt denna lag.

Villkoren for fribrevet och grunderna fér
dess beridkning faststills av social- och hil-
sovardsministeriet pa forslag av Sjoman-
spensionskassan.

18 §

Pensionsskyddet binds vid landets loneni-
vd. I den 16n som utgdr grunden for pensio-
nen samt i pensionen och begravningsun-
dersstodet gors indexjustering pa det siitt
som ir stadgat 1 9 § lagen om pension for
arbetstagare.

20 §
De pensioner som faststillts separat for
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som aterstdr till pensionséldern eller motsva-
rande arbetsfortjanst.

Alderdoms- eller invaliditetspensionen for
en arbetstagare som har uppburit deltidspen-
sion utdkas med ett belopp som for varje
manad under vilken arbetstagaren har fatt
deltidspension dr 1/8 procent av den pen-
sionsgrundande 16nen. Som pensionsgrun-
dande 16n beaktas hérvid den skillnad 1 f6r-
vérvsinkomsterna enligt 16 g § 1 mom. pa
grundval av vilken arbetstagarens deltidspen-
sion forsta gangen har faststillts.

Har arbetstagaren ritt till pension p& grund
av tva eller flera arbetsforhallanden, fast-
stdlls hans ritt till pension for varje arbets-
forhdllande enligt villkoren for det sista ar-
betsforhallandet. Om pensionsskyddets kapi-
talvirde hérvid forandras avsevirt och ar-
betstagarens sista arbetsforhallande dr for-
sdkrat enligt lagen om pension for arbetsta-
gare, lagen om pension for lantbruksforeta-
gare eller lagen om pension for foretagare,
andras beloppet av fribrevspensionen enligt
denna lag sa att det ursprungliga kapitalvir-
det bibehalls.

Vad som stadgas i 8 mom. giller dven
sdsom fribrev beviljade dlderdomspensioner
till arbetstagare, vilkas sista arbets- eller
tjansteforhallande har forsdkrats enligt lagen
om pension for kommunala tjinsteinnehava-
re och arbetstagare eller lagen om statens
pensioner, om pensionsaldern i det sista ar-
bets- eller tjansteforhallandet dr ligre 4n 60
ar och behorighetsvillkoret for arbets- eller
tjansteforhallandet har varit en sadan exa-
men som forutsitts for sjotjianst enligt denna
lag eller en viss mingd sjOtjinst enligt den-
na lag.

Villkoren for fribrevet och grunderna for
dess berdkning faststills av social- och hil-
sovardsministeriet pa forslag av pensionskas-
san.

18 §

I den 16n som utgér grunden for pensionen
samt i pensionen och begravningsundersto-
det gors indexjustering pa det sétt som stad-
gas 19 § lagen om pension for arbetstagare.

20 §
De pensioner som faststiillts separat for
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varje arbetsférhdllande sammanréknas.
Maximibeloppet av alderdoms- och invalidi-
tetspension dr dock 50 procent av arbetsta-
garens genomsnittliga manadslon beriknad
pd grundval av de sammanlagda 16nerna for
hans olika arbetsforhéllanden under de se-
naste fyra sjotjanstaren. Om det sista arbets-
forhallandet har slutat med ett pensionsfall,
beridknas den genomsnittliga méanadsién som
avses i detta moment pA motsvarande sitt,
dock utan att pensionsfallsiret riknas till
den tid som arbetsforhallandet har fortgatt,
om arbetsforhdllandet rdknat pd detta sitt
fortsitter minst tvA kalenderdar. Om ovan
ndmnda genomsnittliga ménadslon dr vésent-
ligt ligre eller hogre &n de 16n som den for-
sdkrade har uppburit fér sjomansarbete un-
der en sé lang tid att den hogre eller ligre
16nen kan anses stabiliserad, beaktas sdsom
genomsnittlig manadslon den genomsnittliga
arbetsfortjanst som han skulle ha haft om
nagon fordndring inte hade intridffat. Har
pensionen dock faststillts enligt 17 eller 22
a §, dr pensionens maximibelopp 60 procent
av den samordningsgrund som avses i 8 §
lagen om pension for arbetstagare.

22 a§

Utan hinder av vad som stadgas pa annat
stille i denna lag dr dlderdoms- och invalidi-
tetspensionens minimibelopp for varje full
ménad av den tjanstgoringstid som beréttigar
till pension 1/8 procent av den pensions-
grundande 16nen och 5/24 procent riknat
fran borjan av det ar under vilket arbetstaga-
ren fyller 60 ar. Pensionsbeloppet dr dock
1/8 procent till den del i 12 a § 1 mom. av-
sedd aterstdende tid eller i 12 ¢ § 1 mom.
avsedd tid for vilken arbetstagaren uppburit
heleffektiv pension ridknas med i den till
pension beridttigande tiden. Hérvid berdknas
pensionen sérskilt for varje arbetsférhallande
som omfattas av denna lag med beaktande
av den tid som arbetsfoérhallandet har varat
efter det arbetstagaren fyllt 23 ar, dock
hogst till den pensionsalder som avses i 14 §
1 mom.Dirtill beaktas barntilligg enligt 15
d § och uppskovsforh6jning som avses i 22
§, berdknad frin den pensionsélder som av-
ses i foregdende mening.
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varje arbetsfoérhllande sammanriknas. Max-
imibeloppet av alderdoms- och invalidi-
tetspension dr dock 50 procent av arbetsta-
garens genomsnittliga ménadslon berdknad
pé grundval av de sammanlagda 16nerna for
hans olika arbetsférhéllanden under de tio
sista sjotjanstiaren. Dd den genomsnittliga
manadslonen faststills, beaktas de tio sista
urvalsdren enligt 16 a § 1 mom. pd grundval
av vilka pensionslonen for arbetsforhdllan-
dena har faststdllts. Om ovan namnda ge-
nomsnittliga ménadslon dr visentligt ligre
eller hégre 4n den 16n som den forsidkrade
har uppburit fér sjdbmansarbete under en s&
lang tid att den hogre eller lagre 16nen kan
anses stabiliserad, beaktas sasom genom-
snittlig manadsién den genomsnittliga ar-
betsfortjanst som han skulle ha haft om na-
gon fordndring inte hade intriffat. Har pen-
sionen dock faststallts enligt 17 eller 22 a §,
dr pensionens maximibelopp 60 procent av
den samordningsgrund som avses 1 8 § lagen
om pension for arbetstagare.

22 a §

Utan hinder av vad som stadgas pa annat
stille i denna lag dr pensionsbeloppet 1/8
procent av den pensionsgrundande l6nen

1) for varje hel manad av den till pension
beriittigande tjdénstgoringstiden,

2) till den del aterstaende tid enligt 12 a §
I mom. medrdknas i den till pension berditti-
gande tiden och

3) till den del sdadan tid for vilken arbets-
tagaren har prbun’t heleffektiv pension
medriknas i den till pension berdttigande
tiden med stod av 12 ¢ § 1 mom.

Det pensionsbelopp som utriknas enligt
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Alderdoms- eller invaliditetspensionen for
en arbetstagare som har uppburit deltidspen-
sion uttkas med ett belopp som for varje
ménad under vilken arbetstagaren har fatt
deltidspension dr 1/8 procent av den pen-
sionsgrundande 16nen. Som pensionsgrun-
dande 16n beaktas hérvid den skillnad 1 for-
virvsinkomsterna enligt 16 d § 1 mom. pa
grundval av vilken arbetstagarens deltidspen-
sion forsta gangen har faststillts.

23 §

Invaliditetspension beviljas antingen som
full pension eller som delpension. Full in-
validitetspension, som faststills enligt 16 § 1
mom., beviljas en forsékrad vars fortjanst-
mojligheter har minskat med mer &n 2/3.
Aven individuell fortidspension beviljas som
full invaliditetspension. I annat fall beviljas
invaliditetspensionen som delpension, som
utgor hilfen av full pension.

Fordandras en invaliditetspensionstagares
arbetsforméaga sa att fordndringen enligt 1
mom. inverkar pd pensionens storlek, och
kan férindringen med beaktande dven av
den tid som redan har forflutit antas bli be-
stdende under atminstone ett ar, justeras pen-
sionens belopp pa anstkan av pensionstaga-
ren eller pa pensionsanstaltens initiativ fran
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1 mom. 1 punkten dr dock 5/24 procent frin
ingdngen av det dr under vilket arbetstagaren
fyller 60 ar.

Det pensionsbelopp som utriknas enligt
1 mom. 2 och 3 punkten dr dock

1) 1/10 procent till den del dterstaende tid
omfattar eller pension har uppburits for tid
efter det att arbetstagaren fyllde 50 ar fram
till det han fyller 60 dar och

2) 1/15 procent till den del dterstdende tid
omfattar eller pension har uppburits for tid
efter det att argetsta aren fyllde 60 dr.

Da pension faststdlls enligt denna paragraf
beriknas pensionen sdrskilt for varje arbets-
forhdllande som omfattas av denna lag med
beaktande av den tid som arbetsforhdllandet
har varat efter det arbetstagaren fyllt 23 dr,
dock hogst till den pensionsdlder som avses
i 14 § 1 mom. Didrtill beaktas barntilliigg
enligt 15 d § och uppskovsforhdjning som
avses | 22 §, beriknad frin den pensionsdl-
der som avses i foregdende mening.

Alderdoms- eller invaliditetspensionen for
en arbetstagare som har uppburit deltidspen-
sion utdkas med ett belopp som for varje
manad under vilken arbetstagaren har fatt
deltidspension #r 1/8 procent av den pen-
sionsgrundande l6nen. Som pensionsgrun-
dande 16n beaktas hirvid den skillnad 1 for-
vérvsinkomsterna enligt /6 g § 1 mom. pa
grundval av vilken arbetstagarens deltidspen-
sion forsta gangen har faststillts.

23 §

Invaliditetspension beviljas antingen som
full pension eller som delpension. Full in-
validitetspension, som faststills enligt 16 § 1
och 2 mom., beviljas en forsékrad vars for-
tjanstmojligheter har minskat med mer én
2/3. Aven individuell fortidspension beviljas
som full invaliditetspension. I annat fall be-
viljas invaliditetspensionen som delpension,
som utgor hilften av full pension.

Fordndras en invaliditetspensionstagares
arbetsformaga sa att foridndringen enligt 1
mom. inverkar pi pensionens storlek, och
kan fordndringen med beaktande dven av
den tid som redan har forflutit antas bli be-
stdende under atminstone ett ar, justeras pen-
sionens belopp pa anstkan av pensionstaga-
ren eller pd pensionskassans initiativ fran
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borjan av den ménad som ndrmast foljer
forandringen, om inte annat féljer av 28 §
3—7 mom. Pensionen minskas dock inte for
den tid for vilken den redan har utbetalts
och hojs inte for lingre tid &n sex ménader
fore den kalendermanad som nérmast foljer
efter pensionstagarens justeringsansokan el-
ler pensionsanstaltens justeringsétgirder.
Invaliditetspension som har beviljats i form
av delpension dndras p& ans¢kan av pension-
stagaren till individuell fortidspension fran
ingangen av manaden nirmast efter den un-
der vilken pensionstagaren har uppfyllt de
villkor som stadgas i 15 § 2 och 3 mom.,
dock inte retoroaktivt for léngre tid dn sex
ménader fore ansdkan.

Indragen invaliditetspension kan betalas ut
i form av delpension dven for kortare tid &n
ett ar. Delpension kan betalas som full pen-
sion under den rehabiliteringstid som avses i
41 § 2 mom. lagen om pension for arbets-
tagare.

25 §

Rehabilitering ges samt forutsittningarna
for rehabiliteringspenning och rehabilite-
ringsunderstéd och deras belopp bestims en-
ligt lagen om pension for arbetstagare. Dess-
utom skall lagen om rehabiliteringssamarbe-
te (604/91) iakttas.

Pension eller del didrav kan under den tid
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borjan av den manad som nidrmast féljer
efter fordndringen, om inte annat foljer av
28 § 3 - 8 mom. Pensionen minskas dock
inte fér den tid for vilken den redan har ut-
betalts och hojs inte for langre tid 4n sex
manader fore den kalendermanad som nir-
mast foljer efter pensionstagarens juster-
ingsansokan eller pensionskassans justerings-
atgirder. Invaliditetspension som har bevil-
jats i form av delpension #ndras pa ansdkan
av pensionstagaren till individuell fortids-
pension fran ingdngen av ménaden nirmast
efter den under vilken pensionstagaren har
uppfyllt de villkor som stadgas i 15 § 5 och
6 mom., dock inte retroaktivt for lingre tid
dn sex ménader fore ansokan.

Indragen invaliditetspension kan betalas ut
i form av delpension dven for kortare tid 4n
ett ar. Delpension kan betalas som full pen-
sion under den rehabiliteringstid som avses i
25a$§ 1 och 2 mom.

23 a §

En arbetstagare har ritt att {d ett forhands-
beslut av vilket framgdr om han uppfyller

1)de i 15 § 5 mom. och i sista meningen
i 6 mom. ndmnda villkoren for individuell
fortidspension eller

2)dei 15§ 1 mom. 17 § 1 mom. eller
23 § 1 mom. namnda villkoren for invalidi-
tetspension som beviljas i form av delpen-
sion.

Forhandsbeslutet dr bindande for pensions-
kassan, om en ddrpd grundad pensionsanso-
kan gors inom nio manader eller inom en av
arbetsgivaren och arbetstagaren avtalad liing-
re .tz;'ddfr&n det beslutet vann laga kraft.

Andring i ett forhandsbeslut far sokas pa
det sdtt som stadgas i 59 §.

25 §
For aatiljfdrhindra arbetsoformaga eller for-
bdittra arbets- och forvdrvsformadgan kan en
arbetstagare sdsom yrkesinriktad rehabilite-
ring tillhandahdllas radgivning, rehabilite-
ringsundersdkningar, utbildning som leder
till arbete eller ett yrke, arbetstrining och
ndringsunderstod samt medicinsk rehabilite-
ring som stoder sadan yrkesinriktad rehabili-
tering som avses ovan.

Rehabilitering kan ges en arbetstagare for
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som pensionstagaren fir i 1 mom. ndmnd
rehabilitering, och utbildning innehéllas for
hans underhall i samband didrmed.

En pensionstagare, som utan giltigt skél
vigrar att soka eller att ta emot rehabilite-
ring, utbildning eller arbetsvard som erbjuds
honom enligt denna lag, mister sin ritt till
pension antingen helt eller delvis.
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vilken sdsom berdttigande till pension, niir
pensionen faststdlls enligt denna lag, beaktas
ocksa tiden frin arbegtsz'nn&gans Grjan till
pensionsdldern, om etsoformdgan borjat
vid den tid da rehabiliteringsbesﬁttet fatta-
des, eller en arbetstagare som ndr beslutet
fattas far en pa det nimnda sdittet enligt den-
na lag faststdlld pension.

25a§

Om en arbetstagare pa basis av pensions-
kassans beslut i enli Ifet med 25 § 1 mom.
tillhandahdlls rehabiliteringsundersokningar,
utbildning som leder till arbete eller ett yrke,
arbetstrining eller medicinsk rehabilitering
betalas ett rehabiliteringstilliigg till rehabili-
teringsstodet. Tillagget betalas ocksd om
motsvarande beslut har meddelats av ndgon
annan pensionsanstalt som betalar grundpen-
sion enligt 8 § 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare i form av rehabiliteringsstod.

Rehabiliteringstilligg betalas likasa om ett
beslut enligt 1 mom. giller en arbetstagare
som far invaliditz;sgension i ndgon annan
form dn sasom rehabiliteringsstod.

Rehabiliteringstillagget dr 33 procent av
det enligt 8 § lagen om pension for arbets-
tagare samordnade beloppet av rehabilite-
ringsstodet eller invalidgtetspensionen. Det
betalas for de kalendermdnader under vilka
rehabiliteringen pdgar.

25b §

En arbetstagare som inte dr invalidi-
tetspensionstagare har rditt till rehabiliterings-
penning for de kalendermdnader under vifka
han till foljd av rehabilitering som avses i
gS § dr forhindrad att utféra sitt forvarvsar-

ete.

Rehabiliteringspenning kan betalas ocksa
for tiden fran rehabiliteringsbeslutet till reha-
biliteringens borjan samt for tiden mellan
skilda rehabiliteringsperioder. Hdrvid betalas
rehabiliteringspenning likval for hogst tre
mdnader per kalenderdr, sd att tiden riknas
sdrskilt for vardera grunden, om det inte for
tryggande av att rehabiliteringen framskrider
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dr motiverat att rehabiliteringspenning beta-
las for en lingre tid.

For tiden efter rehabiliteringen kan till den
som fdtt rehabiliteringspenning betalas reha-
biliteringsunderstid enligt provning, om det-
ta dr synnerligen behovligt for att han skall
kunna sysselsdttas.

25¢ §

Rehabiliteringspenningen bestims pad basis
av de grundpensioner enligt 8 § 4 mom. la-
gen om pension for arbetstagare som arbets-
tagaren skulle ha riitt till om han hade blivit
arbetsoformdgen sd att han hjft ratt till full
invaliditetspension vid den tid da rehabilite-
ringsbeslutet fattades. Rehabiliteringspen-
ningen motsvarar summan av ndmnda pen-
sioner, forhdjd med 33 procent.

Sddant  rehabiliteringsunderstod  enligt
provning som avses i 25 b § 3 mom. uppgar
hogst till rehabiliteringspenningen utriknad
for sex manader. Understidet faststills som
ett engdngsbelopp och betalas i en eller flera
poster. Rehabiliteringsunderstod enligt prov-
ning betalas inte for den tid under vilken
arbetstagaren har ritt till arbetsldshetsdag-
penning enligt lagen om utkomstskydd for
arbetslosa eller till arbetsmarknadsstod enligt
lagen om arbetsmarknadsstod.

25d§
Till en arbetstagare kan betalas erséittning
for de direkta och nédvindiga kostnader
som rehabiliteringen har medfon.

25¢e §

Om rehabiliteringspenning och beslut om
denna gdller i tillampliga delar vad denna
lag stajgar om pensionsbeslut, fullfoljdsfor-
farandet i fraga om pensionsbeslut, pen-
sionstagarens anmdlningsskyldighet samt
betalning och dterkrav av pension.

Andring fdr inte sékas i beslut som géller
ratt till rehabilitering enligt 25 § eller till
rehabiliteringspenning enligt 25 b § 2 mom.
och inte heller i beslut som gdller rehabilite-
ringsunderstod enligt provning enligt 25 b §
3 mom. och 25 ¢ § 2 mom.

Pensionskassan skall omedelbart underriitta
folkpensionsanstalten om sddana rehabilite-
ringsatgdrder och rehabiliteringspenningsbe-
slut som avses i 25 §.
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Utan hinder av vad i 3 mom. dr stadgat
skall full invaliditetspension utgd i enlighet
med 26 § 1 mom., sdvida pensionsansdkan
gjorts innan i sjukforsidkringslagen avsedd
dagpenning betalts for de i 3 mom. nimnda
150 forsta betalningsdagarna. Hérvid forut-
sdtts likvil, att fore utgangen av den kalen-
derméanad som foljer efter pensionsansékan
eller, om under denna tid ansékts om dag-
penning som avses i sjukforsdkringslagen,
fore utgangen av den kalenderméanad som
foljer efter ansokan, inte beviljats sddan un-
der minst en méanad utan avbrott utgdende
dagpenning, vilken hanfor sig till tiden efter
arbetsoformégans intrddande eller, savida
dagpenningsanstkan som hinfor sig till den-
na tid avslagits, till tiden efter avslaget.

Beviljas full invaliditetspension retroaktivt
enligt 3 mom., skall pensionen betalas till
sjukforsikringsfonden till den del den mots-
varar for samma tid utbetald, i sjukforsik-
ringslagen avsedd dagpenning.

Beviljas full invaliditetspension retroaktivt
enligt 3 mom., skall pensionen betalas till
sjukforsidkringsfonden till den del den mots-
varar for samma tid utbetald dagpenning
enligt sjukforsikringslagen. Samma forfaran-
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Far en arbetstagare utéver rehabiliterings-
penningen lon for samma tid, skall den del
av rehabiliteringspenningen som svarar mot
lonebeloppet betalas till arbetsgivaren.

Utan hinder av vad i 3 mom. dr stadgat
skall full invaliditetspension betalas i enlig-
het med 26 § 2 mom., om pensionsansékan
har gjorts innan dagpenning enligt sjukfor-
sdkringslagen har betalts for de i 3 mom.
ndmnda 150 forsta betalningsdagarna eller
om invdliditetspension beviljas 1 form av
individuell fortidspension som avses i 15 §.
Harvid forutsitts likval for betalning av full
invaliditetspension att fore utgéngen av den
kalendermadnad som foljer p& pensionsansd-
kan eller, om under denna tid har ansdkts
om dagpenning enligt sjukforsikringslagen,
fore utgngen av den kalendermanad som
foljer pd ansokan inte har beviljats sédan
dagpenning, som skall betalas for minst en
manad utan avbrott och som hénfor sig till
tiden efter arbetsoférmdgans intride eller,
sdvida dagpenningsans6kan som hinfor sig
till denna tid har avslagits, till tiden efter
avslaget. Om utbetalningen av dagpenning
under primdrtiden upphor enligt 15 a § sjuk-
forsdkringslagen pa grund av att dlderdoms-
pension som har beviljats arbetstagaren en-
ligt ndgon annan lag eller ett pensionsregle-
mente eller en pensionsstadga som avses i
8 § 4 mom. lagen om pension for arbetsta-
gare begynner, skall till arbetstagaren betalas
full invaliditetspension fran det nimnda pen-
sion betalas, dock tidigast frin den tidpunkt
som stadgas i 26 § 2 mom.

Beviljas full invaliditetspension retroaktivt
enligt 3 mom., skall pensionen betalas till
sjukforsikringsfonden till den del den mot-
svarar for samma tid utbetald dagpenning
enligt sjukforsikringslagen. Samma forfaran-
de iakttas, om invdliditetspensionen beviljas
retroaktivt som individuell fortidspension.

Beviljas invaliditetspension retroaktivt en-
ligt 4 mom. eller som delpension och har fér
samma tid utbetalts dagpenning enligt sjuk-
forsdkringslagen, skall pensionen utbetalas
endast till dg;n del dess belopp odverstiger



54
Gdllande lydelse

de iakttas, om invaliditetspensionen beviljas
retroaktivt som individuell fortidspension.

Utbetalas invaliditetspension enligt 22 § 3
mom. i ett for allt, skall pA pensionen inte
tillimpas vad som stadgas i denna paragraf.

36 §

Pensionskassans fullméktige utndmner for
tre kalenderdr i sénder pensionskassans sty-
relse som bestir av fem medlemmar. For
varje medlem utses en personlig suppleant.
P4 framstillning av social- och hilsovards-
ministeriet utses en styrelsemedlem som
dven skall vara styrelsens ordférande. Av de
ovriga medlemmarna skall tva foretrada re-
darna och tva sjofolket. Av sjofolkets repre-
sentanter skall den ena foretrida manskapet
och den andra befilet. Den medlem som
representerar befilet utses for ett kalenderar
i sdnder sd att ddcksbefilet, maskinbefilet
och radiotelegrafisterna turvis ir foretridda i
styrelsen. Vas som ovan sagts om medlem-
marna giller dven deras suppleanter.

Person, som sirskilt bemyndigats av de
tva erkidnda befilsorganisationer, vilkas rep-
resentant enligt 36 § 1 mom. icke 4r med-
lem av styrelsen, dger riitt att vara nérvaran-
de vid styrelsens sammantridde och att delta-
ga i dverldggningarna.
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beloppet av dagpenning som utbetdlts for
samma tid.

Beviljas invaliditetspension retroaktivt,
betalas pension inte for den tid under vilken
arbetstagaren har fatt rehabiliteringspenning
enligt en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som ndmns i 8 § 4 mom.
lagen om penszon for arbetstagare eller en-

g lagen rehabiliteringspennin

11/91) eller ersattnmg for inkomstbortfall
enlzgt rehabiliteringsstadgandena  inom
olycksfalls- eller trafikférsikringen.

Utbetalas invaliditetspension enligt 22 § 3
mom. i ett for allt, skall p& pensionen inte
tillimpas vad som stadgas i denna paragraf.

36 §

Pensionskassans fullmiktige utndmner for
fyra kalenderar i sidnder pensionskassans
styrelse som bestdr av fem medlemmar. For
varje medlem utses en personlig suppleant.
Pa framstillning av social- och hélsovards-
ministeriet utses en styrelsemedlem som
dven skall vara styrelsens ordférande. Av de
ovriga medlemmarna skall tva foretridda re-
darna och tva sjofolket. Av sjofolkets repre-
sentanter skall den ena foretrida manskapet
och den andra befilet. Den medlem som
representerar befélet utses for ett kalenderar
i sdnder s& att didcksbefilet och
maskinbefilet turvis dr foretridda i styrelsen.
Vad som ovan sagts om medlemmarna gil-
ler @ven deras suppleanter.

Den som sirskilt bemyndigats av den er-
kidnda befilsorganisation vars representant
enligt 36 § 1 mom. infe ir medlem av sty-
relsen har ritt att vara ndrvarande vid styrel-
sens sammantride och att delta i &verldagg-
ningarna. Samma rétt har den som foretrider
radiotelegrafisterna. Fullmdktige utndmner
en representant for radiotelegrafisterna och
en personlig suppleant for honom da styrel-
semedlemmama utnidmns. Om den som rep-
resenterar radiotelegrafisterna och hans sup-
pleant befrias fran sitt uppdrag eller utndmns
under styrelsens mandattid, skall i tillampli-
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Férmanshéjning som understiger 15 mark
skall inte betalas. Beloppet justeras arligen
enligt det 16neindextal som ndmns i 9 § la-
gen om pension for arbetstagare. Det justera-
de beloppet avrundas till nirmaste fulla
markbelopp.
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ga delar iakttas vad som i denna sak stadgas
om styrelsemedlemmama och deras supple-
anter.

Formansforhojning som understiger 15
mark skall inte betalas. Beloppet justeras
arligen enligt det indextal som nimns i 1
meningen i 9 § 2 mom. lagen om pension
for arbetstagare. Det justerade beloppet av-
rundas till nirmaste fulla markbelopp.

; 9D92nna lag trider i kraft den 1 januari

Lagens 15 § 2 - 4 mom. och 25 a § till-
ldmpas pd invaliditetspensioner som borjar
eller skall fortsdtta efter lagens ikrafttridan-
de. Lagens 25 a § 2 mom. tillimpas dess-
utom pd invdliditetspensioner som fortsditter
ndr lagen trider i kraft, om beslut enligt
25 § meddelas medan lagen dr i kraft.

Lagens 12 a § 1 mom., 16 § 2 mom., 17 §
5 mom. och 22 a § 3 mom. tillimpas pa
sddana pensioner ddr pensionsfallet intriffar
efter lagens ikrafttridande. Pad en arbetstaga-
re som dr fodd fore ar 1943 och som ndr
denna lag trider i kraft har rdtt till dagpen-
ning enligt lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa eller till utbildningsstod enligt lagen
om arbetskraftspolitisk vuxenutbildning till-
limpas dock alltjigmt 16 § 1 mom., 17 § 3
mom. och 22 a § 1 mom. lagen om sjo-
manspensioner, sadana de lyder ndr denna
lag trider i kraft. Dd stadgandet tillimpas
anses arbetstagaren ha rdtt till dagpenning
aven under sjdlvrisktiden enligt 12 § lagen
om utkomstskydd for arbetslosa och den 1
januari 1996. Stad%det tilldmpas dock inte,
om arbetstagaren rdtt till dagpenning pd
grundval av permittering som borjar efter
den 31 oktober 1995 och om han fére den
29 februari 1996 pd nytt borjar arbeta for
den arbetsgivare som han var anstdlld hos da
han permitterades.

Utan hinder av 3 mom. tillimpas 16 §
I mom., 17 § 3 mom. och 22 a § 1 mom.
lagen om sjomanspensioner, sidana de lyder
ndr denna lag trider i kraft, da pensionsbe-
loppet utriknas for den tid en tidigare invali-
ditetspension fortsditter enligt 12 ¢ § 1 mom.
lagen om sjomanspensioner, om nidmnda
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pension har beviljats pd grundval av arbetso-
formaga som borjat fore denna lags ikrafttri-
dande.

Lagens 11 § 1 mom., 16 a, 16 b och 16
c §§ tillimpas pd arbetsforhdllanden som
upphor den 1 januari 1996 eller direfter.

Lagens 20 § 1 mom. tilldmpas pa pensio-
ner ddr pensionsfallet har intriffat efter la-
gens ikrafttriidande.

Till den del kalenderar fran tiden fore la-
gens ikrafttridande hinfors till de urvalsar
som faststills enligt lagens 16 a § 1 mom.
och 20 § 1 mom. bestims dessa kalenderdr
och motsvarande arbetsfortiiinster med till-
lémpning av 16 § 2 mom. och 20 § 1 mom.
lagen om sjomanspensioner, sadana de lyder
ndr denna lag trider i kraft. Stadgandena i
16 a § 2 mom. i denna lag tillimpas inte pd
urvalsar som hdnfor sig till tiden fore lagens
ikrafttridande.

Lagens 16 d § tillimpas pd arbetsforhdl-
landen som upphor den 1 januari 1996 eller
ddrefter, dock sa dndrad att i stillet for pro-
centtal 20 anvdnds foljande procenttal
beroende pad pensionsfallsaret:

Pensionsfallsar Procenttal i stiillet for 20
1996 7,5

1997 10,0
1998 12,5
1999 15,0
2000 17,5

Lagens 36 § 1 mom. och 38 § 5 mom.
tillimpas forsta gangen sd att pensionskas-
sans fullmdktige pad sitt ordinarie motet 1997
skall utndmna pensionskassans styrelse for
Sfyradrsperioden 1998 - 2001.




