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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till lag om
dndring av lagen om lonegaranti for sjomiin

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition forestds att lagen om
lonegaranti for sjomin dndras sd att beslutan-
deritten i lonegarantidrenden Overfors fran
arbetsministeriet till Nylands ldns arbetskrafts-
distriktsbyra.

Det foreslds dven att lagen kompletteras med
sddana stadganden om &ndringssdkande som
motsvarar de stadganden om dndringssékande
som ingdr i lagen om l6negaranti och som
tridde 1 kraft vid ingidngen av 1995. Besvir
over arbetskraftsdistriktsbyrdns beslut om be-
talning enligt lonegarantin for sjomin skall

kunna anforas hos arbetsldshetsnimnden och
Over arbetsloshetsndmndens beslut vidare hos
hogsta forvaltningsdomstolen.

Vidare foreslds att vissa procedurstadganden
i anslutning till behandlingen av 16negarantii-
renden dndras sa att de Overensstimmer med
motsvarande stadganden i lagen om loénegaran-
ti.

Lagen avses trida i kraft si snart som
mojligt sedan den har antagits och blivit
stadfist.

ALLMAN MOTIVERING

1. Nuliige och féreslagna dndringar

Uppgiften att fatta beslut i drenden som
giller l6negaranti for sjomin hér numera till
arbetsministeriet. I 6vriga lonegarantidrenden
fattas besluten av arbetskraftsdistriktsbyrderna.
Uppgiften att fatta beslut i lénegarantidrenden
overfordes redan den 1 juni 1984 frin ministe-
riet pd arbetskraftsdistriktsbyrderna genom en
lag om d&ndring av lagen om Ibnegaranti
(70/84). T det skedet ansdgs det vara dndamaéls-
enligt att drenden som giller lonegaranti for
sjomin alltjamt skots centraliserat vid arbets-
ministeriet. Detta avgorande ndddes pd grund
av att drendena gillande lonegaranti for sj6-
min dr sé fa till antalet och pa grund av att de
forutsitter specialkunskap. Specialkunskap be-
hovdes bade for utredandet av fordringar som
sjobmin har pa grund av sitt arbetsforhallande
och fér indrivningen av sjdménnens fordringar,
vilka i samband med betalning enligt 16nega-
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rantin Overférs pd staten med stdd av den
sjopantritt de har.

Nu forutsitter statsrddets principbeslut om
dtgirder for fornyande av centralférvaltningen
och regionalforvaltningen (17.6.1993 FM
163/00/93) att ministeriernas uppgiftsstruktur
skall goras klarare si att ministerierna inte
lingre fattar forvaltningsbeslut som giller en-
skilda fall. Vid arbetsministeriet hor besluten
om betalning enligt l6negarantin for sjomin
helt klart till denna kategori av forvaltnings-
beslut. Under de senaste dren har ca 20
ansdkningar om betalning enligt lonegarantin
for sjomén behandlats drligen. P4 grund av att
antalet drenden &r si litet och 4 andra sidan pd
grund av de specialkunskaper som behovs i
samband med utredandet av fordringar som
sjomén har pd grund av sitt arbetsférhillande
och indrivningen av sjominnens fordringar,
vilka i samband med betalning enligt 16nega-
rantin &verfors pa staten, har det ansetts mest



2 RP 126/1995 rd

dndamailsenligt att behandlingen av ansok-
ningar om betalning enligt lonegarantin for
sjomin koncentreras till Nylands lins arbets-
kraftsdistriktsbyrd. Praktiska omstindigheter
talar for att drendena behandlas uttryckligen
vid denna arbetskraftsdistriktsbyrd; en stor del
av ansOkningarna kommer via arbetstagaror-
ganisationerna inom sjoéfartsbranschen, som
ocksd har sina verksamhetsstillen i Helsing-
fors. Centraliseringen av behandlingen av dren-
dena torde dessutom underlitta uppkomsten av
en enhetlig praxis i friga om avgdrandena och
av behandlingsrutiner.

Andring i ministeriets beslut i drenden som
giller 16negaranti for sjomin har inte fitt s6kas
genom besvdr. Om det inte 4r mojligt att vid
1dnegarantiforfarandet utreda beloppet av eller
grunden for en sjomans 16nefordran pad grund
av att arbetsgivaren bestridit den och ansékan
om betalning enligt 16negarantin dirfor avslas,
skall arbetstagaren anvisas att styrka sin ford-
ran vid domstol genom att vicka talan mot
arbetsgivaren eller bevaka sin fordran i sam-
band med arbetsgivarens konkurs eller i sam-
band med exekutiv auktion pa fartyget. Ford-
ringarna kan pd ny ansdkan betalas med stod
av lagen om lonegaranti for sjdmin dd dom-
stolens eller utsokningsmyndighetens avgoéran-
de som giller fordringarna har vunnit laga
kraft.

I beslut som arbetskraftsdistrikten fattat i
andra 16negarantiirenden och genom vilka ett
beslut om betalning enligt lonegarantin har
forkastats pd ndgon annan grund 4n en sidan
som har samband med grunden for eller
beloppet av fordran fir 4ndring sékas genom
besvir, Dessa andra grunder dr grunder for
vigran som ansluter sig till de formella forut-
sdttningarna for beviljande av l6negaranti eller
till arbetskraftsdistriktets provningsritt. Ar-
betsministeriet var fram till den 31 december
1994 besvirsmyndighet. Genom den dndring av
lagen om ldnegaranti som triddde i kraft den 1
januari 1995 overfordes besvirsirendena for
behandling i arbetsléshetsnimnden. Andring i
arbetsloshetsndmndens beslut i lonegarantii-
renden fir alitjimt sokas hos hogsta forvalt-
ningsdomstolen.

Aven nidr det giller att vid domstol styrka
fordringar som grundar sig pa ett arbetsforhai-
lande avviker forfarandet enligt lagen om
16negaranti f6r sjomin fran det forfarande som
giller i frdga om andra ldnegarantidrenden.
Enligt 7§ 1 mom. lagen om lonegaranti skall

arbetsgivaren och staten eller endast staten
instimmas som svarande vid en rittegdng som
giller stridiga fordringar. Enligt 7§ 1 mom.
lagen om lonegaranti for sjdmin instdms en-
dast arbetsgivaren till en motsvarande ritte-
gang. Eftersom det i denna proposition foreslds
att uppgiften att fatta beslut i drenden som
giller l6negaranti for sjomin skall dverfoéras pa
Nylands lins arbetskraftsdistriktsbyrd, dr det
dndamdlisenligt och med tanke pi rdttsskyddet
viktigt att dven stadgandena om sokande av
andring ir enhetliga. Darfor foreslds att tvister
som giller beloppet av och grunden for sj6-
méns 16nefordringar skall avgoéras vid domstol
antingen i samband med arbetsgivarens kon-
kurs eller genom talan som vicks mot arbets-
givaren och staten eller endast mot staten. P4
grund av den sjOpantritt som sjéméinnens
lonefordringar har kan beloppet av och grun-
den for fordringarna samt den sjdpantritt som
fordran har dock alltjimt avgdras dven i
samband med en exekutiv auktion pd fartyget.

Andring i andra avgéranden som giller
forutsittningen for beviljande av lonegaranti
for sjomédn dn sddana som giller beloppet av
och grunden for en fordran kan sdkas genom
besvar hos arbetsloshetsndmnden. Andring i
arbetsloshetsndmndens beslut kan vidare sdkas
genom besvir hos hégsta férvaltningsdomstol-
en.

I denna proposition foreslds dessutom att
stadgandet om statens regressritt i 6 § lagen om
lonegaranti for sjomidn #ndras sd att dven
bolagsmin i ett dppet bolag och de ansvariga
bolagsméinnen i ett kommanditbolag kan for-
pliktas till arbetsgivaransvar i ett beslut om
betalning enligt 16negarantin. Beslut om l6ne-
garanti for sjomidn kan numera verkstillas
direkt betridffande arbetsgivaren och det fartyg
dér det arbete som avses i beslutet om 1onega-
rantin har utforts. For att gora gillande det
lagstadgade ansvar som ankommer pd en bo-
lagsman i ett 6ppet bolag eller en bolagsman i
ett kommanditbolag har det varit nédvéindigt
att anhiingiggbra en separat rittegdng. Enligt
lagen om lOnegaranti har ansvaret diremot
kunnat goras gillande i friga om en sidan
bolagsman som redan i beslutet om betalning
enligt 1onegarantin har beretts tillfalle att bli
hord angdende ansdkan om betalning enligt
l6negarantin. Det foreslds att motsvarande
stadgande i lagen om l6negaranti 4ven skall tas
in i lagen om lonegaranti fér sjomén.

Enligt gillande 2 § lagen om l6negaranti for
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sjomin fir sjomén betalning enligt 16negaran-
tin for sidana lone- och andra fordringar som
grundar sig pd arbetsforhallandet och som
enligt 212 § 1 mom. sjélagen skulle ha sjopant-
ritt i fartyg. Eftersom en ny sjolag (674/94)
tridde i kraft den 1 oktober 1994, foreslas att
hinvisningen till sjdlagen dndras. Om loneford-
ringars sjopantritt med samma innehdll som
tidigare stadgas nu i 3 kap. 2§ 1 mom.
sjolagen.

Vidare foreslds i propositionen att sidana
lagstiftningstekniska dndringar skall géras som
tidigare i olika sammanhang har gjorts i lagen
om lonegaranti.

2. Propositionens verkningar

De foreslagna revideringarna okar inte sta-

tens utgifter. De nya uppgifterna vid Nylands
lans arbetskraftsdistriktsbyrd kan skotas med
den fungerande l6negarantiorganisationens re-
surser.

Arligen torde endast nigra besvir anforas
Over drenden som giller lonegaranti for sjo-
min. Detta beaktades nir de 6vriga 16negaran-
tibesviren overfordes till arbetsloshetsndmn-
den.

3. Beredningen av propositionen

Propositionen har beretts som tjénsteupp-
drag vid arbetsministeriet. Propositionen har
behandlats i delegationen f6r sjdmansirenden, i
vilken sjofartsstyrelsen och arbetsmarknadsor-
ganisationerna i branschen ir foretridda.

DETALJMOTIVERING

1. Lagforslaget

1§. Det foreslds att 3 mom. indras. And-
ringen giller 6verforing av beslutanderitten i
friga om #drenden som giller 16negaranti for
sjomén frin arbetsministeriet till Nylands ldns
arbetskraftsdistriktsbyra.

2§ 1 1 mom. foreslds att hinvisningen till
sjblagens stadgande om sjopantritt skall kor-
rigeras. En ny sjélag tridde i kraft den 1
oktober 1994 och i dess 3 kap. 2§ 1 mom.
stadgas om den sjopantritt som lénefordringar
har. Sjopantritten har samma innehall enligt
det nya stadgandet som enligt 212§ 1 mom. i
den gamla sjdlagen och dirfér pdverkar dnd-
ringen inte stadgandets sakinnehll.

I 2 mom. ersitts arbetsministeriet med ar-
betskraftsdistriktsbyrdn, vilket éverforingen av
beslutanderitten forutsitter.

3§. Det foreslds att en sddan rittelse som
Overforingen av beslutanderitten forutsdtter
gors i paragrafen. Ansékan om betalning enligt
I6negarantin riktas till arbetskraftsdistriktsby-
rén och inte till arbetsministeriet.

4§. Det foreslds att sddana rittelser som
overforingen av beslutanderitten forutsétter
gors 1 paragrafen sd att arbetsministeriet 1 varje
moment erséitts med arbetskraftsdistriktsbyrén.

Aven i 6vrigt #ndras paragrafens lagtekniska
struktur sd att den motsvarar 4§ lagen om
lonegaranti. Paragrafens 1 mom. innehdller ett
stadgande om att arbetsgivaren skall beredas
tillfalle att bli hord i samband med behandling-
en av ansdkan om betalning enligt l16negarantin
for sjoman. Det foreslas att stadgandet ersétts
med ett stadgande som motsvarar 4 § lagen om
lonegaranti och som giller skyldigheten att
hora arbetsgivaren och arbetstagaren s som
stadgas i 15§ lagen om f6rvaltningsférfarande
(592/82).

Ett stadgande som motsvarar andra satsen i
gillande 1 mom. blir 2 mom. och preciseras si
att den motsvarar lagen om lénegaranti. Hér-
vid framgar dven innehéllet i gillande 3 mom.
om delbetalning enligt 16negarantin av 2 mom.
Gillande 2 mom. blir foljaktligen 3 mom.

58§. Det foreslas att arbetsministeriet ersitts
med arbetskraftsdistriktsbyrdn i 1 mom., vilket
forutsitts av 6verforingen av beslutanderétten.
Vidare foreslds att de stadganden i 8§ i
gillande lag som géller delgivning av beslut om
betalning enligt lonegarantin Overfors till 1
mom. i denna paragraf. Det foreslas ocksd att
stadgandet om delgivning kompletteras sd att
beslut om betalning enligt lonegarantin skall
delges inte bara arbetsgivaren utan dven alla
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sddana deldgare i ett dppet bolag och ansvariga
bolagsméin i ett kommanditbolag som pi det
sdtt som anges i 6§ 1 mom., som foreslds bli
dndrat i lagen, i ett beslut om betalning enligt
l6negarantin har dlagts vara betalningsskyldiga
till staten.

6§. Det foreslds att arbetsministeriet ersitts
med arbetskraftsdistriktsbyran, vilket forutsétts
av overforingen av beslutanderitten.

I 1 mom. stadgas dessutom att om arbetsgi-
varen 4r ett Oppet bolag eller ett kommandit-
bolag, kan betalningsskyldigheten i ett beslut
om betalning enligt 16negarantin piforas inte
endast det aktuella bolaget utan #dven dess
deldgare eller de ansvariga bolagsminnen i
bolaget. Forutsdttningen dr dock att en sidan
deldgare eller bolagsman har beretts tillfdlle att
bli hoérd innan beslutet fattas. Enligt 2 mom.
kan arbetskraftsdistriktsbyrdns beslut om be-
talning enligt 16negarantin dven betriffande en
dylik deldgare eller bolagsman omedelbart
verkstdllas pd samma sdtt som en laga kraft
vunnen dom.

Pi grund av de foreslagna tilliggen delas
gillande stadganden i 1 mom. upp pé tvd olika
moment. Dirfor blir gillande 2 mom., som
giller betalningsanstind eller befrielse for ar-
betsgivaren, 3 mom. Betalningsanstind kan
beviljas av statsrddet och, upp till ett belopp
som bestims genom férordning, av arbetsmi-
nisteriet eller dven av arbetskraftsdistriktsby-
rn.

7§. Stadgandet giller ett forfarande som
arbetstagaren bor iaktta nir grunden for eller
beloppet av en fordran som sokts som betal-
ning enligt 16negarantin inte har kunnat utre-
das. Det foreslds att paragrafen dndras si att
den bade till struktur och innehdll motsvarar
7 § lagen om lonegaranti. Nar det giller struk-
turen innebdr detta att 1 mom. delas upp pé
tva olika moment, varvid 2 mom. blir 3 mom.
och 3 mom. blir 4 mom., och att de hinvis-
ningsstadganden som ingar i momenten 4ndras.

Nair arbetskraftsdistriktet avslir en ansokan
om betalning enligt 16negarantin bor distriktet
anvisa arbetstagaren att styrka sin fordran
genom att vicka talan mot arbetsgivaren och
staten, om ansOkan avslagits p4 grund av att
grunden for eller beloppet av fordran inte har
kunnat utredas och arbetsgivaren har bestridit
fordran. Det skall bestimmas att talan skall
vickas endast mot staten, om ansb6kan avsla-
gits pd grund av att lonegarantimyndigheten
anser att beloppet av och grunden for fordran

inte har utretts, dven om arbetsgivaren inte har
bestridit fordran. Enligt gillande lag om 16ne-
garanti for sjomin skall talan som giller
fordringar som har sokts som betalning enligt
lénegarantin endast vickas mot arbetsgivaren.

Tvister gillande fordringar som dr grundade
pd en sjomans arbetsforhillande kan liksom
tidigare i enlighet med 3 mom. avgoéras dven i
samband med arbetsgivarens konkurs eller en
exekutiv auktion péd fartyget.

8§. Stadgandet giller ritt att anfora besvir
over arbetskraftsdistriktsbyrins negativa beshut
om betalning enligt 16negarantin. Enligt gillan-
de lag om lonegaranti for sjdmén fir dndring i
ministeriets beslut om betalning enligt 16nega-
rantin inte alls sokas genom besvir. Eftersom
beslutanderitten 6verfors pd arbetskraftsdis-
triktsbyrdn, foreslds arbetstagaren fa ritt att
anfora besvir over arbetskraftsdistriktsbyrdns
beslut pd samma sétt som dver andra lonega-
rantidrenden. Besviirsritten giller sddana be-
slut av arbetskraftsdistriktsbyran dir ansdkan
om betalning enligt 16negarantin har avslagits
pa ndgon annan grund 4n en som avses i 7§ 1
mom. Dylika grunder 4r avsaknaden av de
formella forutsittningarna enligt lagen om 16-
negaranti och arbetskraftsdistriktets provnings-
ritt.

Enligt den dndring av lagen om l8negaranti
som tridde i kraft den 1 januari 1995 anfors
besvir Over arbetskraftsdistriktsbyrans beslut
hos arbetsloshetsndimnden. Besvirstiden idr 30
dagar efter det att den dndringssékande fatt del
av beslutet. Om inget annat pavisas i samband
med besviren, anses den dndringssdkande ha
delgivits beslutet den sjunde dagen efter det att
beslutet postades till den adress som &ndrings-
sokanden uppgivit. Besvdren skall tillstéllas
arbetskraftsdistriktsbyrdn, som utan dréjsmadl
skall sinda besvirsskriften och de handlingar
som uppkommit vid handliggningen av &dren-
det jaimte utldtanden till arbetsidshetsnimnden.
Innehdllet i det foreslagna stadgandet 4r till
alla delar likadant som i motsvarande 8 § lagen
om ldnegaranti.

8 a §. I den nya paragrafen forelds att besvir
Over arbetsioshetsndmndens beslut alltjimt
skall kunna anféras hos hdgsta forvaltnings-
domstolen. Aven detta stadgande motsvarar till
alla delar 8 a§ lagen om l6negaranti, som
tridde i kraft den 1 januari 1995.

98§. Det foreslds att 1 mom. skall dndras nir
det giller berikning av den tid inom vilken
arbetsgivarens atervinningstalans skall vickas.
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En arbetsgivare som 4lagts att dterbdra en
betalning enligt 16negarantin till staten far s6ka
indring vid den domstol ddr han skall svara i
ett mal som giller lonefordringar. Enligt gil-
lande stadgande skall en stimning som géller
dtervinning delges staten inom 60 dagar fran
delgivningen av beslutet om betalning enligt
lonegarantin. Enligt 5 kap. 1§ rittegings-
balken blir ett tvistemdl anhidngigt di stim-
ningsansdkan kommit till tingsrittens kansli.
Eftersom delgivningen av stimning inte lingre
vad betrdffar mélets anhingiggérande har na-
gon betydelse vid en rittegdng i tvistemdl,
foreslds att paragrafen moderniseras si att
dvervinningstalan enligt lagen om lonegaranti
for sjomén skall anhingiggoras inom 60 dagar
frin delgivningen av ett beslut om betalning
enligt 16negarantin.

Det foreslds dven att till paragrafen fogas ett
nytt 4 mom. i vilket konstateras att de
stadganden som giller arbetsgivaren dven gil-
ler en sddan deldgare i ett Oppet bolag och en
sddan ansvarig bolagsman i ett kommandit-
bolag som har 3lagts betalningsskyldighet pa
det sdtt som stadgas i 6§ 1 mom..

12 §. Det foreslds att i 1 mom. gors en sddan
korrigering som foranleds av overforingen av
beslutanderitten. Dessutom foreslds att begrep-
pet samma arbetsgivare preciseras pd samma
sdtt som i motsvarande stadgande i lagen om
Ionegaranti. Arbetskraftsdistriktsbyrdn har en
mojlighet att av sdrskilda skl férvigra arbets-
tagaren ritt till betalning enligt lonegarantin
for en fordran hos samma arbetsgivare, om
fordran grundar sig pa arbete som har utférts
under tre irs tid sedan foregdende beslut om
betalning enligt l6negarantin. Det foreslds att
dven ett foretag didr den tidigare arbetsgivaren
har bestimmanderitt skall betraktas som sam-

ma arbtesgivare. Den tidigare arbetsgivaren
anses ha bestdmmanderétten dven nir han har
andel i vartdera foretaget och han, antingen
ensam eller tillsammans med sina familjemed-
lemmar, har bestimmanderitten i bada.

Det foreslas dven att till paragrafen fogas ett
nytt 2 mom., 1 vilket arbetstagare ges mojlighet
att f4 ett forhandsbeslut frdn arbetskraftsdis-
triktsbyrdn om huruvida en viss omstindighet
skall anses som ett sddant sirskilt skil att
forvigra en arbetstagare betalning enligt 16ne-
garantin som avses i 1 mom. Stadgandet
motsvarar 12§ 2 mom. lagen om lénegaranti.

17 §. Stadgandet giller 1dnegarantimyndighe-
tens ritt att f4 sidana uppgifter frdn arbetsgi-
varen eller olika myndigheter som behévs for
verkstillandet av lagen samt l6negarantimyn-
dighetens ritt att f4 handrackning. Det foreslas
att stadgandet dndras s, att de rittigheter som
avses i stadgandet allmént ges till 16negaranti-
myndigheterna och inte arbetsministeriet.

Det foreslas dven att ett nytt 3 mom. fogas
till paragrafen. I det ges 16negarantimyndighe-
ten ritt att dven fradn skattemyndigheterna fa
de uppgifter om arbetstagarens skattehand-
lingar som behdvs for behandlingen av 16nega-
rantiansdokningar. Motsvarande stadgande in-
gdr i lagen om l6negaranti.

2. Ikrafttridande

Lagen foreslds trida i kraft si snart som
mojligt sedan den har antagits och blivit
stadfist.

Med stdd av vad som anforts ovan foreldggs
Riksdagen foljande lagforslag:
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Lag

om dndring av lagen om lonegaranti for sjomiin

1 enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen den 21 december 1979 om 16negaranti for sjoméin (927/79) 1§ 3 mom., 2, 3 och
48§ 5§ 1 mom., 6—8§§, 9§ 1 mom. samt 12 och 17 &,

av dessa lagrum 2 och 4 §§ sidana de lyder delvis dndrade genom lag av den 30 december 1992
(1588/92) och 6§ sddan den lyder delvis dndrad genom lag av den 10 december 1990 (1072/90),

samt

fogas till lagen en ny 8 a § och till 9§ ett nytt 4 mom. som foljer:

Lonegarantin for sjomén skots av arbetsmi-
nisteriet och Nylands l4ns arbetskraftsdistrikts-
byrd. Beslut i ett lonegarantidrende fattas av
arbetskraftsdistriktsbyran.

2§

Betalning enligt 1onegarantin utgir for de pa
arbetsforhédllande grundade forfallna 16ne- och
andra fordringar, som skulle ha sjépantritt i
fartyg enligt 3 kap. 2§ 1 mom. sjdlagen
(674/94).

Arbetskraftsdistriktsbyrdn har ritt att prova
om det sdsom betalning enligt lonegarantin
skall utges mer dn tva ginger det belopp, vilket
en arbetsgivare, som underldtit att betala en
arbetstagares fordran, under ett ar fore inlim-
nandet av ansdkan om betalning enligt i6nega-
ranti erlagt till arbetstagaren som betalning for
en fordran som grundar sig pd arbetsférhallan-
det.

38

Ansdkan om betalning enligt l6negarantin
riktas till arbetskraftsdistriktsbyrin och tili-
stills en arbetskraftsbyrd eller arbetskraftsdis-
triktsbyrdn. I ansékan skall tydligt anges ar-
betstagarens namn, arbetsgivaren och beloppet
av de fordringar som grundar sig pa arbetsfor-
hallandet.

4§

Sedan ansdkan om betalning enligt 16nega-
rantin har anlint till arbetskraftsdistriktsbyrdn
skall byrdn omedelbart vidta itgirder for att
utreda arbetsgivarens betalningsoférméiga och
arbetstagarens pd arbetsforhillandet grundade
fordran. Arbetsgivaren och arbetstagaren skall
innan #rendet avgbrs beredas tillfille att bli
horda s& som anges i 15§ lagen om forvalt-
ningsforfarande (598/82).

Har arbetskraftsdistriktsbyrdn kunnat kon-
statera att arbetsgivaren 4r betalningsoférmo-
gen och kunnat utreda grunden foér och belop-
pet av arbetstagarens fordran, skall den ome-
delbart besluta att den pd arbetsférhillandet
grundade fordran till den utredda delen skall
betalas av statens medel.

Har arbetstagaren underlatit att bevaka sin
fordran i arbetsgivarens konkurs eller fordran
och med denna forenad sjdpantritt i samband
med auktion pé fartyg, har arbetskraftdistrikts-
byrdn ritt att préva huruvida arbetstagaren
skall anses helt eller delvis ha forverkat sin ritt
enligt 16negarantin,

58

En arbetstagares pd arbetsférhéllandet grun-
dade fordran samt sjopantritt och alla andra
réttigheter som baserar sig pd fordran évergir
till staten den dag dd arbetskraftsdistriktsby-
réns beslut om betalning enligt 16negarantin
fattades och till den del betalning enligt beslu-
tet skall utgd. Beslutet skall omedelbart delges
arbetstagaren och arbetsgivaren samt varje
sddan deldgare i ett 6ppet bolag eller ansvarig
bolagsman i ett kommanditbolag vars betal-
ningsskyldighet har fatstéllts enligt 6 § 1 mom.
Om arbetsgivaren inte &ger fartyget dir det
arbete pd vilket fordringarna grundar sig har
utforts, skall beslutet om betalning enligt 16ne-
garantin dven delges fartygets dgare.

68§

D4 arbetskraftsdistriktsbyran godkidnner en
arbetstagares ans6kan om betalning enligt 16-
negarantin, skall byrdn i sitt beslut faststilla
arbetsgivarens betalningsskyldighet gentemot
staten. Har arbetsgivaren varit ett dppet bolag
eller ett kommanditbolag, skall i beshitet om
betalning enligt 1dnegarantin &dven faststillas
vilken betalningsskyldighet deldgarna i det
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Oppna bolaget eller de ansvariga bolagsminnen
i kommanditbolaget har gentemot staten, enligt
samma grunder som i denna lag stadgas for
arbetsgivarens del. En dylik betalningsskyldig-
het kan i beslutet dock faststillas endast for en
sddan deldgare eller bolagsman som har beretts
tillfdlle att bli hord innan beslutet fattas.

Arbetskraftsdistriktsbyrdns beslut kan be-
triffande arbetsgivaren och i 1 mom. nidmnd
deldgare i ett 6ppet bolag eller ansvarig bolags-
man i ett kommanditbolag och betriffande
fartyget, diar det arbete pd vilket fordran
grundar sig utforts, omedelbart verkstéllas si
som laga kraft vunnen dom, sdvida inte dom-
stolen vid behandlingen av en tvist som giller
nimnda pd arbetsforhillandet grundade ford-
ran eller 16negarantin bestimmer att beslutet
tills vidare inte skall verkstillas eller verk-
stdlligheten fortséttas.

Statsrddet och, upp till ett i férordning
stadgat belopp, arbetsministeriet eller arbets-
kraftsdistriktsbyrdn kan av orsaker som &r
viktiga med tanke pa tryggandet av sysselsitt-
ningen eller av dirmed jimforbara skil, eller
om indrivningen ir oskilig med beaktande av
den betalningsskyldiges ekonomiska stéllning,
bevilja anstdnd med betalningen eller helt eller
delvis befria arbetsgivaren eller nigon annan
betalningsskyldig frdn betalningsskyldighet,
oberoende av lagen om avgiftsbefrielse
(529/80).

7§

Nir arbetskraftsdistriktsbyrdn avsldr en an-
sokan om betalning enligt l6negarantin skall
den anvisa arbetstagaren att vicka talan

1) mot arbetsgivaren och staten, om anso-
kan avslds till f6ljd av att grunden for eller
beloppet av fordran inte kunnat utredas och
arbetsgivaren har bestridit fordran, eller

2) mot staten, om ansdkan avslds till foljd
av att grunden for eller beloppet av fordran
inte anses ha utretts och arbetsgivaren inte har
bestridit fordran.

En arbetstagare skall inom sex manader efter
det han fatt del av arbetskraftsdistriktsbyrdns
beslut vicka talan enligt 1 mom. vid den
domstol infor vilken arbetsgivaren skall svara i
en sak som giller 16nefordran. Har talan inte
vickts inom utsatt tid, kan inte p& ny ansdkan
férordnas om sidan betalning enligt 16negaran-
tin som avses i den avslagna ansdkningen, om
inte synnerligen vigande skil foreligger.

- Talan enligt 1 mom. behdver dock inte

vickas, om fordran bevakas i arbetsgivarens
konkurs och konkursansokan inlimnats fore
utgangen av den tid som anges i 2 mom. eller
vid en sidan exekutiv auktion pi fartyg angi-
ende vilken kungorelse offentliggjorts fore ut-
gingen av sagda tid. Aterkallas eller forfaller
arbetsgivarens konkurs eller den exekutiva auk-
tionen pd fartyget, riknas sexmdinaderstiden
frén konkursens avslutande eller frdn den dag
dd auktionen enligt kungorelsen skulle ha
héllits.

I de fall som anges i 1 och 3 mom. skall
arbetstagaren ldmna in sin ansdkan om betal-
ning enligt lénegarantin senast inom sex maé-
nader fridn den tidpunkt di det avgorande av
domstol eller utsdkningsmyndighet, genom vil-
ket beloppet av arbetstagarens pa arbetsférhal-
landet grundade fordran faststillts, har vunnit
laga kraft.

88

1 arbetskraftsdistriktsbyrdns beslut genom
vilket ansdkan har avslagits pd ndgon annan
grund 4n en som ndmns 1 7§ 1 mom. fir
arbetstagaren soka dndring hos arbetsloshets-
ndmnden genom skriftliga besvar senast den 30
dagen efter den dag dd den som sdker dndring
fick del av beslutet. T andra fall fir 4ndring i
arbetskraftsdistriktsbyrdns beslut inte sokas ge-
nom besvdar. Om inte ndgot annat visas i
samband med besviren, anses dndringssékan-
den ha fitt del av beslutet den sjunde dagen
efter den dag di beslutet postades till den
adress som dndringssokanden har uppgett.

Bevirsskriften skall tillstdllas arbetskraftsdis-
triktsbyrdn, som utan drojsmdl skall sinda
besvarsskriften och de under behandlingen av
drendet uppkomna handlingarna jimte sitt
utldtande till arbetsloshetsnimnden.

8a§

Den som 4r missndjd med arbetsloshets-
ndmndens beslut far soka 4ndring hos hogsta
forvaltningsdomstolen sd som stadgas i 8§ 1
mom. och inom den tid frdn delfdendet av
arbetsloshetsndmndens beslut som anges i det
sistndimnda lagrummet.

9§

Arbetsgivaren fir sdka 4tervinning vid den
domstol dir han skall svara i mil som giller
arbetslonefordran. Arenden som giller &ter-
vinning skall anhiingiggéras inom 60 dagar
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frin delfiendet av beslutet om betalning enligt
l6negarantin.

Vad som i denna paragraf stadgas om
arbetsgivare géller dven deldgare i 6ppna bolag
eller ansvariga bolagsmin i kommanditbolag,
om deligarna eller bolagsminnen pa det sitt
som stadgas 1 6 § 1 mom. har alagts betalnings-
skyldighet.

. 12§

En arbetstagare som fitt betalning enligt
l6negarantin kan av arbetskraftsdistriktsbyran
av sérskilda skil végras ritt att erhilla betal-
ning enligt 16negarantin for fordran hos samma
arbetsgivare, om fordran grundar sig pa arbete
som utférts under tre ar, rdknat frin det
foregdende beslutet om betalning enligt 16ne-
garantin. Sdsom samma arbetsgivare anses
dven ett foretag dir bestimmanderitten till-
kommer abtestagarens tidigare arbetsgivare.
Den tidigare arbetsgivaren anses ha bestim-
manderitten dven nir han har andel i vartdera
foretaget och han, antingen ensam eller tillsam-
mans med nidgon familjemedlem, har bestdm-
manderitten i dem bada.

Helsingfors den 29 september 1995

P4 arbetstagarens ansékan kan arbetskrafts-
distriktsbyrdn pd forhand besluta om ndgon
omstéindighet skall anses vara ett sddant sir-
skilt skdl som anges i 1 mom.

17§

Arbetsgivaren dr skyldig att limna den ar-
betskraftsmyndighet som skoter 1dnegarantia-
renden alla de uppgifter som beh6vs for verk-
stdlligheten av denna lag. Nimnda myndighet
har ritt att kontrollera uppgifterna i arbetsgi-
varens bokfdring.

Liansstyrelsen och chefen foér polisdistriktet
ir skyldiga att ge den arbetskraftsmyndighet
som skoter lonegarantidrenden nddvindig
handrickning for anskaffande av de uppgifter
som avses i 1 mom.

Den arbetskraftsmyndighet som skoter 16ne-
garantidrenden har ritt att frin skattemyndig-
heterna for behandlingen av en ansékan om
betalning enligt lonegarantin fi nodvindiga
uppgifter ur de handlingar som giller arbets-
tagarens beskattning.

Denna lag trader i kraft den
199.

Republikens President

MARTTI AHTISAARI

Minister Terttu Huttu-Juntunen
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Bilaga

Lag

om iindring av lagen om lonegaranti for sjomin

1 enlighet med riksdagens bestut

dndras 1 lagen den 21 december 1979 om ldnegaranti fér sjomén (927/79) 1§ 3 mom., 2, 3 och
48, 5§ 1 mom., 6—8 &, 9§ 1 mom. samt 12 och 17§,

av dessa lagrum 2 och 4 §§ sidana de lyder delvis 4ndrade genom lag av den 30 december 1992
(1588/92) och 6§ sddan den lyder delvis dndrad genom lag av den 10 december 1990 (1072/90),

samt

fogas till lagen en ny 8 a § och till 9§ ett nytt 4 mom. som foljer:

Gallande lydelse

Lonegarantin for sjomin ombesdrjes av ar-
betskraftsministeriet.

2§

Betalning enligt [6negarantin utgdr for de pa
arbetsférhallande grundade férfallna 16ne- och
andra fordringar, som skulle ha sjopantritt i
fartyg enligt 212§ 1 mom. sj6lagen.

Arbetskraftsministeriet har ritt att prova,
huruvida sdsom betalning enligt 16negarantin
bor erliggas mer dn tvd ginger det belopp,
vilket arbetsgivare, som underldtit att betala
arbetstagares fordran, under ett ar fore inlim-
nandet av ans6kan om betalning enligt 16nega-
rantin utgivit till arbetstagaren sdsom betalning
for hans pa arbetsforhillandet grundade ford-
ran.

38
Ansokan om betalning enligt 1onegarantin
riktas till arbetskraftsministeriet, och den till-
stilles arbetskraftsbyrd. I ansokningen skall
tydligt anges arbetstagarens namn, arbetsgiva-
ren och beloppet av de pd arbetsférhillandet
grundade fordringarna.

4§
Sedan ansdkan om betalning enlig 16nega-
rantin inkommit till arbetskraftsministeriet,

2 3502008

Foreslagen lydelse

Lonegarantin for sjémin skéts av arbetsmi-
nisteriet och Nylands lins arbetskraftsdistrikts-
byrd. Beslut i ett lonegarantidrende fattas av
arbetskraftsdistriktsbyrdn.

2§

Betalning enligt 16negarantin utgdr for de pa
arbetsforhéllande grundade forfallna 16ne- och
andra fordringar, som skulle ha sjopantritt i
fartyg enligt 3 kap. 2§ 1 mom. sjolagen
(674/94).

Arbetskraftsdistriktsbyrdn har ritt att prova
om det sisom betalning enligt lonegarantin
skall utges mer 4n tva ginger det belopp, vilket
en arbetsgivare, som underlitit att betala en
arbetstagares fordran, under ett ar fére inlim-
nandet av ansdkan om betalning enligt 16nega-
ranti erlagt till arbetstagaren som betalning for
en fordran som grundar sig pa arbetsférhallan-
det.

38

Ansdkan om betalning enligt l6negarantin
riktas till arbetskraftsdistriktsbyrdn och tillstills
en arbetskraftsbyrd eller arbetskraftsdistriktsby-
rdn . 1 ansékan skall tydligt anges arbetstaga-
rens namn, arbetsgivaren och beloppet av de
Jordringar som grundar sig pd arbetsforhdllan-
det.

48
Sedan ansdkan om betalning enligt 16nega-
rantin har anlidnt till arbetskraftsdistriktsbyrdn
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Gdllande lydelse

skall detta omedelbart vidtaga &tgdrder for
utredande av arbetsgivarens betalningsoforma-
ga och arbetstagarens pd arbetsforhdllandet
grundade fordran. Arbetsgivaren skall vid
drendets handliggning beredas tillfille att bli
hord. Har ministeriet kunnat konstatera, att
arbetsgivaren 4r betalningsoférmégen, och
kunnat utreda storleken av arbetstagarens
fordran, skall ministeriet besluta om omedelbar
betalning av statens medel av den pd arbets-
forhdllandet grundade fordringen.

Har en arbetstagare underlitit att bevaka sin
fordran i arbetsgivarens konkurs eller pd instdl-
lelsedagen efter offentlig stimning pd arbetsgi-
varens borgendrer eller fordran och med denna
forenad sjépantritt i samband med auktion pd
fartyg, har ministeriet ritt att prova huruvida
arbetstagaren bor anses helt eller delvis ha
forverkat sin ritt enligt 1onegarantin.

Har arbetstagarens fordran endast delvis kun-
nat utredas, skall fordringen férordnas att utgd
till den del den blivit utredd.

5§

Arbetstagares pa arbetsférhillande grundade
fordran samt sjopantritt och alla andra réttig-
heter som baserar sig pa fordringen &vergér till
staten den dag dd arbetskraftsministeriets be-
slut om betalning enligt 16negarantin fattades
och till den del betalning enligt beslutet skall
utga.

6§

D4 arbetskraftsministeriet godkénner arbets-
tagares ansdkan om betalning enligt 16negaran-
tin, skall ministeriet i sitt beslut om betalning
enligt garantin faststdlla arbetsgivarens betal-
ningsskyldighet gentemot staten. Ministeriets
beslut dr betrdffande arbetsgivaren och fartyget,

Foreslagen lydelse

skall byrdn omedelbart vidta dtgidrder for att
utreda arbetsgivarens betalningsoférmiga och
arbetstagarens pd arbetsforhallandet grundade
fordran. Arbetsgivaren och arbetstagaren skall
innan drendet avgdrs beredas tillfille att bli
hdrda sa som anges i 15 § lagen om forvaltnings-
forfarande (598/82).

Har arbetskraftsdistriktsbyrdn kunnat konsta-
tera att arbetsgivaren dr betalningsoformdgen
och kunnat utreda grunden for och beloppet av
arbetstagarens fordran, skall den omedelbart
besluta att den pd arbetsforhdllandet grundade
fordran till den utredda delen skall betalas av
statens medel.

Har arbetstagaren underlétit att bevaka sin
fordran i arbetsgivarens konkurs eller fordran
och med denna férenad sjopantritt i samband
med auktion pa fartyg, har arberskraftdistrikts-
byrén ritt att prova huruvida arbetstagaren
skall anses helt eller delvis ha forverkat sin ritt
enligt l6negarantin.

58

En arbetstagares pa arbetsférhdllandet grun-
dade fordran samt sjépantritt och alla andra
rittigheter som baserar sig pa fordran Overgdr
till staten den dag da arbetskrafisdistriktsbyrdns
beslut om betalning enligt 16negarantin fattades
och till den del betalning enligt beslutet skall
utgd. Beslutet skall omedelbart delges arbetsta-
garen och arbetsgivaren samt varje sddan del-
dgare i ett Oppet bolag eller ansvarig bolagsman
i ett kommanditbolag vars betalningsskyldighet
har faststillts enligt 6 § 1 mom. Om arbetsgi-
varen inte dger fartyget ddr det arbete pd vilket
Jordringarna grundar sig har utforts, skall be-
slutet om betalning enligt Ilonegarantin dven
delges fartygets dgare.

68
D4 arbetskraftsdistriktsbyrdn godkédnner en
arbetstagares ansékan om betalning enligt 16-
negarantin, skall byrdn i sitt besiut faststilla
arbetsgivarens betalningsskyldighet gentemot
staten. Har arbetsgivaren varit ett dppet bolag
eller ett kommanditbolag, skall i beslutet om
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Gdllande lydelse

ddir det arbete pd vilket fordringen grundar sig
utforts, omedelbart verkstillbart sisom laga
kraft vunnen dom, sdframt icke domstol vid
handliggningen av tvist angdende pd sagda
arbetsforhdllande grundad fordran eller lonega-
rantin bestdmmer, att beslutet tills vidare icke
skall verkstdllas eller verkstilligheten forisittas.

Statsrddet och, upp till ett i férordning
stadgat belopp, arbetsministeriet kan av orsa-
ker, som &r viktiga med tanke pa tryggandet av
sysselsittningen eller av dédrmed jamforbara
skdl eller om indrivningen &r oskilig med
beaktande av den betalningsskyldiges ekono-
miska stillning bevilja anstind med betal-
ningen eller helt eller delvis befria arbetsgivaren
eller nigon annan betalningsskyldig frdn hans
betalningsskyldighet, oberoende av lagen om
avgiftsbefrielse (529/80).

78

Har ansokan om betalning enligt 1onegaran-
tin avslagits, skall arbetskraftsministeriet anvi-
sa arbetstagaren att vid domstol vicka talan
mot arbetsgivaren inom sex méanader efter det
han fatt del av beslutet. Har talan ej véckts
inom utsatt tid, kan icke pd ny ansdkan
férordnas om sddan betalning enligt 16negaran-
tin, som avses i den avslagna ansdkningen,
saframt icke synnerligen végande skal hértill
foreligger.

Talan som anges i 1 mom. behover likvil
icke vickas, om fordran bevakas i arbetsgiva-
rens konkurs och ansdékan om konkursen
inldimnats fore utgdngen av den i 1 mom.
nimnda tiden eller vid sidan exekutiv auktion
pé fartyg, angdende vilken kungorelse offent-
liggjorts fore utgangen av sagda tid. Aterkallas

Foreslagen lydelse

betalning enligt Ionegarantin dven faststillas
vilken betalningsskyldighet deligarna i det oppna
bolaget eller de ansvariga bolagsmdnnen i kom-
manditbolaget har gentemot staten, enligt sam-
ma grunder som i denna lag stadgas for arbets-
givarens del. En dylik betalningsskyldighet kan i
beslutet dock faststillas endast for en sddan
deligare eller bolagsman som har beretts tillfille
att bli hord innan beslutet fattas.

Arbetskraftsdistriktsbyrdns beslut kan betrdf-
fande arbetsgivaren och i 1 mom. nimnd deliga-
re i ett dppet bolag eller ansvarig bolagsman i ett
kommanditbolag och betrdffande fartyget, dir
det arbete pd vilket fordran grundar sig utforts,
omedelbart verkstdillas sa som laga kraft vunnen
dom, sdvida inte domstolen vid behandlingen av
en tvist som gdller ndmnda pd arbetsforhdllandet
grundade fordran eller lonegarantin bestimmer
att beslutet tills vidare inte skall verkstdllas eller
verkstilligheten fortsdttas.

Statsrddet och, upp till ett i forordning
stadgat belopp, arbetsministeriet eller arbets-
kraftsdistriktsbyrdn kan av orsaker som ir
viktiga med tanke pd tryggandet av sysselsitt-
ningen eller av dirmed jimforbara skil, eller
om indrivningen 4r oskilig med beaktande av
den betalningsskyldiges ekonomiska stéllning,
bevilja anstdnd med betalningen eller helt eller
delvis befria arbetsgivaren eller nigon annan
betalningsskyldig fran betalningsskyldighet,
oberoende av lagen om avgiftsbefrielse
(529/80).

7§

Nir arbetskraftsdistriktsbyrdn avsldr en anso-
kan om betalning enligt lonegarantin skall den
anvisa arbetstagaren att vicka talan

1) mot arbetsgivaren och staten, om ansdkan
avslds till foljd av att grunden for eller beloppet
av fordran inte kunnat utredas och arbetsgivaren
har bestridit fordran, eller

2) mot staten, om ansokan avslds till foljd av
att grunden for eller beloppet av fordran inte
anses ha utretts och arbetsgivaren inte har
bestridit fordran.

En arbetstagare skall inom sex manader efter
det han fétt del av arbetskraftsdistriktsbyrans
beslut vicka talan enligt 1 mom. vid den
domstol infor vilken arbetsgivaren skall svara i
en sak som giller 1onefordran. Har talan inte
vickts inom utsatt tid, kan inte pd ny ansékan
forordnas om sddan betalning enligt 16negaran-
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eller forfaller arbetsgivarens konkurs eller exe-
kutiv auktion pé fartyget, riknas sexmanaders-
tiden fridn konkursens avslutande eller frin den
dag da auktionen enligt kungorelsen hade bort
hallas.

I de fall som anges i 1 och 2 mom. skall
arbetstagaren inldimna sin ldnegarantiansdkan
senast inom sex ménader frin den tidpunkt di
det avgdrande av domstol eller utsokningsmyn-
dighet, genom vilket beloppet av arbetstagarens
pa arbetsforhillandet grundade fordran fast-
stillts, vann laga kraft.

8§
Arbetskraftsministeriets beslut om betalning
enligt lonegarantin skall omedelbart delgivas
arbetstagaren och arbetsgivaren och, d4 arbets-
givaren icke dger fartyget, dir det arbete pd
vilket fordringarna grundar sig utforts, dven
fartygets dgare.

I betalningsbeslutet fir #ndring icke sokas
genom besvar,

Fireslagen lydelse

tin som avses i den avslagna ansokningen, om
inte synnerligen vidgande skil foreligger.

Talan enligt 1 mom. behdver dock inte
vickas, om fordran bevakas i arbetsgivarens
konkurs och konkursansdkan inlimnats fore
utgdngen av den tid som anges 1 2 mom. eller
vid en sddan exekutiv auktion pa fartyg angi-
ende vilken kungorelse offentliggjorts fore ut-
gingen av sagda tid. Aterkallas eller forfaller
arbetsgivarens konkurs eller den exekutiva auk-
tionen pd fartyget, rdknas sexmdnaderstiden
frin konkursens avslutande eller fran den dag
dd auktionen enligt kungorelsen skulle ha
hallits.

I de fall som anges i 1 och 3 mom. skall
arbetstagaren limna in sin ansdkan om betal-
ning enligt 16negarantin senast inom sex mé-
nader frdn den tidpunkt da det avgdrande av
domstol eller utsékningsmyndighet, genom vil-
ket beloppet av arbetstagarens pa arbetsforhal-
landet grundade fordran faststillts, har vunnit
laga kraft.

8§

I arbetskraftsdistriktsbyrdns beslut genom vil-
ket ansokan har avslagits pd ndgon annan grund
dn en som ndmns i 7 § 1 mom. fdr arbetstagaren
s0ka dndring hos arbetsloshetsniimnden genom
skriftliga besvir senast den 30 dagen efter den
dag dd den som soker dndring fick del av
beslutet. I andra fall far dndring i arbetskrafts-
distriktsbyrdns beslut inte sékas genom besviir.
Om inte ndgot annat visas i samband med
besvdren, anses dndringssdkanden ha fétt del av
beslutet den sjunde dagen efter den dag di
beslutet postades till den adress som dndringsso-
kanden har uppgett.

Bevdrsskriften skall tillstillas arbetskraftsdis-
triktsbyrdn, som wutan drdjsmdl skall sinda
besvdrsskriften och de under behandlingen av
drendet uppkomna handlingarna jimte sitt utld-
tande till arbetsloshetsndmnden.

8a§

Den som dr missndjd med arbetsloshetsnéimn-
dens beslut far soka dndring hos hdgsta forvalt-
ningsdomstolen sd som stadgas i 8 § 1 mom. och
inom den tid frdn delfdendet av arbetsloshets-
ndmndens beslut som anges i det sistndmnda
lagrummet.
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9§

Arbetsgivaren fir sdka atervinning vid den
domstol, diar han skall svara i méil rérande
arbetsionefordran. Stimmning om A&tervinning
skall delgivas staten inom 60 dagar frin del-
givningen av beslutet om betalning enligt 1one-
garantin.

12§

Arbetstagare, till vilken betalning utgétt en-
ligt 1dnegarantin, kan av arbetskraftsministeriet
pa synnerliga skil forvdgras ritt att erhilla
betalning enligt 1onegarantin for fordran hos
samma arbetsgivare, om fordringen grundar sig
pd arbete som utforts inom tre &r, rdknat fran
det foregdende beslutet om betalning enligt
16negarantin.

17§

Arbetsgivare ir skyldig att limna arbetsk-
raftsministeriet alla de uppgifter, som 4r av
noden for verkstilligheten av denna lag. Mi-
nisteriet dger ratt att i arbetsgivarens bokfdring
kontrollera uppgifterna.

Linsstyrelse och chef for polisdistrikt &r
skyldiga att giva arbetskraftsministeriet erfor-
derlig handrickning for anskaffande av de
uppgifter som avses i 1 mom.

Foreslagen lydelse

9§

Arbetsgivaren fir soka atervinning vid den
domstol dir han skall svara i mil som giller
arbetslonefordran. Arenden som giller ater-
vinning skall anhingiggdras inom 60 dagar fran
delfiendet av beslutet om betalning enligt
l6negarantin.

Vad som i denna paragraf stadgas om arbets-
givare gdller dven deligare i dppna bolag eller
ansvariga bolagsmdn i kommanditbolag, om
deldgarna eller bolagsmdnnen pd det sditt som
stadgas i 6 § 1 mom. har dlagts betalningsskyl-
dighet.

12§

En arbetstagare som fdtt betalning enligt
lonegarantin kan av arbetskraftsdistriktsbyrdn
av sirskilda skil vigras ritt att erhilla betal-
ning enligt 1dnegarantin for fordran hos samma
arbetsgivare, om fordran grundar sig pd arbete
som utforts under tre 4r, rdknat frdn det
foregdende beslutet om betalning enligt 16ne-
garantin. Sasom samma arbetsgivare anses dven
ett foretag dir bestdmmanderitten tillkommer
arbetstagarens tidigare arbetsgivare. Den tidiga-
re arbetsgivaren anses ha bestimmanderditten
dven ndr han har andel i vartdera foretaget och
han, antingen ensam eller tillsammans med
ndgon familjemedlem, har bestimmanderdtten i
dem bdda.

Pa arbetstagarens ansckan kan arbetskrafts-
distriktsbyrdn pd forhand besluta om ndgon
omstindighet skall anses vara ett sddant séirskilt
skdl som anges i 1 mom.

17§

Arbetsgivaren ir skyldig att limna den ar-
betskraftsmyndighet som skéter lonegarantidren-
den alla de uppgifter som behovs for verk-
stilligheten av denna lag. Ndmnda myndighet
har ritt att kontrollera uppgifterna i arbetsgi-
varens bokforing.

Léansstyrelsen och chefen for polisdistriktet
ar skyldiga att ge den arbetskraftsmyndighet
som skdter lonegarantidrenden nddvindig hand-
rickning for anskaffande av de uppgifter som
avses 1 1 mom.

Den arbetskraftsmyndighet som skoter lone-
garantidgrenden har rdtt att frin skattemyndig-
heterna for behandlingen av en ansékan om
betalning enligt lonegarantin fd nodvindiga upp-
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gifter ur de handlingar som gdller arbetstagarens
beskattning.

Denna lag trdder i kraft den 199 .



