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Hallituksen esitys Eduskunnalle Kanadan kanssa sosiaalitur-
vasopimuksen muuttamisesta tehdyn poytikirjan ja Québecin
kanssa tehdyn sosiaaliturvasopimusjirjestelyn muutoksen eriiiden
maéirdysten hyviksymisesti

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksesséd ehdotetaan, ettd eduskunta hy-
vilkksyisi Suomen ja Kanadan vilisen sosiaa-
liturvasopimuksen  muuttamisesta tehdyn
poytikirjan sekd Suomen ja Québecin vili-
sen sosiaaliturvasopimusjérjestelyn muutok-
sen. Poytékirja on allekirjoitettu marraskuus-
sa 1994 ja sopimusjérjestelyn muutos heini-
kuussa 1995. Poytdkirjan ja muutoksen tar-
koituksena on ottaa huomioon lainsdédiannén
muutokset, jotka ovat tapahtuneet sopimuk-
sen ja sopimusjdrjestelyn allekirjoittamisen
jilkeen. Sopimus ja sité tdydentdva sopimus-
jirjestely allekirjoitettiin vuonna 1986.

360276A

Poytékirja tulee voimaan sitd kuukautta
seuraavan neljannen kuukauden ensimmdise-
nd piivand, jona sopimuspuolet saavat toisil-
taan kirjallisen ilmoituksen pdytikirjan voi-
maansaattamiseksi vaadittavien lainsdddin-
nollisten edellytysten tdyttimisestd. Sopi-
musjérjestelyn muutoksen voimaantulopdi-
vistd sovitaan kirjeenvaihdolla.

Esitykseen liittyy lakiehdotus pGytikirjan
ja muutoksen lainsdiddnnon alaan kuuluvien
médrdysten hyvédksymisestd. Ehdotettu laki
on tarkoitettu tulemaan voimaan samana
ajankohtana kuin poytékirja ja muutos.
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YLEISPERUSTELUT

1. Nykytila

Voimassa oleva Suomen ja Kanadan vili-
nen sosiaaliturvasopimus tuli voimaan 1 pi-
véind helmikuuta 1988 ja Suomen Québecin
vilinen sosiaaliturvasopimusjirjestely 1 pii-
vind huhtikuuta 1988 (SopS 5—6/88).

Sosiaaliturvasopimus koskee pelkéstiin
eldkkeitd. Oikeus Suomen kansaneldkkee-
seen on rajoitettu vain vanhuuselidkkeen poh-
jaosaan, johon oikeus syntyy viiden vuoden
Suomessa asumisen perusteella. Kansanelik-
keen muututtua vuoden 1994 alusta asumi-
sen perusteella karttuvaksi sopimuksella ei
olisi ollut merkitysté uusille elakkeensaajille
verrattuna niihin, jotka sopimuksen perus-
teella jo ovat saaneet koko pohjaosan.
Useimmat uudet eldkkeensaajat ovat muutta-
neet Kanadaan varsin nuorina ja heilld on
vihidn asumisvuosia, jotka kerryttavit eldket-
té.

Témin vuoden alusta voimaan tulleet kan-
saneldkelain muutokset (1491/95) merkitse-
vit sitd, ettd sopimuksen perusteella makset-
tavaa pohjaosaa alennetaan kuten Suomessa
maksettavaa pohjaosaa. Uusien elikkeiden
midrain vaikuttaa myds Suomen tydeldk-
keen maira.

Liséksi sopimuksesta tulisi kokonaan mer-
kitykseton vuoden 1997 alusta, jolloin kan-
saneldkelain mukaan pohjaosa ja lisdosa
muuttuvat kansaneldkkeeksi. Pohjaosan pois-
tuessa kansaneldkelaista uusia kansaneldk-
keitd ei voitaisi myontid ollenkaan sopimuk-
sen perusteella.

Viimeksi mainitut muutokset eivit olleet
tiedossa neuvotteluvaiheessa, mutta ne eivit
edellytdi muutoksia poytékirjan uuteen kan-
saneldkeartiklaan, jossa on médrdykset van-
huuselidkkeesti ja perhe-elikkeestd. Poytikir-
jalla kansanelikeoikeus siis laajenee pelkéstid
pohjaosasta koko kansaneldkkeeseen ja uusi-
na etuuksina lesken- ja lapsenelikkeeseen.

Tyoeldkejirjestelmid koskeviin midrayk-
siin liséttiin madrdykset oikeudesta eldketa-
pahtuman ja eldkeidn tdyttimisen véliseen
aikaan perustuvaan elidkkeeseen (tuleva ai-
ka). Suomen lain mukaisten tulevan ajan
edellytysten tayttdmiseksi henkils voi kayt-
tdd hyvikseen tyoskentelyd Kanadan tyoeld-
kejirjestelmiéin alaisessa tyOssd. Midrdykset
noudattavat Suomen ja Yhdysvaltojen vili-
sen sosiaaliturvasopimuksen vastaavia méi-
riyksid.

Tyoeldke voidaan sopimuksen muuttami-
sen jidlkeen maksaa kanadalaiselle kolman-
teen valtioon, jos Suomella on valtion kans-
1sa sosiaaliturvasopimus tai vastaava jirjeste-
y.
Kanada maksaa poytékirjan perusteella
Kanadan tyoeldkejérjestelmén perhe- ja tyo-
kyvyttomyyseldkkeen tasasuuruisen osan.
Nykyisen sopimuksen mukaan Kanada mak-
saa vain ansioon suhteutetun osan ndistd
eldkkeistd. Uutena etuutena Kanada maksaa
tasasuuruisen orvonavustuksen.

Poytikirjalla muutetaan ldhetettyjé tyonte-
kijoitd koskevia médrayksid. Lahettamisaikaa
pidennetdin. Lisdksi tyontekiji voidaan 14-
hettdd tyoskentelemddn tyonantajaan sidok-
sissa olevalle tyonantajalle. Nykyisen sopi-
muksen mukaan edellytyksena on, ettd tyo
tehdddn saman tydnantajan lukuun myos
sopimuspuolen alueella.

Québecin kanssa tehty sosiaaliturvasopi-
musjirjestely on alaltaan laajempi kuin Ka-
nadan ja Suomen vilinen sosiaaliturvasopi-
mus. Sopimusjérjestelyssd on médrdyksia
tydeldkkeistd, sairaanhoidosta, tapaturmava-
kuutuksesta ja ammattitaudeista. Québecilla
on oma lakisditeinen tyoelidkejirjestelma.
Québecin tyoelidkejirjestelmistd myonnetti-
vit etuudet ovat kuitenkin lihes samat kuin
liittovaltion jérjestelméssa.

Tyoeldkkeistd ja ldhetetyistd tyontekijoistd
muutoksessa on madritty samalla tavalla
kuin Kanadan kanssa tehdyssd poytikirjassa.

Nykyisen sopimusjirjestelyn mukaan so-
pimuspuolen alueella tilapdisesti tydskente-
levilld henkilsilld, opiskelijoilla ja heiddn
mukanaan seuraavilla perheenjdsenilld on oi-
keus sairaanhoitoetuuksiin. Muutoksella titi
oikeutta laajennetaan koskemaan yliopisto-
tutkijoita ja opintoihin liittyvdd pakollista
harjoittelua suorittavia henkilditd. Oikeutta
ei myoskéin endd rajoiteta tiettyyn aikaan.

2. Taloudelliset vaikutukset

Sosiaaliturvasopimuksella taataan vasta-
vuoroisesti  sosiaaliturvaoikeuksia maasta
toiseen siirtyville. Télldin taloudellisiin né-
kokohtiin ei voida kiinnittdd yksinomaisesti
huomiota.

Kustannusten on katsottu tasoittuvan pit-
kdn ajan kuluessa, joskin Kanadan ja mui-
den suurten siirtolaismaiden osalta kustan-
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nukset ovat sidoksissa siirtolaisten midirdin
ja ikdrakenteeseen.

Kanadassa asuville eldkkeensaajille mak-
settiin vuonna 1995 noin 3 400 kansaneld-
kettd yhteismairdltiddn 22,2 miljoonaa mark-
kaa ja noin 500 tyoelikettd yhteisméardltiadn
8,8 miljoonaa markkaa. Kanadasta Suomeen
maksettiin samana aikana noin 400 eldkettd,
yhteensé noin 4,3 miljoonaa markkaa.

Sopimuksen laajentuminen pohjaosasta
kansanelikkeeseen aiheuttaisi karkeasti ar-
vioiden lisikustannuksia. Alkuvaiheessa ne
olisivat suurimmillaan, silld sosiaalitur-
vasopimuksen tullessa voimaan vuonna 1988
elikkeenhakijat olivat usein yli 65-vuotiaita
ja silloin myonnetyt elidkkeet ovat suuria
lykkdyskorotusten vuoksi. Viime vuosina
myonnetyt elidkkeet ovat olleet aikaisempia
pienempii, koska elike on usein haettu var-
hennettuna. Alkuvaiheen jdlkeen lisdkustan-
nukset asettuisivat noin 7 miljoonan mark-
kan tasolle. Lisdkustannusten arvioimista
vaikeuttaa muun muassa se, eftei tiedetd,
missd midrin ja missd aikataulussa eldk-
keensaajat kidyttdvdt poytdkirjan antamaa
mahdollisuutta hakea eldkkeen uudelleen
laskemista.

Edelld olevassa arviossa ei ole kuitenkaan
otettu huomioon sitd, ettd kansaneldkkeitd
vihentidi mahdollinen Suomesta maksettava
tyoelédke.

Lisaksi on otettava huomioon, ettd halli-
tuksen tarkoituksena on vuonna 1996 voi-
maan tulleen kansanelidkelain uudistuksen
vuoksi tarkistaa ulkomailta saatavan eldketu-
lon vaikutusta kansanelikkeeseen. Taméin

seurauksena edelld esitetyt lisdkustannukset
pienenisivit olennaisesti. Kun otetaan vield
huomioon Kanadassa asuvien eldkkeensaa-
jien ikidrakenne, poOytdkirja ei tulisi lisdd-
miin valtion kustannuksia.

Tyoeldkejirjestelmille muutoksista aiheu-
tuu kustannuksia niissd tapauksissa, joissa
Kanadan tai Québecin tyoeldkejirjestelmén
piiriin kuuluneella henkil6lld on oikeus
osaan tulevasta ajasta.

Poytikirjan perusteella Kanadasta makset-
tavaksi tulevat tasasuuruiset osuudet eldk-
keistd saattavat nostaa yksittdisen eldkkeen-
saajan eldkkeen kaksinkertaiseksi nykyiseen
verrattuna. Tdméin muutoksen rahallinen ko-
konaisvaikutus jddnee kuitenkin melko vé-
hiiseksi.

Québecin  sosiaaliturvasopimusjérjestelyn
sairaanhoitomifirdysten laajentamisesta ei
aiheudu lisdkustannuksia, koska jérjestely ei
sisdlld madrdyksid kustannusten korvaami-
sesta.

3. Asian valmistelu

Ehdotus on valmisteltu sosiaali- ja terveys-
ministeriossid. Valmistelussa on kiytetty so-
siaalivakuutuslaitosten asiantuntija-apua.

Neuvottelut poytikirjasta aloitettiin vuonna
1993 ja ne saatiln péitokseen tammikuussa
1994. Poytikirja allekirjoitettiin marraskuus-
sa 1994. Sopimusjirjestelyn muuttamista
koskevat neuvottelut aloitettiin helmikuussa
1994 ja muutos saatiin valmiiksi kirjeenvaih-
dolla kevidlld 1995. Sopimusjirjestelyn
muutos allekirjoitettiin heindkuussa 1995.
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YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1.1. Kanadan kanssa tehdyn poytikirjan
sisélto

I artikla. Artiklassa méiritelldén poytikir-
jassa kiytetyt kisitteet.

II artikla. Artiklassa muutetaan sosiaalitur-
vasopimuksen artiklaa, joka sisdltdd méari-
telmét. Kanadan hallinnollisten muutosten
vuoksi aikaisempi viittaus sosiaali- ja ter-
veysministeriin muutetaan viittaukseksi tyo-
ja maahanmuuttoministeriin.

I artikla. Artiklassa muutetaan Suomen
osalta mairdystd lainsdiddnndstéd, johon so-
pimusta sovelletaan. Sopimuksen mukaan
sitd sovelletaan kansaneldkejérjestelmén van-
huuselékkeeseen. Téssé artiklassa sopimusta
laajennetaan kansanelikejérjestelmdin kuu-
Iuviin lakeihin ja méa&rdyksiin. Viittausta
tyoeldkejdrjestelmain yksinkertaistetaan,
mutta asiallisesti sopimuksen soveltaminen
tyoelikejéarjestelmiin sdilyy ennallaan. Ar-
tiklan viimeisessd kohdassa tarkennetaan
viittausta lakiin tyOnantajan sosiaaliturva-
maksusta.

IV artikla. Artiklassa lisétiddn sopimukseen
vusia madrdyksid etuuksien maksamisesta ul-
komaille. Uuden sopimusméiriyksen mu-
kaan tydelidke voidaan maksaa kanadalaiselle
kolmanteen valtioon, jos Suomella on valti-
on kanssa sosiaaliturvasopimus tai vastaava
jarjestely. Tidlloin ei tarvita Eldketurvakes-
kuksen lupaa. Kanadan lainsdiiddnnossd ei
ole tydelikkeen maksamista koskevia rajoi-
tuksia, vaan etuudet maksetaan kolmannen
valtion alueelle. T#std on kuitenkin selvyy-
den vuoksi médritty myos poytikirjassa.

V artikla, Lihetettyja tyontekijoitd koske-
via midrdayksid muutetaan siten, ettd tyonte-
kijd voi pysyd ldhtomaan sosiaaliturvajérjes-
telmén piirissd 36 kuukautta aikaisemman 24
kuukauden sijasta. Tém& vastaa paremmin
todellisia ulkomaan ty&skentelyn aikoja.
Poytikirja sisdltdd laajennuksen myds sikali,
ettd henkilo voidaan ldhettdd tyoskentele-
méidn toisen sopimuspuolen alueelle paitsi
samalle tyonantajalle myos siihen taloudelli-
sesti sidoksissa olevalle tyOnantajalle. Esi-
merkiksi toiseen maahan tytiryhtioon ldhe-
tetty henkilé voi kuulua ldhtomaan vakuu-
tuksen piiriin ilman poikkeuslupamenettelyé.

Artiklan 2 kappaleessa todetaan, ettd asi-
anomaisen viranomaisen siihen valtuuttama
sopimuspuolen vakuutuslaitos voi sopia

poikkeuksista sovellettavaa lainsdddantod
koskeviin madrdyksiin. Aikaisemmin poik-
keuksista ovat voineet sopia vain ministerict
asianomaisina viranomaisina.

VI artikla. Artiklassa muutetaan voimassa
olevan sopimuksen VI artiklaa siten, ettd
siind madratdan sekd Suomen ettd Kanadan
lainsdddédnndén mukaisista asumiskausista.
Artiklan voimassa oleva sisdlto jii ennalleen
koskemaan Kanadan asumiskausia. Artiklan
uudessa 2 kappaleessa madritdadn edellytyk-
sistd kuulua Suomen kansanelikejirjestel-
mén piiriin. Suomen lainsdddénnon piiriin
kuuluvan henkiloén ja hinen mukanaan seu-
raavien puolison ja huollettavien asumisaika
Kanadassa hyviksytiin asumiskaudeksi Suo-
messa. Kanadan lainsdédénnon alaisuuteen
kuuluvan henkil6n ja hidnen perheenjdsenten-
sé asumisaikaa Suomessa ei hyviksytd asu-
miskaudeksi kansanelikejérjestelméssa.

VII artikla. Artiklassa muutetaan nykyistd
VII artiklaa siten, ettd Suomen lainsdadén-
non mukaiset hyviksiluettavat kaudet ote-
taan huomioon maédrittiessd oikeudesta Ka-
nadan vanhuusturvalain mukaiseen eldkkee-
seen. Myos tyoOskentelykaudet Suomessa
voidaan lukea hyviksi.

VI artikla. Artiklassa muutetaan edelly-
tystd, jolla Kanadan vanhuusturvaelidke mak-
setaan Kanadan ulkopuolelle. Maksaminen
edellyttdd vihintddn kolme vuotta hyviksi-
luettavia kausia nykyisen véhintdén viiden
vuoden asemesta.

IX artikla. Artiklassa médritiin Kanadan
tyoeldkejirjestelmin mukaisista etuuksista.
Voimassa olevan sopimuksen mukaan Ka-
nada maksaa tySkyvyttdmyys- ja perhe-
elakkeestd vain ansioon suhteutetun osan.
Tamén médrdyksen perusteella maksetaan
myds eldkkeen tasasuuruinen osa ja tasasuu-
ruinen orvonavustus.

X artikla. Sopimuksen X artiklan méérayk-
set Suomen lainséidannon mukaisista etuuk-
sista korvataan uusilla médrayksilld. Uudessa
X artiklassa médritiin kansaneldkejirjestel-
mén mukaisista etuuksista ja uudessa X. A
artiklassa tyoeldkejédrjestelmén mukaisista
etuuksista.

Artiklassa X médritidéin Suomessa tai Ka-
nadassa asuvan Suomen tai Kanadan kansa-
laisen oikeudesta kansaneldkelain ja perhe-
eldkelain mukaiseen eldkkeeseen seki eldk-
keen maksamisesta. Téméin médrdyksen pe-
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rusteella sopimus laajenee lesken- ja lap-
senelidkkeeseen. Artiklan mukaan henkilolld
on oikeus vanhuuselidkkeeseen, jos hdn 16
vuotta tdytettyddn on asunut Suomessa yh-
denjaksoisesti vihintdin kolme vuotta. Jos
henkilolle on Suomessa myonnetty van-
huus-, tyokyvyttomyys- tai perhe-elike ja
hin mychemmin muuttaa asumaan Kana-
daan, maksetaan eldke hinelle Kanadaan
edellyttien, ettd hdn on asunut Suomessa yh-
denjaksoisesti vihintiin kolme vuotta.

Artiklan X. A mukaan tyGeldkkeet més-
ridytyvit padosin Suomen kansallisen lainséi-
dinnén mukaisesti. Oikeudesta tulevaan ai-
kaan maidritdsdn, ettd viiden vuoden asumis-
aikaedellytystd varten otetaan huomioon Ka-
nadan tyoelikejérjestelmén mukaiset kaudet.
Lisiksi maaritadn, ettd Kanadan tyoeldkejar-
jestelmdn piiriin kuuluessaan henkil6lld on
oikeus osaan tulevasta ajasta, vaikka tyos-
kentelystd Suomessa olisikin kulunut niin
pitkd aika, ettd tdmi oikeus on lakannut.
Tulevaan aikaan perustuva osa elikkeestd
lasketaan suhteuttamalla todelliset Suomen
tyoeldkejarjestelmidn mukaiset vakuutuskau-
det 480:een kuukauteen.

XI artikla. Artikla siséltdd siirtyméiséin-
nokset poOytdkirjan voimaantuloa varten.
Etuudensaaja vol pyytéd, ettd aikaisempien
midrdysten mukainen etuus muutetaan poy-
tikirjan mukaisesti madrityksi etuudeksi.

XII artikla. Artiklassa médrdtdin paatto-
poytikirjaan tehtdvistd teknisluonteisista
muutoksista, jotka johtuvat sopimuksen X
artiklaan ja IV artiklaan tehdyisti muutok-
sista.

XIII artikla. Artiklassa médrdtddn poyta-
kirjan voimaantulosta ja voimassaoloajasta.

1.2. Québecin kanssa tehdyn sosiaalitur-
vasopimusjérjestelyn muutoksen
siséilto

1 artikla. Artiklassa tdsmennetdin etuuden
madritelmdi.

2 artikla. Suomen osalta miirdystid sovel-
lettavasta lainsdidinnosti muutetaan sana-
muodoltaan vastaamaan muissa Suomen te-
kemissid sopimuksissa nykyisin kéytettyd
sanamuotoa. Asiallisesti voimassa olevaa
madrdystd ei muuteta.

3 artikla. Artiklassa méiritdin, ettd sopi-
musta sovelletaan myds henkil6ihin, jotka
ovat saavuttaneet sopimuspuolen lainsdadédn-
ndn mukaisia oikeuksia.

4 artikla. Artiklassa médritiin sopimus-

puolten kansalaisten yhdenvertaisuudesta
sovellettacssa sopimuspuolen lainsdddiantoi.

5 artikla. Artiklassa muutetaan lihetettyjd
tyontekijoitd koskevia médridyksid. Lihetetty
tyOntekijé voi jidda ldhtdmaan sosiaaliturvan
piiriin 36 kuukaudeksi aikaisemman 24 kuu-
kauden asemesta. Tyoskentely voi tapahtua
toisen sopimuspuolen alueella joko ldhetti-
vin tyonantajan lukuun tai siihen sidoksissa
olevan tySnantajan lukuun. Myds ldhetetyn
tyontekijin mukana seuraavat puoliso ja
huollettavat kuuluvat lahtdmaan sosiaalitur-
van piiriin, jolleivat he oman ty6skentelynsi
perusteella kuulu sopimuspuolen lainsdadan-
non piiriin. Lisdksi madrdtadn, ettd tyosken-
telyaikaa voidaan pidentis myos asianomais-
ten viranomaisten valtuuttamien laitosten
suostumuksella.

6 artikla. Artiklassa madritidn, ettd asian-
omaisten viranomaisten valtuuttamat laitok-
set voivat sopia poikkeuksista vakuuttamista
koskeviin madrayksiin,

7 artikla. Artiklassa médrdtdin Suomen
tyoelikkeen madrdytymisestd ja oikeudesta
tulevaan aikaan. Tyoskentely Québecin tys-
eldkejirjestelmin alaisessa tyOssd rinnaste-
taan tyoskentelyyn Suomessa. Maidraykset
ovat samanlaiset kuin Kanadan kanssa teh-
dyssd poytikirjassa.

8 artikla. Artiklassa médrdtdin, ettd Suo-
messa tyotapaturman tai ammattitaudin pe-
rusteella  annettavat  sairaanhoitoetuudet
Québecin asianomaisen vakuutuslaitoksen
puolesta voi myontddi myds Tapaturmava-
kuutuslaitosten Liiton madrddma vakuutus-
laitos. Lisdksi artiklassa mddrdtdin, ettei
hoitoetuuksiin ole oikeutta, jos oleskelun
tarkoituksena on hoitoetuuksien saaminen ja
henkilé voi saada vastaavan hoidon toisen
sopimuspuolen alueella.

9 artikla. Sopimukseen lisédtddn uusi mai-
riys ammattitandeista. Ammattitaudin aiheu-
tuessa tydskentelysti kummankin sopimus-
puolen lainsdddidnnon alaisuudessa, etuudet
annetaan yksinomaan sen sopimuspuolen
lainsdddidnnon perusteella, jonka alaisuudes-
sa tydskentely tapahtui viimeksi.

10 artikla. Artiklassa madritddn, ettd sai-
raanhoitoetuuksia koskevia midrdyksid ei
sovelleta kuljetusyritysten tyontekijoihin eiki
toisen sopimuspuolen palveluksessa oleviin
henkil6ihin.

11 artikla. Artiklassa tdsmennetddn voi-
massa olevan sopimusjirjestelyn 20 artiklaa.
Uuden maéirdyksen mukaan sopimuspuolen
alueelta muuttavalla vakuutetulla, hénti seu-
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raavilla puolisolla ja huollettavilla ei ole oi-
keutta sairaanhoitoetuuksiin maasta muuton
jilkeen. Tdami tdismennys ei muuta nykyistd
soveltamiskéaytintoa.

12 artikla. Artiklassa madritiasin, ettd sai-
raanhoitoetuuksiin on oikeus myds yliopis-
totutkijoilla ja opintoihin liittyvdd pakollista
harjoittelua suorittavilla henkil6illd. Oikeutta
sairaanhoitoetuuksiin ei myoskididn endd ra-
joiteta kolmeen kuukauteen, vaan etuudet
annetaan niihin oikeutetuille, kunnes he saa-
vat oikeuden liittyd jirjestelméédn kansallisen
lains#diddnnodn perusteella.

13-14 artikla. Sopimusjirjestelyn 22 ja 23
artiklassa kédytetty sana perheenjidsen korva-
taan sanoilla puoliso ja huollettavat.

15 artikla. Artiklassa tdsmennetién sopi-
musjirjestelyn nykyistd 24 artiklaa. Asian-
omainen vakuutuslaitos vastaa antamiensa
sairaanhoitoetuuksien kustannuksista eiki
kustannuksia korvata sopimuspuolten vélilla.

16 artikla. Artiklassa on siirtymésdinnok-
set sopimusjérjestelyn muutoksen voimaan-
tuloa varten. Etuudensaajan pyynnosti aikai-
sempien médrdysten mukainen etuus muute-
taan timin muutoksen mukaisesti méadriy-
tyviksi etuudeksi.

17 artikla. Artiklassa méadrdtiin muutoksen
voimaantuloajankohdasta ja voimassaolosta.

2. Voimaantulo

Poytikirja tulee voimaan sitdi kuukautta
seuraavan neljinnen kuukauden ensimméise-
nid piivinid, jona sopimuspuolet saavat toisil-
taan kirjallisen ilmoituksen pdytikirjan voi-
maansaattamiseksi  vaadittavien kaikkien
lainsdddannollisten edellytysten tdyttimises-
td. Sopimusjirjestelyn muutoksen voimaan-
tulopiivd magratdian sopimuspuolten viliselld
kirjeenvaihdolla.

Tarkoituksena on, ettd poytikirja ja sopi-
musjarjestelyn muutos tulisivat samanaikai-
sesti voimaan. Laki poytdkirjan ja muutok-
sen erdiden lainsdddanndn alaan kuuluvien
midrdysten hyviksymisestdi on tarkoitus
saattaa voimaan asetuksella samana ajankoh-
tana kuin poytikirja ja sopimusjirjestelyn
muutos.

3. Eduskunnan suostumuksen
tarpeellisuus

3.1. Kanadan kanssa tehty poytikirja

Poytikirjassa on mdairdyksid, jotka poik-
keavat voimassa olevasta sosiaaliturvalain-
séddannostd. Tillaisia ovat poytdkirjan IV, X
ja XI artiklan méaraykset.

Koska poytakirja sisdltdd lainsddddnnén
alaan kuuluvia miiridyksid, on eduskunnan
suostumus néiltd osin tarpeellinen.

3.2. Québecin kanssa tehty sosiaaliturva-
sopimusjirjestelyn muutos

Québecin kanssa tehty sosiaaliturvasopi-
musjérjestely ja sen muutos tiydentivit Ka-
nadan kanssa sosiaaliturvasta tehtyd sopi-
musta ja sitd muuttavaa poytikirjaa. Sopi-
musjirjestelyn muutos sisdltdd vastaavia
lainsddddnnon alaan kuuluvia médrdyksid
kuin poytékirja. Lisdksi muutoksen 12 artik-
lan madrdysten sairaanhoidon antamisesta
yliopistotutkijoille ja opintoihin liittyvdd pa-
kollista harjoittelua suorittaville on katsotta-
va merkitsevin sellaisten uusien velvoittei-
den asettamista kunnille, joista kuntalain
2 §:n mukaan on sdddettdva lailla.

Témédn vuoksi on tarpeellista, ettd edus-
kunta hyviksyy my&s Québecin kanssa teh-
dyn sosiaaliturvasopimusjérjestelyn muutok-
sen lainsddddannon alaan kuuluvat misrdyk-
set.

Edelld olevan perusteella ja hallitusmuo-
don 33 §:n mukaisesti esitetadin,

ettd Eduskunta hyvdksyisi ne Ottawas-
sa 2 pdivand marraskuuta 1994 Suo-
men tasavallan ja Kanadan vilisen
sosiaaliturvasopimuksenmuuttamisesta
tehdyn poytakirian ja Québecissd 12
pdivind heindkuuta 1995 Suomen ja
Québecin vdlilld tehdyn sosiaalitur-
vasopimusja'z'estelyn muutoksen mdd-
riykset, jotka vaativat eduskunnan
suostumuksen.

Koska poytikirja ja muutos siséltivit mai-
ridyksid, jotka kuuluvat lainsé#ddnnén alaan,
annetaan samalla eduskunnan hyviksytti-
viiksi seuraava lakiehdotus:
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Laki

Kanadan kanssa sosiaaliturvasopimuksen muuttamisesta tehdyn péytikirjan ja Québecin
kanssa tehdyn sosiaaliturvasopimusjirjestelyn muutoksen eriiiden méiriysten
hyviaksymisesti

Eduskunnan paitoksen mukaisesti séfidetdén:

18§ 28

Ottawassa 2 pdivdnd marraskuuta 1994 Tarkempia sdéinnoksid tdmén lain tdytdn-
Suomen tasavallan ja Kanadan vilisen sosi- t6Onpanosta annetaan tarvittaessa asetuksella.
aaliturvasopimuksen muuttamisesta tehdyn
poytikirjan ja Québecissa 12 pdividnd hei- 38
nikuuta 1995 Suomen ja Québecin vililld Tdmi laki tulee voimaan asetuksella sdi-
tehdyn sosiaaliturvasopimusjirjestelyn muu-  dettéivénd ajankohtana.
toksen maidrdykset ovat, mikédli ne kuuluvat
lainsdAdédnnon alaan, voimassa niin kuin siitid
on sovittu.

Naantalissa 20 pidivind kesikuuta 1996

Tasavallan Presidentti

MARTTI AHTISAARI

Sosiaali- ja terveysministeri Sinikka Monkdre
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POYTAKIRJA

Suomen tasavallan ja Kanadan vilisen
sosiaaliturvasopimuksen muuttamisesta

Kanadan hallitus ja Suomen tasavallan
hallitus,

ottaen huomioon Kanadan ja Suomen tasa-
vallan vililld Ottawassa 28 pdivind lokakuu-
ta 1986 allekirjoitetun sosiaaliturvasopimuk-
sen,

toivomuksenaan entisestiin vahvistaa
maittensa vilisid suhteita sosiaaliturvan alu-
eella ja

ottaen huomioon sopimuksen allekirjoitta-
misen jdlkeen tapahtuneet lainsdidénnon
muutokset,

ovat sopimuksen muuttamiseksi pédttineet
tehdd poytékirjan ja ovat tissd tarkoituksessa

sopineet seuraavan:

I artikla
Tidssd pOytikirjassa tarkoittaa:
a) "sopimus” Kanadan ja Suomen tasaval-
lan vilistd Ottawassa 28 piivinéd lokakuuta
1986 allekirjoitettua sosiaaliturvasopimusta;

b) "pdittdopodytikirja" sopimukseen liittyvai
paittopoytikirjaa;

c¢) "aikaisemmin sovelletut médrdykset" so-
pimuksen médrdyksid sellaisina kuin ne oli-
vat ennen timén poytdkirjan voimaantuloa;

d) muilla kisitteilld on niille sopimuksessa
annettu merkitys.

II artikla
Sopimuksen I artiklan 1 kappaleen a koh-
taa muutetaan poistamalla sanat "sosiaali- ja
terveysministerid" ja korvaamalla ne sanoilla
"ty6- ja maahanmuuttoministerid”.

III artikla
Sopimuksen II artiklan 1 kappaleen b koh-
ta poistetaan ja korvataan seuraavalla koh-
dalla:
"b) Suomen osalta:

i) kansaneldkejiarjestelméin kuuluviin
lakeihin ja médrdyksiin;

ii) tyoeldkejdrjestelmédin kuuluviin
lakeihin ja madrdyksiin; ja

iii) lakiin tyOnantajan sosiaaliturva-

PROTOCOL

Amending the Agreement on Social
Security between the Republic of Finland
and Canada

The Government of the Republic of Fin-
land and the Government of Canada,

Noting the Agreement on Social Security
between the Republic of Finland and Cana-
da, signed at Ottawa on 28 October 1986,

Desiring to strengthen even further the
relations between them in the field of social
security, and

Taking into account changes in legislation
since the signing of the Agreement,

Have decided to conclude a Protocol to
amend the Agreement, and, to this end,
Have agreed as follows:

Article 1

For the purposes of this Protocol:

(a)"Agreement" means the Agreement on
Social Security between Canada and the Re-
public of Finland, signed at Ottawa on 28
October 1986;

(b)"Final Protocol” means the Final Proto-
col to the Agreement;

(c)"provisions previously applied" means
the provisions of the Agreement before the
entry into force of this Protocol;

(d)any other term has the meaning given
to it in the Agreement.

Article II
Sub-paragraph 1(a) of Article I of the Ag-
reement is amended by deleting the words
"Minister of National Health and Welfare"
and substituting the words "Minister of Em-
ployment and Immigration” in their place.

Article 111
Sub-paragraph 1(b) of Article II of the
Agreement is deleted and the following
sub-paragraph substituted in its place:
"(bywith respect to Finland:

(i) the laws and regulations governing
the National Pensions Scheme;

(ii) the laws and regulations governing
the Employment Pensions Scheme;
and

(iii) the Employers’ Social Security
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maksusta, siind laajuudessa kuin laissa
saddetddn tyOnantajan kansanelikeva-
kuutusmaksusta."

IV artikla
Sopimuksen IV artiklaa muutetaan:

a) merkitsemélld voimassa olevan IV artik-
lan sisilt® 1 kappaleeksi; ja

b) lisadmailla vilittomasti 1 kappaleen jil-
keen seuraavat kappaleet:

"2. Jos Suomen tydelikejirjestelmin etuut-
ta sopimuksen perusteella maksettaisiin Ka-
nadan alueella asuvalle Kanadan kansalaisel-
le, etuutta maksetaan kolmannen valtion alu-
eella asuvalle Kanadan kansalaiselle samoin
edellytyksin ja samassa laajuudessa kuin
samaa etuutta maksettaisiin tuossa kolman-
nessa valtiossa asuvalle Suomen kansalaisel-
le edellyttiden, ettd Suomi on solminut sosi-
aaliturvasopimuksen tai vastaavan sopimuk-
sen tuon kolmannen valtion kanssa.

3. Kanadan lainsdid&nnon piiriin kuutuval-
le tai kuuluneelle henkildlle sekd hénen
huollettavilleen ja edunsaajilleen sopimuksen
perusteella maksettavat Kanadan lainsé4dén-
non mukaiset etuudet maksetaan kolmannen
valtion alueelle."

V artikla
1. Sopimuksen V artiklan 2 kappale pois-
tetaan ja korvataan seuraavalla kappaleella:

"2. Henkild, joka:

a) tyoskentelee sellaisen tyonantajan pal-
veluksessa, jolla on toimipaikka sopimus-
puolen alueella, _

b) kuuluu sopimuspuolen lainsidéddnnon
piiriin tuon tyoskentelyn osalta, ja

c) tyosuhteen kestéessi ldhetetain tyosken-
telemiin toisen sopimuspuolen alueelle sa-
malle tai siithen sidoksissa olevalle tySnanta-
jalle
J kuuluu, tuon tydskentelyn osalta, vain en-
siksi mainitun sopimuspuolen lainsdédannon
piiriin ik#4n kuin tyoskentely olisi tapahtu-
nut sen alueella. Toisen sopimuspuolen alu-
eella suoritettavan tehtdviin osalta lainsdi-
di#nnon piiriin kuuluminen ei saa ylittdd 36
kuukautta ilman molempien sopimuspuolten
asianomaisten viranomaisten etukéteen anta-
maa suostumusta.”

2. Sopimuksen V artiklaa muutetaan lisdk-

360276A

Contributions Act, to the extent that
that Act concerns employers' contribu-
tions in respect of the National Pen-
sions Scheme."

Article IV
Article IV of the Agreement is amended

y:

(a) designating the existing text of Article
IV as paragraph 1; and

(b) adding, immediately after paragraph 1,
the following paragraphs:

"2. In a case in which a benefit under the
Employment Pensions Scheme of Finland
would be payable by virtue of this Agree-
ment to a citizen of Canada residing in the
territory of Canada, that benefit shall be
paid to a citizen of Canada residing in the
territory of a third State on the same condi-
tions and to the same extent as that benefit
is payable to a citizen of Finland residing in
the territory of that third State, provided that
the third State is one with which Finland has
concluded a social security agreement or a
comparable instrument.

3. Benefits under the legislation of Canada
payable by virtue of this Agreement to a
person who is or who has been subject to
that legislation, or to the dependants or sur-
vivors of such a person, shall be paid in the
territory of a third State."

Atrticle V

1. Paragraph 2 of Article V of the Agree-
ment is deleted and the following paragraph
substituted in its place:

"2. A person who:

(a) is employed by an employer who has a
place of business in the territory of one Par-
ty,

(b) is covered under the legislation of that
Party in respect of that employment, and

(c) is sent to perform services in the terri-
tory of the other Party in the course of that
employment for the same or a related em-
ployer

shall, in respect of those services, be sub-
ject only to the legislation of the first Party
as though those services were performed in
its territory. In the case of an assignment in
the territory of the other Party, this coverage
may not be maintained for more than 36
months without the prior consent of the
competent authorities of both Parties.”

2. Article V of the Agreement is further
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si lisddmadlld valittomésti 5 kappaleen jil-
keen seuraava kappale:

"6. 2 kappaleessa tarkoitetun suostumuk-
sen voi antaa ja 5 kappaleessa tarkoitetun
sopimuksen tehdi sopimuspuolen asianomai-
sen viranomaisen siihen valtuuttama sopi-
muspuolen laitos."

VI artikla
Sopimuksen VI artiklaa muutetaan:

a) poistamalla sen otsikko ja korvaamalla
se seuraavalla otsikolla;
"Tiettyjen Kanadan ja Suomen lainsii-
ddnnon mukaisten asumiskausien mai-
rittely";
b) merkitsemilld VI artiklan voimassa ole-
va siséltd 1 kappaleeksi;
c) lisadamallda 1 kappaleessa vilittGmaisti
sanojen "vanhuusturvalain mukaisten etuuk-
sien laskemiseksi" jilkeen sana "Kanadan";

d) lisddmalla vilittoméasti 1 kappaleen jil-
keen seuraava kappale:

"2. Suomen kansanelédkejérjestelméin osal-
ta:

a) Jos henkil6 asuessaan Kanadan alueella
kuuluu Suomen lainsdddannén piiriin, asu-
misaika hyviksytdin asumiskaudeksi Suo-
messa henkilén osalta samoin kuin hénen
mukanaan seuraavien ja hdnen kanssaan asu-
vien puolison ja huollettavien osalta, jotka
eivit tyoskentelynsd perusteella kuulu Kana-
dan tyoeldkejdrjestelméddn tai jonkin Kana-
dan provinssin kattavaan eldkejérjestelmédn;

b) jos henkilé asuessaan Suomen alueella
kuuluu Kanadan lainsdfddnnon piiriin, asu-
misaikaa ei hyviksytd asumiskaudeksi Suo-
messa henkilon osalta eikd hidnen mukanaan
seuraavien ja hénen kanssaan asuvien puo-
lison ja huollettavien osalta, jotka eiviit tyGs-
kentelynsi perusteella kuulu Suomen tyoeld-
kejarjestelmain.”

VII artikla

Sopimuksen VII artiklan 2 kappaleen a
kohtaa muutetaan lisddmalld, valittomasti
sanojen "Miirittiessd oikeudesta vanhuus-
turvalain mukaiseen etuuteen hyviksytiin
Kanadan alueella tiytetyiksi asumiskausiksi"
jéilkeen, sanat "Suomen lainsdddannén mu-
kaiset hyviksiluettavat kaudet, tai".

amended by adding, immediately after para-
graph 5, the following paragraph:

"6. The consent referred to in paragraph 2,
and the agreement referred to in paragraph
5, may be given by an institution of a Party
which has been authorized so to do by the
competent authority of that Party."

Article VI
b Article VI of the Agreement is amended
y:
(a) deleting the title thereof and substitu-
ting the following title in its place:
"Definition of Certain Periods of Resi-
dence with Respect to the Legislation
of Canada and Finland";

(b) designating the existing text of Article
VI as paragraph 1;

(c) adding in paragraph 1, immediately
after the words "For the purpose of calcula-
ting benefits under the Old Age Security
Act", the words "of Canada"; and

(d) adding, immediately after paragraph 1,
the following paragraph:

"2. For the purposes of the National Pen-
sions Scheme of Finland:

(a) if a person is subject to the legislation
of Finland during any period of residence in
the territory of Canada, that period shall be
accepted as a period of residence in Finland
for that person as well as for that person's
accompanying spouse and dependants who
reside with him or her and who are not sub-
ject to the Canada Pension Plan or to the
comprehensive pension plan of a province of
Canada by reason of employment;

(b) if a person is subject to the legislation
of Canada during any period of residence in
the territory of Finland, that period shall not
be accepted as a period of residence in Fin-
land for that person and for that person's
accompanying spouse and dependants who
reside with him or her and who are not sub-
ject to the Employment Pensions Scheme of
Finland by reason of employment.”

Article VII

Sub-paragraph 2(a) of Article VII of the
Agreement is amended by adding, imme-
diately after the words "For purposes of de-
termining eligibility for a benefit under the
Old Age Security Act," the words " a credi-
table period under the legislation of Finland,
or".
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VIII artikla
Sopimuksen VIII artiklan 3 kappaleen a
kohtaa muutetaan poistamalla sana "viitti" ja
korvaamalla se sanalla "kolmea".

IX artikla
Sopimuksen IX artikla poistetaan ja korva-
taan seuraavalla artiklalla:

"IX artikla
Kanadan tyoeldkejarjestelman mukaiset
etuudet

Jos henkil6lld on oikeus etuuteen ainoas-
taan soveltamalla VII artiklan yhteenlaske-
mismairdyksid, Kanadan asianomainen va-
kuutuslaitos laskee henkilolle maksettavan
etuuden médrdan seuraavasti:

a) etuuden ansioihin suhteutettu osa méé-
ratdin Kanadan tyoelidkejirjestelmidn méas-
rdysten mukaisesti ja ainoastaan timin jar-
jestelmdn mukaisten elidkkeen perusteena
olevien tulojen nojalla; ja

b) etuuden tasasuuruinen osa mifAritdin
kertomalla:

i) Kanadan tyoelidkejirjestelmidn mai-
rdysten mukaisesti laskettu etuuden
tasasuuruisen osan miira

ii) murtoluvulla, joka kuvaa Kanadan
tyoelidkejarjestelmén mukaisten vakuu-
tusmaksukausien suhdetta elikejérjes-
telmdsséd etuuden saamiseksi edellytet-
tyyn vihimmadisaikaan, kuitenkin niin,
ettei murtoluku saa olla yhtd suurempi.

X artikla
Sopimuksen III osan 2 osasto poistetaan ja
korvataan seuraavalla osastolla:

"2 osasto

X artikla
Kansanelikejiirjestelméiin mukaiset etuudet

1. Sopimuspuolen alueella asuvan sopi-
muspuolen kansalaisen oikeudesta kansan-

Article VIII
Sub-paragraph 3(a) of Article VIII of the
Agreement is amended by deleting the word
"five" and substituting the word "three" in
its place.

Article IX
Article IX of the Agreement is deleted and
the following Article substituted in its place:

"Article IX
Benefits under the Canada Pension Plan

If a person is entitled to the payment of a
benefit solely through the application of the
totalizing provisions of Article VII, the com-
petent institution of Canada shall calculate
the amount of benefit payable to that person
in the following manner:

(a) the earnings-related portion of the be-
nefit shall be determined in conformity with
the provisions of the Canada Pension Plan,
exclusively on the basis of the pensionable
earnings under that Plan; and

(b) the flat-rate portion of the benefit shall
be determined by multiplying:

(i) the amount of the flat-rate portion
of the benefit determined in conformi-
ty with the provisions of the Canada
Pension Plan by

(i) the fraction which represents the
ratio of the periods of contributions to
the Canada Pension Plan in relation to
the minimum qualifying period re-
quired under that Plan to establish en-
titlement to that benefit, but in no case
shall that fraction exceed the value of
one."

Article X
Chapter 2 of Part III of the Agreement is
deleted and the following Chapter substitu-
ted in its place:

"Chapter 2
Benefits under the legislation of Finland

Article X
Benefits under the National Pensions
Scheme

1. Entitlement to and payment of a pensi-
on under the National Pensions A ct and the
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elidkelain ja perhe-elikelain mukaiseen eldk-
keeseen ja eldkkeen maksamisesta maAritasn
tdmdn artiklan midrdysten mukaisesti.

2. Témén artiklan 1 kappaleessa tarkoite-
tulla henkilolld on oikeus vanhuuseldkkee-
seen, jos hin tdytettyddn 16 vuotta on asunut
Suomessa yhdenjaksoisesti vihintdéin kolme
vuotta.

3. Tamén artiklan 1 kappaleessa tarkoite-
tulla henkil6lld on oikeus leskeneldkkeeseen,
jos hin ja hénen kuollut puolisonsa tiytetty-
ddn 16 vuotta olivat asuneet Suomessa yh-
denjaksoisesti vihintdin kolme vuotta ja
kuollut puoliso oli sopimuspuolen kansalai-
nen ja asui kuollessaan sopimuspuolen alu-
eella.

4. Téamién artiklan 1 kappaleessa tarkoite-
tulla henkil6l14 on oikeus lapsenelikkeeseen,
jos kuollut vanhempi tdytettydsn 16 vuotta
oli asunut Suomessa yhdenjaksoisesti véhin-
tddn kolme vuotta, oli sopimuspuolen kansa-
lainen ja asui kuollessaan sopimuspuolen
alueella.

5. Jos sopimuspuolen kansalainen, jolle
hinen asuessaan Suomessa on myoOnnetty
vanhuus-, tyokyvyttdmyys- tai perhe-elike,
myOhemmin muuttaa asumaan Kanadaan,
eldke maksetaan hédnelle Kanadaan, jos hin
tdytettyddn 16 vuotta on asunut Suomessa
yhdenjaksoisesti vihintdén kolme vuotta.

X. A artikla
Tyoeldkejdrjestelmdn mukaiset etuudet

1. Jollei tassd artiklassa toisin méiriti,
asianomainen suomalainen vakuutuslaitos
soveltaa Suomen lainsdadantod madrdtessiian
oikeudesta tygelikejirjestelméidn mukaiseen
etuuteen ja etuuden mairisti.

2. Jos henkild, joka tulee tySkyvyttomaksi
tai kuolee, ei tiytd tyoeldkejarjestelmii kos-
kevassa Suomen lainsdiddnnodssd tulevan
ajan oikeuden saamiseksi vaadittua asumis-
aikaedellytystd, Kanadan tyoeldkejérjestel-
min mukaiset hyvéksiluettavat kaudet ote-
taan titd tarkoitusta varten huomioon ik#én
kuin ne olisi tdytetty Suomessa edellyttien,
etteivit ne ole paillekkéisia.

Survivors' Pensions A ct shall, in respect of a
citizen of a Party residing in the territory of
a Party, be determined according to the pro-
visions of this Article.

2. A person referred to in paragraph 1 of
this Article shall be entitled to an old age
pension if he or she has resided in Finland
for an unbroken period of at least three
years after having reached the age of 16.

3. A person referred to in paragraph 1 of
this Article shall be entitled to a widow's or
widower's pension if he or she and the de-
ceased spouse have resided in Finland for an
unbroken period of at least three years after
having reached the age of 16, and the de-
ceased spouse was a citizen of a Party and
resided in the territory of a Party at the time
of death.

4. A person referred to in paragraph 1 of
this Article shall be entitled to an orphan's
pension if the deceased parent had resided in
Finland for an unbroken period of at least
three years after having reached the age of
16, and was a citizen of a Party and resided
in the territory of a Party at the time of
death.

5. If an old age, disability or survivor's
pension is granted to a citizen of a Party
while residing in Finland and he or she sub-
sequently takes up residence in Canada, that
person shall be entitled to receive that pensi-
on in Canada if he or she had resided in
Finland for an unbroken period of at least
t1116ree years after having reached the age of

Article X.A
Benefits under the Employment Pensions
Scheme

1. Unless otherwise provided in this Arti-
cle, the competent institution of Finland
shall apply the legislation of Finland for the
purpose of determining entitlement to a be-
nefit under the Employment Pensions Sche-
me and the amount of that benefit.

2. If a person who becomes disabled or
dies does not fulfil the condition relating to
residence under the Finnish legislation con-
cerning the Employment Pensions Scheme
for the purpose of meeting the requirement
regarding the future period, creditable pe-
riods under the Canada Pension Plan shall
be taken into account for that purpose as
though they were periods completed in Fin-
land, provided that they do not overlap.
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3. Jos tyoskentely tai yrittdjdna toimiminen
Suomessa on pdaittynyt eikd tyoeldkejirjes-
telmii koskevan Suomen lainsdéddnnon mu-
kainen eldke endd sisdlld tulevan ajan oi-
keutta ja jos etuuteen oikeuttava eldketapah-
tuma sattuu Kanadan tyteldkejarjestelmén
piiriin kuuluvan tydskentelyn tai yrittdjétoi-
minnan aikana, asianomainen suomalainen
vakuutuslaitos ottaa huomioon Kanadan tyo-
elikejirjestelmén mukaiset hyviksiluettavat
kaudet tulevaa aikaa koskevan edellytyksen
tiyttimiseksi.

4. Kaikissa tapauksissa, joihin sovelletaan
tamin artiklan 2 tai 3 kappaleen méadriyksid,
asianomainen suomalainen vakuutuslaitos
laskee etuuden mé@érdn seuraavasti:

a) Todellisiin Suomen lainsdidinnén mu-
kaisesti hyviksiluettaviin kausiin perustuva
etuuden méidrd lasketaan tyoeldkejirjestel-
mii koskevien Suomen lainsdddidnnén sdin-
ndsten mukaisesti.

b) Eliketapahtuman ja eldkeilin viliseen
aikaan perustuva etuuden maéird lasketaan
suhteuttamalla tyoeldkejérjestelméd koskevan
Suomen lainsddddnnén mukaiset todelliset
hyviksiluettavat kaudet 480 kuukauteen.”

XT artikla
1. Ennen poytdkirjan voimaantuloa tiytetyt
hyviksiluettavat kaudet otetaan huomioon
miirittiessd oikeudesta poytikirjalla muute-
tun sopimuksen mukaiseen etuuteen.

2. Poytidkirja ei anna oikeutta etuuden tai
sen osan saamiseen ajalta enmen sen voi-
maantuloa.

3. Poytikirjalla muutetun sopimuksen mu-
kaiset etuudet my6nnetdin myos ennen poy-
tikirjan voimaantuloa sattuneiden eldketa-
pahtumien perusteella. ‘ _

4. Poytakirjan madrdykset eivit saa johtaa
aikaisemmin sovellettujen méiédrdysten mu-
kaisesti myonnetyn etuuden vihentimiseen
tai lakkauttamiseen.

5. Etuudensaajan pyynnostd aikaisemmin
sovellettujen madrdysten mukainen etous
muutetaan poytikirjalla muutetun sopimuk-
sen miirdysten mukaisesti mairityksi etuu-
deksi.

6. Jos sopimuspuolen lainsdddédnnén mu-
kainen etuushakemus on vireilld poytékirjan

3. If employment or self-employment in
Finland has terminated and the pension ac-
cording to the Finnish legislation concerning
the Employment Pensions Scheme no longer
includes the future period, and if the contin-
gency giving rise to a benefit occurs during
employment or self-employment subject to
the Canada Pension Plan, creditable periods
under the Canada Pension Plan shall be ta-
ken into account by the competent institu-
tion of Finland for the purpose of meeting
the requirement regarding the future period.

4. In any case in which paragraph 2 or 3
of this Article applies, the competent institu-
tion of Finland shall calculate the amount of
the benefit as follows:

(a)The amount of the benefit based on the
actual creditable periods under the legislati-
on of Finland shall be calculated according
to the provisions of the Finnish legislation
concerning the Employment Pensions Sche-
me.

(b)The amount of the benefit based on the
period between the occurrence of the contin-
gency and the pensionable age shall be pro-
rated based on the ratio between the actual
creditable periods under the Finnish legisla-
tion concerning the Employment Pensions
Scheme and 480 months."

Article XI

1. Any creditable period completed before
the date of entry into force of this Protocol
shall be taken into account for the purpose
of determining the right to a benefit under
the Agreement as amended by this Protocol.

2. This Protocol shall not confer any right
to receive payment of a benefit, or of part of
a benefit, for a period before the date of
entry into force of this Protocol.

3. Benefits under the Agreement as amen-
ded by this Protocol shall also be granted in
respect of contingencies that occurred before
the date of entry into force of this Protocol.

4. A benefit granted under the provisions
previously applied shall not be subject to
reduction or cancellation as a result of any
provision of this Protocol.

5. A benefit granted under the provisions
previously applied shall, at the request of
the beneficiary, be converted to a benefit
determined in conformity with the pro-
visions of the Agreement as amended by
this Protocol.

6. If, upon the entry into force of this Pro-
tocol, an application for a benefit under the
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voimaantullessa ja jos sopimuspuolen asian-
omainen vakuutuslaitos myShemmin paattia,
ettd hakija on oikeutettu etuuteen sekd ajalta
ennen poytdkirjan voimaantuloa ettd ajalta
sen jilkeen, asianomainen vakuutuslaitos
laskee maksettavan etuuden méérén seuraa-
vasti;

a) ajalta ennen poytikirjan voimaantuloa
maksettavan etuuden méird lasketaan aikai-
semmin sovellettujen méérdysten mukaisesti;
ja

b) poytidkirjan voimaantulon jilkeiselta
ajalta maksettavan etuuden méérd lasketaan
uudelleen poytikirjalla muutetun sopimuksen
mifrdysten mukaisesti edellyttden, ettd ndin
laskettu etuus on etuudensaajalle edullisempi
kuin aikaisemmin sovellettujen méfrdysten
mukaisesti laskettu etuus.

XII artikla
Paittopoytikirjaa muutetaan:
a) poistamalla 1 kappaleen b kohdasta sa-
nat "2 kappaleen";
b) poistamalla 3 kappaleen ¢ kohta ja kor-
vaamalla se seuraavalla kappaleella:

"Jos tyontekijd ldhetetddn sopimuspuolen
alueelta tekemdéin tyGtd toisen sopimuspuo-
len alueella siten kuin sopimuksen V artik-
lan 2 kappaleessa tarkoitetaan, tistd tyOstd
saadun tulon osalta ei makseta toisen sopi-
muspuolen lainsdiddnnén mukaisia vakuu-
tusmaksuja,";

ja

c¢) poistamalla 4 kappaleesta sanat "IV ar-
tikla" ja "n 1 kappale"

XIII artikla

1. Tam4 poytikirja tulee voimaan sitd kuu-
kautta seuraavan neljinnen kuukauden en-
simméisend p#ivind, jona sopimuspuolet
saavat toisiltaan kirjallisen ilmoituksen poy-
takirjan voimaansaattamiseksi vaadittavien
kaikkien lainsaddidnnéllisten edellytysten
tayttdmisesta.

2. Poytikirjan tultua voimaan sopimukses-
sa, paattopoytikirjassa tai tidssd poytakirjassa
olevat viittaukset "tdhén sopimukseen" tar-
koittavat poytikirjalla muutettua sopimusta.

legislation of a Party is pending, and if the
competent institution of that Party subse-
quently determines that the applicant is en-
titled to that benefit both for a period before
the date of entry into force of this Protocol
and for a period after that date, that compe-
tent institution shall calculate the amount of
benefit payable as follows:

(a) for any period before the date of entry
into force of this Protocol, the amount of
benefit payable shall be determined in con-
formity with the provisions previously ap-
plied; and

(b) for any period after the date of entry
into force of this Protocol, the amount of
benefit payable shall be re-determined in
conformity with the provisions of the Agree-
ment as amended by this Protocol, provided
that the benefit, when so calculated, is more
advantageous to the beneficiary than the be-
nefit calculated under the provisions pre-
viously applied.

Article XII

The Final Protocol is amended by:

(a) deleting, in sub-paragraph 1(b), the
words "paragraph 2 of";

(b) deleting sub-paragraph 3(c) and substi-
tuting the following sub-paragraph in its pla-
ce:

"where an employed person is sent from
the territory of one Party to perform services
in the territory of the other Party as referred
to in paragraph 2 of Article V of this Agree-
ment, no contributions shall be payable un-
der the legislation of the other Party in res-
pectdof earnings from that employment.";

an

(c) deleting, in paragraph 4, the words
"Article IV and paragraph 1 of".

Article XIII

1. This Protocol shall enter into force on
the first day of the fourth month following
the month in which each Party shall have
received written notification from the other
Party that it has complied with all statutory
requirements for the entry into force of this
Protocol.

2. On the entry into force of this Protocol,
any reference in the Agreement, the Final
Protocol or this Protocol to "this Agree-
ment" shall be taken to mean the Agreement
as amended by this Protocol.
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3. Jollei timén artiklan 4 kappaleesta muu-
ta johdu, poytékirja on voimassa toistaiseksi.

4. Jos sopimus lakkaa olemasta voimassa
sen XXIT artiklan 2 kappaleen mukaisen me-
nettelyn johdosta, my6s poytékirja lakkaa
olemasta voimassa samasta ajankohdasta
kuin sopimuskin.

Edelld olevan vakuudeksi ovat allekirjoit-
taneet hallitustensa siithen asianmukaisesti
valtuuttamina allekirjoittaneet timin poytd-
kirjan.

Tehty Ottawassa 2 pdivind marraskuuta
1994 kahtena suomen-, englannin- ja rans-
kankielisend kappaleena kaikkien tekstien
ollessa yhtd todistusvoimaiset.

Suomen tasavallan hallituksen puolesta

Jorma Huuhtanen

Kanadan hallituksen puolesta

Lloyd Axworthy

3. Subject to paragraph 4 of this Article,
this Protocol shall remain in force without
any limitation on its duration.

4. In the event of the denunciation of the
Agreement through the application of para-
graph 2 of Article XXI thereof, this Protocol
shall also be denounced, with effect on the
same date as the termination of the Agree-
ment.

In witness whereof, the undersigned, being
duly authorized thereto by their respective
Governments, have signed this Protocol.

Done in two copies at Ottawa, this 2nd
day of November, 1994, in the English,
French and Finnish languages, each text
being equally authentic.

For the Government of the Republic of
Finland

Jorma Huuhtanen

For the Government of Canada

Lloyd Axworthy



16 HE 98/1996 vp

SUOMEN JA QUEBECIN VALISEN
SOSIAALITURVASOPIMUS-
JARJESTELYN MUUTOS

Suomen tasavallan hallitus ja Québecin
hallitus,

toivomuksenaan vahvistaa maittensa vilis-
td yhteistydtd sosiaaliturvan alueella ja sen
vuoksi

toivomuksenaan muuttaa Suomen ja
Québecin vililla Québecissd 30 pidivini lo-
kakuuta 1986 allekirjoitettua sosiaalitur-
vasopimusjirjestelyd (josta tdssd muutokses-
sa kidytetdan nimitysta "sopimusjirjestely")

ovat sopineet seuraavan:

1 artikla

Sopimusjérjestelyn 1 artikla muutetaan
korvaamalla d kohta seuraavalla uudella
kohdalla:

"d) "etuus": eldke, avustus tai miki tahan-
sa muu sopimuspuolen lainséidinnén mu-
kainen raha- tai hoitoetuus, mukaan lukien
kaikki siihen kuuluvat laajennukset, lisdt ja
korotukset;"

2 artikla
Sopimusjérjestelyn 2 artikla muutetaan
korvaamalla b kohta seuraavalla uudella
kohdalla:
"b) Suomen osalta:
i) tyoeldkejirjestelmid koskevaan lain-
saadantoon,
il) tapaturmavakuutusjirjestelmdd ja
ammattitautivakuutusjirjestelmiéd kos-
kevaan lainsddddnt6on,

iii) julkista terveydenhuoltojirjestel-
mii koskevaan lainsdadantoon,

iv) sairausvakuutusjérjestelmid koske-
vaan lainsdddéntoon, lukuun ottamatta
ditiys-, isyys- ja vanhempainrahaa ja

v) lakiin tyGnantajan sosiaaliturvamak-
susta."

3 artikla
Sopimusjérjestelyn 4 artikla muutetaan
korvaamalla d kohta seuraavalla uudella
kohdalla:
"d) muihin henkil&ihin, jotka kuuluvat tai
ovat kuuluneet sopimuspuolen lainsdidinnon

. AVENANT )
A LENTENTE EN MATIERE DE SECU-
RITE SOCIALE
ENTRELE GOUVERNEMENT DE LA
REPUBLIQUE DE FINLANDE
ET
LE GOUVERNEMENT DU QUEBEC

Le Gouvernement de la République de Fi-
nlande et le Gouvernement du Québec

Désireux de renforcer leur coopération
dans le domaine de la sécurité sociale et, &
cette fin,

Souhaitant modifier 1'Entente en matiere
de sécurité sociale qu'ils ont signée 2
Québec le 30 octobre 1986, (dans cet
Avenant, ci-apres appelée I'«Entente»);

Sont convenus des dispositions suivantes:

Article 1

L'article 1 de 1'Entente est modifié par le
remplacement du sous-paragraphe d) par le
suivant:

«d) «prestation»: une pension, une alloca-
tion ou une autre prestation en espeéces ou
en nature prévue par la législation de chaque
Partie, y compris tout complément,
supplément ou majoration;».

Article 2
L'article 2 de 'Entente est modifié par le
remplacement du sous-paragraphe b) par le
suivant:
«b) pour la Finlande:
1) la législation relative au Régime de
pensions du travail,
1i) la législation relative au Régime
d'assurance des accidents du travail et
au Régime d'assurance des maladies
professionnelles,
1ii) la législation relative au Régime
général des soins de santé,
1v) la législation relative au Régime
d'assurance maladie & l'exception des
allocations maternelles, paternelles et
parentales,
v) la Loi sur les cotisations de sécurité
sociale de l'employeur.».

Article 3
L'article 4 de 1'Entente est modifié par le
remplacement du sous-paragraphe d) par le
suivant:
«d) a toute autre personne qui est ou a été
soumise 2 la 1égislation d'une Partie ou qui a
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piiriin tai ovat saavuttaneet sen lainsdddin-
non mukaisia oikeuksia."

4 artikla

Sopimusjarjestelyn 5 artikla muutetaan
korvaamalla 1 kappale seuraavalla uudella
kappaleella:

"1. Jollei sopimusjérjestelyssd toisin maa-
rati:

a) kaikkia 4 artiklassa tarkoitettuja henki-
16itd kohdellaan, sovellettaessa Québecin
lainsdddantod, yhdenvertaisesti timdn sopi-
muspuolen kansalaisten kanssa; ja

b) kaikkia jomman kumman sopimuspuo-
len alueella asuvia 4 artiklassa tarkoitettuja
henkiloitd kohdellaan, sovellettacssa Suomen
lainsddddntod, yhdenvertaisesti tdmén sopi-
muspuolen kansalaisten kanssa."

5 artikla

Sopimusjirjestelyn 7 artikla muutetaan:

a) korvaamalla 1 kappale seuraavalla uu-
della kappaleella:

"1. Sopimuspuolen lainsdididnndn piiriin
kuuluva henkild, joka tyoskentelee témén
sopimuspuolen alueella toimivan ty6nantajan
palveluksessa ja joka lahetetdin tySskentele-
miin tilapéisesti toisen sopimuspuolen alu-
eelle samalle tai siihen sidoksissa olevalle
tySnantajalle, kuuluu tuon tydskentelyn osal-
ta edelleen ensiksi mainitun sopimuspuolen
lains#iddnnén piiriin enintdéin 36 kuukautta
lihettdmisestd. Sama koskee hinen muka-
naan seuraavia puolisoa ja huollettavia silla
edellytykselld, etteivdt he kuulu viimeksi
mainitun sopimuspuolen tydeldkejirjestel-
min piiriin sielld tydskentelyn perusteella.”

b) korvaamalla 2 kappaleessa luku "24"
luvulla "36"; ja

c¢) lisdamilld 2 kappaleessa sanojen "mo-
lempien sopimuspuolten asianomaiset viran-
omaiset” jilkeen sanat "tai heiddn siihen
valtuuttamansa laitokset".

6 artikla
Sopimusjirjestelyn 10 artikla muutetaan li-
sadmalld sanojen "molempien sopimuspuol-
ten asianomaiset viranomaiset" jilkeen sanat
"tai heidédn valtuuttamansa laitokset".

7 artikla

Sopimusjérjestelyn 13 artikla korvataan
seuraavalla uudella artiklalla:

360276A

acquis des droits en vertu de cette 1égisla-
tion.»,

Article 4
L'article 5 de I'Entente est modifié par le
remplacement du paragraphe 1 par le sui-
vant:
«1. Sauf disposition contraire de 1'Entente:

a) les personnes désignées & I'article 4
regoivent, dans l'application de la 1égislation
du Québec, le méme traitement que les res-
sortissants de cette Partie;

b) les personnes désignées a l'article 4 qui
résident sur le territoire d'une des Parties
recoivent, dans l'application de la 1égislation
de Ia Finlande, le méme traitement que les
ressortissants de cette Partie.».

Article 5

L'article 7 de I'Entente est modifié:

a) par le remplacement du paragraphe 1
par le suivant:

«1. Une personne soumise a la législation
d'une Partie et travaillant pour un employeur
sur le territoire de cette Partie au moment ott
elle est détachée par ce dernier pour tra-
vailler temporairement pour ce méme em-
ployeur ou pour un employeur affilié sur le
territoire de l'autre Partie continue, en ce qui
a trait a ce travail, d'étre soumise a la 1égis-
lation de la premiere Partie tout comme le
conjoint et les personnes a charge qui l'ac-
compagnent, pourvu qu'ils ne travaillent pas
et ne soient pas soumis au Régime de pen-
sions du travail de 'autre Partie, jusqu'a 'ex-
piration du trente-sixieme (36) mois de déta-
chement.»;

b) par le remplacement, dans le paragraphe
2, des mots «vingt-quatre» par les mots
«trente-six (36)»;

c¢) par l'insertion, dans le paragraphe 2 et
apres les mots «les autorités compétentes
des deux Parties», des mots «ou les institu-
tions qu'elles désignent».

Article 6
L'article 10 de I'Entente est modifié par
l'insertion, aprés les mots «Les autorités
compétentes des deux Parties», des mots
«ou les institutions qu'elles désignent».

Article 7
L'article 13 de I'Entente est remplacé par
le suivant:
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"13 artikla
1. Jollei tidssd artiklassa toisin mAHrita,
asianomainen suomalainen vakuutuslaitos
soveltaa Suomen lainsdddint6d midritessdin
oikeudesta tyoeldkejarjestelmén mukaiseen
etuuteen ja etuuden madrista.

2. Jos henkild, joka tulee tyokyvyttomiksi
tai kuolee, ei tiytd tydeldkejarjestelmid kos-
kevassa Suomen lainsdddidnndssd tulevan
ajan oikeuden saamiseksi vaadittua asumis-
atkaedellytystid, Québecin tyoelikejirjestel-
min mukaiset hyviksiluettavat kaudet ote-
taan tétd tarkoitusta varten huomioon ikéén
kuin ne olisi tdytetty Suomessa edellyttien,
etteivit ne ole paillekkiisia.

3. Jos tyoskentely tai yrittdjand toimiminen
Suomessa on péittynyt eikd tyoeldkejirjes-
telmid koskevan Suomen lainsdfiddnnoén mu-
kainen eldke endd sisdlld tulevan ajan oi-
keutta ja jos etuuteen oikeuttava eliketapah-
tuma sattuu Québecin tydeldkejirjestelmén
piiriin kuuluvan ty6skentelyn tai yrittijétoi-
minnan aikana, asianomainen suomalainen
vakuutuslaitos ottaa huomioon Québecin
tyoelikejérjestelméin mukaiset hyviksiluetta-
vat kaudet tulevaa aikaa koskevan edellytyk-
sen tdyttdmiseksi.

4. Kaikissa tapauksissa, joihin sovelletaan
tamén artiklan 2 tai 3 kappaleen méafrdyksié,
asianomainen suomalainen vakuutuslaitos
laskee etuuden midrin seuraavasti:

a) Todellisiin Suomen lainsdiddnnén mu-
kaisesti hyviksiluettaviin kausiin perustuva
etuuden midrd lasketaan tyoeldkejérjestel-
mii koskevien Suomen lainsdiddnnon sdfin-
nosten mukaisesti.

b) Eldketapahtuman ja eldkeidn véliseen
aikaan perustuva etuuden midrd lasketaan
suhteuttamalla tyGelékejérjestelméd koskevan
Suomen lainsddddnndn mukaiset todelliset
hyviksiluettavat kaudet 480 kuukauteen."

8 artikla
Sopimusjirjestelyn 15 artikla muutetaan:
a) lisddmalld a kohdassa sanojen "Tapatur-

mavakuutuslaitosten Liitto" jilkeen sanat
"tai sen maArddma vakuutuslaitos"; ja

b) lisddmilld b kohdan jéilkeen seuraava
uusi kohta:

«Article 13

1. Sauf disposition contraire du présent
article, l'institution compétente de la Finlan-
de applique la législation finlandaise pour
déterminer le droit & une prestation en vertu
du Régime de pensions du travail et le mon-
tant de cette prestation.

2. Si une personne qui devient invalide ou
décede ne remplit pas la condition de rési-
dence en vertu de la législation finlandaise
relative au Régime de pensions du travail
pour satisfaire a 1'exigence quant a la pério-
de future, les périodes .d'assurance en vertu
du Régime de rentes du Québec sont consi-
dérées a cette fin comme des périodes ac-
complies en Finlande, pourvu qu'elles ne se
superposent pas.

3. Si une personne ne travaille plus pour
autrui ou a son compte en Finlande, que la
pension 2 laquelle elle aurait droit en vertu
de la législation finlandaise relative au Régi-
me de pensions du travail ne comprend pas
la période future et que le risque survient au
moment ol elle occupe un travail pour aut-
rui ou a son compte assujetti a la Loi sur le
Régime de rentes du Québec, les périodes
d'assurance en vertu du Régime de rentes du
Québec sont prises en compte par 1'instituti-
on compétente de la Finlande pour satisfaire
a l'exigence quant a la période future.

4. Lorsque les paragraphes 2 ou 3 s'appli-
quent, l'institution compétente de la Finlande
détermine le montant de la prestation com-
me suit:

a) Le montant de la prestation basé sur les
périodes d'assurance effectives en vertu de la
1égislation de la Finlande est déterminé se-
lon les dispositions de la législation finlan-
daife relative au Régime de pensions du tra-
vail.

b) Le montant de la prestation basé sur la
période se situant entre la survenance du
risque et 1'dge de la retraite est calculé en
proportion des périodes d'assurance effecti-
ves en vertu de la 1égislation finlandaise re-
lative au Régime de pensions du travail sur
quatre cent quatre-vingts (480) mois.».

Atrticle 8

L'article 15 de 1'Entente est modifié:

a) par l'insertion, dans le sous-paragraphe
a) et apres les mots «Fédération des institu-
tions d'assurance accident», des mots «ou
'institution d'assurance qu'elle désigne»;

b) par l'addition, aprés le sous-paragraphe
b), du sous-paragraphe suivant:
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"c) 1 kappaleen méaardyksid ei sovelleta,
jos sopimuspuolen alueella oleskelun tarkoi-
tuksena on hoitoetuuksien saaminen, jos
henkil6 voi saada vastaavan sairaanhoidon
toisen sopimuspuolen alueella.”

9 artikla
Sopimusjérjestelyn 16 artiklan jélkeen lisa-
tidsin seuraava uusi artikla:

"16 A artikla

1. Jos ammattitautiin sairastunut henkil6
on kummankin sopimuspuolen lainsiidin-
non piirissd harjoittanut toimintaa, joka to-
dennikoisesti on voinut aiheuttaa sairauden,
etuudet, joihin hédnelld tai hdnen edunsaajil-
laan mahdollisesti on oikeus, myo6nnetidin
vain viimeisen sopimuspuolen lainsdiddnnén
mukaisesti.

2. Jos viimeisen sopimuspuolen lainsdi-
dinnon mukaan ei kuitenkaan ole oikeutta
etuuteen, tim#n sopimuspuolen vakuutuslai-
tos siirtdd hakemuksen ensimméisen sopi-
muspuolen vakuutuslaitokselle, joka tutkii
tapauksen soveltamansa lainsddddnnén mu-
kaisesti."

10 artikla
Sopimusjirjestelyn 19 artikla muutetaan:
a) korvaamalla 2 kappaleesta sanat "sairaa-

la- ja kansanterveyslainsdiddnnoén" sanalla
"terveydenhuoltolainsdiddnnén”; ja

b) lisddmélld 2 kappaleen jilkeen seuraava
uusi kappale:

"3. Tassd luvussa késitteelld "vakuutettu”
tarkoitetaan jokaista, joka vilittomaisti ennen
kuin lihti sopimuspuolen alueelta, oli oikeu-
tettu sopimuspuolen lainsdidddnnén mukaisiin
etuuksiin joko oman oikeutensa tai johdetun
oikeuden perusteella. Témén luvun médrayk-
sid ei kuitenkaan sovelleta 8 ja 9 artiklassa
tarkoitettuun henkil66n tai tillaisen henkilon
puolisoon ja huollettaviin."

11 artikla
Sopimusjirjestelyn 20 artikla muutetaan:
a) korvaamalla sanat "perheenjdsenilld"

sanoilla "puolisolla ja huollettavilla"; ja

b) lisdaamilla artiklan loppuun seuraava
virke: "Tdmén pédivamadrdn jilkeen ei ole
oikeutta ensiksi mainitun sopimuspuolen
etuuksiin."

«c) Les dispositions du sous-paragraphe a)
ne s'appliquent pas lorsque le séjour sur le
territoire d'une Partie s'effectue dans le but
de recevoir des prestations en nature et que
ces prestations peuvent étre dispensées sur le
territoire de l'autre Partie.».

Article 9
Apreés larticle 16, l'article suivant est
inséré:

«Atrticle 16 A

1. Lorsqu'une personne ayant contracté
une maladie professionnelle a exercé, selon
la législation des deux Parties, une activité
susceptible de provoquer ladite maladie, les
prestations auxquelles la personne ou ses
survivants peuvent prétendre sont accordées
exclusivement en vertu de la 1égislation de
la derniere de ces Parties.

2. Cependant, si aucune prestation ne peut
étre accordée en vertu de la législation de la
dernitre Partie, l'institution de cette Partie
transmet la demande a l'institution de la pre-
micre Partie qui étudie le cas selon les dis-
positions de sa propre législation.».

Article 10

L'article 19 de I'Entente est modifié:

a) par le remplacement, au paragraphe 2,
des mots « de I'Hopital général et de la
Santé publique» par les mots «générale des
soins de santé»;

b) par 'addition, aprés le paragraphe 2, du
paragraphe suivant:

«3. Aux fins du présent chapitre, l'expres-
sion «personne assurée» désigne toute per-
sonne qui, immédiatement avant son départ
pour le territoire de 1'une des Parties, a droit
aux prestations en vertu de la législation de
l'autre Partie, que ce soit en sa qualité prop-
re ou comme ayant droit. Toutefois, le
présent chapitre ne s'applique pas a une per-
sonne visée aux articles 8 et 9, ni 4 son con-
joint et a ses personnes a charge.».

Article 11

L'article 20 de I'Entente est modifié:

a) par le remplacement des mots « person-
nes a sa charge» par les mots «son conjoint
et les personnes a charges;

b) par l'addition, & la fin, de la phrase sui-
vante: "Apres cette date, elle n'a plus aucun
droit 4 des prestations prévues 4 la 1égislati-
on de la premiére Partie.”.
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12 artikla
Sopimusjérjestelyn 21 artikla muutetaan:
a) korvaamalla 1 kappaleessa sanat "per-
heenjdsenilld” sanoilla "puolisolla ja huollet-
tavilla";

b) lisdamilld 1 kappaleen loppuun sanat
"samoin edellytyksin kuin sopimuspuolen
alueella asuvilla henkil6illd"; ja

c¢) korvaamalla 2 ja 3 kappale seuraavalla
uudella kappaleella:

"2. 1 kappaleen miiirdyksia sovelletaan
myo0s ldhetettyihin tyontekijoihin, tilapéisen
oleskelun alueella olevaan oppilaitokseen
kirjoittautuneisiin opiskelijoihin ja henkil®i-
hin, jotka tekevit tutkimustyotd yliopisto-
tasolla tai tohtoriksi viittelemisen jéilkeen
taikka jotka suorittavat college-oppilaitoksen
tai yliopiston koulutusohjelmaan kuuluvaa
harjoittelua."

13 artikla
Sopimusjérjestelyn 22 artikla muutetaan
korvaamalla sana "perheenjdsenilld” sanoilla
"puolisolla ja huollettavilla".

14 artikla
Sopimusjirjestelyn 23 artikla muutetaan:
a) korvaamalla 1 kappaleessa sanat "va-

kuutetun perheenjisenelld” sanoilla "vakuu-
tetun puolisolla tai huollettavalla";

b) korvaamalla 2 kappaleessa sana "per-
heenjésen" sanoilla "puoliso tai huollettava";
ja

¢) korvaamalla 2 kappaleessa sana "asuin-
paikan" sanoilla "heidin asuinpaikkansa".

15 artikla
Sopimusjirjestelyn 24 artikla muutetaan
korvaamalla 1 kappale seuraavalla uudella
kappaleella:
"1. Asianomainen vakuutuslaitos, joka an-
taa tdssd luvussa tarkoitetut sairaanhoi-
toetuudet, vastaa niiden kustannuksista."

16 artikla
1. Ennen timin muutoksen voimaantuloa
tdytetyt hyviksiluettavat kaudet otetaan huo-
mioon madrittiessi oikeudesta tidlld muutok-
sella muutetun sopimusjérjestelyn mukaiseen
ctuuteen.
2. Tamid muutos ei anna oikeutta etuuden

Article 12

L'article 21 de I'Entente est modifi€:

a) par le remplacement, au paragraphe 1,
des mots «membres de la famille» par les
mots «le conjoint et les personnes a charge»;

b) par l'addition, & la toute fin du para-
graphe 1, des mots «aux mémes conditions
que celles applicables aux résidents de cette
Partie»;

c) par le remplacement des paragraphes 2
et 3 par le paragraphe suivant:

«2. Les dispositions du paragraphe 1 s'ap-
pliquent également aux travailleurs détachés,
aux étudiants inscrits dans un établissement
d'enseignement sur le territoire de séjour et
aux personnes effectuant des recherches de
niveau universitaire ou post-universitaire ou
effectuant un stage dans le cadre d'un pro-
gramme collégial ou universitaire.».

Article 13
L'article 22 de 1'Entente est modifié par le
remplacement des mots «les membres de
leur famille» par les mots «leur conjoint et
les personnes a charge».

Article 14

L'article 23 de 1'Entente est modifié:

a) par le remplacement, dans le paragraphe
1, des mots «une personne a la charge d'une
personne assurée» par les mots «le conjoint
ou la personne a charge d'une personne as-
surée»;

b) par le remplacement, dans le paragraphe
2, des mots «personne a charge» par les
mots «conjoint ou personne & charge».

¢) par le remplacement, dans le paragraphe
2, des mots «le territoire» par les mots «leur
territoire».

Article 15
L'article 24 de I'Entente est modifié par le
remplacement du paragraphe 1 par le sui-
vant:
«1. L'institution compétente qui sert les
prestations en nature visées dans ce chapitre
en assume les cofits.».

Article 16
1. Toute période d'assurance accomplie
avant la date d'entrée en vigueur du présent
Avenant est prise en compte pour déterminer
le droit & une prestation en vertu de I'Enten-
te modifiée par cet Avenant.
2. Le présent Avenant n'ouvre aucun droit
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tai sen osan saamiseen ajalta ennen sen voi-
maantuloa.

3. T4lld muutoksella muutetun sopimusjér-
jestelyn mukaiset etuudet myonnetdiin myos
ennen muutoksen voimaantuloa sattuneiden
etuustapahtumien perusteella.

4. Tamin muutoksen madrdykset eivét saa
johtaa aikaisemmin sovellettujen sopimusjér-
jestelyn miirdysten mukaisesti myonnetyn
etuuden vihentdmiseen tai lakkauttamiseen.

5. Etuudensaajan pyynnostd aikaisemmin
sovellettujen sopimusjérjestelyn médrdysten
mukainen etuus muutetaan tilld muutoksella
muutetun  sopimusjirjestelyn  mukaisesti
médrdtyksi etuudeksi.

6. Jos sopimuspuolen lainsddddnnén mu-
kainen etuushakemus on vireilld taimén muu-
toksen voimaantullessa ja jos sopimuspuolen
vakuutuslaitos myShemmin péittas, ettd ha-
kija on oikeutettu etuuteen sekd ajalta ennen
muutoksen voimaantuloa ettd ajalta sen jil-
keen, asianomainen vakuutuslaitos laskee
maksettavan etuuden médrin seuraavasti:

a) ajalta ennen timdn muutoksen voimaan-
tuloa maksettavan etuuden méird lasketaan
aikaisemmin sovellettujen sopimusjérjestelyn
maidrdysten mukaisesti; ja

b) timidn muutoksen voimaantulon jélkei-
seltd ajalta maksettavan etuuden méérd las-
ketaan uudelleen muutoksella muutetun so-
pimusjirjestelyn midrdysten mukaisesti edel-
lyttden, ettd niin laskettu etuus on etuuden-
saajalle edullisempi kuin aikaisemmin sovel-
lettujen sopimusjirjestelyn méérdysten mu-
kaisesti laskettu etuus.

17 artikla

1. Kumpikin sopimuspuoli ilmoittaa toisel-
le sopimuspuolelle siitd, ettd timédn muutok-
sen voimaantulon edellyttimit valtionsiséiset
toimenpiteet on tadytetty.

2. Jollei 3 kappaleessa toisin madritd, ti-
mi muutos on voimassa sopimuspuolten
viliselld kirjeenvaihdolla magrattavastd voi-
maantulopdivistéd lukien toistaiseksi.

3. Jos sopimusjirjestely 35 artiklan 2 kap-
paleen soveltamisen johdosta lakkaa olemas-

au paiement d'une prestation ou d'une partie
de prestation pour une période antérieure a
la date de son entrée en vigueur.

3. Les prestations en vertu de 1'Entente
modifiée par le présent Avenant sont
également payables a l'égard d'événements
antérieurs a la date d'entrée en vigueur du
présent Avenant.

4. Une prestation accordée en vertu des
dispositions de 1Entente  appliquées
antérieurement ne peut &tre réduite ou an-
nulée par aucune des dispositions du présent
Avenant.

5. Une prestation accordée en vertu des
dispositions de I'Entente  appliquées
antérieurement est transformée, 4 la deman-
de du bénéficiaire, en une prestation calculée
selon les dispositions de ['Entente modifiée
par cet Avenant.

6. Si, a la date d'entrée en vigueur du
présent Avenant, une demande de prestation
en vertu de la législation d'une Partie est en
suspens, et que l'institution compétente de
cette Partie détermine par la suite que le re-
quérant a droit a une prestation a la fois
avant et aprés la date d'entrée en vigueur de
I'Avenant, l'institution compétente détermine
le montant de la prestation payable comme
suit:

a) le montant de la prestation payable pour
toute période accomplie avant la date
d'entrée en vigueur du présent Avenant est
déterminé conformément aux dispositions de
I'Entente appliquées antérieurement;

b) le montant de la prestation payable pour
toute période postérieure a la date d'entrée
en vigueur du présent Avenant est déterminé
de nouveau conformément aux dispositions
de 1'Entente modifiée par cet Avenant
pourvu que la prestation ainsi calculée soit
plus avantageuse pour le bénéficiaire que si
elle était calculée en vertu des dispositions
de I'Entente appliquées antérieurement.

Article 17

1. Chacune des Parties notifie a l'autre
Partie 1'accomplissement des procédures in-
ternes requises pour l'entrée en vigueur du
présent Avenant.

2. Sous réserve du paragraphe 3, le présent
Avenant est conclu pour une durée indéfinie
a compter de la date de son entrée en vigu-
eur laquelle est fixée par échange de lettres
entre les Parties.

3. En cas de dénonciation de 1'Entente en
vertu du paragraphe 2 de l'article 35, le
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ta voimassa, timikin muutos lakkaa olemas-
ta voimassa samasta pdivimddristd lukien
kuin sopimusjérjestely.

Tehty Québecissd 12 piiviand heindkuuta
1995, kahtena suomen- ja ranskankielisend
kappaleena, jotka kummatkin tekstit ovat
yhti todistusvoimaiset.

Suomen tasavallan hallituksen puolesta

Erik Heinrichs
Québecin hallituksen puolesta

Jean-Bernard Landry

présent Avenant est également dénoncé et
prend fin a la méme date que I'Entente.

Fait 2 Québec, le 12 juillet 1995, en
double exemplaire, en langue finnoise et en
langue francaise, les deux textes faisant éga-
lement foi.

Pour le Gouvernement de la République de
Finlande

Erik Heinrichs
Pour le Gouvernement du Québec

Jean-Bernard Landry



