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Hallituksen esitys Eduskunnalle Luxemburgin kanssa
tehdyn sosiaaliturvasopimuksen hyvaksymisesta ja laiksi
sopimuksen lainsdadannon alaan kuuluvien méaaraysten
voimaansaattamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessa ehdotetaan, etté eduskunta hy-
vaksyisi Suomen ja Luxemburgin valisen so-
siaaliturvasopimuksen. Sopimus on allekir-
joitettu marraskuussa 2000. Sopimuksen tar-
koituksena on taydentda sosiaaliturvajdrjes-
telmien yhteensovittamista koskevaa Euroo-
pan yhteison lainsaadantdd, joka on annettu
neuvoston asetuksella (ETY) N:o 1408/71
sosiadliturvajérjestelmien soveltamisesta yh-
teison alueella liikkuviin palkattuihin tyonte-
kijoihin, itsendisin ammatinharjoittagjiin ja
heidan perheenjaseniinsa ja sen taytantdon-

panomenettelystd  annetulla  asetuksella
(ETY) N:o 574/72 (ja8jempana
EY -séadokset).

Sopimuksessa maaréataan niiden henkil 6i-
den sosiadliturvacikeuksista, joihin e sovel-
leta EY-sdddoksia. Erdissa erityistilanteissa
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sopimus koskee myds EY-sd&dosten piiriin
kuuluvia henkilgitd. Sopimusta sovelletaan
samaan sosi aaliturval ainsdadantoon kuin EY -
saadoksia. Sopimuksessa on erityismaarayk-
sia muun muassa Suomen kansanel akej arjes-
telmasta ja tyoel 8kej arjestel masta.

Sopimus tulee voimaan sité kuukautta toi-
sena seuraavan kuukauden ensimmaéisena
péivang, jolloin sopimuspuolet ovat ilmoitta-
neet toisilleen tayttdneensa sopimuksen voi-
maantulolle asetetut perustudailliset edelly-
tykset.

Esitykseen liittyy lakiehdotus sopimuksen
lainsaadanndn alaan kuuluvien maaréysten
voimaansaattamisesta. Ehdotettu laki on tar-
koitettu tulemaan voimaan samana g ankoh-
tana kuin sopimus.
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YLEISPERUSTELUT

1. Nykytila

Suomen ja Luxemburgin valill& on voimas-
sa vuonna 1988 tehty sosiaaliturvasopimus
(SopS 25—26/1991). Sopimus on kuitenkin
korvautunut suurelta osin EY-sé&doksilla
Kahdenvélinen sopimus on jaanyt viela kos-
kemaan henkilGitd, joihin EY-sd&doksia el
sovelleta. Tallaisia henkilbita ovat muut kuin
Euroopan unionin jasenmaiden tai Euroopan
talousalueeseen kuuluvien maiden kansalai-
set eli niin sanotut kolmansien maiden kansa-
laiset sekd henkil6t, jotka eivét ole lainkaan
olleet tydelamassd. Sosiaaliturvan koordinaa-
tion ulottaminen myds EY -saadosten ulko-
puolelle jaaviin henkildihin on yleensa kat-
sottu tarpeelliseksi ja vanhoja sopimuksia on

Voimassa oleva Suomen ja Luxemburgin
valinen sopimus kattaa vastavuoroisesti sai-
rausvakuutuksen, julkiset terveydenhuolto-
pavelut, tapaturmavakuutuksen, el&kkeet,
tyottomyysturvan ja lapsilisat. Uudessa so-
pimuksessa asialinen soveltamisala on sovit-
tu samaks kuin EY-s88doksissi. Néita ovat
sadiraus- ja ditiysetuudet, tyokyvyttomyys-
etuudet, vanhuusetuudet, jalkeen j&8neiden
etuudet, tyStapaturma- ja ammattitautietuu-
det, tyottomyysetuudet ja perhe-etuudet.

Uuden sopimuksen mukaan sopimuksen
piiriin kuuluvien henkiliden osalta sosiaali-
turvaoikeudet suurelta osin maaraytyvét sa-
moin periaattein kuin EY -séédoksia sovellet-
taessa. TAman vuoks useissa madrayksissa
viitataan EY -s8adoksiin.

1.1. Luxemburgin sosiaaliturvalainsia-
danto

Luxemburgin lainséddanndssa  erotetaan
seitseman sosadliturvan alaa: sairaus- ja éi-
tiysvakuutus, hoitovakuutus, el&kevakuutus,
tyGtapaturma- ja ammattitautivakuutus, toi-
meentulotukijérjestelmd, perhe-etuudet ja
ty6ttémyysetuudet.

L akisaéteinen elaketurva perustuu tydsken-
telyyn ja vakuutusmaksuihin. Eléke muodos-
tuu ansiosidonnaisesta osasta ja vakuutusajan
pituuden mukaan maaraytyvasta osasta. Tu-

levan ajan osuus maardtaan 25 ikavuoden ja
tyokyvyttdmaksi  tulon vdilla ansaittujen
keskiméardisten vuositulojen perusteella.
Naéistéd ansioista karttuu tulevan gjan el&ketta
1,78 prosenttia vuodessa tyokyvyttomaksi tu-
lon ja 55 ikavuoden véliselta gjalta. Eldkejar-
jestelman hallinnosta huolehtii nelja elake-
kassaa. Y leisesta el 8kej drjestelmasta erillinen
elakeg&rjestelmé on valtion virkamiehilla ja
muilla julkisissa laitoksissa tyGskentelevilla
Varsinaista vahimmaiseldketta e ole, vaan
vanhuusel8keikéiset ja tyokyvyttomét voivat
saada yleista toimeentulotukea, jos toimeen-
tulo e muutoin oleriittava

Luxemburgissa asuvalla lapsella on yksi-
[6llinen oikeus lapsilisdan. Sita maksetaan
yleensd 18-vuotiaaksi ja opiskeleville tai
ammatillisessa koulutuksessa oleville 27 iké&-
vuoteen saakka. Ikérgjaa e ole, jos lapsella
on vakava vamma tai sairaus. Lapsilisan
maaré on porrastettu perheen lapsiluvun mu-
kaan seka lapsen i&n mukaan.

12. Taloudelliset vaikutukset

Padosin sosiaaliturvan yhteensovittaminen
Suomen ja Luxemburgin valilla liikkuvien
henkilgiden osalta tapahtuu EY -s8&d0sten
perusteella, joten sopimuksen taloudelliset
vaikutukset on arvioitu vahéisiksi. Sopimuk-
sessa on kysymys suurimmaksi osaksi kol-
mansien maiden kansalaisten sosiaaliturvaoi-
keuksista. Lisdksi Suomella ja Luxemburgil-
la on jo ennestéén kahdenvélinen sosiaalitur-
vasopimus.

Kustannusvaikutuksia voi jonkin verran ai-
heutua sairaanhoitoméérayksista. Voimassa
olevaan sopimukseen sisdltyy maaréykset oi-
keudesta sairaanhoitoon tilapdisen oleskelun
aikana. Uudessa sopimuksessa oikeus sai-
raanhoitoon lagenee samaks kuin EY-
s88doksissa.

2. Asian valmistelu

Asia on valmisteltu sosiaali- ja terveysmi-

nisteriossa. Neuvottelut sopimuksesta kaytiin

vuonna 1999 ja sadtiin pddtokseen kirjeen-
vaihdolla huhtikuussa 2000. Neuvotteluihin
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ovat osdlistuneet kansaneldkelaitoksen ja desta sopimuksesta on kuitenkin kayty jo en-
El&keturvakeskuksen edustgjat. Sopimus a-  nen ETA-sopimuksen voimaantul oa.
lekirjoitettiin 10.11. 2000. Keskusteluja uu-
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YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Luxemburgin kanssa tehdyn
sopimuksen sisalto

Sopimus koostuu viidesté osasta, joista en-
simmainen kasittaa yleiset maaraykset (1—6
artikla). Toisessa osassa maarétéan sovellet-
tavasta lainsdadannosta (7—=8 artikla). Kol-
mannessa 0sassa on eri etuusryhmié koskevia
erityissédnnoksia (9—13 artikla). Neljannes-
s4 osassa on sopimuksen muut madraykset
(14—16 artikla), jotka koskevat sopimuksen
toimeenpanoon ja soveltamiseen liittyvia ky-
symyksid. Sopimuksen viidennessa osassa on
siirtymé- ja loppumagraykset (17—20 artik-
1a).

1 artikla. Artiklassa méaritell&an sopimuk-
sessa kaytetyt kasitteet.

2 artikla. Artiklassa maardtdan, etta sopi-
musta sovelletaan samaan |ains&adantdon
kuin EY -sd&doksia

3 artikla. Artiklassa méarétdan, etta sopi-
musta sovelletaan kaikkiin henkil6ihin, jotka
ovat tai ovat olleet 2 artiklassa tarkoitetun
lainsdadannadn piirissa seka henkildihin, jotka
johtavat oikeutensa tdlaisista henkilGista,
jolle heihin sovelleta EY-séadoksid. Erik-
seen madrataén, ettd erdissi tapauksissa so-
pimus koskee my6s EY-sd&ddsten piiriin
kuuluvia henkil Gita.

4 artikla. Artiklassa mérétdan oikeudesta
paéasta vapaaehtoisen tai jatkuvan valinnaisen
vakuutuksen piiriin riippumatta siitd, asuuko
henkil6 sopimusvaltion aueella. Edellytyk-
sena kuitenkin on, etta tyontekija tai yrittga
on aikaisemmin tydeldmassa olleena kuulu-
nut sopimuspuolen lainsdaédanntn piiriin.
Vakuutuskaudet, jotka on taytetty toisen so-
pimuspuolen lainsdadanndn mukaan, otetaan
tarpeen mukaan huomioon. Tédllaisia vakuu-
tug arjestelmié on Luxemburgissa.

5 artikla. Artiklassa méaratéan tyokyvyt-
témyyden, vanhuuden tai perheenhuoltagan
kuoleman johdosta suorittavien rahaetuuksi-
en seké tyotapaturman tai ammattitaudin pe-
rusteella myonnettyjen elékkeiden ja hauta-
usavustusten maksamisesta ulkomaille. Nii-
den maksamista e saa vahentdd, muuttaa,
keskeyttda tai peruuttaa sen vuoksi, ettd

etuudensagja asuu toisen sopimuspuolen alu-
eclla

Artiklan toisen kappaleen mukaan my0s
kolmannessa valtiossa asuville toisen sopi-
muspuolen kansalaisille maksetaan edella
tarkoitetut etuudet samoin edellytyksin kuin
siella asuville sopimuspuolen omille kansa-
laisille. Téllaista mdarédystd e ole EY-
sdddoksissd, joten tama on ulotettu koske-
maan my0s niitd henkil6itg, jotka kuuluvat
EY -sdadosten soveltamispiiriin.

Naista periaatteista on kuitenkin poikkeuk-
sia. Sopimuksen 11 artiklassa méarataan, etta
sopimuksen perusteella kansaneldkettd ja
perhe-elékelain mukaista elakettd voidaan
maksaa vain Suomessa tai Luxemburgissa
asuville Suomen tai Luxemburgin kansalai-
sille.

6 artikla. Artiklassa méarétdan toisen so-
pimuspuolen lainsd&adannon mukaan makset-
tavien etuuksien yhteensovittamisesta. M&&-
réys vastaa voimassa olevan kahdenvélisen
sopimuksen 6 artiklan maédraysta.

7 artikla. Artiklassa maérétaan yleissdanto-
ng, etté sopimuksen piiriin kuuluvien henki-
|6iden osalta sovellettava lainsd&dantd méa-
réytyy EY -s8adosten mukai sesti.

8 artikla. Artikla koskee tilapéisesti toisen
sopimuspuolen aluedle tyoskentelemadn 1&
hetetyn henkilén mukana seuraavia perheen-
jasenid. Taman madrayksen mukaan heihin
sovelletaan saman sopimuspuolen lainséé-
dantoa kuin lahetettyyn henkildon. Edella
mainittua e kuitenkaan noudateta, jos per-
heenjdsen oman tydskentelynsd perusteella
kuuluu toisen sopimuspuolen lainsdadannén
piiriin.

9 artikla. Artiklan mukaan kausien yhteen-
laskemisessa noudatetaan  pdasaantdi sesti
asetuksen (ETY) N:o 1408/71 sd&nnoksia
Artiklan 2 kappaleen mukaan el &keoikeuden
saamiseks on mahdollista saada hyvaksi
my6s kausia, jotka on taytetty sellaisen kol-
mannen valtion lansdadanndn mukaisesti,
jonka kanssa molemmat sopimuspuolet ovat
solmineet sosiaaliturvasopimuksen. Tatéa e
kuitenkaan sovelleta Suomen kansanel 8kkei-
sin.
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Artiklan 4 kappale koskee oikeutta Suomen
lainsaédanndn mukaiseen sairaus- tai van-
hempainetuuteen silloin kun oikeus syntyy
kummankin sopimuspuolen lainsdadanntn
mukaisten kausien yhteenlaskemisen perus-
tedla. Taloin edellytetéén lisdksi etté henki-
16 on kuulunut vahintdan neljan viikon gan
ennen etuuskauden akua Suomen lainsaé-
dannoén piiriin. Suomen lainsdadanntssa sai-
rausetuuksille el ole sdadetty odotusaikaa,
mutta sen sijaan oikeus vanhempainetuuksiin
Suomessa.

10 artikla. Artiklan 1 kappaleen méaréayk-
sella on merkitysta erityisesti maéréttaessa
Suomen tydeldkejarjestelman  tyokyvytto-
myyseldkettd, jolloin voidaan ottaa huomi-
oon aika eldketapahtumasta eldkeian tayttd-
miseen (tuleva aika). Tulevan gan e&kkeen
saamiseks edellytetdan aina, ettd henkild on
ollut eldketapahtumavuoden ja sita vaitto-
masti eddtaneiden kymmenen kalenterivuo-
den aikana vahintddn 12 kalenterikuukautta
Suomen  tyGeldkelainsdddannon  alaisessa
ty0ssa

Artiklan 2 kappaleen maaréyksen tarkoi-
tuksena on poistaa tulevaan aikaan perustu-
vien eldkkeiden padllekkédisyys. Suomen
lainsé&danndn mukaisessa el 8kkeessi tuleva
aika otetaan huomioon siind suhteessa kuin
henkildl1& on vakuutusaikaa Suomessa suh-
teessa Suomessa ja L uxemburgissa téytettyyn
kokonaisvakuutusaikaan. Téta madraysta so-
velletaan myods EY-sdadosten piiriin kuulu-
viin henkilihin.,

11 artikla. Artiklassa médrétédn Suomessa
tai Luxemburgissa asuvan sopimuspuolen
kansalaisen oikeudesta kansaneldkelain ja
perhe-elékelain mukaisecen eldkkeeseen ja
tallaisen eldkkeen maksamisesta. Artiklan
mukaan henkil6lla on oikeus vanhuusel8k-
keeseen, jos hdn 16 vuotta tdytettyddn on
asunut Suomessa yhtéjaksoisesti vahintéén
kolme vuotta. Samoin henkildll& on oikeus
leskenel8kkeeseen tai lapsenelékkeeseen, jos
sopimuksen madrédmét kansalaisuus- ja
asumi sai kavaati mukset tayttyvat.

12 artikla. Artiklan mukaan ty6ttomyys-
etuuksiin sovelletaan asetuksen (ETY) N:o
1408/71 tyottomyysetuuksia koskevia séén-
noksid lukuun ottamatta oikeutta menna
enintédn kolmen kuukauden agjaksi toiseen

maahan etsméaan tytta siten, etté |éhtdmaa
maksaa edelleen tyGttOmyysetuutta.

13 artikla. Artiklan mukaan perhe-etuudet
maksetaan sen sopimuspuolen lainsdadannon
mukaan, jonka alueellalapsi asuu.

14 artikla. Artiklassa méardtaan, etté sopi-
muksen toimeenpanossa sovelletaan EY-
sdadoksia. Artiklan mukaan asianomaiset vi-
ranomaiset voivat tarvittaessa tehda sopi-
muksia toimeenpanosta, kuten sopia kustan-
nusten korvaamista koskevista jarjestel yista.

15 artikla. Artiklassa maaratéan sopimus-
puolten tuomioistuinten pagttsten seka lai-
tosten ja viranomaisten sosi aalivakuutusmak-
suja koskevien asiakirjojen tunnustamisesta
ja taytantdonpanosta toisen sopimuspuolen
alueella. Lisdks artiklassa méarétéan erdan-
tyneiden vakuutusmaksujen etuoikeudesta
Artiklan m&aréyksia sovelletaan myos EY -
s8adosten soveltamispiirin kuuluviin henki-
[Gihin.

16 artikla. Mé&arays koskee erimielisyyksi-
en ratkai semista sopimuspuolten valilla.

17—19 artikla. Siirtymé- ja loppuma&arayk-
sissA méardtdan sopimuksen gjaliseen ulot-
tuvuuteen ja voimaantuloon liittyvista kysy-
myksistd. Sopimuksen voimaantullessa lak-
kaa olemasta voimassa 15.9.1988 tehty sosi-
aaliturvasopimus (SopS 25—26/1991).

2. Voimaantulo

Sopimus tulee 20 artiklan mukaan voimaan
sitd kuukautta toisena seuraavan kuukauden
ensimmai send péivana, jolloin sopimuspuol et
ovat ilmoittaneet toisilleen téyttaneensi so-
pimuksen voimaantulolle asetetut perustus-
lailliset edellytykset.

Laki sopimuksen lainsdadannon alaan kuu-
luvien madraysten voimaansaattamisesta on
tarkoitus saattaa voimaan tasavallan presi-
dentin asetuksella samana gankohtana kuin
Sopimus.

3. Eduskunnan suostumuksen
tarpeellisuus

Sopimuksessa on madréyksig, jotka poik-
keavat voimassa olevasta sosiaaliturvalain-
sdddannosta. Téllaisia ovat sopimuksen 5,
7—11 ja 15 artiklan méaéraykset. Sopimuksen
10 artikla sisdltda tulevan gjan laskentaséan-
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nosta méaréyksia, jotka poikkeavat Suomes-
sa voimassa ol evista tydel 8kel akien sdannok-
sistéd. Sopimuksen 11 artiklan mukaan tietyin
edellytyksin myodnnetddn Suomen kansanel &
kelain ja perhe-elékelain mukaisia etuuksia
L uxemburgissa asuville sopimuspuolten kan-
saladlle.

Lisdks 7 artiklan méérays asetuksen (ETY)
N:0 1408/71 sarautta ja ditiytta koskevien
erityismadraysten soveltamisesta sopimuksen
piiriin kuuluviin henkil6ihin merkitsee sel-
laisten uusien velvoitteiden asettamista kun-
nille, joista kuntalain 2 8:n mukaan on s&&-
dettévalailla

Sopimuksen 15 artiklassa on maaraykset
sopimuspuolten tuomioistuinten paatdsten
seka laitosten ja viranomaisten sosiaaliva-
kuutuksen vakuutusmaksuja koskevien asia-
kirjojen tunnustamisesta ja taytantonpanos-
ta. Liséks artiklassa madrdtaan erééntynei-

den vakuutusmaksujen etuoikeudesta. Nama
madraykset merkitsevét poikkeusta Suomes-
sa voimassa olevasta tuomioiden tunnustami-
sesta ja taytantdbnpanosta sekéd etuoikeutta
koskevasta lainséadanndsta.

Koska sopimus sisdltéad |ainsdddannon
alaan kuuluvia méérayksid, on Eduskunnan
hyvaksyminen télta osin tarpeellinen.

Edella olevan perustedlla ja perustudain
94 8:n mukaisesti esitetéddn,

ettd Eduskunta hyvéksyisi Luxemburgissa
10 péivana marraskuuta 2000 Suomen tasa-
valan ja Luxemburgin suurherttuakunnan
valilla sosiadliturvasta tehdyn sopimuksen
méaaraykset, jotka vaativat eduskunnan suos-
tumuksen.

Koska sopimus sisdltéd madrayksia, jotka
kuuluvat lainsdadannon alaan, annetaan Sa-
malla eduskunnan hyvaksyttavaks seuraava
lakiehdotus:
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Lakiehdotus

L aki

L uxemburgin kanssa sosiaalitur vasta tehdyn sopimuksen lainsdddannon alaan kuuluvien
maar aysten voimaansaattamisesta

Eduskunnan p&atoksen mukai sesti séadetaan:

18
Luxemburgissa 10 péivana marraskuuta
2000 Suomen tasavallan ja Luxemburgin
suurherttuakunnan  vélilla sosiaaliturvasta
tehdyn sopimuksen lainsdadannon alaan kuu-
luvat maaraykset ovat lakina voimassa niin
kuin Suomi on niihin sitoutunut.

Naantalissa 29 péivana kesakuuta 2001

28
Tarkempia sdanntksia taman lain taytan-
toonpanosta voidaan antaa tasavallan presi-
dentin asetuksella.

38
Taman lain voimaantul osta saadetdan tasa-

vallan presidentin asetuksella.

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Peruspal veluministeri Osmo Soininvaara
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SOPIMUS

SOSIAALITURVASTA SUOMEN TASA-
VALLAN JA LUXEMBURGIN

SUURHERTTUAKUNNAN VALILLA

Suomen tasavallan hallitus ja Luxemburgin
suurherttuakunnan hallitus,

ottaen huomioon, etta asetus (ETY) N:o
1408/71 ja taytantdonpanoasetus (ETY) N:o
574/72 ovat tulleet sovellettaviks Suomen
tasavallan ja Luxemburgin suurherttuakun-
nan véalisissi suhteissa,

haluten suojella sosiaaliturvan aala kaik-
kia henkil6ita, jotka kuuluvat tai ovat kuulu-
neet toisen tai molempien valtioiden lainsgé-
dannon piiriin,

haluten taydentada ylla mainittujen séannos-
ten méarayksia,

ottaen huomioon asetuksen (ETY) N:o
1408/71 8 artiklan ovat paéttaneet tehda seu-
raavan sopimuksen, joka korvaa valtioiden
valisen 15 pdivana syyskuuta 1988 sosiaali-
turvasta tehdyn sopimuksen:

| OSA

Y leiset maar dykset
1 artikla
Maaritel mét
1. Sopimusta sovellettaessa
a) "asetuksella’ tarkoitetaan neuvoston ase-

tusta (ETY) N:o 1408/71 sosiaa-
liturvgjarjestelmien soveltamisesta yhteistn

Liite

alueella liikkuviin palkattuihin tyontekijoi-
hin, itsendisiin ammatinharjoittgjiin ja heidan
perheenjdseniinsa sellaisena kuin sitd kul-
loinkin sovelletaan

b) "téytantdonpanoasetuksella' tarkoitetaan
neuvoston asetusta (ETY) N:o 574/72 sosiaa-
liturvajarjestelmien soveltamisesta yhteison
alueella liikkuviin tyontekijoihin, itsendisiin
ammatinharjoittgjiin  ja heidan perheen-
jaseniinsa annetun asetuksen (ETY) N:o
1408/71 taytantobnpanomenettelysta sellai-
sena kuin sité kulloinkin sovelletaan.

2. Muilla tassa sopimuksessa kaytetyilla
sanoilla ja kasitteilla on se merkitys, joka
niille annetaan asetuksessa ja taytantoon-
panoasetuksessa, tai jos niitd e sielld maini-
ta, niilla on kansalisessa lainsdadanndssa
annettu merkitys.

2 artikla
Lainsadadantd, johon sopimusta sovelletaan

1. Tat& sopimusta sovelletaan samaan lain-
sé&dantoon, joka kuuluu asetuksen asidli-
seen soveltamisalaan.

3artikla
Henkil6llinen soveltamisala

1. Sopimusta sovelletaan kaikkiin henki-
[6ihin, jotka ovat tai ovat olleet 2 artiklassa
tarkoitetun lainsé&dannon piirissa ja henki-
[6ihin, jotka johtavat oikeutensa téllaisesta
henkil6sté, jollei heihin sovelleta asetusta.

2. Sopimuksen 5 artiklan 2 kappaleen, 9 ar-
tiklan 2 kappaleen, 10 artiklan 2 kappaleen,
15 artiklan ja 17 artiklan mukaisesti sité so-
velletaan myds henkil6ihin, jotka kuuluvat
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asetuksen henkil6lliseen soveltamisalaan.

4 artikla

Vapaaehtoinen tai valinnainen jatkuva va-
kuutus

1. Sopimuspuolen lainsdadannon sdannok-
sig, joiden mukaan vapaaehtoisen tai valin-
naisen jatkuvan vakuutuksen eddlytyksena
on asuminen tdman sopimuspuolen alueella,
el sovelleta henkilGihin, jotka asuvat toisen
sopimuspuolen aueella, edellyttden, ettéa he
ovat joskus heidan ollessaan aiemmin tyo-
eldmassa olleet palkattuina tyontekijoina tai
itsendisina ammatinharjoittgjina ensiksi mai-
nitun sopimuspuol en lainsaédannon alaisia.

2. Jos sopimuspuolen lainséddannén mu-
kaan vapaaehtoisen tai valinnaisen jatkuvan
vakuutuksen edellytyksend on vakuutuskau-
sien tayttyminen, vakuutus- tai asumiskaudet,
jotka ovat tayttyneet toisen sopimuspuolen
lainsaédanndn mukaan, on otettava huomi-
oon tarvittavassa méarin ik&an kuin ne olis
taytetty ensiksi mainitun sopimuspuolen lain-
sdadannon mukaan.

5 artikla
Etuuksien maksaminen ulkomaille

1. Jollei 11 artiklasta muuta johdu, sopi-
muspuolen lainsdadannodn perusteella suori-
tettavia rahaetuuksia tyokyvyttdmyyden,
vanhuuden tai perheenhuoltgian kuoleman
johdosta seka tyOtapaturman tai ammattitau-
din johdosta suoritettavia elakkeitd tai hauta-
usavustuksia e saa vahentdd, muuttaa, kes-
keyttad, lakkauttaa tai takavarikoida silla pe-
rusteella, etté etuudensagja asuu toisen sopi-
muspuolen auedla.

2. Jollei 11 artiklasta muuta johdu, sopi-
muspuolen lainsd8dannon mukaiset 1 kappa-
leessa tarkoitetut etuudet maksetaan kolman-
nen valtion alueella oleskeleville tai asuville
toisen sopimuspuolen kansalaisille samoin
edellytyksin ja samassa lagjuudessa kuin en-
siks mainitun sopimuspuolen kansalaisille.
Tama koskee myds henkil 6itd, joihin sovelle-
taan asetusta.

6 artikla
Etuuksien paall ekkai syyden estaminen

Niita maérayksid, joita sopimuspuolen
lainsaédanndssa voi olla etuuden vahentami-
seks tai keskeyttdmiseksi, kun se on padl-
lekkdinen muiden sosaaliturvaetuuksien
kanssa tai muiden tulojen kanssa tai ansio-
tydn tekemisen vuoksi, sovelletaan etuuden-
sagjaan myos, kun kysymys on etuuksista,
jotka saadaan toisen sopimuspuolen lainsda:
dénndn mukaan ja kun kysymys on tuloista,
jotka ansaitaan, tai ansiotytstd, joka tehdddn
toisen sopimuspuolen auedla.

I OSA
Sovellettava lainsaadanto
7 artikla
Yleissaanto

Sovellettava lainsdadantd maéréytyy ase-
tuksen |l osaston ja taytéantoonpanoasetuksen
[11 osaston sd8nnosten mukaisesti.

8 artikla
Lahetettyjen henkil 6iden per heenj&senet

Asetuksen |l osaston |8hettamisté koskevi-
en sadnndsten mukaisesti toisen sopimuspuo-
len dueelle ldhetetyn henkilon mukana seu-
raavat puoliso ja lapset kuuluvat saman so-
pimuspuolen lainsdddannon piiriin kuin tdma
henkild, jolleivét he itse ole ty©ssa sen sopi-
muspuolen alueella, johon henkil 6 on |dhetet-
ty.

11 OSA
Eri etuusryhmié koskevia erityissddnnoksia
9 artikla
Oikeus etuuksiin. Kausien yhteenlaskeminen
1. Jollei tassa sopimuksessa toisin maarata,

sovelletaan asetuksen |11 osaston 1—5 luvun
saannoksia.
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2. Jos henkildlla ei ole oikeutta elékkeeseen
kummankin sopimuspuolen lainsd&adannon
mukaisesti taytettyjen vakuutuskausien pe-
rusteella, jotka on yhteenlaskettu taman so-
pimuksen tarkoittamalla tavalla, oikeus el&k-
keeseen méaaréytyy laskemalla yhteen ndma
kaudet sellaisten kausien kanssa, jotka on
taytetty sellaisen kolmannen valtion lainsé&a-
dannoén mukaisesti, jonka kanssa molemmat
sopimuspuolet ovat tehneet kausien yhteen-
laskemista koskevan madrayksen sisdltéavan
sosiaaliturvasopimuksen. Taman kappaleen
maaraykset eivat koske Suomen kansanel8k-
keita.

3. Kausina, jotka Luxemburgin lainsé&dan-
nén mukaan pidentavét viiteaikaa, jonka ku-
luessa tyokyvyttomyys- tai perhe-elékkeen
saamiseks vaadittava odotusaika on tay-
tettéva, otetaan myds huomioon Suomen alu-
eella taytetyt kaudet.

4. Jos henkildlla on oikeus Suomen lain-
s88dannbn mukaiseen sairaus- tai vanhem-
painetuuteen kummankin  sopimuspuolen
lainsd8dannon mukaisesti taytettyjen vakuu-
tuskausien perusteella, edellytetdan lisdksi,
ettd henkiltlle Suomen lainséddannén mu-
kaisesti on tayttynyt vahintddn neljén viikon
vakuutuskaus valittbmésti ennen sairaus- tai
vanhempainetuuskauden ensimmai sta paivaa.

10 artikla

Suomen tyoel akejarjestel maa koskevat eri-
tyismaaraykset

1. Saadakseen oikeuden e &ketapahtuman
jaeldkeian véliseen ailkaan perustuvaan el&k-
keeseen 3 artiklan 1 kappaleessa mainittujen
henkilGiden on taytynyt kuulua Suomen tyo-
elakejarjestelman piiriin e éketapahtumavuo-
den ja sita valittomasti edelténeiden kymme-
nen kalenterivuoden aikana vahintéén 12 ka-
lenterikuukautta.

2. Jos 3 artiklan 1 kappaeessa mainituilla
henkilGilla tai asetuksen piiriin kuuluvilla
henkil&illa on seka Luxemburgissa ettd Suo-
messa oikeus el ékkeeseen, joka perustuu elé
ketapahtuman ja el8keidn valiseen aikaan, t&
hén aikaan perustuva Suomen eldke laske-
taan ennen e&ketapahtumaa téyttyneiden
Suomen vakuutuskausien ja molemmissa
maissa yhteensa tayttyneiden vakuutuskausi-

en suhteessa.
11 artikla

Suomen kansanel &kkeet, mukaan lukien van-
huus-, tyokywyttémyys- ja perhe-el akkeet

1. 5 artiklan ja 9 artiklan estamétta oikeu-
desta kansanel &ketté ja perhe-el 8kettd koske-
van lainsdddannén mukaisiin etuuksiin seka
niiden laskemisesta ja maksamisesta maréa:
téén tdman artiklan mukaisesti.

2. Sopimuspuolen alueella asuvalla sopi-
muspuolen kansalaisella on oikeus saada

a) kansanel 8kettd, jos han on 16 vuotta téy-
tettyaén asunut Suomessa yhtéjaksoisesti véa-
hintéén kolmen vuoden gjan

b) leskeneldkettd, jos hén ja vainga 16
vuotta téytetty&dn ovat asuneet yht&jaksoises-
ti Suomessa vahintdan kolmen vuoden gjan ja
jos vaingja oli sopimuspuolen kansalainen ja
asui kuollessaan sopimuspuolen aluedlla

¢) lapsenelékettd, jos vaingja oli sopimus-

puolen kansalainen joka 16 vuotta taytetty-
8an oli asunut yhtgaksoisesti Suomessa vé-
hintéén kolmen vuoden gan ja joka asui
kuollessaan sopimuspuolen alueella.
3. Sopimuspuolen toimivaltainen laitos so-
veltaa omaa lainsdadantddan, kun se laskee
elakkeitd tdman artiklan 2 kappaleen mukai-
sesti.

12 artikla
Tyottomyysetuudet

1. Sovellettaviksi tulevat asetuksen 67 ar-
tiklan ja 68 artiklan 2 kohdan s8annokset.

2. Kun sovelletaan 1 kappaleen madrayk-
Si§, toimivaltainen laitos ottaa huomioon
etuuksien maksuaikaa maaratessaan gan, jol-
ta toisen sopimuspuolen laitos on maksanut
etuuksia

13 artikla
Perhe-etuudet

1. Perhe-etuudet maksetaan sen sopimus-
puolen lainsdéddanndn mukaisesti, jonka alu-
eellalaps asuu.

2. Kun maadratédn oikeudesta per-
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he-etuuksiin, otetaan tarvittaessa huomioon
toisen sopimuspuolen aueella taytetyt va-
kuutus- ja asumiskaudet, jos ne eivat ole
padllekkaisia.

IV OSA
Muut maar aykset
14 artikla
Toimeenpanojérjestelyt

1. Jollel téssa sopimuksessa toisin maaréta,
asetuksen VI osaston ja taytantdonpanoase-
tuksen maarayksia sovelletaan tété sopimusta
sovellettaessa.

2. Asianomaiset viranomaiset voivat tarvit-
taessa tehdd sopimuksia sopimuksen toi-
meenpanemiseksi mukaan lukien kustannus-
ten korvaamista koskevat jarjestelyt.

15 artikla
Taytantéonpanomenettel yt

1. Sopimuspuolten tuomioistuinten taytan-
téonpanokel poiset padtokset samoin kuin so-
pimuspuolten laitosten tai viranomaisten so-
siaalivakuutuksen vakuutusmaksuja ja muita
vaatimuksia koskevat taytantodnpanokel poi-
set asiakirjat tunnustetaan toisen sopimus-
puolen alued la.

2. Tunnustamisesta saa kieltéytya vain, jos
se on sen sopimuspuolen oikeus rjestyksen
vastaista, missa paétos tai asiakirja olis pan-
tava taytantoon.

3. Téaytantdbnpanomenettelyssd noudate-
taan lainsdadantoa, joka koskee sen sopimus-
puolen sdllaisten pé&dtdsten ja asiakirjojen
téytantdonpanoa, jonka alueella téytantoon-
pano tapahtuu. Pa&tos tai asiakirja on varus-
tettava sen taytantdtnpanokel poisuutta kos-
kevalla todistuksdla (taytantdénpanolause-
ke).

4. Sopimuspuolen laitoksen er8antyneita
vakuutusmaksuja koskevilla saatavilla on toi-
sen sopimuspuolen taytantddnpanossa seka
konkurssi- ja akordimenettel yssi sama etuoi-
keus kuin vastaavilla saatavilla tdméan sopi-
muspuolen aueella.

16 artikla
Erimielisyyksien ratkaiseminen

1. Sopimuspuolten asianomaiset viran-
omaiset neuvottelevat suoraan keskenadn
erimielisyyksistd, jotka ilmenevét sopimus-
puolten valill&a tdman sopimuksen tulkinnasta
tal soveltamisesta.

V OSA
Siirtyma- ja loppumaér aykset
17 artikla
Sirtymamaar aykset

1. Sopimusta sovelletaan myds ennen sen
voimaantuloa sattuneisiin  vakuutustapahtu-
miin. Sopimuksen perusteella e kuitenkaan
makseta etuuksia sen voimaantuloa edelté-
valta gjdta, vaikka ennen voimaantuloa tay-
tetyt vakuutuskaudet otetaan huomioon méa-
réttéessa oikeudesta etuuksiin.

2. Hakemuksesta ja sopimuksen voimaan-
tulosta lukien mydnnetdan tai ryhdytdan uu-
delleen maksamaan etuutta, jota e ole
myoénnetty henkilon kansalaisuuden vuoksi
tal joka on keskeytetty sen vuoksi, etté henki-
6 asuu toisen sopimuspuolen aluedla, silla
edellytykselld, ettd ailkaisemmin méarétyista
oikeuksistaei ole suoritettu kertakorvausta.

3. Ennen sopimuksen voimaantuloa myon-

netty etuus lasketaan hakemuksesta sopimuk-
sen méardysten mukaisesti uudelleen. Etuu-
det voidaan my6s laskea uudelleen ilman ha-
kemusta. Uudelleen laskeminen ei saa johtaa
aiemmin maksettujen etuuksien vadhenemi-
Sseen.
4. Jos 2 tai 3 kappal eessa mainittua etuutta
koskeva hakemus on jatetty kahden vuoden
kuluessa sopimuksen voimaantulosta, sopi-
muksen perusteella syntyneet oikeudet hy-
vaksytéén sopimuksen voimaantulosta lukien
soveltamatta asianomaiseen henkil66n sopi-
muspuolten lainsdédanndssi olevia oikeuksi-
en menettdmista tai rajoittamista koskevia
séannoksia.

5. Jos 2 tai 3 kappal eessa mainittua etuutta
koskeva hakemus on jétetty myohemmin
kuin kaksi vuotta sopimuksen voimaantul os-
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ta, oikeudet, joita @ ole menetetty tai ra-
joitettu, saadaan hakemuksen jéttopaivasta
lukien, jollei sopimuspuolen lainsdadanntssa
ole edullisempia séannoksia.

18 artikla
Aikaisemman sopimuksen kumoaminen

Sopimus korvaa Suomen tasavallan ja Lu-
xemburgin  suurherttuakunnan valilla Lu-
xemburgissa 15 paivana syyskuuta 1988 teh-
dyn aikaisemman sopimuksen, joka lakkaa

olemasta voimassa siita paivamaarasta luki-
en, kun tama sopi mus tul ee voi maan.

19 artikla
Irtisanominen

1. Sopimus on voimassa toistaiseksi.
Kummankin sopimuspuolen hallitus voi kui-
tenkin irtisanoa sen. Irtisanominen tehddan
kirjallisesti viimeistéén kolme kuukautta en-
nen sen kalenterivuoden paattymistd, jonka
lopussa sopimus lakkaa olemasta voimassa.

2. Jos sopimus irtisanotaan, sen perusteella
saavutetut oikeudet pysyvét voimassa.

3. Syntyméssé olevat oikeudet, jotka liitty-
vét ennen sopimuksen voimassaolon lakkaa-
mista taytettyihin vakuutuskausiin, eivét irti-
sanomisen johdosta havia. Niiden mydhempi
jatkuva tunnustaminen madratéén erityisala

sopimuksella tai jollei sellaista sopimusta ole
tehty, kysymyksessi olevan laitoksen sovel-
taman lainsdadanndn mukai sesti.

20 artikla
Voimaantulo

Kumpikin sopimuspuoli ilmoittaa kirjalli-
sesti toiselle sopimuksen voimaansaattami-
seksi vaadittujen perustudaillisten edellytys-
ten tayttamisesta Sopimus tulee voimaan sita
kuukautta toisena seuraavan kuukauden en-
simmaisena péivana, jolloin kumpikin sopi-
muspuoli on antanut sanotun ilmoituksen.

Sen vakuudeks allekirjoittaneet, siihen
asianmukaisesti valtuutettuina, ovat allekir-
joittaneet sopimuksen.

Tehty Luxemburgissa 10 pédivana marras-
kuuta 2000 kahtena suomen- ja ranskankieli-
sena kappaleena, jotka kummatkin tekstit
ovat yhta todi stusvoimai set.

Suomen tasavallan hallituksen puolesta
Henry Stderholm

L uxemburgin suurherttuakunnan hallituksen
puolesta

Lydie Polfer



