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Suomen Konepaallystoliitto ry NEUVOTTELUTULOS

Suomen Varustamot ry

Suomen Konepéillystoliitto ry ja Suomen Varustamot ry ovat sopineet jatkavansa
niiden vililld 1.3.2019 - 28.2.2021 voimassa olevien tydehtosopimusten
(ulkomaanliikenteen tydehtosopimuksen pééisopimus seké yleinen sopimus liitteineen
ja lisdpoytikirjoineen/sopimuksineen sekd ulkomaanliikenteen konepéillyston
pientonniston tydehtosopimus liitteineen ja lisédpdytikirjoineen /sopimuksineen)
voimassaoloa jéljempéani sovituilla muutoksilla.

1. Sopimuskausi

Uusi sopimuskausi alkaa 1.3.2021 ja péttyy 28.2.2022.
2. Palkantarkistukset
2.1 Korotus 1.3.2021

Rahti-, siilio- sekd pientonnistoaluksia koskevien palkkataulukoiden perus- ja
takuupalkkataulukoita sekd euromédréisid lisid korotetaan 1.3.2021 alkaen 1,55 %.

Matkustaja-aluksien osalta taulukkopalkkoja ja euromiérdisid lisid korotetaan 0
prosenttia 1.3.2021 alkaen. (edellyttdd timin tydehtosopimusneuvottelutuloksen, muut
asiat 7 kohdan 3. toteutumista)

Edelld sovitut korotukset toteutetaan eri sopimusaloilla aiemmin noudatetun kiytinndn
mukaisesti.

2.2 NON-EU pédllyston palkkojen tarkistaminen 1.1.2022.
NON-EU paillyston taulukkopalkkoja tarkistetaan 1.1.2022 entisen kiytdnnon
mukaisesti siten, ettd palkat vastaavat kulloinkin voimassa olevaa ITF TCC
Benchmark:a sekd tulevat teksti muutokset.
Korotukset toteutetaan eri sopimusaloilla aiemmin noudatetun kdytinnén mukaisesti.
3. Luontoisetujen tarkistamien
Luontoisetukorvauksia tarkistetaan entisen kdytdnnén mukaisesti 1.1.2022.

4. Ty6ehtosopimuksen péivittiminen

Ulkomaanliikenteen ty6ehtosopimukset piivitetddn keviian 2021 aikana.
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S. Ulkomaanliikenteen tyiehtosopimuksen péidisopimuksen ja yleiset liitesopimuksen
tekstimuutokset

Muutetaan tydehtosopimuksen kiytén valvoja lisin maksaminen kuulumaan
seuraavasti:

”Aluksissa, joiden hoyryjérjestelmien painelaitelain mukaisesti nimetyiltd kiyton
valvojalta ja hdnen varahenkiloltéinsd vaaditaan asetuksien mukainen patevyyskirja,
maksetaan tistd korvauksena kdyton valvojalle palkkaliitteen mukainen korvaus.
Korvaus maksetaan yhdelle nimetylle kdyton valvojalle per tyévuoro kerrallaan. Kun
nimetty kdyton valvoja ei ole tydvuorossa, maksetaan korvaus hiinen varahenkilolleen
samoin perustein.”

KONE- ja SAHKOMESTAREIDEN TAYDENTAVAT PALKKAUS- JA TYOEHDOT
Palkanlisiit 2, muutetaan kohta b) Virkapukulisi, kuulumaan seuraavanlaisesti:

”1.  Palkkaliitteen mukaista palkanlisid maksetaan kuukaudessa aluksen
konepéillystolle, johon luetaan myos sdhkomestari, sddnnollisessd liikenteessd
kulkevassa aluksessa, jossa virkapukua kiytetddn. Ns. patrullipuvun tai vastaavan
vaateparren kdyttdminen ei oikeuta virkapukulisézin.” !

”2. Milloin ty6nantaja edellyttdd konepdillyston kéyttdvan tietynmallista tai
yhdenmukaista virkapukua, tdlléin puku huolletaan tydnantajan toimesta. Virkapuvulla
tarkoitetaan: takki, housut ja paita.”

Yleiset sopimukset tehtivit muutokset / lisiiykset:

Muutetaan Yleiset sopimukset, 3 Merenkulualan yhteistoimintasopimus, Yleiset
miidriykset 3.12 luottamusmiehen tyiésuhdeturva kohta 2. ja joka kuuluu
seuraavasti:

?2. Jos varustamon tydvoimaa irtisanotaan, lomautetaan taloudellisista ja / tai
tuotannollisista syistd, liikkeen luovutuksesta johtuvasta syystd tai kyseessd on
meritydsopimuslain 2 luvun 16 pykéldn mukainen tilanne, ei tillaista toimenpidetti eiké
merityosopimuslain 2 luvun 16 pykildn palkanmaksun keskeytystd saa kohdistaa /
soveltaa padluottamusmicheen, ellei varustamon toiminta keskeydy kokonaan.”

6. Pientonnistoaluksia koskeva konepéillystoi tydehtosopimus, teksti muutokset:

Pientonnistoaluksia koskevan tydehtosopimuksen liitesopimukseen
luottamusmiessopimus:

”2. Jos varustamon tydvoimaa irtisanotaan, lomautetaan taloudellisista ja / tai
tuotannollisista syistd, liikkeen luovutuksesta johtuvasta syystd tai kyseessi on
meritydsopimuslain 2 luvun 16 pyk&ldn mukainen tilanne, ei tillaista toimenpidetti eikd

' Todettiin yhteisesti, ettei vakiintunutta kdytant64 muuteta muilta osin. Muutos koskee vain sihkémestarin lisaimisté

konepééllyston médritelmén piiriin. @ 1/
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meritydsopimuslain 2 luvun 16 pykéldn palkanmaksun keskeytystd saa kohdistaa /
soveltaa pédluottamusmieheen, ellei varustamon toiminta keskeydy kokonaan.”

Lisitiiin tydehtosopimukseen seuraava uusi kappale, joka kuuluu seuraavasti:
”Vaihtopéivén siirtyminen”

”Mikéli vaihtopdivdd joudutaan siirtdmédn mahdollisen vajaamiehityksen estdmiseksi
ja mikali tdhédn on olemassa erittdin painava syy kuten esimerkiksi aluksen matkan
keskeyttdmisestd aiheutuvat kohtuuttomat kustannukset tai meriturvallisuuden
vaarantuminen, varustamon ja tyontekijén, jota siirto koskee, tulisi pyrkid sopimaan
vaihtopéivén siirtymiseen liittyvisté jarjestelyistd sekd mahdollisesta kompensaatiosta.
Mikili vaihtopdivéd joudutaan siirtdmés, korvaava vaihto on suoritettava seuraavassa
satamassa Euroopan liikenteesséd kuitenkin viimeistédn 7 pédivén kuluttua ja Euroopan
ulkopuolisessa kaukoliikenteessd kuitenkin viimeistddn 14 pdivéan kuluttua ottaen
kuitenkin huomioon miehityssopimusten mééraykset.

Tyoehtosopimuksen péivittiminen

Osapuolet ovat sopineet siitd, ettd ulkomaanliikenteen konepédllyston
pientonnistoaluksia koskeva tydehtosopimus péivitetddn kevidn 2021 aikana.

7. Muut asiat
1. Siilidaluksia koskevat palkkataulukot 1.3.2021 alkaen

Sdilicaluksia koskevat konepaillyston takuupalkkataulukot uudistetaan 1.3.2021 alkaen
siten, ettd sdilidaluksien takuupalkkataulukoita on jatkossa vain yksi, liitteen 1
mukaisesti. Liitteend 1 olevat takuupalkkataulukkojen palkkoja ja euromdardisié lisid
korotetaan tdmén tyoehtosopimuspdytikirjan sovituin korotuksin 1.3.2021 alkaen.
Liitteen 1 takuupalkkataulukot sisaltavit 70 tuntia ylity6td kuukaudessa pro-rata.

2. Talla tyéehtosopimuspdoytékirja ratkaisulla ei jatketa Suomen Konepaallystéliitto ry:n
ja VG-Shipping Oy:n vililla 1.3.2019 —28.2. 2021 aikavililld voimassa ollutta Meritaito
Oy:n  merenmittausaluksia  koskevaa  konepaidllyston  ulkomaanliikenteen
takuupalkkaerillisty6ehtosopimusta.

3. Matkustaja-aluspalkkataulukossa mainittu lisé, jota maksetaan niissd matkustaja-
aluksissa, joita ei voida hyviksy# rinnakkaisrekisteriin, osapuolet ovat sopineet siité,
ettd lisd  sisdllytetdsin = konepdéllyston  matkustaja-aluksilla  noudatettaviin
peruspalkkataulukoihin 1.3.2021 alkaen. Osapuolten tarkoituksena on yksinkertaistaa
noudatettavia palkkataukoita vahentdmailla erillisia lisig.

8. Sovitut tydryhmiit
1. Pientonnistoaluksia koskeva tyoehtosopimus yhdistetdin muiden merenkulun
ammattijérjestéjen kanssa ja pdivitetdédn scké laaditaan soveltamisohjeistukset. Lisdksi

osapuolet ovat sopineet siitd, ettd pientonnistoaluksia koskevan tydehtosopimuksen
osalta kehitetddn palkkausjérjestelméd kokonaispalkkauksen suhteen.
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2. Alkoholisopimuksen kehittdminen yhdessd muiden merenkulkujirjestdjen kanssa
sopimuskauden aikana.

3. Matkakorvaukset - Laaditaan yhteinen opas/ohjeistus matkakorvauksista. Aikataulu:
1.6.2021 mennessé.

4. Raamisopimuksen kehittdminen ja varustamokohtaisuuden laajentaminen.

5. Mahdollisesti muuttuneen YT-lain huomioiminen sopimusméérdyksissa.

6. Kadettikonemestarijérjestelmin kehittdminen sopimuksen aikana.

7. Vuorottelujdrjestelmén kehittdminen, tydryhman on pyrittdva sopimuskauden aikana
kehittdimédn vuorottelujdrjestelmidn tydvuorojen enimmdiiskestoja siten, ettid
mahdollistetaan eri liikennealueilla kulkevien ty6ntekijoiden vuorottelukestojen

kehittdminen niin, ettd ne mahdollistavat paremmin tyOntekijén ty6- ja vapaa-ajan
yhteensovittamisen.

Helsingissd 26.2.2021
SUOMEN KONEPAALLYSTOLIITTO RY
SUOMEN VARUSTAMOT RY
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LIITE 1: sdilidalukset uusi palkkataulukko



