Denna text dr en dverséttning som ndmnden for faststillande av kollektivavtals
allmént bindande verkan har latit gora av ett finsksprakigt kollektivavtal.
Kollektivavtalets parter har inte kommit 6verens om den svensksprakiga
kollektivavtalstexten. Om tolkningen av den svensksprakiga oversdttningen leder
till ett annat slutresultat an det ursprungliga finsksprakiga kollektivavtalet, ska man
folja det finsksprikiga kollektivavtalet. Nimnden for faststdllande av
kollektivavtals allmént bindande verkan &r inte ansvarig for de skador som
uppkommer pa grund av eventuella felaktigheter 1 6versittningen.

Tdma on tydehtosopimuksen yleissitovuuden vahvistamislautakunnan teettdma
kadidnnos suomenkielisestd tyoehtosopimuksesta. Tyoehtosopimuksen
sopijaosapuolet eivit ole sopineet ruotsinkielisestd tydehtosopimustekstistd. Mikéli
ruotsinkielisen kddannoksen tulkinta johtaa erilaiseen lopputulokseen kuin
alkuperdinen suomenkielinen tydehtosopimus, tulee noudattaa suomenkielista
tyoehtosopimusta. Tyodehtosopimuksen yleissitovuuden vahvistamislautakunta ei
vastaa kddnnoksen mahdollisista virheellisyyksistd aiheutuvista vahingoista.
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FINLANDS MASKINBEFALSFORBUND rf FORHANDLINGSRESULTAT

Rederierna i Finland rf

Finlands Maskinbefélsforbund rf och Rederierna i Finland rf har kommit 6verens om
att forlanga giltighetstiden for kollektivavtalet fran tiden 1.3.2021-28.2.2022
(huvudavtalet for utrikesfartens kollektivavtal samt det allménna avtalet jdmte bilagor
och tillaggsprotokoll/avtal samt kollektivavtalet for smatonnage i1 utrikesfart som
géller maskinbefdl jimte bilagor och tilliggsprotokoll/avtal) med &ndringarna nedan.

1. Avtalsperiod

Den nya avtalsperioden inleds 1.3.2022 och I6per ut 29.2.2024.
2. Lonejusteringar
2.1 Lonejusteringar fr.o.m. 1.3.2022

Grund- och garantilonetabellerna samt eurotillagget for frakt-, tank- och
smétonnagefartyg hojs med 2,0 % fran och med 1.3.2022.

Grundtabellonerna for passagerarfartyg hojs med 1,0 % frén och med 1.3.2022 och
med 1,0 % fran och med 1.6.2022. Fran och med 1.3.2022 hojs tilldggen 1 euro till
samma niva som for last- och tankfartyg.

Ovan 6verenskomna forhdjningar genomfors enligt den praxis som tidigare iakttagits
inom olika avtalsbranscher.

2.2 Lonejusteringar fr.o.m. 1.3.2023

Grund- och garantilonetabellerna samt eurotillagget for frakt-, tank- och
smatonnagefartyg samt passagerarfartyg hojs med 1,9 % fran och med 1.3.2023.

Ovan 6verenskomna forhjningar genomfors enligt den praxis som tidigare iakttagits
inom olika avtalsbranscher.

2.3 Justering av 16nerna for NON-EU-befdl 1.1.2023 och 1.1.2024

Lonetabellerna for NON-EU-befdl justeras 1.1.2023 och 1.1.2024 enligt tidigare
praxis sa att lonerna svarar mot vid tidpunkten ikraftvarande ITF TCC Benchmark
samt kommande textidndringar.

Forhojningarna genomfors enligt den praxis som tidigare iakttagits inom olika
avtalsbranscher.

3. Justering av naturaforméiner

Naturaférmanserséttningarna justeras enligt tidigare praxis 1.1.2023 och 1.1.2024.
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4. Uppdatering av kollektivavtal
Kollektivavtalen inom utrikesfarten uppdateras senast den 15 augusti 2022.
5. Kollektivavtalet for maskinbefil p4 smitonnagefartyg, textindringar:
Uppdatering av kollektivavtal

Parterna har avtalat om att kollektivavtalet for maskinmaéstare i utrikesfart gillande
smatonnagefartyg uppdateras senast den 15 augusti 2022.

5. Ovriga fragor
Arbetsgrupper som avtalats
1. Familjeledighetsreformen som tréder i kraft den 1.8.2022

Familjeledighetsreformen avses trdda i1 kraft 1.8.2022. I och med ovan nimnda
lagéndring ska parterna inrdtta en arbetsgrupp for att uppdatera innehallet i
bestaimmelserna om familjeledigheterna i de befintliga kollektivavtalen s& att de
aterspeglar de dndrade bestimmelserna i lagen. Arbetsgruppen maste slutfora dessa
andringar senast den 15.10.2022.

2. Forberedelse av bilagan om avtal om e-utbildning under avtalsperioden.

3. Arbeten som kriver behorighet for koldmedier och beredning av fragor som ror det
1 arbetsgruppen under avtalsperioden.

4. Bytesdatum for tankfartyg och eventuell tillhoérande &ndring bearbetas i en
arbetsgrupp under avtalsperioden med OSM Ship Management Finland Oy.

Helsingfors 25.2.2022
FINLANDS MASKINBEFALSFORBUND RF

REDERIERNA I FINLAND RF

Detta avtal har signerats elektroniskt.
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