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Valtioneuvoston asetus

Kansallisesta koulutuksen arviointikeskuksesta

Helsingissd 30 péivédnd joulukuuta 2013

Valtioneuvoston padtoksen mukaisesti sdddetddn Kansallisesta koulutuksen arviointikeskuk-

sesta annetun lain (1295/2013) nojalla:

1§
Arviointikeskuksen toimintaperiaatteet

Kansallisen koulutuksen arviointikeskuk-
sen toiminnassa noudatetaan arvioinnin riip-
pumattomuuden ja kehittdvén arvioinnin pe-
riaatteita.

Arviointikeskus julkistaa kdyttiminsd ar-
viointiperusteet ja arviointiensa tulokset seka
huolehtii tiedonvilityksestd sidosryhmille.
Arvioinnissa mukana olleille oppilaitoksille,
opetuksen ja koulutuksen jirjestdjille sekd
korkeakouluille toimitetaan niitd koskevat ar-
viointitulokset.

Arviointikeskus osallistuu kansainvéliseen
arviointitoimintaan ja yhteistyohon.

Arviointikeskus osallistuu  sddnndllisesti
oman toimintansa ulkopuoliseen arviointiin.

238
Arviointisuunnitelman laadinta

Arviointisuunnitelma laaditaan neljaksi
vuodeksi kerrallaan. Arviointisuunnitelmaa
voidaan tarkistaa arviointikauden aikana.

Arviointisuunnitelmaa laadittaessa tulee
kuulla keskeisid sidosryhmia.

38
Henkilosto

Arviointikeskuksessa on johtaja ja muita
virkamiehid. Arviointikeskuksessa voi olla
myds tyosopimussuhteista henkildstoa.

48
Virkojen kelpoisuusvaatimukset

Kelpoisuusvaatimuksena johtajan virkaan
on ylempi korkeakoulututkinto, tehtédvin
edellyttdmé asiantuntemus alalta sekd kdytan-
ndssé osoitettu johtamistaito ja johtamiskoke-
mus.

Kelpoisuusvaatimuksena johtajan alaisen
toimintayksikon pdillikon virkaan on ylempi
korkeakoulututkinto sekd perehtyneisyys vi-
ran tehtdvaalaan ja kidytdnndssa osoitettu joh-
tamistaito.

58
Johtajan ratkaisuvalta

Seuraavat asiat johtaja ratkaisee arviointi-
neuvostoa kuultuaan:

1) arviointien hankesuunnitelmasta seka
suunnittelu- ja arviointiryhmien kokoonpa-
nosta pééttdminen, jos ei muuta ole sdddetty;

2) 8 §:ssd tarkoitetun neuvottelukunnan
asettaminen.

6§

Arviointineuvoston kokoonpano, tehtdvit ja
pddtosvaltaisuus

Arviointineuvostossa on 13 jisentd. Arvi-
ointineuvostossa tulee olla edustettuina eri
koulutussektorit, opettajankoulutus, tutkimus,
tydeldmi ja opiskelijat. Kokoonpanossa on
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otettava huomioon molemmat kansalliskielet.
Arviointineuvosto valitsee keskuudestaan pu-
heenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Arviointineuvoston tehtidvana on:

1) osallistua arviointikeskuksen strategi-
seen suunnitteluun;

2) paittda laajakantoisista tai periaatteelli-
sesti merkittavistd lausunnoista ja aloitteista;

3) laatia esitys Kansallisesta koulutuksen
arviointikeskuksesta annetun lain
(1295/2013) 5 §:n mukaisesta arviointisuun-
nitelmasta sekd arviointisuunnitelman muu-
toksista.

Arviointineuvosto on péitdsvaltainen, kun
puheenjohtajan liséksi 14snd on vahintdén
puolet muista jésenista.

78§
Korkeakoulujen arviointijaosto

Korkeakoulujen arviointijaostossa on yh-
deksén jdsentd, joista vdhintddn kolmen tulee
olla my0s arviointineuvoston jésenié. Jaoston
jasenten tulee olla perehtyneitd korkeakoulu-
jen arviointiin.

Korkeakoulujen arviointijaoston kokoon-
panoon ja péadtosvaltaisuuteen sovelletaan
muutoin, mitd arviointineuvoston kokoonpa-
nosta ja péatdsvaltaisuudesta sdddetddn 6 §:n
1 ja 3 momenteissa.

Korkeakoulujen arviointijaoston toimi-
kausi voi jatkua enintddn kuusi kuukautta
uuden arviointineuvoston nimittdmisen jél-
keen. Ténd aikana arviointineuvostoon kuu-
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luvien jaoston jdsenten mddrd voi poiketa 1
momentissa sdddetysta.

Korkeakoulujen arviointijaoston tehtidvina
on paattaa:

1) korkeakouluja koskevien arviointien
hankesuunnitelmasta sekd suunnittelu- ja ar-
viointiryhmien kokoonpanosta;

2) korkeakoulujen laatujirjestelmien audi-
tointien lopputulosten hyviksymisesta.

83§
Neuvottelukunnat

Arviointikeskus voi asettaa arviointiasiain
neuvottelukunnan, jonka tehtdviné on edistda
arviointikeskuksen ja sidosryhmien vilisté
yhteistyotd sekd arviointitiedon hyddynté-
mista.

Arviointikeskus voi asettaa kansainvalisen
neuvottelukunnan.

9§
Palkkiot

Arviointikeskus pddttdd arviointineuvoston
ja -jaostojen sekéd neuvottelukuntien jésenten
palkkiot.

10§
Voimaantulo
Tédmai asetus tulee voimaan 1 pdivand tam-

mikuuta 2014. Sen 7 ja 8 §:44 sovelletaan
kuitenkin vasta 1 péivastd toukokuuta 2014.
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